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TOSYALI Holding Haber Dergisi
basin ahlak kurallarina
uymay1 kabul ve taahhiit eder.
Dergide yayimlanan yazilarin
ve fotograflarin tamami
ya da bir kismi1
TOSYALI Holding'in
yazili izni olmaksizin higbir
sekilde kullanilamaz.

Demir gelik sektorinuin yurt
disindaki global oyuncularindan
Tosyall Holding, Angola’daki

yatinmina hiz verdi. Bati Afrika’da

yer alan Senegal’daki ‘Tosyall
Ekonomi Bélgesi’ yatinminin
ardindan Angola’da demir
cevherini geligi donustirmek igin
galismalarini hizlandirdi.
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Tarkiye'nin demir gelik
sektérunde yurt disindaki en
bayUk yatinmi olan Tosyali
Algérie, daha 6nce yakaladig
Uretim hizi rekoruna ihracat
rekorunu da ekledi.

24 ay igerisinde tamamlanmasi
planlanan yatinm, Tosyali
Holding'in halen yillik 2 milyon
ton olan sicak rulo Uretimi

6 milyon tona yUkseltecek.
Proje bir ark ocaginda ilk kez
kullanilacak olan kuantum
teknolojisi sayesinde ylzde
yUz hurda ile calisabildigi gibi
yUksek oranda maden ile
calisabilme 6zelligine sahip
olacak.
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Danyanin en kaliteli demir celi-
gini Ureten 3 sirket arasinda yer
alan Tosyall Holding, tesislerin-
de sifir atikla Gretim hedefine
ulagsmak igin énemli yatirmlari-
na devam ediyor. Hedef; Uretim
prosesinde evsel atik dlzeyinde
dahi atk olmamasit...

YURT DI
YATIRIMLARI

TOSYALL,
Algerie

& MILYON TOM/YIL

SICAK RULD URETIMINE

ADIM ADIM

TOSTALI HOLBMNGDEN
SIFIA ATIX CELIK DRETIMI

HEDEN ST DUNTANIN [N
LR URETicis Asa s

Uretim kapasitesini devam eden yatinmlariyla da strekli
arttirmayi hedefleyen, katma degerli Gretimini sifir atik
hedefiyle strduren blylimeye ve istihdam olusturmaya devam
eden Tosyall Holding, Antalya’da diizenledigi Is Ortaklari
Bulusmasinda, TUrkiye gapinda is ortaklar ve caliganlarla bir
araya geldi.

SEHIF
TOSYALI

40 yas alti en guclt geng CEQO’lar aragtirmasinda listeye
3. siradan giren Serif Tosyali; vizyoner disunce yapisi ve
uygulama gucu yuksek bir lider olarak dikkat gekiyor.

ﬁ TOSYALI HOLDING

SDSYﬁL
ORUMLULUK

ARLAYIGI ve 2080 YILI FROJELERI

Tosyall Grubu, farkli yas gruplarindaki insanlarin egitim, saglik,
ibadet, sanat-kultdr, gevre koruma ve sportif yagsam kosullarini
ivilestirmek, dayanigmayi arttirmak amaciyla gerek bakanliklarin,
idarelerin, yerel yonetimlerin talepleri dogrultusunda gerekse
de IGzum gordigu konularda kendi projelendirdigi calismalarini
hayata gecgirmeye devam ediyor.

IQINDEKILER

Tosyali Holding’in, Yurt Dis1 Yatirimlari
Devam Ediyor
10 Tosyal1 Algérie ile Sahlandi

12 Tosyali Algérie Thracat Rekoru Kirtyor
14 Fuat Tosyal: Tiirkiye-Afrika Ekonomi ve s
Forumu’nda konustu
15 Tosyal1 Algérie’nin Maden Limani’na
Ik Gemi Yanasti
16 6 Milyon Ton/Y1l Sicak Rulo
Uretimine Adim Adim
20 Tosyali Holding Yine Giiciinii Gosterdi
21 Tosyali Holding Diinyanin Her Yerinde
22 Tosyali Holding Yurt Disinda En Biiyiik
24 Tosyali Holding’den Sifir Atik Celik Uretimi
27 Fuat Tosyali: “Tiirkiye’nin ¢elik tiretimindeki
giiciinil ve bilgi birikimini diinyaya tasiyoruz.”
28 Tosyali Holding Bes Sirketiyle
Bu Y1l da Iso 500°de
32 Fuat Tosyali: “Hedefimiz Diinyanin En Biiyiik
10 Celik Ureticisi Arasinda Olmak!”
33 Fuat Tosyal1 “Anadolu’nun En Etkin 50
Is Insam” Listesinde 2. Sirada
34 40 Yas Alt1 40 Ceo Aragtirmasi: Serif Tosyali
36  Serif Tosyali, ‘Global s Birligi’nin Mimari
36 Tosyal1 Toyo, TSE Covid-19 Giivenli Uretim
Belgesi Aldi
38 Tosyali Holding ‘Once Insan’ Yaklasimiyla
Giivenle Uretiyor
40 Tosyal1 Holding’de Kurban Bayrami Sevinci
42 Tosyali Akademi ile Gelecege Giivenle Bakiyoruz
44 Tosgelik Satis ve Pazarlama Calistay1
46 Roportaj:
Mustafa Celik - Idari Isler Uzmam
Tosyali Holding Idari isler Béliimii
48 Tosyali Holding Sosyal Sorumluluk Anlay1st
ve 2020 Projeleri

54 Tosyali Holding
Hos Geldin Bebek/Mutluluklar/Bassaglig1

English
5 9 +Francais

78 Basimnda TOSYALI

—

3 kitada Uretim yapan TOSYALI
Holding'in kurumsal yayini TOSYALI
Haber Dergisi 3 dilde yayimlanma-
ya devam ediyor...

HOLDING biinyesindeki ulusla-
rarasl nitelikteki gelismelerden ve
haberlerden derlenen sayfalar sa-
yesinde dis Ulkelerdeki takipgiler ve
paydaslar TOSYALI Holding hakkin-
da bilgiye daha rahat ulagabiliyor.
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Fuat TOSYALI

seslenis

TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Baskani

Degerli dostlarim,

Bagimsiz arastirma gruplarinin ve reel sektorin
nabzini tutan énemli basin yayin organlarinin farkli
kriterler Gzerinden yaptiklar arastirmalarda grup sirket-
lerimiz 6nceki yillarda da Ust siralarda yer aliyordu. Yurt
icinde ve yurt disinda 3 kitada agirlikli olarak 6z kaynak
kullanimiyla ve Ulkemize getirdigimiz yabanci sermaye
ortakliklarimizla gerceklestirdigimiz; yatinmlarimiz, istik-
rarli Uretim artisimiz, yuksek istihdam gticimuz, katma
deger yaratma kabiliyetimiz, AR-GE birimimizin yenilikgi
yaklasimi, Tosyall Akademi’nin destegi, yukselen ulus-
lararasi rekabet glicumuz, tUm tesislerimizdeki kadin
calisan gcumuz, dretim proseslerimizde temiz enerji
kullanimi ve dusuk atik oranlarimizi dinyanin en gug-
|U Ureticilerinden daha cazip duzeylere getirmek icin
kullandigimiz ytksek butgemiz ve bunlara ekleyebile-
cegim birgok marka vasfimizla tlkemizin yurt digindan
yatinm daveti alan, yurt disindaki ihalelerden katiim
cagrisi alan, ihracat ¢itasini her gegen gun yukselten
bir konuma geldik.

Sorumluluk Noktasi

Bulundugumuz nokta; 3 kitada Ureten ve rakamlari
uluslararasi arenada referans alinan, Turkiye'nin global
demir gelik Ureticisi olarak artik bizim i¢in “sorumiuluk
noktasi"dr.

Tosyall Holding olarak, merhum babamizla 9 metre-
karede baglayan el emegi, alinteri Gretimimiz; kardes-
lerimle babamizin emegine emek, insanlik ve ticaret
degerlerine deger katarak bugunlere geldi.

Ticari Sorumlulugumuz

Sasmadan yurudugimuz bu yolda ilk guinden bu
yana sorumluluk alanimizi genisleterek ilerledik. istihdam
yaratmayi, isi, agl dert edindik 6rnegin. Taahhutlerimizi
vaktinden once yerine getirmeyi, kesintisiz Uretmeyi,
tesislerimizin etrafinda olusan sanayi kimelenmelerine
destek olmayi, ekonominin daraldigi donemlerde birakin
is¢i clkartmay! aksine istihdami arttirmayi, ic pazar gayet
yeterli iken ihracatimizi arttirmanin pesine disup Ulkemi-
zin cari agiginin azalmasina katki saglamayi, vergimizi
6demeyi, Anadolu’da trtin temini zorlugu yasayan esna-
fi desteklemeyi, Ulkemize yabanci yatirmciyr getirmeyi,
Ulkemizde de surdurdlebilir, katma degeri yiksek nitelikli
Urdnler Uretilmesini ve daha birgok hususu vicdani ve
ticari sorumlulugumuz olarak gérduk.

Sosyal Sorumlulugumuz

Ve sevgili dostlarim; ticaretimizi, Uretimimizi zorlu
sartlar altinda, agir rekabet kosullarinda strdururken
ylce Rabbimizden bir dile§imiz daha vardi; o da sanayi-
ciligimizden ¢ok hayirseverligimizle anilmamizdir. Elimiz-
den geldigince, glicimuz yettigince yoksun ve muhtac
insanlara dokunabilmeyi de sosyal sorumlulugumuz
olarak gorduk, adeta gorevimiz olduguna inandik.

Sosyal sorumlulugumuz kabul ederek attigimiz ilk
kurumsal adim 1998 yilinda yapimi tamamlanarak T.C.
Saglik Bakanligr'na devredilen Haci Serif Tosyall Aile
Saghg Merkezi yapimiydi. Tosyali ailesi olarak duydugu-
muz manevi huzur takip eden yillarda da egitim, saglik,
inang, sanat, kultur, spor alanlarinda yaptigimiz kalic
eserlerle artarak devam etti. Yine bu alanda tlkemizde
yapilan arasgtirmalarda ilk siralarda yer almanin bize kat-
t1g1 iyiligi, degeri yasadik, yasiyoruz.

Temsil Sorumlulugumuz

Bugun geldigimiz sorumluluk noktasinda gelisen cok
Onemili bir anlayisi daha benimsemis bulunuyoruz. Gu-
rurla sGylemeliyim ki, bir sanayi kurulusunun yasamasi ve
Uretimini, hizmetini gelistirmesi igin gerekli olan karlilik an-
layisini geride birakan “temsil sorumlulugu” ise bambas-
ka bir manevi duyguyu barindiryor icerisinde. Biz artik bu
asamada; katma degeri olmayan, niteliksiz, uluslararasi
standartlarin altinda, ytksek teknoloji tasimayan, is sag-
lig1 ve guvenligini saglayamayan, gevreci yaklagimdan
uzak, galisanlarinin haklarini gézetmeyen vb. kosullarin
tamamini birlikte saglamayan bir tretimi, bir yatinmi ne
yurt icinde ne de yurt diginda yapamayiz. Herbiri ayri ayri
6nemli bu unsurlarin bir tekini dahi, karlilidr gok yiksek
olsa da, ihmal edecek sureclerde yer alamayiz.

Temsil sorumlulugumuz ayni sekilde devletimizin
bize verdigi gérevlerde de milll gikarlarimiz dogrultu-
sunda; istihdam yaratiimasi adina, bolge ekonomisinin
gelismesi ve bolgenin kalkinmasi, is, as, ekmek sagla-
mak adina, bolgeye yapiimig diger yatinmlarin, atiimis
temellerin anlam kazanmasi ve hakkini bulmasi adina,
Uretim adina tereddut etmeden ve karlilik gbzetmeden
elimizi tagin altina sokmayi, diger sanayicilerimiz i¢in bir
isaret fisegi gérevi gérmemizi gerektirmektedir.

Kilometre taslar durdstlik, gok calismak ve ¢ok
Uretmek olan yuridigumuz bu yolda Allah yar ve
yardimcimiz olsun!
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TOSYALI
HOLDING'IN,
YURT DIS|
YATIRIMLARI
Devam Ediyor

“Tosyall Holding Afrika'daki yatinmlarina
devam ediyor. llk hedef, yillik 10 milyon ton
demir cevheri ileyerek bolgenin

celik intiyacini kargilamak.” »»




TOSYALI HOLDING'IN, YURT DISI YATIRIMLARI DEVAM EDIYOR
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Demir celik sektoranun yurt
digindaki en 6nemli oyuncularindan
Tosyall Holding, Afrika Kitas'nda,
varligini arttirmay hedefledigi
Angola’daki yatirmina hiz verdi.

Bati Afrika’da yer alan Sene-
gal'daki ‘Tosyali Ekonomi Bolgesi’
yatinminin ardindan Angola’da
Entegre Demir Celik Projesini faali-
yete gecirecek olan Holding, 1970
yilinda faaliyetine son veren Cas-
singa Entegre Demir Celik Tesisini
faaliyete gecirmesinin ardindan
demir cevherini geligi donustirmek
icin calismalarini hizlandirdi.

Angola’daki yatirmla ilgili
Tosyall Holding’ten yapilan agikla-
mada, ‘Afrika’daki yatinmlarimiza
Angola’da devam ediyoruz. ik
etaptaki hedefimiz, yillik 10 milyon
ton demir cevheri isleyerek bol-
genin celik ihtiyacini kargilamaktir.
Tarkiye’nin gelik sektdrdndeki
global markasi olmanin sorumiu-
lugunu dunya 6lceginde tasimaya
devam edecegiz.” denildi.
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TOSYALI,
Algerie
le Sahlandt

“Yola ¢iktigimiz ilk gun hedefimizi ‘global
demir gelik sektorinde bir dunya markasl
yaratmak’ olarak koymustuk.

Yurt digindaki en onemli yatinmlarimizdan
Tosyall Algérie ile ihracat rekoru Kinyoruz.
Ulkemizi yurt disinda basariyla temsil
etmeyi surddrecegiz.” »»
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TOSYALI ALGERIE iLE SAHLANDI
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TOSYALI ALGERIE
lhracat Rekoru Kiriyor

Global demir celik Ureticisi Tosyall Holding'in yurt
digindaki en énemli yatirmlarindan Tosyall Algérie
ihracat rekoru kirtyor. Tosyali Algerie, bu yil icerisinde
gerceklestirilen altinci ihracat operasyonu kapsaminda
Senegal’e tek seferde ihrag ettigi 3 bin ton demir teli
Mostaganem Limani’'ndan, Senegal’in bagkentinde,
Dakar Limani'na nakletti.

Mostaganem Limani’ndan Kanada’ya 18 bin ton
insaat demiri ve 400 ton demir tel ihrag edecek olan
Tosyall Algérie akabinde ayni limandan Romanya'ya
5 bin ton demir tel inracini hazirlayacak.

Tosyal'nin bu yil ingiltere, Kanada
ve ABD’ye 49 bin tonun Uzerinde
insaat demiri, Angola’ya ise yaklasik
3 bin ton demir boru ihrac ettigi
acikland.

Yapilan aciklamada, “Yola ¢iktigi-
miz ilk gun hedefimizi “global demir
celik sektérinde bir diinya markasi
yaratmak” olarak koymustuk. Yurt
disindaki en 6nemli yatinmlarimizdan
Tosyall Algerie ile ihracat rekoru kiri-
yoruz. Ulkemizi yurt disinda basariyla
temsil etmeyi strdurecegiz.” denildi.
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= Affean oy TURKIYE - AFRIKA
EKONOMI VE i$ FORUMU

Hnsm

#BusinessDiplomacy
#TurkeyAfricaForum

o m’ 'ﬂ .' n;"duikrln't'rlim

O O /deikim

@ www, deik.ong.tr
S

wanw, turkeyafricaforum. org

Fuat Tosyall Turklye -Afrika Ekonomi ve Is Forumu’nda konustu:

AFRIKALI ULKELERIN YONETICILERI
Tiirk Is Insanlarini Cekmenin Yollarini Arasin

TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali, Tiirkiye-Afrika Ekonomi ve is
Forumu’nda; Avrupali is insanlarinin yorgun oldugunu soyledi ve Afrikali lilkelerin
yoneticilerinin, Tiirk is insanlarini Afrika’ya ¢ekmenin yollarini aramalarini 6nererek

onemli bilgiler verdi.

Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ve Ticaret
Bakani Ruhsar Pekcan'in katilimiyla DEIK tarafindan
duzenlenen ve bu yil ilk kez online olarak gergek-
lestirilen Turkiye-Afrika Ekonomi ve is Forumu’nda,
ekonomik firsatlar konusuldu.

Tosyall Holding Yonetim Kurulu Bagkani Fuat
Tosyal, “Yeni Normalde Yatinmlar Uzerine Beyin Fir-
tinas!” baslikli panelde yaptigi konusmada Afrika'nin

Kovid-19’u bir firsata gevirmesi gerektigini ve Afri-
ka’'da belli lokasyonlarin derhal hizli bir sekilde dun-
yadan gelecek is insanlarini kargilamaya baslamasi
gerektigine isaret etti.

Tosyall, Afrika’'nin, 54 Ulkelik muazzam bir kita
oldugunu belirterek, “Kitanin farkl zenginlikleri var.
Avrupa, ABD ve Kanada'da igletmeler pandemi ne-
deniyle Uretimlerini yavaslatti. Yeniden toparlanmakta
zorlaniyorlar. Afrika, arayis igerisinde olan yatirmciya
rahatlikla cevap verebilir. Yavaglayan ekonomilerden
kendine firsat arayan yatinmcilar kendine cekebilir.
5-10 yil igerisinde bunun sonuglarini gok rahat goére-
bilirler.” ifadelerini kulland.

Turk is dunyasinin dinamik yapisina isaret eden
Tosyall, “Turk is dunyasi, Afrika’da firsatlar ariyor.
Avrupall is insanlarinin biraz daha yorgun oldugunu
gbzlemliyorum. Bosuna orada zaman tuketmesin
Afrikali politikacilar ve Ulke yoneticileri, TUrk is insan-
larini Afrika’ya gekmenin yollarini arasin.” degerlen-
dirmesinde bulundu.

OZEL URETIM VINGLER

GETIRILDI

Tosyall Holding Yoénetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyali, Cezayir’in
en buyuk sanayi yatirnmi olan Tos-
yali Algérie’nin Maden Limani'na
ilk geminin yanasmasina taniklik
ederken, dzel olarak Urettirilen
yuksek islem kapasiteli devasa
vinglerin indirilmesinin de gururu-
nu yasadi.

Tosyali Algerie’nin
Maden Limani’na ilk gemi yanasti

“Tosyali Algérie Maden Limani’na her biri 48 bin ton/giin kapasiteli 6zel liretilmis |
iki devasa vinci tasiyan gemi zorlu yolculugun ardindan limana yanasti.”

48 BIN TON/GUN

KAPASITE

Cezayir'deki tesislerin ham
madde ihtiyacini karsilamak
Uzere insa edilen Tosyall Maden
Limani’na her biri 48 bin ton/gin
kapasiteli 6zel Uretilmis iki devasa
vinci taslyan gemi uzun suren zor-
lu bir yolculugun ardindan limana
yanastl.

TOSYALI, KORKMAZ VE
TOPCUOGLU ONEMLI
GELISMEYE TANIKLIK ETTi
Hem vinglerin limana indiril-
mesini takip etmek hem de Uretim
tesislerinde devam eden yatirnmlari
incelemek Uzere Cezayir'de bulu-
nan Tosyall Holding Yénetim Ku-
rulu Baskani Fuat Tosyali, sirketin
yoneticisi Alp Topcuoglu ve Tosyall
Holding CEQ’su Dr. Suhat Kork-
maz ile birlikte calismalar izledi.

URETIM POTANSIYELI

DAHA DA ARTACAK

Fuat Tosyall, cevherden celik
Uretecek olan tesisin limaninin
da tamamlanmasiyla Tosyall Al-
gérie’nin farkini daha ¢ok ortaya
koyacagini ve Tosyall Holding'in
Uretim potansiyelinin daha da
artacagini ifade etti. Limana ilk
geminin yanasmasinin heyecanini
yasayan Fuat Tosyali, bu gururu
sosyal medyadaki sayfasinda ‘Ha-
yirli olsun’ mesajiyla paylasti.

Vinglerin limana
indirilmesini takip
etmek ve liretim
tesislerinde devam

eden yatirimlari
incelemek iizere
Cezayirde bulunan
Fuat Tosyall,
calismalari izled,

15
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; Tosyali Holding, yeni yatirimiyl

6 MILYON TON/YIL ” Mevcut 2 miyon oniyl on

h INAI sicak rulo Gretimini

SICAK RULO URETIMINE 4 miyon onyl Taeyi
yillik 6 milyon tona

ADIM ADIM yukseltmeyi hedefliyor. »»




6 MILYON TON/YIL SICAK RULO URETIMINE ADIM ADIM

Gegctigimiz haftalarda duzenle-
nen toren ile yatinm galismalarina
baslanilan Tosyali Gelik Uretim Te-
sisleri hakkinda aciklamalarda bu-
lunan Yénetim Kurulu Baskani Fuat
Tosyall, “Tum zorlu sUrecleri gdze
alarak gegctigimiz gunlerde hafriyat
ve tesviye islerine bagladigimiz te-
sisimizi 24 ay gibi kisa bir zamanda
tamamlamayi planliyoruz.” dedi.

YINE BIiR iLK: ARK OCAGINDA

KUANTUM TEKNOLOJiSI

Fuat Tosyall, halen yillik 2 milyon
ton olan sicak rulo Uretim kapasi-
telerini, yeni yatinmlariyla 4 milyon
ton/yil arttirarak toplamda yillik
6 milyon tona yUkselteceklerini sdy-
ledi ve hem Turkiye'nin hem de Tos-
yall Holding'in uluslararasi arenada
Uretim-rekabet glclnu yUkseltecek

bu projede ayrica Turkiye'de bir ilkin
daha yasanacagina da dikkat ceki.

Tosyall “Celik yatirmimiz hem
Uretimi hem de teknolojisiyle
Ulkemizde yine bir ilk olma ézelli-
gini tagimaktadir. Bu tesisimizde
kuantum teknolojisine sahip ark
ocagl kullanacagiz. Bu ocagin en
onemli 6zelligi ylzde yUz hurda ile
calisabilmesinin yani sira diger ark

ocaklarindan farkli olarak cok ylksek oranda maden
ile de calisabilmesidir. Ek olarak kuantum ark ocagi
hem hurda hem maden ile karma olarak da galisabil-
mektedir. Bu Uretim gucU, rekabetci gucuimuzi en Ust
dizeyde tutmamiza dnemli katki saglayacaktir.” dedi.

Tesisle ilgili yaptigi agiklamada bagka bir
ayrintiya daha dikkat ceken Fuat Tosyali, bdlgede

.. -

: Tosyall iskenderun Limani'nin faaliyetlerine aralik-

siz devam ettigini; yeni yatinmla arttirilan Gretim
kapasitesiyle birlikte tesisin demiryolu yuklemele-
rini de dogrudan yapabilecek kabiliyete kavusaca-
gini belirterek, “Uzun veya kisa mesafeli yukleme-
lerimizde deniz ve karayolu tagimaciliginin yanina
demir yolu tasimaciligini da yogun bir sekilde ekle-
mis olacagiz.” dedi.
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TOSGELIK PROFIL SAC ENDUSTRISI

40.
FORTUNE 500 TOSYALI TOYO GELIK
2019 listesinde, 133.

TOSYALI HOLDING TOSYALI FILMASIN VE INSAAT DEMIRI

5 196
TOSYALI DEMIR GELIK SANAYi
ayr sirketiyle yer ald. 251.

TOSGCELIK SPiRAL BORU URETIM SANAYI
339.

sirada yer ald.

=2 ToSYALHOLDING

TOSYALI HOLDING
YINE GUCUNU GOSTERDI

TOSYALI Holding Tiirkiyenin lider firmalarimin yer aldig
Fortune 500 listesinde bu yil 5 ayr: sirketle giiciinii gosterdi.

ULKEYE IHRACAT

Ku:mr AMERIKA %

crssssssm-asemes

DUNYANIN
HER

YERINDE

TOSYALI

100’ii askin iilkeye ihracat gerceklestiren Tiirkiye'nin global demir celik iireticisi
Tosyali Holding, iiretmeye, iilkelerin ekonomisine deger katmaya, yeni yatirimlarla
biiyiimeye ve istihdam olusturmaya devam ediyor.

yer aldig1 Fortune 500 listesinde bu yil 5 ayr1
sirketle giictinii gosterdi. 2019 yilinda hem
yurt i¢i satiglarini hem de ihracatini artiran Tosyali
Holding, istikrarli bityimesini siirdiirdii. Tosyal:
Holding’ten yapilan agiklamada, “Bu basar1 ve gururda,
grubumuzun tiim ¢alisanlarinin emegi var” denildi.

Tosyah Holding, Tiirkiye'nin lider firmalarinin

THRACAT VE KARARLILIK SURUYOR
Tiirkiye'nin net satis geliri en yiiksek sirketlerinin
listelendigi Fortune 500 Tiirkiye 2020 agiklandu.
Holding’in amiral sirketlerinden biri olan Tosgelik
Profil ve Sac Endiistrisi A.$., bir 6nceki yil 43 olan
sirasini 2019 yilinda 40’ yiikseltmenin yani sira
toplam satislarini yiizde 32,1 oraninda artirdi.

Tosyali Holding’in Japon Toyo Grubu ile birlikte
Osmaniyede kurdugu ve 2018 yilinda iiretime baglayan
Tosyali Toyo Celik A.S. ise bagarisin siirdiirerek,
133’uncu sirada yer buldu.

Listede 196’nc1 sirada yer bulan bir diger Tosyali
Holding sirketi ise Tosyali Filmasin ve Ingaat Demiri
A.S. emin adimlarla ilerliyor. Tosyali Demir Celik
Sanayi A.S. de, Fortune 500'de 251’inci sirada yer
alirken, Tosgelik Spiral Boru Uretim Sanayi AS
339uncu sirada bulundugu Fortune 500de satisini en
cok artiran sirketler listesinde bulunuyor.

Tosyali Holding sirketlerinin ihracat ve karlilik
listelerinde de hakimiyeti dikkat gekiyor.

TOSCELIK Profil ve Sac TOSYALI TOYO ' —" TOSYALI Filmasin ve ingaat Demiri

40. 133, 196

/ TOSYALI Demir Celik

291

TOSCELIK Spiral Boru

339

osyali Holding, Tiirkiye'nin lider firmalarinin yer aldig1
Fortune 500 listesinde bu yil 5 ayr sirketle giiciinii
gosterdi. 2019 yilinda hem yurt ici satislarini hem

de ihracatini artiran Tosyal1 Holding, istikrarli bityiimesini
stirdiirdii. Tosyali Holding’ten yapilan agiklamada, “Bu basari
ve gururda, grubumuzun tiim ¢alisanlarinin emegi var” denildi.

THRACAT VE KARARLILIK SURUYOR

Tirkiye'nin net satis geliri en yiiksek sirketlerinin listelendigi
Fortune 500 Tiirkiye 2020 agiklandi. Holding’in amiral
sirketlerinden biri olan Tosgelik Profil ve Sac Endiistrisi A.S.,
bir énceki yil 43 olan sirasini 2019 yilinda 40a yiikseltmenin
yanu sira toplam satiglarini yiizde 32,1 oraninda artirdi.

Tosyali Holding’in Japon Toyo Grubu ile birlikte Osmaniyede
kurdugu ve 2018 yilinda iiretime baslayan Tosyali Toyo Celik
A.S. ise bagarisini siirdiirerek, 133’uncu sirada yer buldu.

Listede 196'nc1 sirada yer bulan bir diger Tosyali Holding sirketi
ise Tosyali Filmasin ve Insaat Demiri A.S. emin adimlarla
ilerliyor. Tosyali Demir Celik Sanayi A.S. de, Fortune 500de
251’inci sirada yer alirken, Tosgelik Spiral Boru Uretim Sanayi
AS 339’uncu sirada bulundugu Fortune 500'de satigini en ¢ok
artiran sirketler listesinde bulunuyor.

Tosyali Holding sirketlerinin ihracat ve karlilik listelerinde de
hakimiyeti dikkat ¢ekiyor.
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TosyALl HoLDiNG  Capigy
YURT DISINDA EN BUYUK

Ulkemizde iiretim, ihracat ve istihdama katk: saglarken, Tirk bayragini ti¢ farkli kitada gururla
dalgalandiran Tosyali Holding, yurt disinda da yiikselisini siirdiiriiyor.

Capital Dergisi tarafindan hazirlanan “Yurt Disinda Kurulu En Biiyiik Turk Sirketleri” listesinde
Tosyal1 Algerie 4’tincii, Tosgelik Niksic ise 46’nc1 sirada yer aldi.

Tosyall Holding'in yurt disindaki
iki byuk yatinmi, Capital Dergisi
tarafindan hazirlanan “Yurt Disinda
Kurulu En BuyUk Turk Sirketleri”
listesinde yer ald.

Tosyal Holding Yénetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyall, Uretim ve is-

g

tihdamin yani sira tlkelerin ikili iligki-
lerinin gelismesine katki saglamaya
ve Cezayir ile kalmayip, Afrika’nin
birgok Ulkesinde celigi Uretirken ma-
denden nihai Urline giden surecte
var olabilme adina yatirmlarina ara
vermeden devam edeceklerini vur-
gularken, bu bagarida emegi gecen
Tosyall Ailesi’nin tum emekgilerine GURURLA DALGALANDIRIYOR
tesekkdr etti.

% TOSYALI ALGERIA
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TOSYALI HOLDING'DEN
= SIFIR ATIK GELIK URETIM]

Uluslararasi rekabet kosullarini
ve ticari riskleri goze alarak

3 kitadaki 25 tesisinde iiretim
yapan Tosyall Holding’in hedefi
en kiiciik karbon ayak izine sahip
tiretimini ve sifir atik hedefini
tiim tesislerine yaymak.

On yillardir yurt icinde ve kuresel arenada yaptigi yatinmlarla
One ¢lkan Tosyall Holding, dinyanin en buyuk 10 demir ¢elik sirke-
ti arasinda bulunuyor. Tosyall Holding Yonetim Kurulu Baskani Fuat
Tosyall, grup olarak global arenada demir ¢elik sektdrinde Japon
ve Alman devlerle agir rekabet kosullar altinda basaryla yaristikla-
rini dile getiriyor. Fuat Tosyali, "Gururla séyleyebilirim ki, dinyanin
en kaliteli demir ¢eligini; Aimanya ve Japonya ile birlikte Turkiye
uretiyor." diyor. Turkiye'nin ¢elik devi Tosyall Holding, 3 kitadaki 25
tesisinde Urettigi; katma degeri yUksek, nitelikli Grtnlerini 100'U
askin tlkeye ihrag ediyor. Tosyall Holding yalnizca sektérinde de-
gil, Turkiye'nin tim 6zel sektdr kuruluslar arasinda yatinm istegi en
yuksek sirketlerin basinda geliyor.

‘HEDEFIMIZE ULASTIK, GURURLUYUZ'

"Biz yola ciktigimiz ilk giin hedefimizi ‘demir ¢elik Gretiminde
bir diinya markasi olmak’ olarak belirlemistik. Ulkemiz her sektor-
de dunya markasi yaratmak zorundaydi bugun de éyledir. Biz bu
hedefe ulagtigimiz igin mUthis gururluyuz." diyen Fuat Tosyall, yurt
disi yatinmlarina iliskin de su bilgiyi verdi; "Yurt disindaki en énemli
projelerimizin basinda Cezayir'de yer alan Tosyali Algérie var. Dort
faz olarak planlanan ve son faz yatinminin bagladigi projemiz ta-
mamlandiginda toplam yatinm tutari 6 milyar dolan asacak. Turki-
ye'nin yurt digindaki en deg@erli varliklarindan olan Tosyali Algérie'de
tum fazlarnin tamamlanmaslyla birlikte, bes yil icinde yillik 8 milyon
tonun Gzerinde Uretim kapasitesine, 5 milyar dolar ciroya ulagsmay!
hedefliyoruz.”

‘KITANIN KALKINMASINA DA
BUYUK KATKIDA
BULUNACAK’

Tosyal'nin yurt digindaki bir
diger yatinmi da Karadag'da bulu-
nuyor. 2012'de Holding bunyesine
katilan Toscelik Niksic Special Ste-
el'de yenileme calismalari tamam-
landi ve Uretime gegildi.

Fuat Tosyali, "Tosyal Holding'in
yurt digindaki yatinm hamleleri, Bati
Afrika'nin giris kapisi olan Senegal
ve Angola ile devam ediyor. Sene-
gal’de “Tosyall Ekonomi Bolgesi’
olusturmak icin yatinma basladik.
Senegal yatinmi, sadece Ulke eko-
nomisine degil bdlgenin ve kitanin
kalkinmasina da buyuk katkida
bulunacak. Senegal'den sonra An-
gola'da da yatinrm calismalarmizin
basladigini ekleyebilirim." dedi.
Fuat Tosyall, yurt disinda kurulu sir-
ketlerinin toplam cirosunun, Turkiye
cirosuna yaklastigini belirtti.

25




SIFIR ATIK CELIK URETIMI

GATIDAN SAGLANAN TEMIZ
ENERJIDE 5 BUYUKTEN BIRi

iddiall yatinmlarin 6ncu firmasi Tosyali Holding, FUAT CapitalDergisi'nin geleneksel

iddiasini gevreci retimde de stirdtrtyor. Fuat Tosyal, arastirmasinda en giiclii liderler arasinda

"Atik yonetiminde ve yenilenebilir enerji Gretiminde . yer alan Tosyali Holding Yonetim Kurulu
i Baskani Fuat Tosyali, “Tosyali Holding

kendimizi ispatladik ve iddialyiz." diyor. Global re-

kabetin sadece Urun kalitesi ve rakamlarla a¢iklana- larak demi siiresi tici

mayacagini vurgulayan Fuat Tosyall "Biz dtnyanin ofarak, pandemi suresmce_ yur |c|“ve
yurt disi yatirimlarimiz, genisleyen um

gamimiz, iiretim giiciifiiz ve Rer gecen

& = on iyi celigini Ureten 3 sirketten birisiyiz. Rekabetgilik
= sadece matematiksel karlilik degildir. Sanayi Ureti-
iin artan iétihdamlmlzla, Tiirkiye'nin®
celik liretimindeki giiciinii vetilgi .

"Turkiye nin celik
Uretimindeki gucunu ve
bilgi birikimini dunyaya §® v

minde dnemli bir gevreci yaklasim rekabeti de var. En

= cevreci, en sosyal gibi. Tim diinyada ayni Grini daha

gevreci sirketten almak musterimizi daha mutlu ediyor.

Bu agidan tesislerimizi sifir atikla ¢alistirma politikamiz "de
ve 6nemli yatinmlanmiz var. Planlamamiz ve hede-
fimiz Uretimimizde evsel atik dahi olmamasidir. Geri
dénusum olacak. Yenilenebilir enerjide cok iddialiyiz.
Dunyada en buyuk cati tipi 5 santralinden biri bizde.
250 bin metrekare alani tamamen gunes panelleri ile
kapladik. Dunyanin en kuguk karbon ayak izine sahip
gelik borusunu Uretiyoruz." dedi.

birikimini diinyaya tasiyoruz.’

tasiyoruz.”

10 bini agan calisaniyla Tosyali Holding, agirlikli gelik
sektdrinde faaliyet gosteriyor. Tosyall Holding Yénetim
Kurulu Baskani Fuat Tosyali, pandemiye ve surecin getirdi-
gi daralmaya hazirlikli olan sirketlerin baginda geldiklerini
belirtiyor.

RiISK YONETIMINDEKI BASARI

Son yillarda buyuk agirlik verdikleri dijital dondsimin
bu anlamda kendilerine blyuk katkisi oldugunu ifade
eden Fuat Tosyall, pandemi strecinden nasil etkilendikle-
rini ve neler yaptiklarini séyle anlatiyor: "2020'de tim zo

geldigimiz noktada, Turkiye'nin global gelik Ureticisi olarak,
3 farkl kitada, 25 istirak ve 10 bini agkin ¢alisanimizia
blylme ivmemizi strdurlyoruz. 2020 yilini yilbaginda koy-
dugumuz hedeflere paralel olarak 4,2 milyar dolari agkin
bir ciroyla kapatmayi 6ngoértyoruz. Yillik 6 milyon tonu
asan dretim rakamimizla global demir ¢elik sirketleri ara-
sinda dunyada 6nemli bir konumdayiz.”. Birgok uzmana
gbre pandemi sonrasinda dunyada hicbir sey eskisi gibi
olmayacak. Tosyall da ayni géruste. Ekonomilerin toparla-
nacagini, duran garklarin yeniden dénecegini ancak tim
sektorlerde ciddi bir dontsim yasanacagini dusinlyor.

DIJITAL DONUSUM VE

PAZAR GESITLENDIRMESININ HAYATI ONEMI

Dijital débndsumuUn ttm ig sdreglerinin merkezine yerle-
secegine dikkat ceken Fuat Tosyall, sézlerini sdyle surdu-
rayor: "Bu agidan bakildiginda Turk celik sektord acisindan
onemli firsatlar oldugu gérualtyor. Artik pazar gesitlendirme-
si, Ulkeler ve sirketler igin en kritik konulardan biri. Tosyali
Holding olarak bu surece yurt ici ve yurt disi yatinmlarmiz,
genigleyen Urin gamimiz, Uretim gucumuz ve her gegen
guin artan isthdamimizla hazirz. ihracat giictimiize giig
katacak yeni cografyalara giriyor, TUrkiye'nin gelik Gretimin-
deki gucunu ve bilgi birikimini dinyaya taslyoruz.”




- i (1T s ]
A S DOl

TOSYALI HOLDING
BES SIRKETIYLE
BU YIL DA
IS0 500°DE

Istanbul Sanayi Odasi’nin
o hazirladig 'Tiirkiye'nin 500
Bilyuk Sanayi Kurulusu 2019
Arastirmasi’nda Tosyali
Holding bu yil da bes sirketiyle
yer alarak, Tiirkiye’'nin ve
bolgenin gururu oldu. »»




Tosyall Holding Yénetim Kurulu
Bagkani Fuat Tosyali, “Tum glcu-
muzle Uretimi sUrdUrdyoruz. Birlikte
basariyoruz. Simdi eskisinden daha
guclu bir azimle gelecege odaklan-
ma zamani. Ulkemizin gelecegi icin
yatinm, istihdam ve Uretim seferber-
ligine devam ediyoruz.” dedi.

TOSCELIK
24,

TOSYALITOYO

73.
TOSYALI

Filmagin ve
Ingaat Demiri

123.
TOSYALI
Demir Celik

176.
TOSCELIK

283.

Swada yer aldi.

2019 yiinda hem yurt i¢i sa-
tiglarini hem de ihracatini artiran
Tosyall Holding, basaril cikisini
sUrdurtyor. Tarkiye'nin en 500
buyudk sanayi kurulusu arasinda
yer alan Holdingin amiral sirketi
Toscelik Profil ve Sac Endustrisi
A.S. istikrarini korurken, ortaya
koydug@u dinamik Uretim yapisi ile
24°0ncU oldu.
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Tarkiye'nin ilk ileri teknoloji ve
yuksek katma degerli yassi celigini
Ureten Tosyali-Toyo Celik A.S. ise
ISO 500 Listesi'nde 73. basamakta
yer buldu.

Tosyall Filmagin 123’Uncu ve
Tosyall Demir Celik 176'nci ve Tos-
celik Spiral Boru da 283'Uincu sirada
yer alarak, bu yilki listede basarili
performansini strddrduler.




Tosyali Holding Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali,
Antalya'da diizenlenen ve biiyiik 5nem verdigi is Ortaklari Bulusmasinda
“Biz bliyiik bir aileyiz” dedi ve ekledi;

HEDEFIMIZ DUNYANIN EN BUYUK
10 CELIK URETICISI ARASINDA OLMAK!

sektorde onder gruplarindan olan, global ¢elik

tireticisi Tosyal1 Holding, yatirimlarla bitytime-
ye devam ediyor. Antalyada diizenlenen is ortaklari
bulusmasinda konusan Yonetim Kurulu Bagkan: Fuat
Tosyali, “Devam eden yatirimlarimizi isletmeye aldig1-
mizda, hedefimiz diinyanin en biiyiik 10 gelik tireticisi
arasinda olmak. Sizin de kendinizi bu biiyiikliigiin, bu
kiiltiiriin bir pargast olarak gormeniz bizim i¢in ¢ok
degerli. Biz biiyiik bir aileyiz” dedi.

Tiirkiye’nin bagta celik olmak iizere ¢ok sayidaki

Yeni yatirimlarla bitytimeye ve istihdam olugturmaya
devam eden Tosyali Holding, Antalyada diizenledigi
Is Ortaklar1 Bulugmasinda, Tiirkiye ¢apinda is ortaklar:
ve calisanlarla bir araya geldi.

‘Biz BUYUK BIR AILEYiZ

Fuat Tosyaly, is ortaklar: bulusmasinda yaptig1 konus-
masinda, “Tosyal1 Ailesi sizlerle biiyiimeye devam edi-
yor. Degisime ve gelisime inanan bir grup olarak, sek-
tordeki giiclii ve oncii roliimiizii siirdiirityoruz.

Bu sene Diinya Celik Birligi'nin agikladig: listelere
gore, diinyanin ilk 100 gelik tireticisi arasinda yer aldik.
Mevcut iiretim kapasitemize ek olarak Iskenderunda
4 milyon tonluk tiretim hacmimiz ve Cezayirde yeni
2.5 milyon ton yass1 gelik kapasitemiz devreye girecek.
Boylece yillik 10 milyon tonun tizerinde nitelikli elik
tiretimine ulasmis olacagiz. Hedefimiz, ilk 100den sonra
diinyanin en biiyiik 10 ¢elik iireticisi arasinda olmak!

Hatta tilkemizin de insallah en bitytik gelik iire-
ticisi olmak. Sizin de kendinizi bu buytikligiin,
bu kiltiiriin bir pargasi olarak gormeniz bizim
icin ¢ok degerli. Biz buyiik bir aileyiz.” dedi.

Yonetim Kurulu Baskanimiz Fuat Tosyal,
“Anadolu’nun En Etkin 50 Is insani”
listesinde 2’inci sirada

-~

E konomi diinyasinin saygin yayin organlarindan Ekonomist’in

sekizinci kez diizenledigi “Anadolu’nun En Etkin 50 Is Insan1”

aragtirmasi sonuglarina gore, Tosyali Holding Yonetim Kurulu
Bagkani Fuat Tosyal, bélgenin kalkinmasina verdigi ekonomik ve sosyal
destekle bu y1l da listenin 2. sirasinda yer aldu.

Yaptig1 devasa yatirimlarla diinyaya agilan, Anadolu’ya yon veren,
sirketleriyle 6nemli bir istthdam hacmi yaratan ve yaptig1 sosyal
yatirimlarla bolge ekonomisine gii¢ veren global demir ¢elik devi Tosyal:
Holding’in Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali, “Bu yolculukta bizimle
birlikte yiirityen, her gecen giin bagarilarimizin arasina bir yenisini daha
eklememize katki saglayan dinamik ekibimize ve tiim paydaslarimiza
tesekkiir ediyoruz.” dedi.

Gergeklestirdigi yatirimlar: ve sosyal sorumluluk isleriyle Anadolunun
etkin is insanlarindan Fuat Tosyals, Tiirk yatirimer olarak faal oldugu her
tilkenin ekonomik ve sosyal hayatina dokunmay: basariyor.

Tosyaly, sosyal fayda yaratmay is modelinin ayrilmaz bir parcas: olarak
gordiiklerini sGyliiyor.

Tosyali Holding
Yonetim Kurulu Baskani
Fuat Tosyall,

“Bu yolculukta
bizimle birlikte yiiriiyen,
her gegen giin
basarilarimizin arasina
bir yenisini daha
eklememize
katki saglayan
dinamik ekibimize
ve tiim paydaslarimiza
tesekkiir ediyoruz.”




“40 YAS ALTI
40 CEQ”
ARASTIRMAS

SERIF
TOSYALI

Toscelik Profil ve Sac Endiistrisi
A.S. icra Kurulu iiyesi ve Tosyali
Toyo Celik A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi Serif Tosyali, Ekonomist
Dergisi’'nin ‘40 yas alti 40 CEO’
arastirmasinda, dinamizmi yiiksek,
acik fikirli, hizli karar alan, yenilige
acik durusuyla listenin 3. sirasinda
one cikiyor.

Son bes yildir is dunyasinda genc li-
derlerin yUkselisine 1sik tutan Ekonomist
Dergisi’'nin ‘40 yas alti 40 CEO’ aragtirmasi,
yonetim kademesinde esen genglik rizgari-
nin pandemi surecinde daha da guglendigi-
ni ortaya koyuyor.

TEKNOLOJIK YUKSELISi VE

DIJITAL DONUSUMU

BASARIYLA YONETIYOR

HenUz 35 yasinda olan, egitimiyle, yUk-
sek empati gUcuyle, dijital dinyaya olan
adaptasyonuyla ve dinamik yapisiyla dikkat
ceken Serif Tosyall dinyayi saran pandemi
etkisine ragmen, teknolojik yUkselisi ve diji-
tal ddnUisumu basariyla yonetiyor.

YUKSELIiSINi SURDURUYOR
Ekonomist Dergisi’nin “40 yas alti 40
CEQ” arastirmasinda 3. siradan giris yapan

Serif Tosyall, is dinyasindaki yUkseligini
surdurdyor. Teknolojiye, yenilikgilige 6nem
verdigini ve dijitallesen dunyayi yakindan ta-
Kip ettigini sdyleyen geng lider Serif Tosyali,
sirketin dijital kanallardaki varligini strekli
gUclendirdiklerini belirtiyor.

Tosyall Holding'in global bir oyun-
cu olarak dinyada bUyumesini devam

KAPAK... ...

CHOYAS ALTIEN GOCLD

ettireceklerini aktaran Tosyall, yoneticilik anlayisini ise
séyle dzetliyor: “Iyi bir yonetici ve iyi bir lider olmak,
iyi bir takim kurmak ve onu iyi ydnetmek zorunda.
Bunun igin, amacini her zaman aklinda tutarak sor-
gulayici olmak, sahada olmak ve takim oyuncularinin
her birinin maksimum performansini ortaya ¢ikarmak
gerekiyor. Iyi bir performans igin ise hem kabiliyetinin
hem de motivasyonun olmasi sart.”

Keldanren DEIK
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SERIF TOSYALI
‘GLOBAL

i$ BIRLIGI'NIN
MIMART

osyali Toyo Yonetim Kurulu iyesi,
T DEIK Japonya Is Konseyi Bagkani ve

Karadag Hatay Fahri Konsolosu Serif
Tosyaly, bir dizi davete katilmak {izere Anka-
raya gitti.
Japonyanin Tiirkiye Bitytikelcisi Akio Miya-
jima'nin ev sahipliginde, Japonya ile Tiirkiye
arasindaki ticari iligkilerin giiclendirilmesine
yonelik katkilarindan dolayi, Sagun Grubu
Yonetim Kurulu Bagkan1 Ahmet Tuncay Sa-
gun'un, Japonya Hiikiimeti tarafindan “Japon-
ya Biiyiikelgisi Odiili” ile taltif edildigi torene
katilan Serif Tosyall, Japonya ile Tiirkiye ara-
sindaki karsilikli anlayis ve dostluk iligkileri-
nin pekismesine destek vermeyi siirdiiriiyor.

Serif Tosyali, Ankara programinda Disisleri
Bakan Yardimcist Yavuz Selim Kiran’i da Tos-
yali Holding Ankara Temsilcisi Erdem Dokur
ile birlikte ziyaret ederek, ¢aligmalarinda basa-
rilar diledi. =

TOSYALI TOYO,

TSE COVID-19

GUVENLI| URETIM
BELGESI ALDI

Celik A.S., Covid-19 hijyen, enfeksiyon engelleme kontrol
sartlarini yerine getirerek TSE Covid-19 Giivenli Uretim
Belgesini almaya hak kazandi.

T osyali Holding catis1 altinda faaliyet gosteren Tosyali Toyo

Tosyali Holding sirketlerinde pandemi siirecinin bagindan
itibaren uygulamaya alinan onlemler etkin bir sekilde siirdii-
rilityor. Covid-19 pandemisinin Tiirkiyede goriilmeye basla-
dig1 ilk giinden itibaren tesislerinde hayata gecirdigi 6nlemler,
calisanlar i¢in her alanda aldig: tist diizey hijyen tedbirleri ve
tim paydaglarinin sagligini gézeten uygulamalariyla Tosyali
Toyo Gelik A.S., “TSE Covid-19 Giivenli Uretim Belgesi’ aldi.

Tosyali Holding agiklamasinda, “Pandemi 6ncesi ve sonrasin-
da giivenli tiretim kosullarini yerine getirmek i¢in yaptigimiz
calismalar neticesinde Tiirk Standardlar: Enstittisii (TSE) tara-
findan “Giivenli Uretim Belgesi” almaya hak kazandik. Tosyali
Toyo Celik A.S., “TSE Covid-19 Giivenli Uretim Belgesine
sahip oldu” denildi. =
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TOSYALI Holdlng

‘Once Insan’ Yaklasimiyla, Giivenle Uretiyor

| TOSYALI Holding, Tiirk Standartlari Enstitiisii tarafindan verilen Covid-19 Giivenli

Uretim Belgesi’ni almaya hak kazandi.

KoronavirUs surecinin ba- Uretim yoénergelendirdigi kosullari
sindan itibaren hayata gecirdigi yerine getirerek, denetimlerden
énlemlerle, gerek idari ve Uretim  basariyla gecti.
gerekse lojistik alanlarinda aldigi Tiim fabrikalaryla gtivenli
Ust dlzey hijyen tedbirleriyle, yurt Uretimi surdUrmesinin yani sira,
icindeki ve yurt disindaki tum cali- - capisanlarinin sagligr icin verdidi
sanlarinin, paydaslarinin ve mis-  3nemi de ortaya koyan Tosyall
terilerinin sagligini gézeten lojistik  Holding, konuyla ilgili acikla-
uygulamalari hayata gegiren masinda, “Pandemi déneminde
Tosyali Holding, TSE’nin, GUvenli  6nceligimiz insan oldu. Sdrecin

basindan bu yana hem galisan-
larimizi, is ortaklarimiz kabul
ettigimiz musterilerimizi hem de
Uretimimizi strdurecek tim 6n-
lemleri titizlikle hayata gegirdik ve
kontrollerimizi arttirdik. Boylece
Turk Standartlari Enstitlst (TSE)
tarafindan verilen ‘Guvenli Uretim
Belgesi'ni almaya hak kazandik.”
dedi.

JUTH

4 GELECEKICIN

4 GUVENLE -
~2_ URETIYORUL"

TOSYALI
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TOSYALI Holding'de

"ipgte FE RS
: T
v imepse—

Kurban Bayrami Sevinci

| TOSYALI Holding tarafindan siirdiiriilen bayramlasma gelenegi kisitli ve sosyal mesafe
kurallarina uygun olarak bu bayramda da mutluluk icerisinde devam etti.

Her bayram binlerce persone-
lin bir araya geldigi bayramlagsma
toreni bu yil pandemi gélgesinde
kutlansa da heyecanindan bir sey
kaybetmedi.

Tosyall Holding Yoénetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyall, iskenderun
Belediye Baskani Fatih Tosyali, Yo-
netim Kurulu Uyeleri Ayhan Tosyall,
Dr. Suhat Korkmaz, Yavuz Tosyall,
Tosyall Toyo Yénetim Kurulu Uyeleri
Serif Tosyali ve Kadir Tosyal’'nin
katlldigI bayramlasma térenleri
ilk olarak 6Gnumuzdeki donemlere
hizmete alinacak olan Tosyall Celik
Uretim Tesislerinde gerceklestirildi.

TOSYALI

HICBIR YATIRIMINA

ARA VERMEDI

Burada kisa bir konusma
yapan Yonetim Kurulu Baskani
Fuat Tosyali, “Zor bir strecten
gegiyoruz. Pandemi dénemi tum
dinyada oldugu gibi Glkemizde
de birgok sektoru etkiledi. Yati-
nmlarin cogu ya iptal edildi ya
da askiya alindi. Tosyali olarak
hicbir yatirnmimiza ara vermedik,
tum gucumuzle yatinmlarimiz
devam ediyor. DUnyanin bircok
bolgesinde yatinm yapiyoruz. Bu
yatinmlarimizi insallah kisa sure
tamamlayacagiz.” dedi.

Yapilan bayramlasmanin ardin-
dan Toscelik Yassi ve Yapisal Celik
Uretim Tesislerine gegen Yonetim
Kurulu Gyeleri tesislerde gorev
yapan yoneticiler ile bayramlasti.
Sosyal mesafe kurallarina uygun
olarak gergeklestirilen bayramlas-
ma téreninin son ziyareti Tosyall
Toyo tesislerine yapildi.

Tosyall Toyo A.S. Tesislerinde
kisith sayida calisanla bir araya
gelen Yonetim Kurulu Uyeleri hem
bayramlastilar hem de 6nimuzdeki
bayramlarin daha buytk katilim ile
gerceklestiriimesi temennisinde
bulundular.

F -

r.!-
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TOSYALI AKADEMI ile
Gelecege Guvenle Bakiyoruz

TOSYALI Holding, yiiksek nitelikli personel hedefiyle personeline verdigi hizmet ici mesleki
egitimlerini bir catida toplama ¢alismalarini tamamlayarak, Tosyali Akademi’yi yasama

= I:_—L'r i,
* L b

HEDEF YUKSEK NITELIKLI

PERSONEL

Tarkiye'nin lider demir gelik sirketi Tosyali
Holding Uretim ve ihracatinin yaninda c¢alisanla-
rina verdigi deger ile de dikkatleri ¢gekiyor.

Kurulus ile birlikte 6zellikle mesleki egitime
verdigi degerle ve dnemle sektdrinde 6ne
¢ikan Tosyall Holding, personeline verdigi hiz-
met ici mesleki egitimleri bir ¢atida toplama
galismalarini tamamlayarak, Tosyali Akademi’yi
yasama gegirdi.

TOSYALI AKADEMI'YLE YENILENEN

CALISMA SISTEMI VE KARIYER

PLANLAMASI

Tosyall Toyo Celik A.S. arazisi Uzerinde
insa edilen ve tum tesislerdeki; dretim, bakim,
planlama, kalite, sevkiyat, lojistik gérevlerinde-
ki beyaz ve mavi yaka calisanlarina islerinde
daha verimli olmalarini saglayacak teknik bilgi
ve beceri egitimlerinin verilece@i Tosyall Akade-
mi ile calisanlari i¢in yeni bir calisma sistemi ve
kariyer planlamasina gegilmis oldu.

UNIVERSITE DUZEYINDE HiZMET iCi
MESLEKI EGITIM

Tosyall Akademi’de incelemelerde bulunan Tos-
yali Toyo Yonetim Kurulu Gyesi Serif Tosyali, Tosyali
Akademi’nin, bir Universitenin mesleki boélumlerin-

de gereken tim alt yapiya sahip olduguna dikkat
cekerek, “Tosyall Akademi uzun yillardir Gzerinde

dusunulen, planlanan ve arastirmalari yapilan, sir-

ketimizin éncelikli projeleri arasinda yer aliyordu.

—_—

Akademimizde verilecek Ust duzey ve yenilikci egi-
timlerle galisanlarimiz is hayatinda karsilasabilecek-
leri olumsuzluklari minimum duzeye indirebilecek
donanima sahip olacaklar.

Uretim, bakim, planlama, kalite, sevkiyat, lojis-
tik gorevlerindeki ¢alisanlarimizin optimum verimi
yakalayabilmelerini saglacak yenilikci teknik bilgi
egitimine zorunlu olarak tabi tutulacaklar”.

— e ET
-
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TOSCELIK
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TOSYALI

GERCEKLESTIRILDI

Tosyall Holding is ortaklarina
daha hizli hizmet verebilmek ama-
clyla calismalarina akiskanlik kazan-
dirabilmek ve surdurulebilir yiksek
hizmet kalitesini dinamik tutmak igin
musteri temsilcilerinin bu dogrul-

tudaki gorus ve dnerilerine buytk
énem veriyor.

Tosyall Holding degisen teknoloji
ve satin alma aliskanliklarinda mus-
terilerine daha iyi hizmet vermek,
sirketin vizyonuna katki saglamak
amaclyla, Osmaniye Sosyal Tesis-
leri’nde Tosgelik Profil ve Sac End.
A.S. satis temsilcilerini bir araya
getirdi.

Tosyall Toyo Yénetim Kurulu
ayesi Serif Tosyal’'nin Baskanhgin-
da yapilan calistaya tim Toscelik
satis ve pazarlama calisanlari
katildi. Calistayin acilis konusma-
sini yapan Serif Tosyall, “Ozellikle
pandemi doneminde tum dunyada
oldugu gibi Ulkemizde de bircok
sektor sikintil bir streg gegir-
mektedir. Ozellikle pandeminin ilk
aylarindaki belirsizlik bizim sek-
toramuzu de oldukga etkilemistir.
Biz Tosyali olarak aldigimiz seri
tedbirlerle bu donemi hasarsiz bir
sekilde gegiriyoruz. Bu basarida siz
calisanlarimizin gok blytk destegi
bulunmaktadir.

SATIS VE PAZARLAMA CALISTAYI

Tosyali Holding, degisen teknoloji ve satin alma aliskanliklarinda miisterilerine daha iyi
hizmet vermek, sirketin vizyonuna katki saglamak amaciyla, Osmaniye Sosyal Tesisleri’'nde
Toscelik Profil ve Sac End. A.S. satis temsilcilerini bir araya getirdi.

Satiglarimizda yakaladigimiz ba-
sarlyl katlayarak devam edeceg@imi-
ze inancimiz tamdir. Musterilerimizin
bizlere duydugu glven ve destege
ayrica tesekkur ediyorum. Bizler ilk
glinden bu yana is ortagimiz olarak
gordiguimiz dostlarimizla ayni yolu
yurimekten gurur duyuyoruz.” dedi.

Calistayin ilk bélumunde Tos-
celik Profil ve Sac End. A.S. Genel
Muadurt Ahmet Sumer ve Tosgelik
Celik Servis Merkezleri Genel MudU-
ri Fatih Oktem tarafindan sektérel
gelismeler paylasildi ve 2020 yilinin
ilk 9 ayI degerlendirildi.

Calistayin ikinci yarisinda ise
Marka ve Tegvik MudUrd Sayin Ebru
Varcin Kése’'nin moderatérliginde
fikir, goérus ve oneriler gorusulerek;
gelecege yonelik yapilacak galisma-
lar belirlendi. Pandemi énlemlerine
uygun sartlarda gerceklestirilen ¢a-
listay, aksam yemedi ile sona erdi.
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TOSYALI

HOLDING

Mustafa Celik:

[dari Isler personeli
olarak gérev yaptigim
uzun yillarda
Sirketimizin
bdydkldgand ve
gucund gérme firsat
buldum.

Mustafa Celik - idari isler Uzmani
Tosyali Holding idari isler B8liimii

':..fﬁ TOSYALI HOLDING

Tosyali Holding
sirketlerinde gorev

rup

‘Bu sayimizda Tosyali
Idari Isler Uzmani ol

= Sizi ve ailenizi
taniyabilir miyiz?

Oncelikle tim calisma arka-
daslanma basarilar ve sagliklar
diliyorum. Adim Mustafa Celik,
1975 yilinda Gaziantep ili islahiye
ilcesinde dunyaya geldim.

llkdgretimimi iskenderun Sehit
yener ilk okulu ve orta dgretimimi
Deniz Nakliyeciler Dermnegi Orta Oku-
lu ve lise egitimimi iskenderun Tica-
ret Meslek Lisesi’nde tamamladim.

Biri kiz Ggu erkek 4 cocuk baba-
slyim. Esim ev hanimidir.

* Tosyali Holding ile tanis-
manizi ve gegmis tecrubelerinizi
bizimle paylagirmisiniz?

Tosyali Ailesi ile tanismam 2003
yllinda Tosgelik'te ise girmemle
basladi. 2008 yilinda basladigim
bu yolculuk bircok alanda buyuk
deneyimler kazanmami sagladi. in-

san kendisini bu sirkette calisirken
guvende hissediyor. Bu da benim
ve tum galisma arkadaslarim icin
blyiik 6neme sahip. idari isler per-
soneli olarak gorev yaptigim uzun
yillarda girketimizin buydklagunt ve
glcuna goérme firsatl buldum.

Hedefim bu sirkete uzun yil-
lar hizmet etmek ve bir yerde bu
buydk gucun bir pargasi olmakti.
Allah bize bunu nasip etti. Halen
Tosyali Holding biinyesinde idari
Isler Uzmani olarak galismaktayim.

Acik yareklilikle séyltyorum. Tos-
yall Ailesi bana is hayatimda cok
seyler katt. 2012 yilinda maldlen
emekli olduktan sonrada Tosyall
Holding'te calismaya devam ettim.
Calisma hayatimda edindigim bilgi
ve becerileri burada Uzerine ekle-
yerek daha da arttirdim.

Buradaki arkadaslik bagi, ¢alis-
ma ortami, yoneticilerimizle uyum,

birlik ve beraberlik igefisinde Sirke-
timize ve Ulkemize hizmet ediyoruz.

= Tosyal Holding’in hayati-
nizdaki yeri ve 6nemini anlatir
misiniz?

Kurumsal bir sirkette calisma-
nin hakli gurunu yasiyorum. Tosyali
Holding bana yeni ufuklar acip bilgi
ve becerilerimi calismalarima aktar-
mama vesile olmustur. Bunun igin
Tosyall Holding ailesine ne kadar
tesekkur etsem azdir. Benim icin
ikinci bir aile gibidir.

= Tosyall Holding’te ¢aligan
biri olarak ise yeni baglayanlara
tavsiyeniz ne olur?

Yeni ise baslayanlara
islerine dort elle sariimalarini,
sorumluluklarini yerine
getirmelerini, yeniliklere
aclik olmalarini, ekip ruhuyla
calismalarini tavsiye ederim. m
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK

ANLAYISI VE 2020 YILI

TOSYALI GRUBUN
KURUMSAL SOSYAL
SORUMLULUK YAKLASIMI

Tosyali Grubu, yurt iginde

ve yurt disinda dzellikle Gretim
tesislerinin bulundugu bélgeler-
de kurumsal sosyal sorumluluk
projeleriyle boélge insaninin ihti-
yaclarini karsilamayi, esit firsatlar
sunmayl, bireysel ve toplumsal
gelisimi tesvik etmeyi hedefler.

Tosyall Grubu, farkli yas grup-
larindaki insanlarin egitim, saglk,
ibadet, sanat-kultur, cevre koruma
ve sportif yasam kosullarini iyi-
lestirmek, dayanismayi arttirmak
amaclyla gerek bakanliklarin,
idarelerin, yerel yonetimlerin ta-
lepleri dogrultusunda gerekse de
[Gzum goérdugu konularda kendi
projelendirdigi calismalarini uzun
yillardir sGrdurmektedir.

Takipgi Yaklasim

Hayata gecirdigi sosyal sorum-
luluk projeleri ile Tosyall Grubu,
‘yap, birak” anlayisi yerine eserle-
rini T.C. Saglik Bakanhgi, T.C. Milli
Egitim Bakanhgi, T.C. Genglik ve
Spor Bakanlgi, T.C. Aile, Calisma
ve Sosyal Politikalar Bakanlig,
T.C. Cumhurbaskanhg Diyanet
isleri Bagkanlidi, Turk Kizilayi gibi
ilgili kurumlara devir teslimini
yapmasinin ardindan, “takipgi”
bir yaklasimla ilerleyen sureglerde
projenin gelisen yeni ihtiyaglarini
karsilamayi da misyon edinmistir.

Grup, bugtine dek engelli
okullarindan meslek liselerine,
uygulama okulu ve is egitim mer-
kezinden sosyal bilimler lisesine,
fen lisesinden kimsesiz gocuklara
hizmet veren Sevgi Evlerine, kiz
ve erkek 6grenci yurtlarindan
kUtUphanelere, spor sahalari ve
salonlarindan Kizilay Evlerine, aile
sagligl merkezinden camilere ve
tarihi eserlerin restorasyonuna
dek birgok eseri olmasi gereken

yerlerde insanlarla bulusturmustur.

Devletiyle Milletiyle Elele

Bu kalici eserlerin yani sira
Tosyali Grup, gerekli haller-
de devletimizin Ulke capinda
actigi kampanyalara, dayanigma
cagrilarina birgok farkli konuda
bakanliklara, valiliklere, yerel
yonetimlere, il emniyet muaduar-
[Uklerine, Universitelerin arastir-
ma-uygulama projelerine, sivil
toplum kuruluglarina dogrudan
sponsor olarak veya bagislarda
bulunarak milll dayanismanin en
guzel érneklerini vermekten ve
bu konuda emsal gosterilmekten
gurur duymaktadir.

Tedbir Fonu

Tosyall Grubu, Turkiye'nin,
butcesinde toplumsal magduri-
yetlerin ve milli afetlerin telafisi
amagli tedbir fonlamasi yapan
ve acil durumlarda Glkemiz adina
bu afet butgesini devreye sokan
ender firmalarindandir.

PROJELERI

2020 YILINDA
TOSYALI HOLDING’IN
GERCEKLESTIRDIGI
SOSYAL SORUMLULUK
CALISMALARI VE
PROJELERI

1) Tosyali Grubun 2020
yili icerisinde tek kalemde
yapmis oldugu; 5.000.000 TL
tutarindaki nakit bagis.

Grup, dunyada yasanan
ekonomik krizi katlayarak buyuten
Covid-19 pandemisi karsisinda
milll birlik ve beraberlik anlayisimizi
harekete geciren Cumhurbagkani
Recep Tayyip Erdogan’in son
derece isabetli bir kararla
baslattigi BiZBiZE TURKIYEM
kampanyasinin éncu katiimcilardan
olmay gorev bilmistir.

Gerek magdur duruma disen
insanlarimiza care olmasi gerekse
de is dunyasinda emsal teskil
etmesi bakimindan tereddut
etmeden, Yonetim Kurulu Baskan
Fuat Tosyali’'nin, “Kampanyanin
¢Ig gibi bayumesi igin var
glicimuzle calisacagiz. Once biz
ornek olacagiz.” aciklamasiyla 5
milyon TL bagista bulunmustur.

2) Covid-19 pandemisinin
yarattigi magduriyetin
giderilmesine katki olarak
yapilan 10.000 adet yardim
kolisini iceren ayni bagis.

Istanbul Valiliginin, Covid-19

pandemisi surecinde
magdur ailelere deva
olmasi amaciyla baslattigi
VEFA KAMPANYASI'na
10.000 Adet yardim Kkolisi
bagislanmistir.

3) Afet Blitcesi,
Faaliyet Durdurmama, Isci
Cikartmama, Yatirrm ve Ek
Istihdam Yaratma Kararlari.

Uyari sinyalleri daha
onceden alinan ve 2020
yilinda tim dunyada olanca
agirigini hissettiren ekonomik
krize eklenen yaygin salgin
ulkemizde de 6zellikle kiiguk
isletmeleri, dar gelirli aileleri
ve iscileri etkilemistir. Tosyall
Grup bu surecin 6ncesinde
gerekli stratejilerini planlamis
ve gunu geldiginde de devreye
sokmustur.

Grup, bu kararlari alirken
ozellikle Yonetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyal'nin
dikkate alinmasini 6zellikle
belirttigi sosyal sorumluluk
anlayisini dne cikarmistir.

Bu cercevede;

i) Grup, milli afetler
ve acil durumlarda
toplumsal magduriyetlerin
giderilmesinde kullanmak
amaciyla hazir tuttugu Afet
Butgesini gelistirme karari
almugtir.

ii) DUnya ekonomisinin
resesyona girdigi ozellikle
2020 yilinda “kenardan
izleme” politikasi yerine risk
alinarak yatinmlara devam
etme karari alinmistir. Bu
kararin alinmasinda onemli
bir unsur, Tosyall Holding’in
kurumsal sosyal sorumluluk
anlayisi olmustur.

Ulkemizde;

* demir-gelik sektérunde
Uretimin durmamasi,

* Ulke cari agiginin
buylmemesi,

* zorunlu isten
cikarmalarin (istihdam
daralmasi) yasanmamasi,

* is ortaklarimizin Grin
temininde ve is akisinda

gucluge dusmemeleri,

* sanayi kumelerimizde
yer alan kucuk esnafin
isinin strmesi ve tlkemizde
ekonominin garklarinin
dénmesine katkida bulunmak
amacityla kurumsal sosyal
sorumluluk bashgr éne
cikarilarak, olculebilir riskler
ustlenilmis kepenkler
kapatilmamis, Uretim
faaliyetine ve yatirmlara
devam edilmisgtir.

Nitekim bu karar, hentiz
pandemi surecinin baslari
kabul edilebilecek BIZBIZE
TURKIYEM kampanyasinin ilan
edildigi tarinte Tosyall Holding
Yonetim Kurulu Bagkan
Fuat TOSYALI tarafindan,
“Hukdmetimizin aldig
ekonomik tedbirlere destek
olarak isci cilkarmayacagiz
hatta ek istihdam yaratacagiz.”
denilerek bir kurumsal sosyal
sorumluluk mantigiyla deklare
edilmistir.

4) Tosyali Akademi.

Tosyali Holding bun-
yesinde faaliyet gosteren
Tosyall Akademi, 2020 yilinda
da alinan Ust duzey saglik
tedbirleriyle galismalarina
Ozellikle kesintisiz devam
etmistir. Akademi, bulundu-
gumuz bolgede, demir gelik
sektorande ilerlemek isteyen
genglerin aldiklari uygula-
mali egitimle geleceklerini
kurmalarina firsat tanidigi
gibi sektore de kalifiye insan
gucu yetistirmeyi hedefliyor.

5) Givenlik Glcleriyle

Elele.

Tosyall Holding
Yonetim Kurulu Baskan
Fuat TOSYALI'nin da
bulundugu hayirsever is
insanlar tarafindan Sahil
Guvenlik iskenderun Grup
Komutanligina hibe edilen
1 adet kontrol botun ve
Iskenderun ilice Emniyet
Muadurlagune hibe edilen 6
adet arac ile 1 adet dronun
teslimi dizenlenen bir térenle
teslim edildi.
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Tosyall Holding
Spiral Boru Uretim A.S.

Spiral Boru Uretim A.S.

Tosyall Filmasin ve
Insaat Demiri A.S.

Tosyall Filmasin ve
Insaat Demiri A.S.

Tosyall Demircelik
Liman Tesisi

Toscelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Haddehane Elekt.Oto.

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Su Tesisleri

Tosgelik Profil Sac
Yassi Yapisal
Lojistik Birimi Is Mak.

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Haddehane Elekt.Oto.

Toscelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Celikhane Refrakter BI.

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Kalite Kontrol

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Kalite Kontrol

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Haddehane Elekt.Oto.

Toscelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Kalite Kontrol Labv.

Toscelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Sevkiyat

Toscelik Profil Sac
Yass! Yapisal Muhasebe

Tosgelik Profil Sac
Yassi Yapisal Celikhane

Toscelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Kalite Kontrol Labv.

Tosgelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Haddehane Haddele-
me Bim.

Armagan Karadas| Kiz

Beytullah Kaya

Metin Bulgan

Ridvan Acici

Ahmet Arican

Emin Tastekin

Ali Atcl

Oktay Gegim

ibrahim Borklii

Ferdi Doruk

ibrahim Canbekler

Hakan Yazici

Seyithan Togrul

Murat Eliferli

Fatih Kaya

israfil Kaplan

Dedekorkut
Turkeri

Oguz Osma

Yunus Yalgin

Ali Paltaci

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

K

z

Kiz

K

z

Kiz

K

z

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

ilay
Eylul
Beril
Zahide
Arin

Gokge

Elif Asel

ikra Nur

Elif Naz

Fatma
Berrin Su

Seyma

Aymira

Esila

Melek Nil

Defne

Belinay
Mira

Aykiz

Nisa/Zehra

Ayse Alya

Zeynep
Gul

27.06.2020

18.09.2020

05.08.2020

11.09.2020

30.09.2020

14.08.2020

05.07.2020

08.07.2020

01.07.2020

28.07.2020

09.08.2020

15.08.2020

19.08.2020

04.08.2020

18.08.2020

07.09.2020

14.09.2020

16.11.2019

19.09.2020

17.09.2020

Tosyall Holding
Tosyali Holding
Tosyall Holding
Spiral Boru Uretim A.S.

Spiral Boru Uretim A.S.

Tosyal Filmasin ve
ingaat Demiri A.S.

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Sosyal Tesisler

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Celikhane Elekt.Bakim

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Haddehane Elekt.Oto.

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Celikhane Elekt.Bakim

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Haddehane Yatak BI.

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Haddehane Hadde Atl.

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Su Tesisleri

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Haddehane Elekt.Oto.

Tosgelik Profil Sac
Yass! Yapisal
Celikhane Mekanik Bak.

Alican-Cigdem
(Ayyildiz) Yilmaz SLES
Uzeyir Yildinm | Erkek
Murat Cetin Erkek
Kerem Sevik Erkek
Murat Og(it Erkek
Adem Bulbul Erkek
Huseyin Colak | Erkek
Mehmet Nuri Cil | Erkek
Ali ihsan Gl Erkek
uhayip Tag- (o
demir

Okan Yaylagult | Erkek
H%lsan Serdar Erkek
Guzel

ismail ipek Erkek
Murat Eliferli Erkek

Savas Karademir| Erkek

Kerem

Alptug

Mehmet
Goktlrk

Kenan
Omer

Yusuf Sinan

Tufan Al

Erdem

Eymen Efe

Yigit

Yigit

Ali Osman

Huseyin Efe

Mustafa Alp

Omer Halis

10.10.2020

18.09.2020

17.07.2020

18.09.2020

08.07.2020

21.10.2020

02.07.2020

30.06.2020

20.07.2020

06.08.2020

29.07.2020

27.07.2020

25.08.2020

04.08.2020

14.09.2020

Toscelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Haddehane Mak.Bak.

Toscelik Profil Sac
Yassi Yapisal Celikhane
Elekt.Bak.

Tosyali Demir Celik A.S.

Tosyali Demir Celik A.S.

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Burak Kaska

Evgin Toluk

ismail Soyak
Mehmet Doner
Mustafa Cabalak
Bilal Delioglu
Soner Kayis
Adem Aslan
Mehmet isler
Mehmet Gimus

Eren Ak

Mehmet Yaman

Mehmet Borklu

Bekir Sayar

Emrah Yildirm

Mustafa Kupeli

Ali Ogulcan

Kemal Bilgin

Soner Taskin

Mehmet Kose

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

K

z

X

z

P

z

K

z

K

z

P

z

Kiz

K

Z

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Reyyan |47 09.2020
Sare

ummd 1 55 09,2020
Mina

Hatice 02.07.2020
ANSeN 44 47 5000
Humeyra

Elif Miray | 18.07.2020
Eslem Asel| 05.04.2020
Elif 04.08.2020
Azra 11.08.2020
Aynur ikra | 20.08.2020
Emine 24.08.2020
Zehra 04.09.2020
Elif Tugba | 16.07.2020
idil 16.07.2020
Birsen Eda| 18.08.2020
Cansu

Yildinm 21 LS 202
Pelinsu 28.08.2020
Tulin Ercil | 31.08.2020
RUMeysa | 55 08,2020
Ecmel

Hira Sultan| 11.09.2020
Ahsen Eylul 13.09.2020

Toscelik Profil Sac
Yassl Yapisal
Haddehane Haddele-
me Bolumu

Tosyali Demir Celik A.S.
Tosyall Demir Celik A.S.

Tosyali Demir Celik A.S.
Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uret.Tesis.

Yasin Golak

Eser Ekenel

Tugay Yener

Kasim Colak

Ali Kékmen

Selcuk Yildinm

Serif Yildinm

Oktay Arik

Kenan Demir

Kogali Yir

Hakki Guzel

Gokberk Ertem

Selin Canbolat

Mustafa Batuhan
Ulutas

Veysel Coban

Onder Onerden

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Muhammed
Mustafa

Celal Demir

Goktug

Ali Asaf

Deniz

Asaf Sinan

Muhammed
Ali

Mahmut Arda

Kemal

Tugra Hak

Omer

Mehmet Mirag

Gediz Efe

Seyfettin

Hakan Aras

Umut Bulut

Umut Bulut

22.09.2020

05.07.2020

12.09.2020

25.09.2020

04.08.2020

15.08.2020

24.08.2020

10.09.2020

19.09.2020

03.07.2020

10.07.2020

10.07.2020

01.07.2020

21.08.2020

22.08.2020

22.08.2020



Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Tosyall Holding
Toscelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Tosgelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Tosgelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Tosgelik Granul AS
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik

Tosyali Toyo Celik

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Tosgelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Ramazan Koca

Okkes Nar

Mustafa Isik
Fatih Altiner
Hasan Boga
Yunus Akyildinm
Abdullah Bereket
Cihan Askar
Ahmet Dénen
Yalgin Yalgin
Orhan Yorulmaz
Ferhat Cerrahligil

Emre Hurmaci

Cemil Balikgl

Gokhan Kara

Mehmet Kara-
bulut

Kasim Kalkan

Mahmut Kartay

Sehmuz Polat

Mursel Cicek

K

Z

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

K

z

P

z

Kiz

K

z

Kiz

K

z

K

z

K

z

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Yaren

Aysima

Zeynep
Ayse
Asya
Rabia
Hatice
ipek

Elif Nisa

Asel
Kudret

Eylil

Sabiha
Miray

Ada

Cem
Aslan
Can
Kaplan

Zafer
Alpay

Ruzgar

Soner

Huseyin

Hamza

20.09.2020

21.09.2020

16.07.2020

29.07.2020

07.09.2020

29.09.2020

22.08.2020

04.09.2020

26.08.2020

21.08.2020

01.09.2020

24.09.2020

22.09.2020

31.08.2020

01.09.2020

03.09.2020

08.09.2020

13.09.2020

15.09.2020

Ahmet Efe| 16.09.2020

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uret. Tesis.

Toscelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Toscelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Tosgelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Toscelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW

Toscelik Celik Serv.Mrk.
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik
Tosyall Toyo Celik
Tosyali Toyo Celik

Tosyall Toyo Celik

Mustafa Akcay

Mehmet Kekeg

Ramazan Basat
Mustafa Harkin
Ali Asan

Adem Kokcan
Gurkan Yayla
Emre Hurmaci
Selim Ediz
Oguzhan Yildinm
Alper Algun
Adil Sarioglu
Safak Hasgelik
Erkan Turkmen
Erhan Kara
Ibrahim Dogan
Hayrullah ince

Bahri Yildinm

Hasan Can
Daban

Nihat Basaran
Mehmet Gul

Faruk Cura

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Erkek

Eymen 51 09.2020
Sefa

Salih 29.09.2020
Ramazan | 02.07.2020
Aras 16.08.2020
Omer Asaf| 28.08.2020
IO 31.08.2020
Kayra

Cinar 19.09.2020
Ata 22.09.2020
Tugra 02.07.2020
Sadi Uras | 29.07.2020
Burak

A 22.07.2020
Ali Asaf 10.07.2020
Remzi Asil| 04.08.2020
Karan Ata | 06.08.2020
Batin Can | 03.09.2020
Mirag 03.09.2020
Omer

Utuk 05.09.2020
Mehmet | 14 58,2020
Ali

Mehmet | 15 58.2020
Can

Cihangir | 01.09.2020
Doruk 01.09.2020
Mehmed | ¢ 48 2020

Alparslan

Tosyall Holding A.S.

Tosyall Holding A.S.

Tosyall Holding A.S.

Tosyall Holding A.S.

Tosyall Holding A.S.
Tosyall Demir Celik A.S.
Liman Tesisleri

Toscelik Profil ve Sac Yassl Yapisal
Tufal Tesisi

Tosgelik Profil Sac Yass! Yapisal
Celikhane

Tosgelik Profil ve Sac Yassi Yapisal
Tufal Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Yassi Yapisal
Celikhane

Toscelik Profil ve Sac Yassi Yapisal
Kalite Kontrol

Tosgelik Profil ve Sac Yassi Yapisal
Celikhane

Tosgelik Profil ve Sac
iskenderun ERW Tesisleri

Toscelik Granll A.S.

Toscelik Granul A.S.
Tosgelik Profil Sac
Iskenderun ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac
Iskenderun ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Ezgi Curdk
Engin Kulakoglu

Yunus Karagoz
llayda Akgul

Asli irem Geng
Ahmet Okan Keskin

Dilek Agca
Fatih Yilmaz

Mithatcan Ahisha
Serap Karkiner

Hasan Bayirlioglu
Ozge Sakall

Nadir Emir
[lknur Cetin

Murat Ozalp
Pinar Funda Barutcu

Abdulsamet Ereli
Neslihan Kurum

Anmet Okstiz
Yasemin Akca

Muhammet Ucel
Beyza Banu Guven

Ahmet Okan Keskin
Asli irem Geng

Adem Delioglu
Ayten Delioglu

Arif Dalaman
Hatice Nur Dalaman

Ahmet Serdar Ak
Emine Ak

Ahmet Kara
Merve Kara

Emrah Gines
Fatma Nur

Aytekin Ydcel
Serife Rimeysa YUcel

Sedat Kara
Sakine Kara

Halil ibrahim Erkul
Seda Erkul

Timur Yildizhan
SUmeyye Yildizhan

Furkan ihsan Yahsi
Songdl Yahsi

Mu’c‘u‘uklm’

05.08.2020

21.07.2020

16.09.2020

18.07.2020

31.10.2020

25.10.2020

02.07.2020

09.09.2020

16.06.2020

03.07.2020

27.08.2020

12.09.2020

08.08.2020

10.08.2020

14.08.2020

25.09.2020

28.09.2020

02.07.2020

03.07.2020

06.07.2020

06.07.2020

02.08.2020

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Toscelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye
ERW Boru ve Profil Uretim Tesisi

Tosgelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW Tesisi

Toscelik Profil ve Sac
Dilovasi ERW Tesisi

Tosgelik Celik Servis Merkezi

Toscelik Granil A.S

Tosyali Toyo Celik

Tosyall Toyo Celik

Tosyall Toyo Gelik

Tosyal Toyo Celik

Tosyali Toyo Celik

Tosyall Toyo Celik

Tosyal Toyo Gelik

Tosyali Toyo Celik

Alim Gozubuyuk
Sahinur Gozubuytk

Mehmet Seker
Yesim Seker

ibrahim Eyiipoglu
Fatma EyUpoglu

Lut Yumak
Rukiye Yumak

Aydin Esen
Yasemin Esen

Sefa Kurt
Ulkthan Kurt

Hamdi Yildiz
Gulcan Evren Yildiz

Serkan Uyguner
Nurgul Uyguner

Oguz Kemal Oner
Ozgln Gulsev

Selguk Ozdemir
Rabia Ozkan

Orhun Celebi
Reyyan Celebi

Fikret Ali Avci
Nazife Avci

YUcel Okatan
Rabiz Okatan

Onder Dénmez
Gizem Can

Burak Oz
Esma Geng

ilker Mehmet Oguz
Ayen Cansu

Salih Kir
Sumeyya Ertan

Mevllt Tok
Nazlican Bag

M.Enis Aydinnari
Sevim Kavuk

E.Onur Ozdes
Duygu Ozdes

06.09.2020

06.09.2020

06.09.2020

05.09.2020

07.09.2020

09.09.2020

12.09.2020

14.09.2020

27.08.2020

20.09.2020

24.07.2020

13.07.2020

03.07.2020

11.07.2020

11.07.2020

01.07.2020

16.07.2020

06.08.2020

08.08.2020

21.08.2020



Bassagligi

Tosyali Holding A.S.

Toscelik Profil Sac Yassi Yapisal Tesisleri
Lojistik MUdurligu

Toscelik Profil Sac Yassi Yapisal Tesisleri

Tufal Tesisi

Tosyall Demir Celik San. A.S

Tosyali Demir Celik San. A.S

Tosyali Demir Celik San. A.S

Tosyali Demir Celik San. A.S

Tosgelik Profil ve Sac iskenderun ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac iskenderun ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac iskenderun ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Toscelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Toscelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Toscelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Tosgelik Profil ve Sac Osmaniye ERW
Boru ve Profil Uretim Tesisleri
Toscelik Profil ve Sac Osmaniye ERW

Boru ve Profil Uretim Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac Dilovasi ERW Tesisleri

Tosgelik Profil ve Sac Dilovasi ERW Tesisleri

Tosyali Toyo Celik A.S.

Saban Bozlu'nun babasi Mustafa BOZLU

Suleyman Dag6z'un kardesi Emine ASLAN

Mustafa Stikrii Giineri'nin babasi Siikri GUNERI

Ahmet Keskin’in babasi Mustafa KESKIN

Mehmet KURTUL'un babasi Mehmet KURTUL

Ferhat YILMAZ ‘in annesi Sultan YILMAZ

Mehmet KURTUL'un agabeyi Omer KURTUL

Hakan Elmas babasi Mehmet ELMAS

Recep Kefsizin babasi Mustafa KEFSIZ

Ahmet Coban'in babasi Hiiseyin COBAN

Cengiz Tiirkoglu'nun agabeyi Semsettin TURKOGLU

Bilal Pala’nin annesi Elif PALA

Cihangir Ari’'nin babasi Mustafa ARI

Kadir Argan’in babasi Hiseyin ARGAN

Murat Kili¢'in babasi Bostan KILIG

Musatafa Ergene’nin babasi Osman ERGENE

Mesut BAKIR'In annesi Serpil BAKIR
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TOSYALI Holding is waving turkish flag in Angola
TOSYALI Holding agite le drapeau turc en Angola

TOSYALI has reared up with Algerie
TOSYALI, a obtenu un grand succes avec TOSYALI Algérie

African governors should find a way to attract turkish business persons

Les gouverneurs des pays africains doivent trouver les moyens d’attirer
les hommes d’affaires turcs dans la région

The first ship docks at TOSYALI Algérie’s mining port
Le premier navire s’est approché du port minier de TOSYALI Algérie

Target: 6 Million tons per annum hot roll production
Objectif: production annuelle de 6 Millions de tonnes/an de laminoir a
chaud a rouleau

Zero waste steel production by TOSYALI Holding
Production d’acier zéro déchets par TOSYALI Holding

The presence of TOSYALI Holding is all over the world!
TOSYALI Holding est partout dans le monde!

Statement of Mr. Fuat Tosyali, the chairman of the board of directors of TOSYALI Holding
Fuat Tosyaly, le président de TOSYALI Holding

TOSYALI Holding chairman of board of directors Fuat Tosyali
Le président de TOSYALI Holding Fuat Tosyal

A research on “40 ceos below the age of 40”: Mr. Serif Tosyali as the youngest leader

La recherche sur 40 pdg qui sont plus jeune que 40 ans: le leader le plus jeune est
Serif Tosyali

We look to the future with confidence thanks to “TOSYALI Academy”
Nous regardons vers 1’avenir avec confiance grace a “TOSYALI Akademi”
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€D OVERSEAS
INVESTMENTS OF

TOSYALI HOLDING
CONTINUE

Tosyali Holding continues its
investments in Africa. The first target
is to process 10 million tons of iron
ore annually and meet the region’s
steel needs.

Being one of the most important players
of the iron steel industry abroad, Tosyall

Holding has accelerated its investments
in Angola where it aims at intensifying its
presence in the African continent.

The Holding which will put its Integrated
Iron Steel Project into practice in Angola
following its investment in ‘Tosyali
Economic Area’ in Senegal located in the
Western Africa has accelerated its efforts

to convert iron ore into steel after putting
Cassinga Integrated Iron Steel Plant going
out of business in 1970 into operation.

The following statements were made

by Tosyall Holding with respect to the
investment in Angola: “We are continuing
our African investments in Angola. Our
goal in the first phase is to meet the steel
demand of the region by processing 10
million tons of iron ore per year.”

& LES

INVESTISSEMENTS
INTERNATIONAUX DE
TOSYALI HOLDING SE

CONTINUENT

Tosyal Holding poursuit ses
investissements en Afrique. Le premier
objectif est de répondre aux besoins en

A
7/ Noghs

S

acier de la région en traitant 10 millions
de tonnes de minerai de fer par an.

Tosyall Holding, qui est I'un des acteurs
les plus importants de I'industrie
sidérurgique a I'étranger, a accéléré son
investissement en Angola, ou il vise a
accroitre sa présence sur le continent
Africain. La société d’investissements,

qui lancera le projet intégré sidérurgique
en Angola suite a son investissement
dans la “Zone Economique de Tosyall” au
Sénégal en Afrique de I'Ouest, a accéléré
ses efforts pour transformer le minerai

de fer en acier apreés qu'’il a remis en
service I'usine sidérurgique intégrée de
Cassinga, qui a été cessé ses activités en
1970. La déclaration de Tosyall Holding “a
propos de l'investissement en Angola, a
situé qu’ils continuent a poursuivre leurs
investissements en Afrique en Angola.

Et que a la premiére étape leur objectif
est de satisfaire la demande d’acier de la
région en traitant 10 millions de tonnes de
minerai de fer par an.”

10-11-12-13

ED TOSYALI HAS
REARED UP WITH
ALGERIE

“We have set our objective on the very
first day as ‘creating a world’s brand
in the global iron steel industry’. We
are breaking an export record with
Tosyall Algerie being one of our most
important investments abroad. We will
keep representing our country abroad
successfully.”

Being one of the most important
investments of Tosyall Holding, a global
iron steel manufacturer, abroad, Tosyal
Algerie is breaking an export record.
Tosyall Algerie shipped 3 thousand tons
of iron wire which had been exported to
Senegal in batch within the scope of the
sixth export operation launched in this
year from Mostaganem Port to Dakar
Port in the capital of Senegal.

Tosyali Algerie which will export 18
thousand tons of structural iron and 400
tons of iron wire from Mostaganem Port
to Canada will afterwards be prepared
for the export of 5 thousand tons of iron
wire from the same Port to Romania.

It was stated that Tosyall had exported
over 49 thousand tons of structural iron
to England, Canada and the USA and
about 3 thousand tons of iron pipe to
Angola this year.

It was said in the explanation made:
“We have set our objective on the very
first day as ‘creating a world’s brand
in the global iron steel industry’. We
are breaking an export record with
Tosyali Algerie being one of our most
important investments abroad. We will
keep representing our country abroad
successfully.”

(ED TOSYALI, A
OBTENU UN GRAND
SUCGES AVEC TOSYALI
ALGERIE

“Au premier jour de notre voyage,
‘nous avons déterminé un objectif de
créer une marque mondiale” dans
l'industrie globale du fer et de l'acier.
Nous battons un record d'exportation
avec Tosyall Algérie qui est I'un de nos
investissements les plus importants

a l'étranger. Nous continuerons a
représenter notre pays a 'étranger
avec succes.”

Tosyall Algérie, qui est I'un des
investissements les plus importants du
producteur mondial de fer et d’acier
Tosyall Holding a I'étranger, bat un
record d'exportation. Dans le cadre

de sa sixieme opération d’exportation
réalisée pendant cette année, Tosyali
Algérie a transporté 3 mille tonnes de
fil machine exportées au Sénégal a
travers le port de Mostaganem au port
de Dakar se trouvant dans la capitale
Sénégalaise.

Tosyali Algérie, qui exportera 18.000
tonnes de rond a béton et 400 tonnes de
fil machine vers le Canada a travers le
port de Mostaganem, préparera ensuite
5.000 tonnes de fil machine a exporter a
travers le méme port vers la Roumanie.

Il est indiqué que pendant cette année,
Tosyall a exporté plus de 49.000 tonnes
de rond a béton vers le Royaume-Uni,

le Canada et les Etats-Unis et aussi un
environ de 3.000 tonnes de tuyaux de fer
vers I'’Angola.

La déclaration de la société: “Au premier
jour de notre voyage, “nous nous avions
déterminé un objectif de créer une marque
mondiale” dans l'industrie globale du

fer et de 'acier. Nous battons un record
d’exportation avec Tosyall Algérie qui

est I'un de nos investissements les plus
importants a I'étranger. Nous continuerons
de représenter notre pays a I'étranger avec
succes.”
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ED AFRICAN
GOVERNORS SHOULD
FIND A WAY TO
ATTRACT TURKISH
BUSINESS PERSONS

I

MR. FUAT TOSYALI, THE CHAIRMAN
OF THE BOARD OF DIRECTORS OF
TOSYALI HOLDING, STATED IN THE
TURKEY-AFRICA ECONOMIC AND
BUSINESS FORUM THAT EUROPEAN
BUSINESS PERSONS HAD BEEN
EXHAUSTED AND PROVIDED
SUBSTANTIAL INFORMATION BY
RECOMMENDING THE GOVERNORS
OF AFRICAN COUNTRIES TO FIND
A WAY TO ATTRACT TURKISH
BUSINESS PERSONS TO AFRICA.

Economic opportunities were discussed in
the Turkey-Africa Economy and Business
Forum organized online by the Foreign
Economic Relations Board (DEIK) for the
first time this year with the participation of
the President Recep Tayyip Erdogan and
the Minister of Commerce Ruhsar Pekcan.

Acting as the Chairman of the Board of
Directors of Tosyall Holding, Mr. Fuat
Tosyali highlighted in this speech in the
panel with the theme of “Brainstorming
about Investments in the New Normal”
that Africa had required to take advantage
of Covid-19 and certain locations in

Africa had needed to immediately start

TUORKIYE - AFRIKA
EKONOMI VE i$ FORUMU

#BusinessDiplomacy

welcoming business persons all around
the world.

By stating that Africa was an enormous

© 0 O @ O deikiletisim
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] www, deik.org.tr

EN COMMUNIQUANT SES
SUGGESTIONS AUX GOUVERNEURS
DES PAYS AFRICAINS, EN MATIERE

continent with 54 countries, Mr. Tosyali noted:  DES AVANTAGES DE CHERCHER

“The continent has various riches. The
enterprises in Europe, the USA and Canada
has slowed down their production activities
due to the pandemic. They have difficulties
in recovering. Africa can easily respond to
any investors who are in search of. It can
attract investors from the economies that
have slowed down who are looking for an
opportunity. They can smoothly see the
outcomes thereof in 5 to 10 years.”

Mr. Tosyall pointed out the dynamic
structure of the Turkish business world and
stated: “Turkish business world is looking
for opportunities in Africa. | observe that
European business persons are rather
exhausted. Instead of wasting time there
in vain, African politicians and governors
should find a way to attract Turkish
business persons to Africa.”

@ LES

GOUVERNEURS DES
PAYS AFRICAINS
DOIVENT TROUVER
LES MOYENS
D'ATTIRER LES
HOMMES D’AFFAIRES
TURCS DANS LA
REGION

PENDANT LE FORUM ECONOMIQUE
ET COMMERCIAL DE TURQUIE-
AFRIQUE, LE PRESIDENT DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE
TOSYALI HOLDING, FUAT TOSYAL

A INDIQUE QUE LES HOMMES
D'AFFAIRES EUROPEENS ETAIENT
FATIGUES ET A PRONONCE DES
INFORMATIONS CONSIDERABLES

DES MOYENS D’ATTIRER LES
HOMMES D’AFFAIRES TURCS VERS
L'AFRIQUE.

Les opportunités économiques sont
discutées pendant le Forum Economique
et Commercial de Turquie-Afrique qui est
organisé par DEIK avec la participation
du Président Recep Tayyip Erdogan et le
ministre du Commerce Ruhsar Pekcan et
qui s'est réalisé en ligne pour la premiere
fois.

Le président de Tosyall Holding Fuat Tosyall,

dans son discours pendant le panel intitulé
“Brainstorming Sur Les Investissements
Pendant La Nouvelle Normale” a souligné
que I'Afrique devrait transformer la crise

de Covid-19 a une opportunité et que
certaines régions de I'Afrique devraient
immédiatement commencer a accueillir les
hommes d’affaires qui viendront du monde
entier. Enindiquant que I'Afrique est un
immense continent formé de 54 pays,
Tosyall a déclaré: “Le continent a diverses
richesses. En Europe, aux Etats-Unis et

au Canada, les entreprises ont ralenti leur
production a cause de la pandémie. lls
ont du mal a se ressaisir. L'Afrique peut
facilement satisfaire les investisseurs qui
ont une demande. Elle a la capacité pour
attirer les investisseurs venant des qui sont
a la recherche des nouvelles opportunités.
On peut facilement voir les résultats de cela
dans 5-10 ans. Soulignant la caractéristique
dynamique du monde des affaires

turc, Tosyall a exprimé: «Les secteurs
commerciaux turcs sont en recherche des
opportunités en Afrique. J'observe que les
hommes d'affaires européens sont un peu
plus fatigués face a de telles initiatives.

Je suggere aux politiciens africains et aux
dirigeants des pays de ne plus perdre leur
temps avec I'Europe, il serait définitivement
mieux de chercher des moyens pour attirer
les hommes d’affaires Turcs vers I'Afrique.”

Tosyali Algérie’nin
Maden Limani'na ilk gemi yanash

€D THE FIRST SHIP
DOCKS AT TOSYALI
ALGERIE’S MINING
PORT

THE SHIP WAS CARRYING TWO
GIGANTIC CRANES THAT EACH
ONE WAS SPECIALLY PRODUCED
AND HAD 48 THOUSAND TONS/
DAY CAPACITY DOCKED AT TOSYALI
ALGERIE MINING PORT BERTHED
AFTER A DIFFICULT JOURNEY.

The Chairman of the Board of Directors
of Tosyali Holding, Mr. Fuat Tosyall,
experienced the pride of unloading

huge cranes while he was witnessing

the approach of the first ship in the Mine
Port of Tosyall Algerie which is the largest
industrial investment of Algeria.

The ship carrying two huge specially
designed cranes at the capacity of 48
thousand tons/day each to the Mine Port
of Tosyall Algeria which was constructed
to meet the raw material need of the plants
in Algeria approached the dock after a
challenging navigation for months.

Being present at Algeria
both to inspect the
unloading of the cranes in
the port and ongoing
investments in the

production plants,

Mr. Fuat Tosyall, the
Chairman of the Board of
Directors of Tosyali Holding,
followed up the activities .

THE PRODUCTION POTENTIAL WILL
FURTHER IMPROVE

Being present at Algeria both to inspect
the unloading of the cranes in the port and
ongoing investments in the production
plants, Mr. Fuat Tosyali, the Chairman of
the Board of Directors of Tosyali Holding,
followed up the activities together with

Mr. Alp Topguoglu, the Director of the
company, and Dr Suhat Korkmaz, the CEO
of Tosyall Holding.

Mr. Fuat Tosyall highlighted that Tosyali
Algerie would exhibit its difference mostly
and the production potential of Tosyall
Holding would further improve upon the
completion of the port for the plant which
would produce steel out of ore. Feeling

the excitement of the approach of the first
ship to the port, Mr. Fuat Tosyall shared this
pride in his social media account by saying
‘Good luck with it’.

&D LE PREMIER
NAVIRE S'EST
APPROCHE DU PORT
MINIER DE TOSYALI
ALGERIE

LE NAVIRE TRANSPORTANT DEUX
GIGANTESQUES GRUES, CHACUNE
D’UNE CAPACITE DE 48 000 TONNES
/ JOUR, S'EST APPROCHE DU PORT
MINIER DE TOSYALI ALGERIE APRES
UN DIFFICILE VOYAGE.

Président du Conseil d’Administration
de Tosyall Holding, Fuat Tosyali, a connu
la fierté du débarquement des grues
gigantesques en témoignant le mis a
quai du premier navire au port Minier

de Tosyall Algérie, qui est le plus grand
investissement industriel de I'Algérie.

Le navire transportant deux grues
gigantesques, chacune spécialement
produite avec une capacité de 48 milles
tonnes/jour, a accosté au port Minier de
Tosyall qui est construit en vue de répondre
ala demande des matiéres premiéres en
Algérie, suivant des mois de voyage difficile.

LE POTENTIEL DE PRODUCTION
CONTINUERA A AUGMENTER

Le président du conseil d’administration
de Tosyall Holding, Fuat Tosyali, qui était
venu en Algérie en vue d’examiner le
débarquement des grues dans le port

et aussi les investissements continuant
dans les unités de production, a observe
les travaux avec le directeur de la société
Alp Topcuoglu et le PDG de Tosyali
Holding, Dr. Suhat Korkmaz. Fuat Tosyali
a exprimé gu’avec I'achevement du port
de I'établissement qui produira de 'acier a
partir de minerai, Tosyall Algérie montrera
davantage sa différence et le potentiel de
production de Tosyall Holding augmentera
de plus en plus. Fuat Tosyall qui était
enthousiasmé par le débarquement du
premier bateau au port, a partagé cette
fierté en souhaitant ‘Bonne Chance’ sur les
réseaux sociaux.
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€D TARGET:

6 MILLION TONS PER
ANNUM HOT ROLL
PRODUCTION

WITH TS NEW INVESTMENT, TOSYALI
HOLDING AIMS TO INCREASE

ITS CURRENT HOT-ROLLED COIL
PRODUCTION FROM 2 MILLION
TONS/YEAR TO 6 MILLION TONS
ANNUALLY WITH AN ADDITION OF 4
MILLION TONS/YEAR.

Tosyall said, “Our steel investment is the
first in our country with its production
and technology. We will use a quantum
arc furnace technology in this facility.
Unlike other arc fumnaces, the most
important feature of this furnace is that
it can work with 100 percent scrap and
work with a very high ore rate. Also,

the quantum arc furnace can work in
combination with both scrap and ore.
This production power will make a
significant contribution to keeping our
competitive power at the highest level.”

ANOTHER FIRST: QUANTUM
TECHNOLOGY IN ARC FURNACE
Drawing attention to the fact that the
facility, which will make a great contribution
to both our company and national
economy with 4 million tons per annum

hot roll production, will break another new
ground in Turkey, Tosyali said: “Our steel
investment will be the first in Turkey in
terms of both production and technology.
We will use an arc furnace equipped with
quantum technology in this facility. The
most important feature of this furnace is
the fact that it can run on one hundred
percent scrap as well as one hundred
percent metal. Moreover, quantum arc

furnace can run on mixed scrap and metal.

This production power will contribute
greatly to maintaining our competitive
power at maximum”.

Tosyali drew attention to a detail in his
statement and said: “We've commenced
the port works together with the
construction of our facility. Tosyali
iskenderun Port continues its activities in
the same region. We'll launch the second
port in the same region with this facility.
We'll become the only steel production
facility with two ports afront”.

Furthermore, we'll be capable of loading
onto railroad cars directly from this facility.
We'll use the railroad intensively for short-
and long-haul operations in addition to
maritime and road transport”.

) 0BJECTIF:
PRODUCTION
ANNUELLE DE

6 MILLIONS DE
TONNES/AN DE
LAMINOIR A CHAUD A
ROULEAU

AVEC SON NOUVEL
INVESTISSEMENT, TOSYALI HOLDING
VISE A AUGMENTER SA PRODUCTION
ACTUELLE DE BOBINES LAMINEES A
CHAUD DE 2 MILLIONS DE TONNES/
AN A 6 MILLIONS DE TONNES PAR AN
AVEC UN AJOUT DE 4 MILLIONS DE
TONNES/AN.

Tosyall a déclaré: “Notre investissement
dans I'acier est une premiere dans
notre pays de par sa production et sa
technologie. Nous utiliserons un four

a arc de technologie quantique dans
cette installation. La caractéristique

la plus importante de ce four est qu'l
peut fonctionner avec 100% de ferraille
et avec le minerai de fer de taux tres
élevé contrairement aux autres fours
aarc. De plus, le four a arc quantique
peut fonctionner en combinaison avec
la ferraille et le métal. Cette puissance
de production contribuera de maniere
significative a maintenir notre puissance
concurrentielle au plus haut niveau”.
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ENCORE LA PREMIERE: LA TECHNOLOGIE DE QUANTUM
DANS LA SOUDEUSE A ARC

Tosyall qui a souligné qu'avec la production annuelle de 4 millions
de tonnes de laminoirs a chaud a rouleau qui contribueront
grandement a notre société et a I'économie du pays, un premier
serait encore réalisé et a exprimé: «Notre investissement dans l'acier
a la particularité d’étre le premier dans notre pays par sa production
et aussi par sa technologie. Dans cet établissement, nous
utiliserons une soudeuse a arc portant la technologie quantique.

La caractéristique la plus importante de cette soudeuse est quelle
peut fonctionner avec 100% de ferraille ainsi qu'avec 100% de
minéraux. De plus, la soudeuse a arc quantique peut fonctionner
en combinaison avec la ferraille et aussi le métal. Cette puissance
de production contribuera de maniere significative a maintenir notre
puissance concurrentielle au plus haut niveau.»

De plus, avec cette usine, nous aurons la capacité de realiser

nos expéditions ferroviaires directement. Pour nos expéditions de
distance longue ou courte, nous ajouterons le transport ferroviaire
a coté de fret maritime et le transport routier.

Attirant I'attention sur un autre détail dans sa déclaration, Tosyall

a exprimé ceux-ci: Nous avons commencé les travaux portuaires
en méme temps que la construction de notre usine. Le port de
Tosyall iskenderun continue ses activités sans arrét dans la méme
région. Avec cet établissement, nous lancerons le deuxieme port
dans la méme région. Nous deviendrons le seul établissement de
production d'acier ayant deux ports en face.
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€D 7ZERO WASTE
STEEL PRODUCTION
BY TOSYALI HOLDING

THE GOAL OF TOSYALI HOLDING
WITH ITS PRODUCTION ACTIVITIES
IN ITS 25 PLANTS IN 3 CONTINENTS

abroad had reached to the turnover of
Turkish company.

Underlining that global competition Le but de Tosyall Holding qui
cannot be expressed only with product réalise des productions dans ses

quality and figures, Mr. Fuat Tosyali a . .
reports: “We are one of 3 companies 25 efabllssements, situés dans 3 .
continents, est d’etendre sa production

IT IS ONE OF THE 5 LARGEST
COMPANIES IN CLEAN ROOF

BY FACING INTERNATIONAL
COMPETITION CONDITIONS
AND COMMERCIAL RISKS IS TO
DISSEMINATE TS PRODUCTION
WITH THE LEAST CARBON
FOOTPRINT AND ZERO WASTE
OBJECTIVE TO ALL ITS PLANTS.

Stepping forward with its domestic and
global investments for decades, Tosyali
Holding is among 10 largest iron steel
companies of the world.

Mr. Fuat Tosyali, the Chairman of the
Board of Directors of Tosyall Holding,
states that they have been successfully
competing with Japanese and German
giants under challenging conditions of
competition in iron steel industry at the
global arena as a group.

Mr. Fuat Tosyali reports: “I can proudly
say that the highest quality iron steel of
the world is produced by Turkey along

with Germany and Japan.”

a high added value manufactured in

25 plants of it in 3 continents to more
than 100 countries, Tosyall Holding is a
leading company with the highest desire
of investment not only in its own industry
but also among all private industry
enterprises of Turkey.

“WE HAVE ACHIEVED OUR GOAL, WE
ARE PROUD”

“We have set our objective on the very
first day as ‘being a world’s brand in iron
steel production’. We are proud because
we have achieved this goal.” said Mr.
Fuat Tosyall and provided the following
information with respect to the foreign
investments: “Tosyall Algerie in Algeria
ranks on the top in terms of our important
projects abroad. When our project which
was planned to be implemented in four
phases and the investment of the last
phase of which has been started is
completed, its total investment amount
will exceed 6 billion dollars. Upon the
completion of all phases of Tosyali
Algerie, being one of the most valuable
assets of Turkey abroad, we aim at

achieving over 8 million production
capacity per year and 5 billion Dollars
turnover in five years.”

“IT WILL ALSO MAKE A GREAT
CONTRIBUTION FOR THE
DEVELOPMENT OF THE CONTINENT”
Another foreign investment of Tosyall is

in Montenegro. The restoration works for
Toscelik Niksic Special Steel which joined
the Holding in 2012 have been completed
and production has been started.

Mr. Fuat Tosyali noted: “Investment
moves of Tosyall Holding abroad continue
with Senegal and Angola which are

the entrance to the Western Africa. We
have started our investment to establish
a ‘Tosyali Economic Area’ in Senegal.
The investment in Senegal with make a
great contribution not only to the national
economy but also to the development

of the continent. | can say that our
investment activities in Angola have also
been started following Senegal.”

Mr. Fuat Tosyall also said that the total
turnover of their companies founded

ENERGY

Being a leader company in challenging
investments, Tosyall Holding sustains its
challenge also in environmentally-friendly
production. Mr. Fuat Tosyali states:

“We have proved ourselves and we are
assertive about waste management and

which produce the best steel of the
world. Competitiveness is not simply a
mathematical profitability. An important
ecologist approach competition also
exists in industrial production like the
most ecologist company, the most social
company etc. Purchasing the same
product from a more ecologist company
makes our customer happier across the
world. We have a policy and important
investments for operating our plants

with zero waste. Our plan and goal is

to eliminate even domestic wastes in

our production. We will generalize our
recycling approach. We are very assertive
in renewable energy. One of 5 largest roof
type plants of the world is owned by us.
We covered 250 thousand square meter
area completely with solar panels. We
are producing steel pipes with the least
carbon footprint in the world.”

() PRODUCTION
D'ACIER ZERO
DECHETS PAR TOSYALI

portant la plus petite empreinte

de carbone et son objectif de zéro
déchet vers tous ses établissements,
en tenant compte des conditions de
concurrence internationale et des
risques commerciaux.

Tosyall Holding qui se présente avec

les investissements qu’elle a réalisé sur
I'arene nationale et mondiale pendant des
décennies, fait partie des 10 plus grandes
sociétés sidérurgiques du monde.
Président du Conseil d’Administration

de Tosyall Holding, Fuat Tosyall exprime
qgu’en tant que équipe, ils rivalisent avec
les géants Japonais et Allemands sur
I'arene mondiale de I'industrie du fer et de
I'acier avec succes, dans les conditions de
compétition sévéres.

Fuat Tosyall dit: “Je peux dire avec fierté
que le fer et 'acier de la meilleure qualité
du monde; est produit en Turquie ainsi que
I'Allemagne et le Japon”. Tosyali Holding
qui exporte ses produits de qualité a haute
valeur ajoutée, fabriqués dans 25 usines
se trouvant dans 3 continents, vers plus
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de 100 pays, fait partie des entreprises avec le plus grand désir
d’investissement, non seulement pour sa propre industrie mais
aussi parmi toutes les organisations du secteur privé en Turquie.

‘NOUS AVONS ATTEINT NOTRE OBJECTIF,
NOUS SOMMES FIERS’

“Le premier jour de notre voyage, nous avons détermine comme
objectif de devenir une marque mondiale dans la production

de fer et d’acier”. Fuat Tosyall qui dit “Nous sommes fiers
d’avoir atteint cet objectif” a donné les informations suivantes
sur leurs investissements a I'étranger: “L'un de nos projets les
plus importants a 'étranger est Tosyall Algérie qui est situé en
Algérie. Lorsque notre projet, qui est prévu sur quatre phases
d’investissement dont la derniere est déja commencée, sera
achevé, le montant total de I'investissement dépassera 6
milliards de Dollars. Avec Tosyali Algérie qui est I'un des atouts
les plus précieux de la Turquie a I'étranger, suivant I'achevement

de toutes les phases, nous voulons achever une capacité de
production annuelle de plus de 8 millions de tonnes et un chiffre
d’affaires de 5 milliards de Dollars dans cing ans.”

‘CET INVESTISSEMENT FERA UNE GRANDE
CONTRIBUTION AU DEVELOPPEMENT DU CONTINENT’

Un autre investissement de Tosyall a 'étranger est situé en
Monténégro. Les travaux de rénovation sont achevés et la production
a démarré chez Tosgelik Niksic Special Steel, qui a rejoint le Holding
en 2012. Fuat Tosyall a exprimé: “Les investissements de Tosyall
Holding a I'étranger se continuent avec le Sénéegal et IAngola

qui sont les portes d’'entrée de I'Afrique de 'Ouest. Nous avons
commence notre investissement pour créer une Zone Economique
de Tosyall’ au Sénégal. Linvestissement Sénégalais contribuera non
seulement a I'économie du pays mais aussi au développement de
la région et du continent. Je voudrais aussi ajouter que nos efforts
d'investissement ont commencé en Angola apres celui au Sénégal.”
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numérique. Il existe également un important concours
d’approche environnementale dans la production
industrielle, comme le plus écologique ou le plus social. La
possibilité d’acheter le méme produit aupres d’'une société
qui respecte I'environnement plus que les autres dans le
monde entier rend nos clients plus heureux. Nous avons

une politique d’opérer nos unitésé avec zéro déchet et des
investissements importants. Notre planification et notre
objectif est d’éviter méme les déchets ménagers dans notre
production. Nous diffuserons davantage notre approche

du recyclage. Nous sommes tres affirmés sur les énergies
renouvelables. Nous possédons I'une des 5 plus grandes
centrales électriques de type toit au monde. Nous avons
couvert un espace de 250 milles metres carrés entierement
avec des panneaux solaires. Nous produisons les tubes en
acier portant la plus petite empreinte de carbone du monde.”

Fuat Tosyall a exprimé que le chiffre d’affaires total de leurs
entreprises établis a I'étranger a approché a celle de ses
entreprises situés en Turquie.

UNE DES 5 PLUS GRANDES SOCIETES DANS LE SECTEUR
DE CAPTEUR SOLAIRE DE TOIT

Tosyall Holding qui est la société leader des investissements
ambitieux, poursuit sa revendication dans la production
écologique. Fuat Tosyall dit: “Nous nous sommes prouvés et
nous sommes ambitieux dans la gestion des déchets et dans la
production d’énergie renouvelable”.

Soulignant que la concurrence mondiale ne peut étre
obtenue uniquement avec la qualité et le nombre de
produits, Fuat Tosyali a déclaré: “Nous sommes |'une des
3 entreprises qui produisent le meilleur acier du monde.
La compétitivité n'est pas seulement une rentabilité
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€D THE PRESENCE
OF TOSYALI HOLDING
IS ALL OVER THE
WORLD!

EXPORTING TO MORE THAN 100
COUNTRIES, TOSYALI HOLDING
AS THE GLOBAL IRON STEEL
MANUFACTURER OF TURKEY
KEEPS PRODUCING, ADDING
VALUE TO ECONOMIES OF
COUNTRIES, GROWING WITH NEW
INVESTMENTS AND PROVIDING
EMPLOYMENT

With its ongoing production with 25
different plants in three different continents,
Tosyall Holding performed the greatest
export to the European Union countries.
Improving its success in export in the
European Union countries with 66 percent
share and in the Middle East countries with
22 percent share, Tosyall Holding continues
to be a leader in the industry with its export
figures to over 100 countries notably 3
percent in Asia, 3 percent in North America,
3 percent in North Africa countries and 3
percent in other countries. Being among
500 largest industrial enterprises of Turkey
announced by ISO with 5 companies,
Tosyall Holding performed export by
substituting iron steel import for the first
time in its history with the increase of its
iron steel export in Algeria up to 100 million
Dollars only through Tosyali Algerie.

& TOSYALI HOLDING
EST PARTOUT DANS
LE MONDE!
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TOSYALI

LE PRODUCTEUR MONDIAL DE
FER ET D'ACIER DE LA TURQUIE,
TOSYALI HOLDING QUI REALISE
DES EXPORTATIONS VERS PLUS DE
100 PAYS CONTINUE A PRODUIRE,

TOSYALI HOLDING

A RAJOUTER DE LAVALEUR
DANS L'ECONOMIE DES PAYS, A
CROITRE AVEC DES NQUVEAUX
INVESTISSEMENTS ET A CREER DES
VOIES D’EMPLOI.

Poursuivant sa production avec 25 éta-
blissements différents sur trois continents,
Tosyall Holding a réalisé le plus d'exporta-
tions vers les pays de I'Union Européenne.
Tosyall Holding continue a rester un leader
dans le secteur avec les chiffres d’expor-
tations réalisés vers plus de 100 pays,
étant 66 pour cent vers les pays de I'Union
Européenne et 22 pour cent vers les pays
de Moyen Orient, et aussi 3 pour cent vers
I'Asie, 3 pour cent d’Amérique du Nord, 3
pour cent les pays d’Afrique du Nord et 3
pour cent les autres pays. Tosyall Holding
qui fait partie des 500 plus grands organi-
sations industrielles de la Turquie avec ses
5 sociétés déclarées par ISO, a augmenté
le taux de ses exportations de fer et d’acier
vers 'Algérie a 100 millions de Dollars et a
fait des exportations en se substituant ses
importations de fer et d’acier pour la pre-
miére fois vers I'Algérie.
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Profil ve Sac

TOSYALI TOYO '

TOSYALI

Filmagin ve
Insaat Demiri

TOSYALI

Demir Celik

TOSCELIK

Spiral Boru
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€D STATEMENT OF
MR. FUAT TOSYALI,
THE CHAIRMAN

OF THE BOARD

OF DIRECTORS OF
TOSYALI HOLDING:

"WE INTRODUCE THE
STRENGTH AND FUND OF
KNOWLEDGE OF TURKEY
IN STEEL PRODUCTION
TO THE WORLD."

Being among the most powerful leaders

in the conventional research of the Capital
Magazine, Mr. Fuat Tosyali, the Chairman
of the Board of Directors of Tosyali Holding,
noted: “We introduce the strength and fund
of knowledge of Turkey in steel production
to the world with our domestic and foreign
investments, expanding product range,
production capacity and ever increasing
employment rate during the pandemic.”

SUCCESS IN RISK MANAGEMENT

Mr. Fuat Tosyall, the Chairman of the Board
of Directors of Tosyall Holding, states that
they are among the leading companies that
have been prepared for the pandemic and
the shrinkage introduced by such process.

Expressing that the digital transformation
which has recently been substantially
focused on had a great contribution for them
in this respect, Mr. Fuat Tosyall explained
the impacts of the pandemic process and
the actions they taken in that course as
follows: “We achieved to keep contributing
to our investments, employment and Turkish
economy in 2020 despite of all difficulties.
At the current point, we are maintaining our
growth acceleration with 25 affiliates in 3
different continents and over 10 thousand
employees as the global steel manufacturer
of Turkey. We anticipate that we will close
the year of 2020 with more than 4,2
billion Dollars turnover in parallel with our

objectives set at the beginning of the year.
We have an important position in the world
among global iron steel companies thanks
to our production figure exceeding 6 million
tons per year.”

VITAL IMPORTANCE OF DIGITAL
TRANSFORMATION AND MARKET
DIVERSIFICATION

Pointing out that digital transformation
would be centralized in all business
processes, Mr. Fuat Tosyali stated: “When
considered from this point of view, it can
be figured out that there are important
opportunities in terms of the Turkish steel
industry. Now, market diversification is one
of the most critical issues for countries and
corporations. As Tosyall Holding, we are
ready for this process with our domestic
and foreign investments, expanding
product range, production capacity and
ever increasing employment rate. We are
stepping in new geographies which will
make our export stronger and introducing
the strength and fund of knowledge of
Turkey in steel production to the world.”

(D) FUAT TOSYALP
LE PRESIDENT DE
TOSYALI HOLDING:

"NOUS TRANSPORTONS
LA PUISSANCE ET LA
CONNAISSANCE DE LA
PRODUCTION D'ACIER
ETDE LATURQUIES
VERS LE MONDE"

Le président de la Tosyali Holding, Fuat

Tosyall qui est situé parmi les leaders les pllﬁ.,

puissants dans la recherche conventionnelle
de la Magazine Capital, a dit: “Avec nos
investissements nationals et a I'étranger
réalisés pendant la période de pandémie,
avec notre gamme de produits que 'on
élargit continuellement, avec notre puissance
de production et avec notre offre d'emploi
qui croft chaque jour, nous transportons le
pouvair et la connaissance de la production
de l'acier de la Turquie vers le monde”.

LE SUCCES SUR LA GESTION

DES RISQUES

Le président de Tosyall Holding, Fuat Tosyall,
exprime qu'ils sont parmi les principales
sociétés qui sont préts pour les récessions
causées de la période de pandémie. Fuat
Tosyall exprime que la transformation digitale,
sur laquelle ils se sont concentrés pendant
ces dernieres années, leur a apporté une
grande contribution en ce sens et explique
les effets de la période de pandémie et

ce qu'ils ont fait pendant cette période:
“Contrairement a toutes les difficultés qu'on a
rencontré en 2020, nous avons pu continuer
a contribuer a nos investissements, a l'offre
d'empiloi et aussi a I'économie de la Turquie.

En ce moment, en tant que fabricant d’ ad”
global de la Turquie, n%us maﬂenons notre
dynamique de croissance sur 3 continents
différents, avec nos 25 filiales et plus de  #%
10.000 employés. Nous prévoyons cloturer
I'année de 2020 avec un chiffre d'affairgs d
plus de 4,2 milliards de Dollars en ligne avec
les objectifs que nous avons déeterminés

en début d'année. Avec notre production
annuelle de plus de 6 millions de tonnes,
nous portons une position importante dans
le monde parmi les sociétés sidérurgiques
globales”. -

TRANSFORMATION DIGITALE ET DE LA
DIVERSIFICATION DES MARCHES
Fuat Tosyall, a souligné que la transformation
digitale sera placée au centre de tous les
processus commerciaux et a exprimé

: “Quand on étudie ce point de vue, on

voit bien qu'il existe des opportunités
importantes pour I'industrie sidérurgique de
la Turquie La diversification des marchés est
aujourd’hui I'un des sujets les plus critiques
pour les pays et les sociétés. En tant que
Tosyall Holding, nous sommes préts pour
cette période avec nos investissements
nationaux et internationaux, notre gamme

de produits qui continue a se développer,
notre puissance de production et notre offre
d’emploi qui croit chaque jour. Nous entrons
dans de nouvelles zones géographiques qui
ajouteront a notre puissance d'exportation

et nous transportons la puissance et la
connaissance de la production d’'acier de la
Turquie vers le monde”.
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€1 TOSYALI HOLDING
CHAIRMAN OF BOARD
OF DIRECTORS FUAT
TOSYALI:

“WE AIM TO BECOME
ONE OF THE TOP 10
STEEL PRODUCERS OF
THE WORLD!"

TOSYALI HOLDING IS RANKED
AMONG THE TOP 100 STEEL
PRODUCERS OF THE WORLD IN
THE LISTS ANNOUNCED BY THE
WORLD STEEL ASSOCIATION.

As one of the leader groups of Turkey in
numerous industries, steel in particular,

the Global Steel Producer Tosyall Holding
continues to grow with investments. Ranked
84th in the world’s largest steel producers
list announced by the World Steel
Association, Tosyall Holding Chairman

of Board of Directors Fuat Tosyal said:

“We aim to be among the top 10 largest
steel producers of the world when we
commission our ongoing investments.
Hopefully even the largest steel producer
of our country. It's invaluable for us that our
business partners see themselves as a part
of this greatness and this culture. We're a
big family!”.

Continuing to grow and generate
employment with its new investments,
Tosyall Holding is getting prepared to be
positioned among the world’s steel giants
upon completion of its ongoing investments
in Turkey and on various continents of

the world. Tosyall Holding will steer the
steel production industry with its steel
production facility that is under construction
in Iskenderun 2" Organized Industrial Zone
and its additional investment in Algeria,

and reinforce its position and leadership by
commissioning its investments in Senegal
and Angola.

‘WE’RE A BIG FAMILY’

“Tosyall Family continues to grow with the
business partners in Turkey and from all
corners of the world who have put their
trusts in us. As a group believing in change
and improvement, we maintain our strong
and pioneer role in the industry. We're
ranked among the top 100 steel producers
of the world in the list announced by

the World Steel Association. Our actual
productions ensured that we're on this
prestigious list. Our additional productions
with a 4 million ton capacity in iskenderun
and the new 2.5 million ton flat steel
capacity in Algeria will be commissioned.

Thus, we'll be capable of producing steel
over 100 million tons per annum. As I've
expressed previously, it's invaluable for us
that our business partners see themselves
as a part of this greatness and this culture.
We're a big family!”.

(1) LE PRESIDENT
DE TOSYALI HOLDING
FUAT TOSYALI:

"NOTRE OBJECTIF

EST DE FAIRE PARTIE
DES 10 PLUS GRANDS
PRODUCTEURS D'ACIER
DU MONDE!"

SELON LES LISTES ANNONCEES
PAR L’ASSOCIATION MONDIALE DE
L'ACIER, TOSYALI HOLDING S'EST
PLACE PARMI LES 100 PREMIERS

PRODUCTEURS D'ACIER AU MONDE.

Le Producteur Global d’Acier de la Turquie,
Tosyall Holding, qui est I'un des groupes
leaders dans plusieurs industries, inclus
I'industrie d’acier, continue de croitre grace
aux investissements. Fuat Tosyall qui est

le président du conseil d'administration

de Tosyall Holding qui est classé comme
84éme dans la liste des plus grands
producteurs d’acier au monde réalisée par
I'’Association Mondiale de I'Acier, a exprimé:
“Lorsque nous commengons I'opération
de nos investissements continus, notre

objectif est de faire partie des 10 plus
grands producteurs d'acier au monde. En
fait, de devenir le plus grand producteur
d’acier de notre pays. Il est également tres
précieux pour Nous que nos partenaires
commerciaux se considérent comme une
partie de cette grandeur, de cette culture.
Nous sommes une grande famille!”

Tosyall a continué a augmenter sa
croissance et 'emploi grace a de nouveaux
investissements Holding, la Turquie et
I'achevement rapide des investissements
en cours dans les différents continents

du monde se prépare a prendre sa

place parmi les géants mondiaux de
I'acier. Tosyall Holding, qui déterminera la
direction de l'industrie dans la production
d'acier avec son usine de production
d'acier en construction dans la 2eme
Zone Industrielle Organisée d’Iskenderun
et son investissement complémentaire
réalisé en Algérie, renforcera sa position et
son leadership en mettant en ceuvre ses
investissements au Sénégal et en Angola.

‘NOUS SOMMES UNE GRANDE
FAMILLE’

“La famille de Tosyali, continue sa
croissance ensemble avec ses partenaires
commerciaux dans la Turquie et dans le
monde entier qui lui font confiance. En tant
que groupe qui croit au changement et au
développement, nous maintenons notre role
fort et pionnier dans le secteur. Cette année,
selon les listes annoncées par '’Association
Mondiale de I’Acier, nous nous sommes
placés parmiles 100 premiers producteurs
d’'acier au monde. Nos productions actuelles
nous ont permis de faire partie de cette liste
prestigieuse. Notre capacité de” production
supplémentaire de 4 millions de tonnes a
Iskenderun et notre nouvelle capacité de
2,5 millions de tonnes d’acier plat en Algérie
seront lancees.

Par conséquent, nous aurons la possibilité
de produire plus de 10 millions de tonnes
d’acier par an. Comme |'ai exprimé au-
dessus, il est également trés précieux pour
nous que tous nos partenaires commerciaux
se considerent comme faisant partie de
cette grande famille et de cette culture. Nous
sommes une grande famille!”
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SERIF
TOEYAL)

ED A RESEARCH ON
“40 CEOs BELOW
THE AGE OF 40”:
MR. SERIF TOSYALI
AS THE YOUNGEST
LEADER

TOSYALI TOYO CELIK A.S,
BOARD MEMBER SERIF
TOSYALI STANDS OUT IN

3RD PLACE IN THE LIST OF
ECONOMIST MAGAZINE'S “40
CEOS UNDER THE AGE OF 40"
WITH HIS DYNAMISM, OPEN-
MINDEDNESS, FAST DECISION-
MAKING, AND INNOVATIVE
STANCE..

The research of the Ekonomist
Magazine which has been setting

light to the rise of young leaders in
the business world for the last five
years on ‘40 CEOs Below the Age of
40’ reveals that the youth trend at the
executive level has become stronger
in the pandemic process.

HE SUCCESSFULLY MANAGES
THE TECHNOLOGICAL
DEVELOPMENT AND DIGITAL
TRANSFORMATION

Being at the age of 35 and drawing
attention with his educational
background, high empathy ability,
adaptation to the digital world

and dynamic character, Mr. Serif
Tosyali successfully manages the
technological development and
digital transformation despite of the
global impact of the pandemic.

HE IS KEEPING HIS RISE
Ranking number 3 in the research
of the Ekonomist Magazine on ‘40
CEOs Below the Age of 40’, Mr.
Serif Tosyall is keeping his rise in
the business world. The young
leader Mr. Serif Tosyali who notes
that he pays attention to technology
and innovation and closely follows
the digitalizing world states that
they strengthen the presence of
the company in digital channels all
the time. Mr. Tosyali reports that
Tosyall Holding will keep its growth
across the world as a global player
and summarizes his governance
understanding as follows:

“It is required to be a good manager
and a good leader, establish a

good team and manage such

team properly. For this purpose, it

is necessary to question keeping

the objective in mind all the time,

be active in the field and reveal
maximum performance of each team
member. For a good performance, on
the other hand, it is a must to have an
ability and be motivated.”
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RECHERCHE SUR
40 PDG QUI SONT
PLUS JEUNE
QUE 40 ANS: LE
LEADER LE PLUS
JEUNE EST
SERIF TOSYALI

SERIF TOSYALI, MEMBRE DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

I'attention par son éducation,
son grand pouvoir d’empathie,
son adaptation au monde digital
et sa structure dynamique, gere
les progres technologiques et

la transformation digitale avec
succes en face de l'effet de la
pandémie qui a affecté le monde
entier.

IL CONTINUE SA MONTEE
Serif Tosyall qui se manifeste
dans la 3éme place, dans la
recherche intitulée ‘40 PDG
qui sont plus jeune que 40
ans’ réalisée par la Magazine

3 TOSYALI

Being the leader iron steel company of

Ekonomist, continue sa montée
dans le monde commercial. Le
jeune leader Serif Tosyali affirme
qu'il donne de l'importance a

LA LISTE DES 40 PDQ} la technologie, a I'innovation et
DE MOINS DE 40 ANS qu'il suit de pres le monde de
D’ECONOMIST MAGAZINE digitalisation et exprime que son
PAR SON DYNAMISME, SON  équipe renforce constamment la
OUVERTURE D’ESPRIT, présence de leur société dans les
SA RAPIDITE DE PRISE outils digitaux.

DE DECISION ET SON
CARACTERE INNOVANT.

La recherche de ‘40 PDG qui

Turkey, Tosyall Holding draws attention with
the importance attached to its employees
besides its production and export. Tosyali
Holding shined out with the value and
importance it attached particularly to
vocational training and put Tosyall Academy
into practice by completing its activities to
gather vocational trainings under a single roof.

DE TOSYALI TOYO GELIK
A.S., SE DISTINGUE A
LA 3EME PLACE DANS

It was shifted to a new working system and
career planning for the employees thanks

to Tosyall Academy which was constructed
on the land belonging to Tosyali Toyo Celik
A.S. for the provision of technical information

Monsieur Tosyall qui indique que
Tosyall Holding continuera a se
développer en tant qu’acteur

sont plus jeune que 40 ans’ de la
Magazine Ekonomist qui met en
lumiere la montée en puissance
des leaders jeunes du monde
commercial au cours des cing
derniéres années, révele que la
tendance de la jeunesse qui est
présent au niveau de la direction
a gagné de la puissance pendant
la période de pandémie.

IL GERE LA MONTEE
TECHNOLOGIQUE ET LA
TRANSFORMATION DIGITALE
AVEC SUCCES

Serif Tosyall, qui a 35 ans, attire

global, résume son approche

de gestion comme suit : «Un
directeur qualifié doit étre un bon
leader et il doit aussi construire
une bonne équipe et de bien
gérer cette équipe. Pour cela, il
faut toujours se souvenir de son
but en restant interrogateur, il faut
étre sur le terrain et il faut révéler
la performance maximale de
chaque membre de I'équipe. Pour
une bonne performance, il faut
avoir a la fois du talent et de la
motivation.»

ED WE LOOK TO
THE FUTURE WITH
CONFIDENCE

THANKS TO “TOSYALI

ACADEMY”

VOCATIONAL TRAINING AT THE
UNIVERSITY LEVEL




and skill trainings to all white and blue collar
employees in production, maintenance,
planning, quality, shipment and logistics
positions in the plants in order to ensure that
they would be more productive in their jobs.

Carrying out inspections in Tosyall Academy,
Mr. Serif Tosyali, the Board Member of
Tosyall Toyo, pointed out that Tosyali
Academy had the required infrastructure

for vocational departments of a university
and noted: “Tosyall Academy is among

the prioritized projects of our company
which has been considered, planned and
researched for many years.

Thanks to the trainings to be provided
therein, our employees will complete the
trainings that can minimize any problems
they can encounter with in their business
lives. Our employees in production,
maintenance, planning, quality, shipment
and logistics positions will be subjected to a
compulsory technical training which ensures
a higher productivity level in their jobs.”

() NOUS REGARDONS
VERS L'AVENIR AVEC
CONFIANCE GRACE A
“TOSYALI AKADEMI”

EDUCATION PROFESSIONNELLE AU
NIVEAU UNIVERSITAIRE

Tosyall qui est I'entreprise sidérurgique
leader de la Turquie, attire également
I'attention avec son appréciation de
ses employés. Tosyall Holding, qui

se distingue dans son industrie par

la valeur et I'importance qu'il donne

a la formation professionnelle suivant
son établissement, a complété ses
efforts pour rassembler la formation
professionnelle sous un méme toit et a
réalisé Tosyall Akademi.

TOSYALI
AKADEMI

Tosyal Toyo Celik A.S. construit sur le
terrain et des installations pour tous les
employés ; Avec I'’Académie Tosyall, ou
les cadres et les ouvriers chargés des
taches de production, de maintenance,
de planification, de qualité, d’expédition
et de logistique recevront des
connaissances techniques et une
formation professionnelle qui leur

|
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permettront d’étre plus productifs dans
leur travail, un nouveau systéme de
travail et une planification de carriere ont
été lancés pour ses employés.

Le président de Tosyall Toyo, Serif
Tosyall, qui a réalisé des inspections
chez Tosyali Akademi, a souligné que
Tosyali Akademi dispose de toutes les
infrastructures nécessaires dans les
départements professionnels d’'une
université et a dit: “Tosyali Akademi
faisait partie des projets prioritaires
de notre société, qui ont été étudiés,
planifiés et recherchés pendant de
nombreuses années.

Avec les formations qui auront lieu

ici, nos employés compléteront leurs
formations qui par conséquence auront
la chance de minimiser les négativités
gu’ils pourront rencontrer dans la vie
professionnelle.

Nos employés travaillant dans les
départements de production, de
maintenance, de planification, de
qualité, d’expédition et de logistique
seront soumis a des formations
techniques obligatoires qui leur
permettront de devenir plus efficaces
dans leur travail.”
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Driimyanm en biiviik ham gelik iireticileri
WaorldSteel istesinde Tirkive'den 4 tretici yer
alirken, Erdemir Gruba 8,61 milvon ton iiretim
ile 46, oldu, Diinya Celik (The World Steel
Association worldsteel) tarafindan diinvamn
en biiyiik ham gelik fireticilerinin ver aldiga
listede Tiirkive'den 4 iiretici ver abirken, OYAK
Maden Metaliicji Gruba firmalanndan Endemir
“Diimyamn En Biiviik 46. Celik Ureticisi™ obdu.
Erdemirin soug vilinda gerceklestindigi 8,60
milyon ten iiretim ile 46, sirada ver aldig
listeye, Tiirkive'den HABAS, Tosval Holding
ve [C0AS da girdi. Listede HABAS 4,29 milvon
tonluk firetimi ile 79, sirada, Tosval Holding
4,01 milyon tonluk iiretimi ile 84, sirada ve
ICTIAS 2,00 milyon tonluk firetimi ile 101,
sirada ver aldi, 56z konusu siralama 2018 vili
ile kivaslamdifinda, HABAS on. sradan 7o.
sirava, Tosval Holding 101, siradan 84. sirava
viikseldi. Erdemir bir basamak gerilerken,
T'ICTI'I..‘S ise 15 basamak geriledi.

lagands gl sirdiirivon, Tiiddve'nin
e S0 ik sownd knndiglan
ural gkt Torsprelik
sl A |-b|-ra|1n ko
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HINTLI CELIK TTRETICIST

| LIDERLIGINE DEVAM ETTI

Y Hintli celik ireticisi Arcelorbdittal,

2016 vilinda 97,41 milyvon ton tirctim
geroeklegtiverek en fazla ham gelik tiretimi
vapan firma konumunu sirdiirdii.

Zirvevi zorlayan Cinli Baowu Group 05,47
milvon ton ile ArcelordMittali takip ederken,
listede Japonya merkezli Nippon Steel, Cinli
HELS Group ve G, Kore'li Posco da ilk 5°te
ver alan Grmalar oldu. Listedeki en biviik

10 fireticinin 681 ve 20 fireticinin 10" Cinli
firmalardan clusurken, en biiviik 4o iireticinin
217 ise, Cin'de falivet gisterivor. @

siirdiirinones, Hirkie
vedkisartens i piwclia ir asiand
bk L
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Yonetim Kurulu Bagkanimiz Fuat Tosyal,
“Anadolu’nun En Etkin 50 Is Insan”
listesinde 2'inci sirada

Ekonomi dinyasimin saygin yaymn organlarindan Ekonomist'in sekizinci kez duzenledigi “Anadelu’'nun En Etkin 50 i; Insam”

aragtimmasi sonuglanna gore, Tosyal Hoiding Yonetim Kurulu Baskan Fual Tosyall, bdlgenin kalkinmasina verdigi ekonomik

ve sosyal destekle bu yilda lish kinci sirazinda yer aldi

Yaphidi devasa yabinmlarla dinyaya acilan, Anadolu'ya yon veren. sirketleriyie ciddi istihdam saglayan ve yaptigi sosyal

yatinmilarla bolge ekonomisine giic veren demir-celik devi Tosyall Holding m kurulu bagkam Fuat Tosyali. “Bu

yolculukta bizimle birikte yirayen, her gecen gin basanlanmizin arasina bir yenisini daha eklememize katki saglayan dinamik

ekibimize ve fim paydaslarimiza tesekkur ediyoruz’ dedi.

Aldig onemfi yatinm kararlan ve sosyal sorumiuluk isleriyle Anadolu'nun en eikin i insanlanndan biri olan Fual Tosyah, Turk
yatirmc: olarak gittikleri her dlkenin ekonomik ve sosyal hayatina dokunmay! basar yor.

Fua| Tosyal, sosyal fayda yaratmay is modelinin aurlma bir parcas! o.arakgcrduklerlnlso,lumr
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TOSYALI HOLDING, ANGOLA'DA

vo'nin bagimszlik micsriss

Tosyal Holding, Tosyal Algerie ile

TURK BAYRAGINI mu“nm"nn Cezayir demir celik ihracatini 100 milyon

Demir-gelik sektarinun yurt disindaki
en anemli
oyunculann-
dan Tosyali
Hotding, Afri-
ka bolgesin-
deki vartigim
artirmay he-
defledigi Angola'dali yatmmina hiz verdi

Bati Afrika'da yer alan Senegal daki Tos-
vali Ekanomi Bolgess' yatinminin ardindan
Angola'da Entegre Demir-Celik projesin
tekrar faaliyete gecirecek olan Tosyal Hol-
ding, 1970 yilinda faalivetlerini durduran
Cassinga Entegre Demir-Celik Projesini faa-
liyete gecirdikten sonea, demir cevherin
eligi dondstirmek icin gerekli streci sad-
lamak igin cabismalan hzlandird, 2DE

TOSYALI III]IIIINE IIHG[IUI DA
TURK IIIIIH] DALGALANDIRIYOR

Avrupa’nin En Biiyilk
Cati Santralini Kurdular
SOl il kanerasminem an
ok konsssimas: geneiknen alan
lann bagnda sarand war. Govreye
duyarly, yegil v sird(riiebiir Gre-
tirme cdlaklaran Tosyah, s abikla sekiGoin karbon ayak

i ey gk Drelirmind gercesbesticyorn kinc giedi kalerni-

i olan enedjiyle dgill dretimds yendensbilr enerj kamakls-
i kdlanmanan yam s e tsknolofivle enerll lasanufunu
da makskmisma Cikarmsonuz. B konada en dnemll caksma-
muz, Tosgelik ERW Boru Profilin Gsmaniye Organize Sanayi
Bilgesindeki Iretim lesisinin catisna kurulan gones enerji
santrall. 200 bin metrekane binikiiginde cat alanira kurnu
lsn saniral, Avrupaida ek sebande kurulan e Bk ve don-
wanin an by ik bag cal tip glnes ener santralinden

b, S0 ckiniibebiliehk ve yesil Golik, Alaranclaki bir Cider Srami
galegmamz |se atik yonatiml New York Borsas'na kote
ABL ortajs Harsco e gercekbestirlen Tosyal Harsco yab-
nmeyla birficbe girket artk Gretimde “Shr atk politikas: ik yola
dlevam ediyor Bu lesis smpesinds ylk orlalama 1.2 milyon

fon cirul &t ekonomive kazandnino:. [T
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Diinyamin en biyik ham gelik treticileri WorldSteel listesinde Tarkiye'den 4 Gretici yer alirken,

Erdemir Grubu 861 milyon ton Gretim ile 46. oldu.

unya Celik (The World Sicel Associionwaorkdsicel)
D tarafinden dibnysnin en biyik ham gelik treticiberinin

yer abkdifn lisiede Tirkive'den 4 drelici yer almken
OYAK Maden Metalirji Grabu firmalanndan Endemir “Diin-
yanm En Biyik 46, Celik Urcticasa™ oldu, Endemir’in 2019
wilinla perceklestinkgh 261 milvon 1o
wer alififh Heaeve, Tinrkiye'den HABAS, Tasyali Holding
DAS da gindi, Listede HABAS 4,28 milyon ok
T4, sirmfa, Tosyals Holding 3901 milyon tondok dretimi ike B4,
sifimla ve |TI'IZI_-'||'I1' 3L milyon sowluk dretiod e W, sitada ver

urctimi ile

alii. Sz komusy ssralama 2018 vib ile Kiyaslandiginda, HA-
RAS 93, sarndan 70, sirayn, Tosyals Holding 101, siradan 84
srnya yikseldi. Erdemir bir basamak gerilerken, [CDAS ise 15
basamnk periledi

HINTLI CELIK URETICIS] LIDERLIGINE DEYAM ETTI
Hintli pelik tretoisi Avcelordlimal, 2009 vilimda %731 milyon
o firetim pergeklestirerek en faela ham gelik Gretimi yapan fir-
ma kanumsung siedici. Srveyn sodavan Cinli Bsown Group
54T milyvon bon the-ArcelorMimal’i tkip ederben [siede Ja-
ponya merkeel \ulrpnu Sieel, Cinli HBIS Ciroup ve (i Kane'li

Posco da ilk 5%e yer alam firmaalar oddu Listedeki en bilyik 1
arstee b &4 ve 2 Geeticenem 107 Cinlil femalandan obisarken,
en bilyiik 4 Greticinin 2170 ise. Gin"de falivol gosteniyorn, wl
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istanbul Sanayl Odasinm hazirlads§ ‘Tdrkiyenin 500 Blyiik Sanayi
Kurulugu 2019 Aragtirmasinda Tesyal Holding bu yil da bejg
girkatiyle yer alarak, Tirkiye'nin ve bélgenin gururu oldu. Listeds,
Hatay'dan 16 girket yer aldi.

Istanbul Sanayl Odasi’'nin hazirladid
"Turklye'nin 500 Buyik Sanayi Kurulusu Hatay
2019 Arastirmasi'nda Tesyal Helding bu yil
da bes sirketiyle yer alarak, Tiirkiye'nin ve
balgenin gururu oldu. Listede, Hatay'dan 16
sirket yver ald,

1 DEVLERI de

iSO Listesi'nde yer ald)
<J®

2018 yilinda hem yurl 1g) sabislann hem de thracating artwan
Tosyah Holdmg, basanil kg sardiroyos

T drkrye'min en 500 biyik sanay kuroluglan arasinda yer alan
haldingin amaral sirkati Toscelik fil wa Sac Endustrisi A 5

istikranni korurken, ortaya koydudu dinamik dretim yapis ile
24'unci oldu

TDSTM.I
HOLDING

Turkiye'nin ilk ileri feknolop ve yuksek katma dederli yass celidini " " i o 2 L
Ureten Tosyal-Toyo CelikAS. ise |50 500 Listesinde 73 it b aran Ttk 5 L -\)

basamakta yer bukdu

SIRKETIYLE
BU YIL DA
iso 500°TE

Tosyal Fimagin 123'0ncd ve Tosyal Demir Celik 176" vie
Tosgolik Spiral Boru da 283 nol sirada yer alarak, bu yilki listede
t;.a'\‘-_.'ﬂll:l parformansim surdirdi

Tosyah Haol

ng Yonetim Kurulu Baskam Fual Tasyall, “Tiem

gicimuzle dretimi strdiriyoruz. Bidikte baganyoruz . Simdi Pyl : ! "
eskisinden daha glcld bir azimie gelecede odaklanma zaman L 1 i Li 1 . Fitil ve Lrdrids i bt 1 TE o ee TEREEEN il H § TR ain poe @arah e el
Ulkemizin gelecaqi icin yatinm, istindam ve oredim seferberligine X T e R,
devam ediyomz” dadi RGN Fros fac E 5
TOFFALI IMEAS
TOAGILI FROFIL SAC EHEOSTRES] 3 o ikl ol Blung gloe, Tosyi Fima
FORTUNE 500 TERSTRL TG G TR Damr T Samd A% \TH sinda
0143 Esoesinde 133. WA Spmi Boru
TOSYALI HOLDING TOSYALITHMASE VE INGART DEMint e
T ; ig [ LELE | v
5 ToavAL DEvie CrLke sanar ‘ : e '. .' :
Wy ikt you mld 28y, -4 -. phReTE R A arta Almcas il
TOSCILIN Srlmay poww (e s ’ J AL o Ll : y
m# 339, o ol Haddecm: Sen. ve Tic. Ll 51 ma S

feracin et alich

Tosyali'min 5 firmasindan
13 milyar lira

Kikenleri Tosya'ya
TOSYALI dayvanan Tosyah Holding
HOLDiNG  Tirkiyenin 500 Biiyik
Sanayi Kuruhsu listesinde
e i vil oddugm gibi yine 5 firmassyla yer aldo
Tosgik, Tosyal In_t--. Tosyal Filmangin, Tosyal
Demir Celik: ve Tosgelik Spiral firmalarmin toplam
dretimden sateg 12 milvar lira okdu.
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“Tirkiye'nin GEnll S05YAL SORUMLULLUS
Zengin 50 Ig Insan®™ FROJELERINDEN
aragtirmasmmn 8'incisi BAZILAR!
E'I'Gﬂthrftirili Haa Gend Tosyah Sati: Mer-
ki Saghk Bakanbina bade

Capsl Dergl'min 2018 ik
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BU YIL DA ‘GONLU ZENGINLER’ LISTESINDE milyan 1L yagtsd bagigule Belen, Tomah Cami Asgankk,

Tomyald ot Armagh Spor Salkar,
Fual Tosyah Gerghk ve Spor
Berkeri, Iskencienun Kolay £
Oemanpe Kolay Ea, Ayrich
Tosyak Holdng Towak-Toy
Crmbreye Kacn Boskelbol T
lomi ana sporsceiul gireyini
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GEMGLERE SESLENDI

Semyal soumiilut misyan
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kosvomni dilmyasinin Srygin yayn or-
ganlanndan Ekonomistin sekizinc

ex diizenledifjl “Anadolu'nun En
Etkin 50 b Insan” aragtsrmas sonuglanna
gare, Tosyali Halding Yonetim Kunulu Bag-
ham Fuat Tosyals, bélgenin kallonmasina
*L verdifji ekonomik ve sosyal destekde bu
ot 5 yibda listenin ikinci sirasinda yer aldy.

TOSWAL] [ROLDONE'DEN
SIFIR ATIK GELIK URETIMi

Tosyal: Holding

Yonetim Kurulu Baskani

Fuat Tosyal; Rekabetgilik
sadece matematiksel

karlilik degildir. Mesela
gevrecilikte de rekabet var.
En gevreci, en sosyal gibi.

Ay diriinii daha gevreci
:irlce'l:lr almak milsterimizi

® = dahamutlu ediyor

arkiye"nin Gnde geien gruplarn ler veriyor, kredi vardimlarn

dan Tosyah Holding, Af J da bulunuyor, yabrimlar yap
rika'da yeni yahnmlar yag- / yoriar. Cinliler, biyik imkdnlar-
miay planiewor. Bu yatinmia / la Afrika‘dalar. Ancak sosval ya
trumlarcha biz daha yivie, Gittigimis

nn gicherine gisg katacagin be

lirten Yanetim Kurulu Bagkan Glkenin sthdamin ve refakin artt-

Fuat Tosyah, "Cezayir'de swatejik bir ryoruz, kalkinmassne mimin klnyo-

adim daha atoruz. Okede dretimi ruz. Cin bdyle yapmiyor. Qrnegin bi

mizi ve (hracatmizn arthrmng odajga zim Cezamrde 4 hin 700 ;.:I.'..'|:1|'||..I

alyoruz” apiklamasinda bulundu var, Bunlanin 4 bini Cezayirll, Cezayir,
cok verimli bir dlke. Burada otomo

ANGOLA'YA ADIM ATIYORUZ
v yatmimalanman gormeyl dilerim.”

“Cezayir'de 3 ribyar dolara varan
DUNYA DEVI OLACAGIZ

vanrunlarnmizi 5 milyar dolara tag)
mak igin elimirden geleni yapacage” Biyurneye, global bir holding ol-
diyen Tosyah, “Senegal ve Angola'da  maya ¢alisnklanine anlatan Tosya-

I, 2019 veriler] dikkate alindifinda

da dnemli glristmierde bulenu
uluslararas: alanda bay(ikiik agy

yoruz, Senegal’'de cellk va

nrimina baglyoruz. Ango- smdan T0. siradayz. Gayemiz
la‘da da yabnim yapmak- dermnir ve ¢elik alarninda din

ta kararliyiz. Ulkede demir vada Ik 50've girmek™ seklin
dretimi igin dugmeye bass- de konugtu. Tosyah, aynica halka
yeruz” ifadelerini kultand: agimanin gindemlerinde olma-
Dirya devi firmalarca Afri difn kaydetti, Tosyal, “lskende
ka'min vakan markaja alind run’da start verdifiimiz ya

m dife gerren Tosyall, jun: brimimezs tamamilama-
lars swledi: "Orne- muzin ardindan halka
Ein Cinliler, bu bilge arm ele alabiliriz"
de ilerliyoriar. Hibe- diye konustu,

TOSYALI HOLDING ‘ONCE
INSAN’ YAKLASIMIVLA,
GUVENLE URETTYOR
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“HER COGRAFYADA TOPLUMA
DOKUNUYORUZ"

ONCE GENGLER

(i forkh lohadia drafim yopan global
bir giriced olarak, bulundugumuz

het cogralyada insana ve

lopluma dokunmal, onlara layda
safiomak, dncellkl amocimz
Souy ol soramiuluk milyyonu fagryan
yahnmilanimean odadmnda ojilim
sosyal yosom, monaviyal v coviec
calismalar bulunuyor, Egifimin yam
s yophgrmz spor yahnmilamyla
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Bu projeledmizde Snceligimiz Grelim ve yohnma devam
eftigimiz balgeledimir Bu amacia likemizin bajina gelebllecak
hat Hr olumsuz durem ve afel icin de ayuindidime ekska bir
blice bulenuyor, Sosyal soumiuluk blicemizn yaklagk ylide
207sinl Gngdrlimeyen durumiar koin muhaolaza ediyona

geeinyoruz, Tosyah Holding anetim Kurulu Baskan
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Tosyah Haidmg in
Unii 100 Ulkeyi Asti

Tiirkiye'nin global demir gelik Ureticlsi Tosyali Holding, 100'U agkin
Ulkeye lhracat gergeklestirerek, Dretmeye, Olkelerin ekonomisine
deger katmaya, yenl yatinmlarla bliylmeye ve istihdam yaratmaya
devam edlyor.

Tarkiye'nin global demir celik dreticisi Tosyal Holding, 100°0 askin
ilkeye ihracat gerceklestirerek, tretmeye, tlkelerin ekonomisine
defder katmaya, yeni yatinmlarla biyimeye ve istihdam yaratmaya

devam ediyor.
100°0 ASKIN

ULKEYE IHRACAT

TOSYALL

3 farkh kitada, 25 farkli tesisle Gretimlerini stirdiiren Tosyall Grubu
en fazla ihracat Avrupa Birligi Ulkelerine gerceklestirdi. Thracattaki
yildizim Yizde 68'Lk payla Avrupa Birligi Glkelerinin yam sira
ylizde 22lik payla Orta Dogu dlkeleri ile parlatan Tosyal Holding,
ylzde 3 Asya, yizde 3 Kuzey Amerika, yizde 3 Kuzey Afrika
Olkeleri ve yizde 30 diger dlkeler olmak Gzere 100°den fazla
Olkeye gerceklestirildigi ihracat rakamlanyla sektérde onci clmaya
devam etti. IS0 tarafindan aciklanan Tarkiye'nin 500 baydk sanayi
kurulusu icinde 5 firma ile yer alan Tosyal Holding, sadece Tosyal
Algerie ile Cezayir demir celik ihracatim 100 milyon dolara
¢ikararak tarihinde ilk kez demir-celik ithalatini ikame ederek,
ihracat gerceklestirdi.
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Tosyali Maden Limanima her biri 48 bin ton/gun kapasiteli Gzel Gretilmis iki devasa vindi tagiyan

gemi aylar siiren zorlu yolculugun ardindan limana yanast;

soayal medyelali srytaunda be gurru -lwrl..w
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TosyaliHolding'den
sifir atik celik iiretimi

TOSYALI HOLDING'IN
9 SIRKET1 CAPITAL

Tosgelik Profil ve Sac Endistrisi A5, lera Kunulu Yonetim Kuruly
Oyesd Serif Tosyals, Ekonomist Dergisinin ‘40 yag alty 40 CEQY
aragtimasanda, dinamizmi yiliksek, agik fikirli, izl karar alan,

yenilife agk durupeyla listenin 3. sirasinda Gne giknyor
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CELIK INERI TERSANE VE ULASIM SANAVI A%

TOSYALI HOLDING, ANGOLA'DA TURK
BAYRAGINI DALGALANDIRIYOR
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5 SIRKETI
CAPITAL 500'DE
LISTEYE GiRDI

Ekonomi dergisi Capital’in
Tlrkiye'nin en blylk el sekiar
girketlerini ortaya koyan Capital
500 aragtrmasinda Tosyal
Holdding'in 5 sirkati listeye gindi.
Tibrkiya'nin an biylk sanayi
kuruluglan arasinda hizla ylksalan
Tosyah Holding, tim sektdrerden
Ofkamizin en biylk girketlarinin yar
akdiji Capital 500'de 5 girkati ile
yer almanin gurunnu yasiyor,

Tosyah Holding aciklamasma gore,
girkatlerin 2018 yih cirosu baz
ahnarak yapilan aragtirmaya ligkin
dejerdendirmeye ghre, ksteda
Toscalk Profl ve Sac Endistrisi
AS. 5Zincl, Tosyah Toyo Gelik A.S
165"inci, Tosyal Filmagin ve Insaat
Damin A.S. 261 nd, Tosyah Demir
Calik A_S, 335inc ve Tosgalik
Spiral Boru ALS, 461°nci sirada yer
aldi

Tosyah Holding Yanetim Kunsu
Bagkam Fual Tosyal, basanda
inovasyon, Ar-Ge ve teknolojik
yatinmlann én etkill unsur
oldufunun aktim gizersk, “Bu
bagannin gergek sahipler
caliganlanmiza, tim ks
oraklanmiza sonsuz tegekkirker
apklamasinda

buundu. eldedemokrasi.com
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Demir-gelik sektdriiniin yurt dizindaki en Snemili oyuncularindan
Tosyali Holding, Afrika bélgesindeki varligini artirmayi hedefledigi
Angola‘daki yatirimina hiz verdi.

Demir-¢elik sektdrinin YIJI"t disindaki en
onemli oyuncularnindan Tosyali Holding,
Afrika bolgesindeki varligini artirmayi
hEdEﬂECﬂQi Angola’daki yatirnmina hiz verdi.
Bati Afrika'da yer alan Senegal'daki Tosyal Ekonomi Bélgesi’
yatinminin ardindan Angola'da Entegre Demir-Celik projesini
tekrar faaliyete gecirecek olan Tosyah Haolding, 1570 yilinda
faaliyetlerini durduran Cassinga Entegre Demir-Celik Projesi'ni
faaliyete gecirdikten sonra, demir cevherini celigi dontstarmek icin
gerekli sireci saglamak icin calismalan hizlandirdi.

Irmn yeni sadakal programi BizBire

s mcke Taal
un amiral markas

yetini 5.

[

i-i‘?{?{ii[iI:l;‘[i?iif?fi?lif;!?'!iil??.?li1i

Tosyal Holding'ten Angola’daki yatinmla ilgili yapilan aciklamada,
“Afrika’daki yatinmlanmiza Angola’da devam ediyoruz. Projemizde
yillik 10 milyon ton demir cevheri igleyerek bélgenin ¢elik ihtiyacin
karsilayacagiz. Tarkiye'nin celikteki donya markasi olarak;
Afrika'da Turk bayragim dalgalandirmaya devam edecegiz" denildi.
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/ www.tosyaliholding.com.tr

info(@tosyaliholding.com.tr

TOSYALI [@tosyali_holding ’.‘_
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':.fﬁ’ TOSYALI HOLDING

Kurumsal Sosyal Sorumluluk
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Turkiye’nin Global Celik Ureticisi

h O I d i n h a b e Le Producteur Global D’acier de la Turquie
g Global Steel Producer of Turkey

6 MILYON TON/YIL TOSYALI HOLDING’IN TOSYALI ALGERIE
SICAK RULO URETIMINE YURT DISI YATIRIMLARI IHRACAT REKORU
ADIM ADIM DEVAM EDIYOR KIRIYOR






