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TOSYALI Holding Haber dergisi
basin ahlak kurallarina uymayi
taahhit eder. Dergide yayimlanan
yazilarin ve fotograflarin tamami ya da
bir kismi TOSYALI Holding'den yazili izin
olmaksizin higbir sekilde kullanilamaz.
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Tarkiye’nin yurt disindaki en buyuk gelik
yatirmi olan, 2000 kisinin Gzerinde istih-
dam saglayan devasa tesis ile Cezayir,
Avrupa Birligi’nin en blyUk uzun Urin pa-
zari olmaktan cikti.

—

TOSYALI Holding Grup Bagkanlari ve
Genel Mudurlerinden olugan Heyet; 6zel
olarak projelendirilen ve magrip mimari-
sinin prestijli yapisal 6zelliklerini taslyan
TOSYALI Oran Camisini ziyaret etti.

G
AR-GE MERKEZICIRIRUIN TR

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Bagkani
ve Turkiye-Cezayir Is Konseyi Bagkan!
Fuat Tosyal'nin onur konugu oldugu
gecede Cezayir ve Turkiye'de yasanan
ekonomik gelismeler ile iki Ulke arasinda
karsilikli gergeklestiriimesi dtglnulen ig
birlikleri konusuldu.

—

Yénetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali
liderliginde hedef odakli bir yol izleyen
TOSYALI Holding; hangi kitada olursa
olsun hedef gordugu bolgelerde grup sir-
ketlerini, ‘TOSCELIK' markasini, Uretim
hacmini ve yUksek Uretim standartlarini
tanitirken Ulkemizin Ureten yénUnun ta-
ninmasina da katkida bulunuyor.
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Cezayir Milli Gisa Resepstyenu'ng katdd
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TOSYALI ULKEMIZI, SIRKETLERINI VE
TOSCELIK MARKASINI TANITITOR

‘Bilim’ dtinyasinin énemli temsilcilerini,
‘endUstri-Uretim’ dinyasinin énemli tem-
silcileri: TOSYALI Holding Yénetim
Kurulu Uyesi Fatih Tosyall ve TOSYALI
Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve
CEQ’su Dr. Suhat Korkmaz agirlad.

“Ar-Ge Merkezimiz, TOSYALI Holding’in
global blylimesinde énemli bir glg¢
olacak.” diyen Serif Tosyall, TOSYALI
Holding AR-GE Merkezi'ne verilen 6dulu
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
OzIirnin elinden ald.
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Turkiye'nin elektrot ihtiyacini yerli Uretimle
karsilayabilme konusunda yogun gérus-
meler oldugunu sdyleyen Turkiye Celik
Ureticileri Dernegi ve TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyalr:
“istihdam, bliylime ve ihracata katki igin
yatinmlara 2018'de de devam edecegiz.
BUtUn bunlan Ust Gste koydugumuzda 2018
yilini hareketli gegirecegimize inaniyoruz.”
dedi.

—

Fuat Tosyali: Butin galismalarimizin odak
noktasl siz degerli calisma arkadaslarimiz-
siniz. Bizim igin cok énemli ve degerlisiniz.
Uygun kosullar iginde galisabilmeniz igin
en zor zamanlarda bile ciddi kaynaklar
ayirdik. Sizlerden is guvenligi konularina
uymanizi ¢zellikle rica ediyorum.

10
12
14
18

20
26

ICINDEKILER

Cezayir Artik AB’nin En Biiyiik Uzun Uriin
Ihra¢ Pazar1 Degil!

Tosyal1 Holding Sahipleniyor Ulkemiz Kazantyor
Tosyali Holding Deger Katiyor
Yonetim Kurulundan Yerinde Tespit

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakan1 Ozlii
‘Cezayir Milli Giinii Resepsiyonu’na katildi

Basinda Tosyal1 Algerie
Tosyal1 Ulkemizi, Sirketlerini ve ‘Toscelik’

Markasini Tanitiyor

30
31
32
33
34
36
38
40
b4

46
47
48
52
53

58
60
62
82
84
88
90

92

98

Kuzey Afrika’ya Yatirimlar Devam Edecek
Afrika’daki ‘Tiirk’ Imajina Paha Bigilemez
Savunma Atagi

OKU ve s Birligi imkanlar

Kisa Haberler

Tosyal1 Yerli Otomobile Cok Yakigir!
Tosyal1 Holding Ulkemiz i¢in Gurur Verici
Endiistri 4.0’1 Toscelik’te Yasiyoruz

Tosyali Holding Cat1 Tipi GES
Diinyanin En Biiyugi

Markanizi Yonetin, Markaniz1 Yiikseltin
Genglerin Toscelik Ziyareti

Tosgelik AR-GE Merkezi Hizli Bagladi

Tosyal1 Holding AR-GE Merkezi’'ne Odiil Geldi

Tosyali Holding Hizmet I¢i Egitim Programlari
Araliksiz Siiriiyor

2018 Daha Hareketli Gegecek

Tosyal1 Holding’te Teknolojinin Gelecegi Tartisildi
Tosyal1 Holding 2017 Gurur Gecesi

Yilin En Bagaril1 is Insan1 Fuat Tosyali

Tosgelik Anadolu’nun En Biytgi

Tosyal1 Holding Sporcunun Yaninda

Roporta;:
Mehmet Giindesli
Tosyal1 Celik Ticareti - Satig Temsilcisi

Tosyali Celik Ticareti A.S.
Fatih Oktem
Tosyal1 Celik Ticareti A.S. - Genel Miidiir

Tosyal1 Holding:
Hos Geldin Bebek/Mutluluklar/Bagsagligi

102 Basinda Tosyal1



Yapisal celikte
Turkiye’nin gururu
Tirkiye’nin gelecegi

312 447 4825

TOSYALI

ajansila
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TOSYALI Holding Y6netim Kurulu Baskani

Degerli dostlanmiz, calisanlarimiz, is ortaklarimiz,

Takvim yapraklari yeni bir yilin daha basladigini
gosteriyor.

Yarinlar kurgularken gegmisi unutmak, dunu ihmal etmek
yapilan baglica hatalar arasinda... Oysa bugtn yaridigimiz
yolu aydinlatan en 6nemli faktorin “gegmis”imiz oldugunu
aklimizda tutarak ileriye bakmamiz gerekiyor. Bu topraklarin,
Anadolu’nun sahipleri olarak bizler ne yazik ki birakin uzak
tarihimizi, yakin gegmisimizi dahi ¢ok ¢abuk unutabiliyoruz.
Emperyalizmin Ulkeleri, toplumlari zayiflatmak, mahkim et-
mek ve nihayet cokertmek icin kullandigi arglimanlari, siyasi,
ticari, iktisadi, sosyal, kultUrel oyunlari gabucak unutuyor,
gerekli dersleri alma firsatini kagirabiliyoruz. Unuttukga za-
yifliyor, zayifladikga da mUcadele giicumuzu kaybediyoruz.

Oysa daha dun, dinyayr yonetme hayalinde olanlarin
mazlum Ulkelere yaptiklarini nasil unuturuz?

Daha dun, Ulkemizdeki hain kalkismayr unutursak yari-
nimizi nasil kurariz?

Biz, yillardir her guine “daha yolun bagindayiz” diyerek
uyandigimizi sdylerken, bir micadele azminden, gugclenerek
kazanilan ilerlemeden, Ureterek ara agmaktan, sektérimdze
ve bir sonraki nesle drnek olma arzumuzdan bahsediyor-
duk. Her ortamda dile getirdigimiz gibi, gencinden yaslisina
bu topraklarda yasayan herkesin Uzerine diseni yapmasi
gerektigine inaniyoruz. Genglerimiz érnegin yasamlarini
saglikl strdurecek, spor yapacak, kultlr ve sanatsal faali-
yetleri takip edecek, kalitel i egitim alacak. Bunun sonucu
olarak projeler Uretecek ve yakin gelecegin Ureticileri, sa-
nayicileri, tanmcilar, siyasetcileri olarak rekabet edecek ve
bu topluma deger katacak. Bunu hangi aragla yaptiklari
6nemli degil; ©nemli olan galismaya, Uretmeye, maddi ka-
zanimlarin yani sira manevi degerlere odaklanabilen bir nesil
yetigtirebilmemiz. Daha ileri yagta olanlar ise deneyimlerini
ve liderliklerini konusturacak. Iste bunu yapabildigimizde,
Ulkemizin kazanmasinin, her bakimdan gucld olmasinin,
s6z sahibi, 6zgur ve iradeli olmasinin énunde higbir engel
kalmayacagina yurekten inaniyoruz.

TOSYALI Holding olarak, yarim asri devirdigimiz bu mi-
cadelede, diin yaptiklanmizin, yatinmlanmizin, atigimiz her
adimin bugun bizi diri tuttugunu deneyimleyerek yolumuza
devam ediyoruz. Bugun yaptigimiz yatinmlar ise yarinlari-
mizin meyvesi olacak.

Bunun icin Uretimde soluk almadan yatinmlarimiza de-
vam ediyor; ayni zamanda gelecegdin Ureticilerini, sanayi-
cilerini, bu Ulkeye de@er katacak her bir bireyin donanimli
yetismesi icin de tohumlarimizi ekiyoruz. Bu Ulkeye kazan-
dirdigimiz fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, imam hatip
liseleri, uygulama okullar, is egitim merkezleri, 6grenci
yurtlar, kitUphaneler, spor kompleksleri ve sayisiz kalici
eser bugunun gencleri yarinlarimizin sahiplerine ekilmis
birer tohumdur.

Onlara ayni zamanda yasanabilir bir dinya birakmak
icin var gicumuzle yatinmlarimiza devam ediyoruz. Bugin
sektérimuzde dunyanin en kucuk karbon ayak izine sahip
dretim yapmamiz, bunun icin 250 bin metrekare gibi dev
bir alana, dunyanin en buydk c¢ati tipi gunes enerjisi sant-
ralini kurmamiz da ayni vizyonun, ayni hayalin devamidir.
Karadag’dan Cezayir'e bir Turk sirketi olarak 3 kitaya yayil-
mamiz, Ulkemizin bayragini yakin uzak demeden her yer-
de dalgalandirma arzumuz da Ulkemizin gelecegine olan
inancimiz ve sorumlulugumuzun eseridir.

Biz, tim bunlar yaparken, elbette yolumuzdan dén-
durmek isteyenler, korkutabileceklerine inananlar oldu.
“Tarkiye'nin kredi notunu disirdik” dediler, Karadag ya-
tinmimizi yaptik. “Bu sefer isiniz tamam” dediler, Cezayir'e
tek kalemde yapilan en buyuk dis yatinmi gergeklestirdik.
“Ulke yoluna bdyle devam edemez” dediler, “Trkiye’'nin En
BuyUk Ihracat Atilimi”ni gergeklestiren firma ddilimUizii Sayin
Cumhurbaskanimizin elinden aldik. “Siz bittiniz” dediler, yillik
6 milyon tonu gegen bir hacimle Uretimimizi artirdik. “Dinya
ekonomik dar boJazda” dediler, liman projelerimize hiz
verdik, vakumlu &zel kalite ¢elik Uretimi yatinmimizi tamam-
ladik, istihdami arttirdik. Dért bir yanimiza savas tohumlari
ektiler, Ulkemizin karismasi icin ellerinden geleni yaptilar,
Ar-Ge Merkezimizi agtik. “Cin’e mahk(msunuz” dediler, 3
kitada Uretime basladik, Urettiklerimizi dUnyaya ihrag ettik,
asrin rlya projesi TANAP'In ana boru tedarikgileri arasinda
yer aldik. TOSCELIK “Diinya Celik Birligi’ne girdi, TOSYALI
Algerie “Arap Celik Birligi"nin Yonetim Kurulu'ndaki yerini
aldi. “Sermaye Ulkeden kaciyor” dediler, yabanci ortaklarimizi
Turkiye'ye yenilikgi ve cevreci yatinmlar yapmaya ikna ettik.

Uretimde en kiictk karbon ayak izinin pesine distik,
universitelerle, teknoloji transfer ofisleriyle is birliginin, gelik
sektdérinde gelecegin teknolojilerinin, EndUstri 4.0’in ve
katma deger yaratabilmenin derdine dustuk. Ekonomik
gbstergelerin yani sira tesislerimizin oldugu bolgelerdeki
kUltarG tanimanin, ortak tarihi ve kultGrel mirasimizin, istih-
damin, issizin, ihtiyact olanin derdine dustuk. Pazar odakli
davranmak yerine hedef odakli vizyon olusturduk, hedef-
lerimizi 6nceden belirledik; gunun sartlarina, gelisen ve
degisen piyasa kosullarina gére de hizlica revize ettik. 10,
20 ve hatta 30 yil sonrasini gérmeye gayret ederek karar-
lar aldik... Takip etmeye degil, takip edilecek “sevilen lider
sirket” olmaya odaklandik.

Degerli dostlanimiz, biz yarin yine giines dogmadan
kalkacak, geldigimiz yerdeki kilometre taglarina bakacak,
ddnden cebimize koydugumuz deneyimlerle “daha yolun
basindayiz” diyecegiz.

Guzel tlkeme atilimlarla, yatinmlarla, strdurtlebilir ba-

sarilarla dolu bir yil dilerim.
Pt Tosyal.




CEZAYIR ARTIK
AB’'NiN EN BUYUK
JZUN URUR
IHRAC PAZARI
DEGIL!

Cezayir'de 2 milyar dolari
askin maliyetle faaliyete
gecirdigi demir c¢elik fabrikasi
ulkenin AB ile olan demir
celik segmentine yonelik cari
acigini kapatiyor.

r_',_ i — - 5 1 : -t'!;.i.e,.
Tosyall Holding, Cezayir’in en buyuk demir-gelik fabri-
kasini Oran sehrinde kurdu.

Tarkiye'nin yurt disindaki en buyuk c¢elik yatinmi olma
Ozelligini tastyan, 2.000 kisinin Uzerinde istihdam sagdlayan
devasa tesis ile Cezayir, Avrupa Birlidi'nin en blyUk uzun
arun pazari olmaktan ¢ikti. Tosyal Holding’in yatinmi ile
Cezayir, demir gelik Uretiminde ihracatci konuma gelirken,
AB’den ithal ettigi GrUnleri Uretir hale geldi.

UZUN URUN iHRACATI

5.4 MILYON TONA GERILEDI

Ocak-Agustos dénemi verilerine gore, AB’nin toplam uzun
Urtin ihracatl %15.5 oraninda dusUsle, 5.4 milyon tona geriledi.

Sz konusu miktar igerisinde ihracatin 2.2 milyon tondan,
440.000 tona dustugu Cezayir'in payl %34'ten %8'e geriledi.

AB'nin Cezayir piyasasindaki konumunu kaybetmesi, AB
menseli uzun Urdnleri ABD gibi Turkiye'nin temel ihrag pa-
zarlarina yoneltti. Ocak-Agustos déneminde, AB'nin ABD'ye
yonelik uzun Urln ihracatl %56 oraninda artisla, 600.000
tondan, 936.000 tona yukseldi. Turkiye'ye yénelik ihracati
ise, %9.9 oraninda dususle, 648.000 tondan, 584.000 tona
geriledi.

TOSYALI ALGERIE YATIRIMI iLE
CEZAYIR’DE CELIK URETIMi ARTTI
AB ile imzalamis oldugu Serbest Ticaret Anlagmasi (STA)

AB'nin Uzun Uriin ihracati ('000 ton)
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2016 yil verilerine gére Ocak-Agustos déneminde, uzun Urinde 2.2 milyon ton ile
AB’nin acik ara ihracat pazari olan Cezayir 2017 yilinin aynt déneminde 440 bin ton
ile 4. siraya geriledi.

TOSYALI Algerie artan uretim hacmiyle, Cezayir’'in insaat demiri talebinin dnemli bir
kismini Karsiliyor.
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sonrasinda Cezayir, AB'nin en blytk ve dogal uzun trin pa-
zar haline gelmisti. Cezayir'in AB’'nin dogal bir pazar haline
gelmesinde, STA yapmadidi Ulkelere kiyasla AB menseli celik
Urdnlerine sagladigi %15 oranindaki gimrik vergisi muafiyeti
etkili oldu. Ulkemiz menseli insaat demiri Cezayir'e %15 gumrilk
vergisi ile inrag edilirken, AB’li Ureticilerin gumruk vergisiz inracat
imkanina sahip olmasi Cezayir pazarina girisi zorlastinyordu. Bu
korumall konumu sayesinde, 2016 yilina kadar Cezayir AB'nin
en buyuk uzun ¢elik ihrag pazari idi. Ancak son yillarda yapilan
yatinmlarla birlikte Cezayir'in gelik Uretiminin artmasi, Cezayir
piyasasini AB igin bitirme noktasina getirdi.

Burada TOSYALI Holding'in sirketlerinden Tosyall Algerie
de 6nemli bir katki sundu.

2016 yilinin Ocak-Agustos déneminde 2.2 milyon ton ihra-
cat ile AB’nin en blydk uzun Uran pazar olan Cezayir, bu yilin
ayni déneminde %80 oraninda dusuUsle sadece 440 bin ton AB
menseli uzun Urdn ithal ederek AB’nin ihrag pazarlar arasin-
da dorduncu siraya geriledi. Bu yil itibariyla AB’nin en buyuk
uzun Uriin ihrag pazarlanni ABD, Isvigre ve Turkiye olusturdu.

GUVEN TESKIL EDIYOR

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyall,
Cezayir'de Uretime baglayan demir-gelik fabrikasinin ulusal
insaat demiri talebinin Gnemli bir kismini karsiladigini séyle-
di. Fabrikanin 6ngérilen parametreler dahilinde bir glglik
olmaksizin isledigini kaydeden Tosyali, Cezayir'deki yeni
yatinmlarin tlkenin gelecegine duyulan glvenin énemli bir
gbstergesi oldugunu vurguladt.

Tosyall Holding 9 «




T BEY KONAGI - CEZAYIR

TOSYALI HOLDING SAHIPLENIYOR
ULKEMIZ KAZANIYOR
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TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali
ve Oran Valisi arasinda imzalanan protokol geregince basla-
yan Bey Saray Restorasyon Projesi aksaksiz devam ediyor.

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Baskani Fuat Tosyall
sirket bunyesinde kurumsallastirdigi sosyal sorumluluk an-
layist ile “INSANA” yapti§i yatinmlarla 2017 Génli Zenginler
Listesinde 3. siraya ytikseldi. Ozellikle Uretim tesislerinin oldu-
gu bdlgelerde birgok okul, engelliler okulu, kittiphane, cami,
saglik ocagl, 6grenci yurdu, spor salonu ve benzeri alanlarda
gerceklestirdigi sosyal sorumluluk projelerinin yani sira kultUrel
ve tarihi mirasa da sahip ¢ikan TOSYALI Holding 6nemli bir
emsal haline geldi.Cezayirde demir gelik sektériinde mega
projeye imza atan Holding, bu Ulkedeki ortak tarihi ve kulturel
mirasimiza sahip glkmak gayesiyle Cezayir'in ikinci blyUk kenti
olan Oran’da 21. yUzyila kiskin bir halde duran, yaklasik 225
yillik gegmise sahip Bey Konagr'nin restorasyon galigmasini
imza altina alinan protokol dogrultusunda strdurtyor.

RESTORASYONA TiKA DANISMANLIK YAPIYOR

Bolgedeki kultdrel ve tarihi mirasimizin korunarak gele-
cek nesillere aktarimasina yonelik calismalarini sirdirmekte
olan Turk Isbirligi ve Koordinasyon Ajans Bagkanligi (TIKA),

Bey Konagi‘'nin restorasyon calismasinda TOSYALI
Holding’e danismanlik gdrevini Ustlendi.

Bir ispanyol kalesinin tizerine Muhammed Bin Osman
El Kebir Bey tarafindan 1792 yilinda inga edilen Bey Konagdi
Fransiz isgalinden sonra onarilarak Fransizlar tarafindan
kullaniimis. Bir¢ok yapisal sorunu bulundugundan uzun
sUredir kaplilarini ziyarete kapatilan Konak; Divan, Harem
ve Gozde Kdsku kisimlarindan olusuyor.
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TOSYALI Heyeti:
Holding Grup Bagkanlari ve Genel Mudurleri

TOSYALI Holding U¢ kitada devam eden yati-
rimlari ve Uretiminin yani sira bulundugu bdlgelerin
insanina génlinu acan sosyal sorumluluk projeleriyle
manevi ihtiyaglara, kaltlr sanat alanindaki gelisime,
halkin sportif ihtiyaclarina, saglik gibi hayati 6nem
taslyan konularda eksikliklerin gideriimesine kalici
katkilar saglamaya devam ediyor.

SANAYi YATIRIMLARIMIZDAN DA ONEMLI!

Hayirseverligi ile “Kurumsal Sosyal Sorumluluk”
anlayisini butlnlestiren ve “Dogaya zarar vermeden
Uretim yaparak emaneti gelecek nesillere temiz ve
eksiksiz aktarma anlayisimizin yani sira insana, yasa-
ma dokunan hayirlanmizla yad edilmek, sanayi yat-
rimlarmizdan daha da énemlidir” diyen Fuat Tosyali
‘2017 Gonlu Zenginler Listesi"nde bir 6nceki yila
gore bir basamak daha yUkselerek 3.10ge yerlesti.

TOSYALI ORAN CAMi TAMAMLANIYOR

Kentin yerel yénetiminin de ihtiyac dogrultusun-
daki talebiyle Cezayir Oran’da yapimina baslanan
TOSYALI Oran Camisinin insaati hizla ilerliyor.
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TOSYALI ORAN CAMi - CEZAYIR
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TOSYALI Holding Grup Bagkanlari ve Genel
Mudurlerinden olusan bir Heyet; Holding tarafindan
Ozel olarak projelendirilen ve yaptirilan, magrip mima-
risinin prestijli yapisal 6zelliklerine sahip TOSYALI Oran
Camisini ziyaret etti.

TOSYALI Holding'’in kurumsal sosyal sorumlulugu
ve Fuat Tosyal'nin hayirseverligi olarak yad edilmesine
vesilelerden biri olan 5 bin kisinin ibadetine elverisli eser
ziyaretcilerini gururlandirdi.
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YONETIM KURULUNDAN
YERINDE TESPIT
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DUNYANIN EN BUYUK DEMIR REAKTORU

Cezayir'in demir gelik Ureticisi konumundaki TOSYALI
Holding’in Yonetim Kurulu “Mega Proje” olarak adlandiri-
lan TOSYALI Algerie entegre Uretim tesisini gdzlemlemek
amaclyla bir ziyaret dizenledi.

TOSYALI Holding'in Grup Baskanlan ve Genel

d MUdUrlerinden olusan Heyet, Holding'in Cezayir'deki 2 insaat

demiri haddehanesi, 1 gelikhane, 1 DRI tesisi ve 1 adet pellet
Uretim tesisini kapsayan mega projesini yerinde inceledi.

Toplam kapasitesi 2 milyon tona ulasan ingaat demiri

haddehaneleri, 2.2 milyon ton kapasiteli celikhane, gelikha-
| neyidestekleyecek 2.5 milyon ton kapasiteli DRI tesisi ve DRI

tesisine ham madde saglayacak olan 4 milyon ton kapasiteli

| pellet tesisi, bugtin itibaryla 2 bin kisiye ulagan dogrudan is-
| tihdam kapasitesi, 4 milyar dolarlik planlanan yatnm degeri

ile TUrkiye’nin yurt disindaki en blyUk entegre tesis yatirmi...

TOSYALI Algerie Ust ydnetiminden ve tesis formenlerin-
den bilgi alarak mega projenin agsamalarini yerinde inceleyen

Heyet, isletmede ve Uretim hattinda herhangi bir aksaklik ya-
1 sanmadigi tespitiyle Cezayir'den olumlu izlenimlerle ayrildi.




urkiye’'nin yurt disinda bir defada yapilan en biyik yatirimi olan TOSYALI
Algerie entegre uretim tesislerini yerinde incelemek lizere bu lilkeye davet
edilen Turk ulusal basininin ekonomi yazarlarina Fuat Tosyali ve Yonetim
Kurulu uyeleri eslik etti.

T OSYALI ALGERIE’NIN ZIYARETCILERI VARDI.
T
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Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Ozlii
Cezayir Milli Gunu Resepsiyonu’na katildi

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk OzIU, “Zorlu bir micadelenin
ardindan bagimsizligina kavugan
Cezayir'le dostluk ve is birligi teme-
linde yurayen iligkilerimizin daha da
guclenerek devam etmesini diliyo-
rum.” dedi.

2 Kasim Cezayir Milli GUnu
Ankara’'da dlzenlenen resepsiyon ile
kutland.

Cezayir'in Ankara BuyUkelgisi
Lassan Boufares’in ev sahipliginde
gerceklestirilen ‘Cezayir Milli GUnu
Resepsiyonu’na Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakani Faruk OzIi’'niin
yani sira Digigleri Bakan Yardimcisi
BlyUkelgi Ahmet Yildiz, TOSYALI
Holding Yonetim Kurulu Bagkani

Fuat Tosyall ve gok sayida davetli
katildi.

Programda davetlilere seslenen
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Faruk OzIU, zorlu bir micadelenin
ardindan bagimsizligina kavusan
Cezayir'le dostluk ve ig birligi temelin-
de ydruyen iligkilerin guglenerek de-
vam etmesini diledi.

Bakan Ozli, “Cumhurbaskanimiz,
Bagbakanimiz ve Digisleri Bakanimiz
bu vesile ile Cezayirli muhatapla-
rina verdikleri tebrik mesajlarinda,
Cezayir'le dostane iligkilerimize vurgu
yapmisg, bu iliskilerimizin her alanda
daha ileri noktalara ¢ikmasi konusun-
da gulcld iradeye sahip oldugumuzu
vurgulamislardir.

Tarkiye'nin Cezayir'le iligkileri-
ni her alanda gelistirmeye gonulli
oldugunu soylemek isterim.” dedi.
Konusmalarin ardindan Bakan Oz,
Cezayir'in Ankara BuyUkelgisi Lassan
Boufares, Digisleri Bakan Yardimcisi
Blyukelgi Ahmet Yildiz ve Cezayir'in
en buayuk sanayi yatinmini gecek-
lestiren ve geceye onur konugu ola-
rak davet edilen TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Bagkani ve Turkiye-
Cezayir Is Konseyi Bagkani Fuat
Tosyall tarafindan milli gunun anisina
pasta kesildi.

Gecede Cezayir ve Turkiye'de ya-
sanan ekonomik gelismeler ile iki Ulke
arasinda karsllikli gerceklestiriimesi
dusundlen is birlikleri konusuldu.

Tosyal Holding 19 «




TOSYALI ALGERIE FeretAcier

TOSYALI Holding’in devasa Cezayir yatirimi
ve gelecekle ilgili yol haritas: yaygin basinin
sayfalarinda genis yank: buldu.

BASINDA TOSYALI ALGERIE

‘Cesaret’ vurgusu yapllan yazilarda yakalama yolunda emin adimlarla

50 dotar TOSYALI, 2020 YILINDA
L St . 0 o o (LA s : .
SE= DUNYADA ILK 20°YE bundan 10 yil énce, Turkiye'de ve ilerliyor.
boélgede demir-celik pazarinin iddiali  “Rakipler bir bir Glkeden giderken biz
oyuncusu olmayi kafasina koyan Cezayir'de ytzde 100 Turk sermayeli

GIRECEK
Hurriyet, Milliyet, Sabah, Dinya ve daha Tosyall Ailesi’'nin “Afrika rlyasi” ve Turk sirketi olarak yatirimlarimizi
bircok gazetenin ekonomi sayfalarina stratejik hamleleri ana konu oldu. suUrdirdik” diyen TOSYALI Holding
tasinan ve yazarlarin kaleme aldigi TOSYALI Algerie bu yil 5 milyar Ydnetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyall,

TOSYALI'nin Cezayir yatinmi géz dolarlik, 2018 sonunda da 10 milyar aradan gecgen 10 yillik strede bunun
dolarlik sirket degerini (Deloitte raporu) meyvelerini topladiklarini séyledi.
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TOSYALI Holding grup sirketleri dunyanin dort bir
yaninda:

TOSYALI ULKEMizi, SIRKETLERINI VE
‘TOSCELIK’ MARKASINI TANITIYOR

Uretim kapasitesini arttirmaya yénelik yeni yatirimlarin yani sira
yenilik¢i yatirimlarla da hentiz liretilmemis olan katma degerli
tirtinlerin tliretimine yénelen TOSYALI Holding, ithalati ikame
ederken ihracati arttirma stratejisini stirdiiriiyor.

Belirledigi kriterleri taglyan ve ‘TOSCELIK’ markasini tanitan organizasyonlarinda yer alan TOSYALI
uluslararasi organizasyonlarda Holding ayni zamanda Turkiye'nin Holding Grup sirketlerinden Karadag -
yerini alan TOSYALI Holding Grup Ureten y(izinin taninmasina da TOSGELIK Niksic Special Steel 24-26

Ekim 2017 tarihleri arasinda Mdnih'te
gerceklestirilen EuroMold 2017 Fuar’'na
Dinyanin 6nde gelen sirketlerini, (Demir Celik Sektord - EndUstriyel Kalip,
Uluslararasi platformlarda sektérlerinin lider konumundaki Konstriksiyon, Makina, Kaplama Fuari)
bulunarak; grup sirketlerini, Glkemizi profesyonellerini bir araya getiren fuar katilarak yUksek teknoloji gelik alaninda
- - Yyasanan gelismeleri ve bu teknolojiyle
dretilen Urdanlerini mUsterilerine ve
katilimcilara tanitt.

sirketleri gectigimiz aylarda da bir cok  6nemli katkida bulunuyor.
profesyonel organizasyona katildi.
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TOSCELI
-:_g"": TOSCELIK
Profil ve Sac
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Katildigi her fuarda biiyiik ilgi
goéren TOSCELIK Spiral Boru
13-16 Kasim 2017 tarihleri
arasinda Abu Dhabi'de
gerceklestirilen, Abu Dhabi
Uluslararasi Petrol Fuari'nda
(ADIPEC) dikkatleri ¢ceken bir
stantla yine ilgi odagi oldu

TOSYALI Holding'in amiral gemisi TOSCELIK Profil ve Sac
portfdy biiytitiiyor. Firma Kasim 2017'de Dubai'de gerceklestirilen
38. THE BIG-5 INTERNATIONAL BUILDING & CONSTRUCTION
SHOW organizasyonunda diinya profesyonelleri arasindaki yerini
aldi. Fuarda tiriinlerini sergileyen TOSCELIK Profil ve Sac bircok
is birligine imza atarken diinyanin doért bir yaninda bulunan
miisterilerine yenilerini eklemeye devam ediyor.

Tarkiye ve yurt diginda imzasini THE BIG-5 International Building &
attigi bir gok blytk projeyle uluslararasi  Construction Show organizasyonunda
karineye sahip olan TOSCELIK Spiral  (Yapi ve Ingaat Fuari) dinya
""‘\"\-:, Boru, Turkiye'nin global gelikgisi profesyonelleri arasindaki yerini aldl.

y . TOSYAU Holding Grrup'un énemli bir Uluslararasi dlgekte devleri bir araya
) K"atl|dlgl her fu__arda} uretlrrj Uyesi olarak 2018 yilinda da adindan getiren THE BIG-5 organizasyonunda
gucuyle ve taahhttlerine bagliliyla oldukga s6z ettirecek projelerde grinlerini sergileyen TOSGELIK Profil
taninan TOSGELIK Spiral Boruise  pulunacagini simdiden gostermig ve Sac bircok is birligine imza atarken
13-16 Kasim 2017 tarihleri arasinda  gurumda. dunyanin dért bir yaninda bulunan
Abu Dhabi'de gergeklestirilen Abu mUsterilerine yenilerini ekleyerek portfoy

Z J

ﬂ i T ety g it

Dhabi Uluslararasi Petrol Fuar’'nda TOSYALI Holding'in amiral gemisi pyijviitmeye devam etti.
(ADIPEC) dikkat c¢ekici standiyla TOSCELIK Profil ve Sac ise Kasim -
yine ilgi odag oldu. ayinda Dubai'de 38.si gergeklestirilen 26-29 Kasim 2017 tarihleri arasinda
— - DUBAI/BAE de gergeklestirilen Yapi
e ? i ==- TOSCELIK

ve Ingaat Fuar'nin gézdesi olan sirket
hem Ulkemizin tanitimi igin hem de

THEBIG -5, DUEA
26-29 NOVEMBER 2017

Jubal Inter national Exhibition & Comvention Centre
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2023 yil hedefi olan 500 milyar dolar
ihracat hacmine ulagmasi icin dnemli
girisimlerde bulundu.

TOSYALI TOYO
KASTEXPO FUARI'NDA

Tarkiye’'nin ilk ve tek resmi sehir fuari

ve Kastamonu Sanayici ve isadamiari
Dernegi (KASIAD) tarafindan bu yil
ikincisi dizenlenen Kastamonu Sanayi
ve Is Diinyasi Fuarn (KASTEXPO)
27-30 Aralik 2017 tarihleri arasinda,
Yesilkdy'de bulunan istanbul Fuar
Merkezi’'nde gerceklestirildi.

T,

2017 yil basindan itibaren Uretime
baslamasinin ardindan ilk fuar
katilimini Almanya’nin Essen kentinde
dlzenlenen uluslararasi METPACK
Fuar’'na katlarak gerceklestiren
TOSYALI Toyo, genelde ikinci
yurt icinde ilk fuarini KastExpo ile
gerceklestirdi.

30 farkli sektdrden 174 firmanin
katildigi fuar ile hem is insanlari
arasindaki iletisimin ve aligverisin
gelismesi hem de ortak projelerin
gelistirimesi amaglaniyor.

? KASTEXPO - ISTANBUL .
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Yoénetim Kurulu
Baskani Fuat
Tosyali
liderliginde hedef

odakl bir yol
izleyen Holding;
hangi kitada
olursa olsun hedef

gordiigii bélgelerde
grup sirketlerini,
TOSCELIK
markasini, tiretim
hacmini ve yiiksek
liretim standartlarini
tanitirken tlilkemizin
tireten yéniiniin
taninmasina da
katkida bulunuyor.

istanbul Fair
Center

HALL 9-10
VESHEDY £ T

Bu sayede firmalar arasinda guclu
bir sinerji olusturulmasi bekleniyor.

Fuarin acilisini gerceklestiren igisleri
Bakani Stleyman Soylu TOSYALI Toyo
firmasini bir plaketle édullendirdi.

Eski Devlet Bakani Murat
Basesgioglu, Milletvekili Av. Fatma
Benli ve KASIAD Genel Bagkani Ayhan
Aslan’in TOSYALI Toyo standini ziyaret
ederek bilgi aldiklari fuar oldukga
hareketli ve renkli gecti.

Tosyall Holding
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AFRIKA'DAKI ‘TURK’ IMAJINA
PAHA BICILEMEZ

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Baskani ve Dis Ekonomik Iliskiler
Kurulu (DEIK) Yénetim ve Icra Kurulu Uyesi Fuat Tosyali, Moritanya'da
diizenlenen Moritanya-Tiirkiye Is Konseyi Ortak Toplantisina katild...

KUZEY AFRIKA'YA
YATIRIMLAR DEVAM EDECEK

Tiirk-Cezayir Is Konseyi Baskani Fuat Tosyali, Cezayir, Fas ve Tunuslu
basin mensuplarina Kuzey Afrika’nin yatinnmecilar i¢in cazibe merkezine
doéntisecedini soyledi.

Fuat Tosyali: Dis ekonomik iliskileri; bugtinkii medeniyetlerin
temeli, kiiltiirlerarasi temasin ve insanligin gelismesinin itici
glicti olarak adlandiran DEIK, sadece bir is insanlari kurumu
degil; Tirkiye’'nin diinyaya ac¢ilan penceresidir.

Klresellesmenin her gegen gun
insanlari, Ulkeleri ve hatta kitalari biraz
daha yakinlastirdigi; karsilikli etkile-
simin artarak, fiziki sinirlarin ortadan
kalktigi; uluslararasi sermaye hareket-

Fuat Tosyali: Moritanya icin Tiirk girisimcisinin éniinde hala Elbette potansiyel ve arzulanan seviye
cok sayida firsat var. Biz 6zel sektér olarak iki tilkenin arasindaki ~ ¢ok dahafazladir.” dedi. Ortak tarihi

ticaret hacmini 10 kata ¢ikartmaya haziriz. kltdrel mirasa ve dini degerlere sahip
. o Moritanya ile Turkiye arasindaki dost-
TOSYALI Holding Yénetim Kurulu AFRIKA’'DAKI TURK IMAJI PARA  lugun yeni is birliklerine vesile olmasini

Tarkiye’'nin guglt ekonomik yapisini
her ortamda dillendiren Tosyall, yati-
nmlarla ilgili yol haritasini bu kez DEIK
iletisim Merkezi'nde Cezayir, Fas ve
Tunuslu basin mensuplarina aktardl.
Yabanci basin mensuplariyla bir araya
gelen Turk-Cezayir Is Konseyi Bagkani
Fuat Tosyali, DEIK faaliyetleri hakkinda
genis kapsamli bilgiler verdi.

Son yillarda hizla geligsen Kuzey
Afrika-Turkiye is birligi hem sosyal
ve kulturel hem de ekonomik alanda
oldukc¢a buyuk bir ivme kazanirken,
bu bdlge dnemli bir pazar haline geldi.
Tosyall, “Kuzey Afrika, Turkiyeli ihra-
catcllar icin cazip olanaklar sunuyor.
Cezayir ve Kuzey Afrika'da, bircok
sirketimiz faaliyet gdsteriyor. Bu Ulke-
lerin ticaret hacmindeki artis ve Turkiye
ile aralarindaki iligkilerin gelismesi,
Tarkiyeli inracatcilarnn Afrika Ulkelerine
ilgisinin giderek artacagini gosteriyor.”
dedi. Bu konuda en carpici 6rnegin
TOSYALI Algerie oldugunu animsa-
tan Tosyali, “Cezayir'de kurdugumuz
tesislerimiz o Ulkenin hem ekonomik
hem de kulturel ve sosyal yapisina
deger katiyor. Cezayir, AB’den edin-
digi uzun celik ithalatini tesislerimizle
onemli 6lctide dusurdd.” diye konustu.
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DEIK’in tim diinyada etkin calis-
malarda bulunduguna dikkat ceken
Tosyall, faaliyetler hakkinda basin
mensuplarina su agiklamayi yapti;
“1986 yilinda kurulan DEIK, Tiirk 6zel
sektorinun dis ticaret, uluslararasi
yatinmlar, hizmetler, muteahhitlik ve lo-
jistik basta olmak Gzere dis ekonomik
iliskilerini yaratme; yurt icinde ve yurt
disinda yatinm imkanlarini aragtirma;
Tarkiye'nin ihracatini arttirmaya katki
saglama ve benzeri is gelistirme calis-
malarini koordine etmekle gorevlendi-
rilmis kurumudur.

lerinin hizlandigi, diinya ekonomisinin
yeniden sekillendigi; dis ekonomik
iliskileri salt ithalat, ihracat ve yatinm-
lar olarak ele almanin guglestigi bir

dénemde DEIK, dis ekonomik iligkileri,

ticaretin, etkinin, kiresel politikalarin,
Ulke temsilinin cok daha Gtesinde ve
¢ok daha fazlasi olarak gérmektedir.
Dis ekonomik iligkileri buginkd mede-
niyetlerin temeli, kUltUrlerarasi temasin
ve insanligin gelismesinin itici gicu
olarak adlandiran DEIK, sadece bir

is insanlar kurumu degil; Turkiye’nin
dunyaya agllan penceresidir.”

8 DEIK

Bagkani ve Dig Ekonomik iligkiler Kurulu
(DEIK) Yénetim ve icra Kurulu Uyesi
Fuat Tosyall, Moritanya’da dtzenlenen
Moritanya-TUrkiye is Konseyi Ortak
Toplantisina katildi. 2018 ihracatinda
yeni rekorlar i¢in is dinyasinin hedef-
lerinin konusuldugu toplantiya Fuat
Tosyal’'nin yani sira T.C. Ekonomi
Bakani Nihat Zeybekci, Moritanya
Ticaret, Sanayi ve Turizm Bakani Naha
Mint Hamdi Ould Mouknass, Moritanya
Ticaret Odasi Baskani Mohamed Ould
Mahmoud ve DEIK Turkiye-Moritanya is
Konseyi Baskani Zeynel Abidin Kaymak
ve 55 is dunyasi temsilcisi katildl.

SERBEST TICARET ANLASMASI

IMZALANACAK

T.C. Ekonomi Bakani Nihat Zeybek-
ci acilig konusmasinda, Moritanya’nin
Turkiye icin Afrika’da dncellikli Glkeler
arasinda yer almakta oldugunu belir-
terek, iki Ulke arasindaki Yatirimlarin
Korunmasi ve Tesviki Anlasmasinin
mUzakere edildigini ve bu sUrecin
hizli bitirilmesinin istendigini soyle-
di. Zeybekci, iki Ulkenin ticaret hac-
mini gelistirmek icin Serbest Ticaret
Anlagmasinin imzalanmasini istedikle-
rini aktardi.

ILE SATIN ALINAMAZ

Fuat Tosyall, Moritanya ile TUrkiye
arasindaki iligkilerin TUrkiye'nin Afrika
Acilim Politikasi sayesinde ikili ve ¢ok
tarafll platformlarda Ust duzey temas-
larla her gecen gun gelistigini sdyle-
di. Moritanya Cumhurbaskani Abdel
Aziz'in 2010 yilinda gergeklestirdigi
Turkiye ziyareti ile iki Ulke arasindaki
temaslarin ivme kazandigini hatirla-
tan Tosyall, “Ikili ticari iligkilerimiz son
yillarda bayuk bir ivme kazanmis olup,
2008 yilinda 20 milyon ABD Dolari olan
ticaret hacmimiz bugun 4 kat artmigtir.

arzu ettiklerini belirten Tosyali: “DEIK
olarak Ekonomi Bakanligimiz tarafin-
dan belirlenen hedef ve dncelikli Ulkeler
listesine bagl kalarak Afrika KitasI’'nda
galismalarimizi surdurmekte, heyet
ziyaretleri gerceklestirmekteyiz. Afrika
genelinde yUkseltilen ‘Turk’ imaji paha
bigilemez, para ile satin alinamaz.
Kazan-kazan yaklagimi ile yatinm firsat-
larini deg@erlendiren Turk girisimcisinin
Onunde hala cok sayida firsat var. Biz
Ozel sektor olarak, Turkiye ve Moritanya
yetkilileri tarafindan firsat verilirse, iki
Ulkenin arasindaki ticaret hacmini 10
kata ¢ikartmaya hazinz.” dedi.
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SAVUNMA ATAGI

Savunma Sanayi Miistesar Yardimcisi Celal Sami Ttifek¢i ve
beraberindeki Heyet, Osmaniye Valisi Omer Faruk Cogkun’a
yaptigi ziyaretin ardindan Osmaniye Teknoloji Gelistirme
Bélgesi'nde ve TOSCELIK ile TOSYALI Toyo Uretim Tesislerinde

incelemelerde bulundu.

Savunma Sanayi Mustesar Yar-
dimcisi Celal Sami Tufekei ve bera-
berinde Savunma Sanayi MUstesarlidi,
Aselsan, Roketsan ve Havelsan
temsilcilerinin bulundugu Heyet, Vali
Omer Faruk Coskun’u makaminda
ziyaret etti.

Konuklarla sohbet eden Cogkun zi-
yaretten duydugu memnuniyeti ifade etti.

Valilik ziyaretinin ardindan Savun-
ma Sanayi Mustesar Yardimcisi Celal
Sami Tufekgi ve beraberindeki heyet
Osmaniye OSB'yi gezdi.

Vali Yardimcisi Muammer Balcl,
TOSYALI Toyo Yénetim Kurulu Uyesi
ve Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi
Baskan Vekili Serif Tosyall ve OSB
MadUrl Hasan Sezer tarafindan

karsilanan Mastesar Yardimcisi Tufekgi
ve diger konuklar daha sonra Vali Omer
Faruk Coskun Bagkanliginda yapilan
toplantiya katildi. Toplantinin ardindan
TOSCELIK ve TOSYALI Toyo Tesisleri
ile Osmaniye Teknoloji Geligtirme
Bolgesi'ni de ziyaret ederek bilgi alan
Heyet, tesislerin Uretim kapasitesine ve
donanimina hayran kaldl.

Ziyaretci Heyete, TOSYALI Hol-
ding Yénetim Kurulu Uyesi Fatih
Tosyali, TOSYALI Toyo Yonetim Kurulu
Uyesi ve Osmaniye OSB Yénetim
Kurulu Bagkan Vekili Serif Tosyall ve
TOSYALI Holding CEQ’su Dr. Suat
Korkmaz eslik etti.

OKU VE IS BIRLIGI IMKANLARI

OKUMDER Baskani Mustafa Demir
ve Osmaniye Sosyal Guvenlik (SGK)
MUudurlugu Sefi Erding Karabiyik
katild.

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorii Prof. Dr. Murat Tiirk,
YOK Kalite Kurulu Dis Degerlendirme Takimi ve bir araya geldigi
dis paydaslara OKU ve iiniversiteyle is birligi imkanlar1 hakkinda
bilgilendirme sunumu yapti, projeleri anlatti.

OKU Rektort Prof. Dr. Murat
Turk, katiimcilara ve Kalite Kurulu
Dis Degerlendirme Takimina Univer-
site hakkinda bilgileri aktardigi kisa
bir sunum gercgeklestirdi.

insan Kaynaklarl Midir(i Serkan
Ayvatas, TOSYALI Holding Egitim
MUdurt Hacer Kiroglu, TOSYALI
Toyo Celik A.S. insan Kaynaklarindan
Sorumlu Yénetici Hayri Oz, Dogu

¢ Akdeniz Kalkinma Ajansi (DOGAKA)
il Koordinatért Erding Kadioglu,

il Tarim ve Hayvancilik MadirlGgu
Sube Mudurd Hayri Uyduran,

Rektdr Prof. Dr. Murat Turk'un
ardindan Kalite Kurulu Dig Deger-
lendirme Takimi katilimcilara Uni-
versite, Universite ile ikili is birlidi
TOSYALI AR-GE Merkez Mudurt imkanlari ve buglne kadar ig birligiy-
Emre Keskin, TOSYALI Holding AR-  le yapilan projeler hakkinda sorular
GE Muahendisi Kursat Yaman, Kent yoneltti.

Konseyi Genglik Meclisi Bagkan!
Enver Bozdogan, Bastug Metaldrji
insan Kaynaklari Yoneticisi Alper
Kursat Kindan, OKU Mezunlar

Gerceklestirilen toplantida paydas-
lar ve katiimcilar OKU'y(i yakindan
takip ettiklerini, bilim ve sanayi dinya-
sina yaptigi katkidan 6tard duyduklari
memnuniyeti dile getirerek, gelecekle
ilgili énerilerde bulundular.

Osmaniye Korkut Ata Universite-
si'nde, YOK Kalite Kurulu Dig

Degerlendirme Takimi, dis paydaslarla Dernegdi (OKUMDER) Uyesi Nihal

bir araya geldi. Biiyiikkosger, BOTAS Petrol

Isletmeleri Bolge Mudurlugi Satin
Alma Sefi Omer Guven, ARS firma-
sI galisani Mustafa Halis Ozkaptan,

Osmaniye Korkut Ata Universite-
si’nde duzenlenen programa Osma-
niye Valisi Omer Faruk Cogkun, OKU
Rektor Prof. Dr. Murat Turk, Kadirli "
Kaymakami Tamer Orhan, il Milli ' . i f i ()
Egitim Mudurt Ramazan Celik, Afet | - i
Acil Durum (AFAD) il Miidri Serhat
Bulut, Osmaniye Ticaret ve Sanayi
Odasli (OTSO) Baskani Murat Teke,
ISKUR il Muduri Ahmet Altunkaynak,
KOSGEB il Muduri Nihat Karademir,
Maarif Mufettisi Fevzi Sisik, Kalttr ve
Turizm il Mudara Garip Yil, Osmaniye
Organize Sanayi Bolge (OOSB)
Muduri Hasan Sezer, KYK il Miidar
Oguzhan Cetin, TOSCELIK Yassi
Yapisal Tesisleri Genel Muduru
Ahmet ilhan Tiren, TOSYALI Holding

Toplanti dizenlenen kokteyl ile
sona erdi.
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TURKIYENIN
EN SOSYAL 500 SIRKET]

201712016 ¥ DEMIR & CELIK fl@LE
1| 1 | Eregli Demir ve Celik Fab. 15.082 693 1.428 17.203
2| 2 | Borgelik Celik San.Tic.A.S. 1629 | 1006 | © 2.635
3 | 3 | TOSYALI Demir Celik San.A.$. 0 1619 0 1619
4| 5 | Saray Dokiim A.§. 0 0 1 1
5| x | Iskenderun Demir Celik A.S. 0 0 0 0

usiness Life dergisi giiniimiiz iletisiminin giigli
B kanali sosyal medya kullanimin: hedef kitleyle bu-
lusma noktasi olarak basariyla degerlendiren 500

bagarili sirketi secti. Dr. Deniz Saydam ve Seyfettin Bayram
tarafindan hazirlanan dosya dergide s6yle yer aldi:

“Sosyal medya, markalara teknik ve 6l¢tilebilir bir ileti-
sim boyutu kazandirdy; iletisim syratejilerini bastan asag1
degistirdi. Her yil “Tiirkiye'nin En Sosyal 500 Sirketi’ aras-
tirmamiz i¢in markalarda ciddi bir hazirlik gérmekteyiz.
Tiirkiye ve diinya markalar1 kazandiran is insanlari, CEO
ve CMO’lar zaman ve mekan sinirlamasini ortadan kaldiran
stratejileriyle sirketlerini insana, insanlari da sirketlerine
direkt ulagabilir hale getirdi. Dijital déniisiimiin en 6nemli
kazanimi bu yilizden sosyal medya.”

TURKIYE"NIN
GLOBAL CELIK SIRKETI TOSYALI HOLDING,

EN SOSYAL SIRKETLER
ARASTIRMASINDA YUKSELIYOR

“Tirkiye ve bolgenin ‘gelik giici’
olarak sektorde fark yaratan ve iretil-
meyen katma degerli tiriinlere odak-
lanan Tosyali Holding, Tiirkiye"nin
en sosyal sirketleri aragtirmamizda da
yiikseliyor. Tosyali Holdingin yatirim-
lar1 ve kazanimlari ile Tiirkiye kaza-
niyor. 3 kitada yatirim yapan ve yeni
yatirimlarla birlikte istihdamini 10 binin tizerine ¢ikarmay:
hedefleyen Tosyali Holding, Ar-Ge'deki 6nciiligiinii de
stirdiirityor”

“Bir diinya sirketi olmak i¢in ¢calismalarumizi siirdii-
riiyoruz.” diyen Tosyali Holding Yonetim Kurulu Bagkani
Fuat Tosyali, “Tiirkiye basta olmak iizere yatirim ve iiretim
yaptigimiz tiim bolgelerde iiretilmeyeni iiretmek yoniinde
adimlar atiyoruz.” dedi. m
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"BUGUNU DEGIL, ON YIL
SONRASINI DUSUNEREK
KARAR ALIYORUZ"

arward Business Review dergisi TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Bagkan1 Fuat Tosyali ile “GELECEK
5 YIL" sohbet etti.

Son 5 yil sizin igin nasil gecti? Sirket olarak nasil bir evrim
gegirdiniz? Tlirkiye'nin ve diinyanin lider yasst ¢elik ve gelik
boru tireticisi Tosyali Holding olarak, son 5 yildir yurt i¢inde
oldugu gibi yurt disinda da gerceklestirdigimiz biryiik yatirimlar
ve artan {iretim giictimiizle yola devam ediyoruz. Hedefimiz
gelik sektoriiniin lider global bir oyuncusu olmak.

Holdingimizin amiral gemisi Tosgelik yass1 gelikten boru
tiretimine, ingaat demirinden filmasine, soguk sacdan kalaylt
tenekeye, haddelenmis profilden celik graniile, gelik sektoriiniin
tiim ihtiyaglarini iireten tek sirket olma 6zelligine sahip.
Ornegin, sadece boru segmentinde dakikada 5 bin metrenin
tizerinde boru tiretiyor olmamiz bile bu bagarinin tesadiif
olmadigini ortaya koyuyor. Tek basimiza Tiirkiye’deki diger
tim boru tireticileri kadar iretim yapryoruz. Bu son 5 yilda
mesela, Tosgelik olarak, asrin ritya projesi TANAP’1n ana boru
tedarikgileri arasinda yer aldik ve isin en biiyiik tedarikgilerinden
biri olmay1 basardik.

Karadag’'da satin almis oldugumuz demir-gelik iireticisi
Zelijezara AD Niksic fabrikasinin modernizasyon yatirimini
tamamladik. Karadag daki fabrikamizda mithendislik ¢elikleri
tiretiyoruz. Bu fabrikada yakin zamanda 50 bin tonu askin
tiretim hacmine ulasmay1 hedefliyoruz.

Gelecek 5 yilda hem Tiirkiyede hem de kendi sektiriiniizde nasil bir
gelisim ongoriiyorsunuz? Gelecek donem i¢in hem organik hem
de inorganik biiyiime planlarimiz var. Yurt i¢inde ve disinda
yeni yatirmm planlarimiz var. Bizim i¢in tek vizyon, “durmak
yok, yatirimlara devam”. Yillik 3.5 milyon tonun tizerindeki
tiretim kapasitemiz, yeni yatirimlarla birlikte 6 milyon tonu
ast1. 2020 yihnda ise hedef, 10 milyon tonu agmak. Oniimiizdeki
dénemde de hem yeni yatirimlara hem de heniiz tiretilmemis
olan katma degerli irtinlere odaklanmaya devam edecegiz.
Bunlarin baginda benim Kkisisel olarak da hayalim olan “Zirh

V)

celigi” tiretimi var.

Yine bu kapsamda Iskenderun 2. OSB’de iilkemizde ilk defa
tiretilecek “vakumlu 6zel kalite gelik” yatirimina baglyoruz.
Otomobil endiistrisi i¢in de tiretim yapacagiz. Hazirhklarimiz
bitti, 6niimiizdeki birkag ay igerisinde baslayacagiz. Bizim i¢in
6nemli olan, bu yatirimlarin ithalat: ikame ederken, ihracati

olumlu etkilemesi. Yeni yatirimlarimizla yakin cografya
tamamen kontroliimiizde olacak. Cezayirdeki yatirrmimizla
birlikte Afrika’daki biitiin alt yap, petrol ve dogalgaz iletim
projelerine talip olacagiz. Afrika Kitasr'ndaki firsatlarla yakindan
ilgilenmeye devam ediyoruz.

Oniimiizdeki 5 yila damga vuracak inovatif yaklasimlar ve
teknolojilerin neler olacagim diisiiniiyorsunuz? Sektoriiniize
iliskin trendler sizce nasil sekillenecek? Tiirkiye'de ve diinyada
sektoriimiizde katma degerli tiretimin 6ncii sirketi olmay1
stirdiiriiyoruz; Ar-Ge ¢aligmalarimizin da katkasiyla tilkemizde
heniiz tiretilmeyenleri tiretip, ithalat: ikame etme hedefiyle devam
ediyoruz. Bunun somut 6rnegi olarak Toyo Kohan is birligiyle
kurdugumuz Tosyal: Toyo Celik A.S. oldu. 2015’te temelini
attigimiz bu yatirrmi tamamladik. Tiirkiyenin ilk ileri teknolojiye
sahip ve yliksek katma degerli yassi ¢eliginin tiretilecegi bu
tesislerin {iriinleri otomotivden elektrikli ev aletlerine, bilisim
driinlerinden mesrubat kutularina kadar genis bir yelpazede
kullanilacags gibi, Avrupadan Kafkaslar’a, Ortadogu’ dan Kuzey
Afrika’ya uzanan bir cografyanin ihtiyacini kargilayacak.

Yine inovatif projeler kapsaminda yenilenebilir enerji projeleri
tizerinde de ¢caligmalarimizi siirdiiriiyoruz; bunun icin Tosgelik
ERW Boru Profil Uretim Tesisinin ¢atisina giines enerji santrali
kurmak icin de kollan sivadik. Bu giines enerji santrali, tilke
ekonomisine katki saglayacag gibi cari agigin kapanmasinda
da faydali olacak. 200 bin metrekarelik bir ¢at1 alanindan
bahsediyoruz; tamamlandiginda diinyanin en biytik ilk 5 cat1
tipi giines enerji santralinden biri olacak. Boylece diinyanin
en kiigtik karbon ayak izine sahip ¢elik boru ve profillerini
tiretecegiz. Avrupada liretim tesislerinin yenilenebilir enerji
kaynaklarina biiyiik yatirimlar yaptigini gozlemliyoruz.
Bu yatirimlar hem ¢evreci hem ekonomik oluyor. Biz de
ontimiizdeki donemde yenilenebilir enerji kaynaklarina olan
yatirimlarimizi arttirmaya devam edecegiz.

Amerikal1 global endiistri sirketi Harsco Corporation ile yine
hem yenilik¢i hem de ¢evreci bir is birligine imza attik. Bu is
birligi kapsaminda tiretim atik yiginlanni yararl ticari kullanima
doniistiirmek icin etkili goztimler saglayacagiz.

Tek ¢at1 altinda bircok farkli markay: yonetmek oldukga zor.
Gelecek 5 yilda nasil bir yonetim anlayisimin hdkim olacagim
diisiiniiyorsunuz? Ulkemizde tas {izerine bir tas daha koyma
sevdasiyla yola ¢iktik. Bundan yarim asri1 agkin siire 6nce
teneke soba boru tiretimi ve ticareti yapmak tizere kurulan
sirketimiz bugiin Anadolu’nun lideri konumunda, i§ yaptigimiz
her ortamda, ekonomik gostergelerin yan1 sira bu bolgelerin
kiiltiiriindi de tanimaya 6zen gosteriyoruz. Dolayisiyla, hem
Tiirk demir-celik sektoriiniin kiiresel bir gii¢ haline gelmesinde
onemli bir rol tistleniyoruz hem de yabanci pazarlarda lider
tiretici konumuna geliyoruz.

Liderlik kavramz ve kapsami son yillarda biiyiik bir déniisiim
gecirdi. Su an uyguladigimiz liderlik anlayisinin oniimiizdeki 5
yilda nasil bir degisiklik gosterecegini diisiiniiyorsunuz? BizTosyali
Holding olarak her zaman pazar odakli davranmak yerine hedef
odakli davranmayn tercih ettik ve krizlerden firsat yaratmay:
bildik.

Bir liderin hedeflerini ¢ok 6nceden belirlemesi ve bu hedeflerin
gliniin sartlarma gore degismemesi gerektigi kanisindayim.
Bir sanayici olarak hem ben hem de ekibim bugiinii degil,
10 y1l sonrasini diisiinerek kararlar aliyoruz. Bu da bizi hep
krizlerden, pazar sartlanndan ya da konjonktiirden ¢ok daha
onde ve rekabetci kiliyor. m

TOSYALI HOLDING
ASURE DAGITT]

osyal1 Holding tarafindan Hac1 Serif Tosyali Cami
Kuran Kursu, Saglik Ocagi ve Sehit Omer Halisdemir

Imam Hatip Ortaokulu’nda Muharrem ay1 dolayisiyla
asure dagitildi. Hac1 Serif Tosyali Cami Imani Recep Ates, glen
namazinin ardindan cami 6niinde halkla bir araya gelerek,
Tosyal1 Holding tarafindan hazirlanan asureyi ikram etti.
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Allah Birlik ve
Beraberligimizi Bozmasin
Recep Ates, “Muharrem
ay1 dolayistyla TOSYALI
Holding tarafindan
hazirlanan asureyi bugiin
burada vatandaslarimiza,
kuran kursu 6grencilerine
ve Sehit Omer Halisdemir
Imam Hatip Ortaokulu'nda
dagitiyoruz. Allah, Tosyali
ailesinden razi olsun.

Bu ayimizin milletimiz i¢in,
Islam alemi i¢in hayirlara vesile olmasini diliyorum. Birlik
ve beraberligimizin arttirilmasina yonelik bu ikramlar
biz Miisliimanlar1 manevi
acidan giigli kiliyor.
Mubharrem ay, Islam alemi
agisindan biyitk 6nem arz
etmektedir. Allah birlik ve
beraberligimizi bozmasin.”

dedi.

Vatandaslar ve 6grenciler
ise Muharrem ay1 dolayisiyla
agure dagitimindan oldukga
memnun olduklarini be-
lirterek, TOSYALI Holding’e
tesekkiir ettiler. m
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TOSYALI YERLI OTOMOBILE
GOK YAKISIR!

TOSYALI Holding vizyon toplantilar Kasim ayi bulug-
masina konuk olan Firat Universitesi Ogretim Gorevlisi
Prof. Dr. Mehmet Eroglu ¢elik sektérinda yasanan ge-
lismeleri degerlendirdi.

Son gunlerde sikga konusulan ve Cumhurbagkani
Recep Tayyip Erdogan’in gindeme getirdigi “Yerli
Otomobil” tartismalarina farkli bir bakis agisi getirerek,
“TOSYALI Holding hem teknolojisi ve tecribesi hem
de vizyonu ile bu projenin icinde mutlaka olmalidir.”
dedi.

Daha az yakit kullanimi, kure-
sel Isinmaya sebep oldugu bilinen
karbondioksit (CO,) gazinin gevreye
daha az salinmasi anlamina gelmek-
te, bu sebeple son dénemde arag
hafifletme projelerine agirlik veriimek-
tedir. Arag hafifletme ydntemlerinin
basinda hafif malzemelerin kullanimi
gelmektedir.

Aliminyum, magnezyum, titan-
yum alasimlar ve yliksek muka-
vemetli geliklerin, arag hafifletme
galismalarinda kullanimi her gecen

gun artmaktadir. Ancak aliminyum,
magnezyum, ¢elige gore daha ¢ok
fazla karbon salinimi sagliyor. O yUz-
den AHSS celigin uygunlugu daha
cok deger goruyor.

Arac agirhiginin azaltimasinin
yaninda gunumuzde gittikge artan
surus emniyeti gereksinimi ve cev-
resel faktorlerden dolayl en azindan
araclarin karoser kismi hafiflemekte
yani otomobillerde kullanilan sacla-
rn kalinligi gittikge azalmakta ancak
bununla birlikte bu saclarin mukave-
meti guvenlik gereksinimini karsila-
yabilmek icin artmaktadir.

Bu nedenle son yillarda otomobil-
lerde ve diger araclarda Geligtirilmig
YUksek Mukavemetli Celik Saclar
(Advanced High Strength Steel-
AHSS) tercih edilmektedir.

Geligtiriimis yuksek mukavemetli
celikler; yiksek akma, cekme oranla-
rnna sahip, benzer cekme dayanimla-
rindaki konvansiyonel HSS celiklerine
gbre daha buyUk toplam uzamaya
sahip olan ultra-yUksek mukavemetli
celik sinifina girmektedir. Gelismis
carpma performansina sahiptir, yakit
tasarrufu saglar, geri dondsume uy-
gun ve cevre dostudur. AHSS celigi
bu ylzden ginimuzde otomobiller-
de daha sik kullaniliyor.” dedi.

YERLIi OTOMOBIL iCiN GEREKLI

TUM OLANAKLAR TURKIYE’'DE MEVCUT

TOSYALI Holding Egitim MudUrligu tarafindan or-
ganize edilen “TOSYALI Holding Vizyon Toplantilari’nin
bu ayki konugu Prof. Dr. Mehmet Eroglu “ileri Yiksek
Mukavemetli Celikler” konusunda yaptigi konugmada,
‘yerli otomobil’ icin gerekli ttm olanaklarin Turkiye'de
mevcut oldugunu hatirlatti. Prof. Dr. Eroglu “Celigin
yerini higbir sey tutamaz!” diyerek bagladigi konusma-
sinda, “Arastirmalara gére 1995-2005 yillar arasinda
araglarin toplam agirhiginin 1.100 kilogramdan 1.300
kilograma ¢iktidi belirtiimektedir. Emisyonunun %36's!
agirliktan kaynaklanmaktadir.

Prof. Dr. Mehmet Eroglu:
TOSYALI Holding hem
teknolojisi ve tecriibesi hem
de vizyonu ile yerli otomobil
projesinin i¢cinde olmalidir.

» 36 Tosyali Holding 37 <



T~y _..E,,.-gﬁ' @
50

Y

Tesisat grubu proje tabanli musterilerimizin

ortak dusuncesi:

TOSYALI HOLDING ULKEMiZ
iCIN GURUR VERICI...

Istanbul, Ankara, Izmir, Bursa gibi iilkemizin dedisik bélgelerinde
Tesisat Grubu proje tabanli islere bagariyla imza atan portféy
miigterilerimiz TOSCELIK ERW Uretim Tesislerini ziyaret ederek

incelemelerde bulundu.

Ulkemizin en buydl sanayi kuru-
luglar arasinda yer alan ve yatirmlari
ile dikkatleri ceken TOSYALI Holding
Tesisat Grubu proje tabanl mUsterile-
rini TOSCELIK Osmaniye tesislerinde
konuk etti.

Gergeklestirilen ziyarette
Hammadde Satin Alma Grup Baskani
ve ERW Genel Mudur Vekili Bulent
Saygil, ERW Tesisleri Muduri Kemal
Aksu, Tesisat Grubu Yurt ici Satis
MUdurd Ersin Cetin hazir bulundu.

"?J C
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Istanbul, Ankara, izmir, Bursa
illerimiz bagta olmak Uzere Ulkemizin
degisik bolgelerinde Tesisat Grubu
proje tabanli islere basar ile imza atan
is adamlarnmiz 6nce Hammadde Satin
Alma Grup Baskani Bulent Saygil'dan
tesisler, Grln yelpazesi ve TOSYALI
Holding hakkinda bilgi ald.

Saygili burada yaptigi konusmada
“Ulkemize ve Ulkemizin gelecegine
guveniyoruz. Bu guvenle tesis ve tek-
noloji yatinmlarimiza araliksiz devam

ediyoruz. MUsterilerimizin memnuni-
yeti, Grubumuzun oncelikli politikasi-
dir. Yaptigimiz her is musteri mem-
nuniyeti odakli olmalidir ve dyledir,
Uretimimizin her asamasinda bu ilkeyi
en Ust sirada bulunduruyoruz.” dedi.

ERW Tesislerinde yapilan su-
numun ardindan TOSCELIK ERW
Tesislerini gezen konuklarimiz Fabrika
Mudurd Kemal Aksu’dan tesis hakkin-
da bilgi ald.

iSiMiz cUCUMUZ CELIK

ERW Tesislerine yapilan inceleme
ziyaretinin ardindan Holding bina-
sina gegen konuklar TOSYALI Toyo
Yénetim Kurulu Uyesi Serif Tosyall
tarafindan agirlandi.

Serif Tosyali: 1952 yiindan
bu yana celik sektériinde
faaliyetlerimize devam
ediyoruz. Yaptigimiz tek
bir is var o da ‘celik’. Baska
bir alanda oyuncu olmayi
diistinmedik.

Holding binasinda konuklarla
yakindan ilgilenen Serif Tosyall “Siz
degerli is ortaklarimizi tesislerimiz
de agirlamaktan mutluluk duyu-
yoruz. Yogun igleri ve seyahatleri
dolayisiyla aramizda bulunamayan
Yénetim Kurulu Baskanimiz Fuat
Tosyal’nin hepinize selamlarini ilet-
mek istiyorum.

TOSYALI iSTIHDAM KAPISI

OLMAYA DEVAM EDIYOR

Bizler 1952 yilindan bu yana ¢elik
sektorinde faaliyetlerimize devam
ediyoruz. Yaptigimiz tek bir is var o
da ‘gelik’. Baska bir alanda oyuncu
olmay! dustunmedik. Yatinmlarmiz
ve hedeflerimiz celik Uretimi Uzerine.
1952'de teneke soba boru Uretimi ve
ticareti yapmak Uzere kurulan, bugun
ise Turkiye’nin global ¢elik Ureticisi
olmayi bagaran TOSYALI Holding,
Ozellikle son birkac yildir yurt icinde ve
yurt disinda yatinm atagini strdardyor.

ERW Genel Miidiir Vekili Biilent Saygili: Ulkemize ve tilkemizin
gelecedine giliveniyoruz. Bu glivenle tesis ve teknoloji
yatirimlanimiza araliksiz devam ediyoruz. Miisterilerimizin
memnuniyeti, Grubumuzun éncelikli politikasidir. Yaptigimiz her
is misteri memnuniyeti odakli olmalidir ve 8yledir, Uiretimimizin
her asamasinda bu ilkeyi en Uist sirada bulunduruyoruz.

Bu yatinmlarla Tarkiye ekonomi-
sine oldugu kadar ihracat hacmine
de olumlu katki saglayan TOSYALI
Holding ayni zamanda bdélgenin en
6nemli istihdam kapisi olmaya da de-
vam ediyor.” dedi.

Son olarak Ulke sanayinin goz
bebegi olan TOSYALI Toyo dretim
tesislerini gezen is ortaklarimiz

TESEKKUR EDERIZ

TOSYALI Holding Tesisat Grubu
Proje Tabanl musteri portfoytimuz-
de yer alan paydaslarimizin degerli
ziyaretleri icin tesekkur eder, hayirli
ve bereketli ticaretler dileriz:

e Tannover Muhendislik
Sabit Cevat Tanrndver
* Dinamik Proje-Zdhtd Ferah
o Turkmen Muhendislik Musavirlik
Bahri Tdrkmen
* Mekanik Proje-Hamit Mutlu
« Unli Mihendislik
Biinyamin Unlti
o MTT Muhendislik-Osman Vatan
* Deko Proje Danismanlik-
Evren Demirci
+ Ocem Mihendislik-

L"--.‘11'" .;

gbérduklerine hayran kaldi. Yapilan
dretimle ilgili yetkililerden bilgi alan
konuklarimiz, “TOSYALI Holding
Ulkemiz i¢in bUylk sans, Osmaniye
ERW tesisini inceledikten sonra yerl
ve milli olmanin gururunu burada bir
kez daha yasadik. TOSYALI Toyo,
dretimi ile Ulke ekonomisine cok
buyUk katki saglayacaktir. Bizim

2T . Aziz Erdogan
acimizdan etkileyici bir gun gecirdik. et e M e
Blyuk emek ve buyuk bir yatirm. Cuneyt Giler

Emegi gecen herkese Ulkemiz adina

: . ) Egetek-Hulusi Sapoglu
tesekkur ediyoruz.” dediler.

Tosyali Holding 39 «



ISTE Rektorii Prof. Dr. Tiirkay Dereli, Miihendislik
ve Doga Bilimleri Fakultesi ogrencileriyle birlikte
Tosyali Toyo Celik A.S. uretim tesislerindeydi.

ENDUSTRI 4.0°'l TOSCELIK'TE YASIYORUZ

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve Tosyali Holding
CEOQ'’su Dr. Suhat Korkmaz, TOSYALI Holding'in temellerinin 1952
yilinda rahmetli Serif Tosyali tarafindan atildigina dikkat ¢cekerek,
“TOSYALI Holding bugtin sadece lilkemizde dedil, li¢ kitada
liretim yapan ve tiim diinyaya ihracat geceklestirerek dev bir
yapiya ulasmis tireten bir topluluk haline gelmistir.” dedi.

iskenderun Teknik Universitesi
(ISTE) Mihendislik ve Doga Bilimleri

Fakilltesi grencileri, ISTE Rektoril Prof.

Dr. Tiirkay Dereli ile birlikte TOSCELIK
Osmaniye Tesislerinde incelemelerde
bulunarak, Tosyall Holding Yénetim
Kurulu Uyesi Fatih Tosyall ile TOSYALI
Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve
TOSYALI Holding CEQO’su Dr. Suhat
Korkmaz'dan bilgi aldi.
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Etkin ve verimli gecen ziyarete;
iskenderun Teknik Universitesi Rektoru
Prof. Dr. Turkay Dereli, MUhendislik
ve Doga Bilimleri Fakultesi Dekani
EyyUphan Yakinci, ISTE Teknoloji
Transfer Ofisi Mudurt Seckin Dilek,
akademisyenler ve 6grenciler katildl.

HEYECAN VERICI
TOSYALI Holding CEQO’su Dr. Suhat
Korkmaz tarafindan karsilanan konuklar

gezi 6ncesi tesislerle ilgili teknik bilgi
aldi. TOSYALI Toyo Celik A.S. Uretim
tesislerinde incelemelerde bulunan 6g-
renciler, “Ulkemizde yiiksek teknolojiyle
donatiimis boylesine verimli tesislerin

bulunmasindan buyuk bir gurur duyduk.

Cevreden gecerken uzaktan gordigu-
mUz tesislerin igine girince heyecanlan-
dik.” diyerek, gordukleri Uretim glcine
olan hayranliklarini dile getirdiler.

TOSYALI Toyo Celik A.S. ziya-
retinin ardindan bolgenin tek Ar-
Ge Merkezi olan TOSYALI AR-GE
Merkezine gecen 6grencilere Dr.
Korkmaz, Ar-Ge hakkinda bilgiler
verdi. Daha sonra TOSYALI Holding
Yénetim Kurulu Uyesi Fatih Tosyall,

ISTE Rektérti Prof. Dr. Tiirkay
Dereli: Universite-sanayi is
birligine énem veren firmalar
arasinda TOSYALI Holding

ve degerli Yoénetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyali basta
gelmektedir. Bizi ilk glinden bu
yana yalniz birakmamisgtir. Her
sorunumuza ¢6zim ve destek
olmustur.

ISTE Rektorii Prof. Dr. Tiirkay Dereli,
Dr. Suhat Korkmaz TOSCELIK tesis-
lerinde galisan isgilerle birlikte yemek
yediler, sohbette bulundular.

TURKIYE’NIN GELIK

SEKTORUNDEKI

HIPERMARKETIYizZ

Ziyaretin son kisminda ise Universite
ve sanayi is birligi konularinin tartigildi-
g panele gegildi. Panelde bir konus-
ma yapan TOSYALI Holding Yonetim
Kurulu Uyesi ve CEQ’su Dr. Suhat
Korkmaz, TOSYALI Holding hakkinda
bilgiler verdi.

Dr. Korkmaz, TOSYALI Holding’in
temellerinin 1952 yilinda rahmetli Serif

Dr. Suhat Korkmaz: Rekabet agisindan son derece acimasiz bir
sektérde faaliyet gbsteriyoruz. Burada daha iyi kalitede daha
diistik maliyetli ve daha zamaninda teslim kriterlerini yerine
getiremezseniz zaten blyliyemezsiniz. Biiylimek i¢cin her an
yeni seyler yapmak zorundasiniz. Biz bagskalarindan farkli olmak
zorundayiz. Bu ylizden Ar-Ge bizim isimizin bir parcasidir.

Tosyall tarafindan atildigina dikkat
gekerek, “TOSYALI Holding bugtn sa-
dece Ulkemizde degil, G¢ kitada Uretim
yapan ve tum dunyaya ihracat gercek-
lestirerek dev bir yapiya ulasmis Ure-
ten bir topluluk haline gelmistir. Bazen
bizlere soruyorlar ‘ne Uretiyorsunuz’
diye, biz TOSYALI olarak demir ve
celik sektdrande akliniza ne geliyorsa
dretiyoruz. Kisacasi Turkiye’nin gelik

- sektorindeki hipermarketiyiz. Su anda
Tarkiye'nin en genis Urdn yelpazesine
sahip tek sirketiyiz. 12 Uretim sirketimiz
var. Her biri kendi alaninda sektoru-
nun lider firmalar arasinda yer aliyor.
Bulundugumuz kompleks igerisindeki
ERW Tesislerimiz Avrupa’nin en buyuk

ikinci, Tarkiye'nin ise en buyUk tesisi
konumundadir.” dedi.

INOVASYONA BUYUK

ONEM VERIYORUZ

Ar-Ge'yi oldukga dnemsediklerini
ifade eden Korkmaz: “Ar-Ge konu-
sunda calismalarimizi tamamladik.
Gegtigimiz aylarda T.C. Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanimiz Sayin Faruk
OzIt’'ndn katiimi ile hizmet labora-
tuvarimizi ve binamizi hizmete ag-
tik. TOSYALI Holding kuruldugu ilk
gunden bu yana teknoloji, yenilik
ve arastirmaya buyuk 6énem veriyor.
Rekabet acisindan son derece acima-
siz bir sektérde faaliyet gosteriyoruz.
Burada daha iyi kalitede daha dusuk
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maliyetli ve daha zamaninda teslim
kriterlerini yerine getiremezseniz zaten
blaytyemezsiniz. Buyumek igin her an
yeni seyler yapmak zorundasiniz. Biz
baskalarindan farkli olmak zorunda-
yiz. Bu ylzden Ar-Ge bizim isimizin bir
parcasi ve bu bilincle ilerliyoruz. Ayni
zamanda surekli yatinm icerisindeyiz.
Cok gUclu bir proje grubumuz var ve
proje ihrag eden bir konuma geldik.
Tdm bunlarin yaninda markalagsma
konusunda buyuk ilerlemeler kaydet-
tik. Turquality galismalarinda sona gel-
dik. Marka tescil belgemizi aldik. ok
kisa sure sonra Turquality belgesini de
almis olacagiz. Bununla birlikte artik
dunyanin tanidigr markalar olusturma-
yI planliyoruz.” dedi.
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“Tosyall olarak gelik sektdrine
farkli bir soluk getirdik, deyim yerin-
deyse Ulkemize yatinm yapan yabanci
ortaklarimizla birlikte sektorde ezber
bozduk.

Ulkemize kazandirdigimiz yaban-
ci ortakliklanimizdan biri Japon Toyo

Kohan digeri ise Amerikan Harsco’dur.

Her iki firma da kendi sektorlerinde
lider konumda bulunmaktadir. Bu iki
dev ortakligi Ulkemize kazandirdigimiz
icin oldukga memnunuz.” seklinde ko-
nusan Dr. Suhat Korkmaz daha sonra
TOSYALI Holding grup sirketleri ve
dretim tesisleri hakkinda katilimcilara
aynntill bilgiler verdi.

e
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TOSYALI HOLDING

HEP YANIMIZDA .

Daha sonra kirsUye gelen Isken-
derun Teknik Universitesi Rektoru
Prof.Dr. Turkay Dereli ise, “Acgikca
ifade etmeliyim ki Universite-sanayi is
birligine dnem veren firmalar arasinda
TOSYALI Holding ve degerli Yonetim
Kurulu Bagkani Fuat Tosyall basta
gelmektedir. Bizi ilk ginden bu yana
yalniz birakmamistir. Her sorunumuza
¢OzUm ve destek olmustur.” dedi.

Osmaniye’deki tesislere yapilan
ziyareti tarihi bir gun olarak adlandiran
Rektor Dereli, “Bilim, sanat ve tek-
noloji vazgecilmezimiz. Biliyorsunuz

misyonla kuruldu. Teknoversite yaklasi-
miyla da yolculuguna devam ediyor.

Universiteler 1., 2. ve 3. nesil ola-
rak ¢alismalarini strdtrduler. 1. nesil
Universitelerde sorgulama yoktu. 2.
nesil Universiteler ise egitimin yanina
arastirmayi da koydular. Bu da girisim-
ci Universiteyi olusturdu. Girisimcilik
ekosistemini destekleyen girisimci
yetistiren, girisimci 6grenciler ve me-
zunlar vermeye calisan Universiteler
olusmaya basladi. 3. nesil Universiteler

Iskenderun Teknik Universitesi boyle bir

ise Universitelerde olusturulan bilgi

ve teknolojiyi yasama ve sanayiye
yayarak hayat standardini ve kalitesini
arttirmanin pesine dustuler.

ENDUSTRI 4.0'A HAZIRIZ
Rektor Dereli konusmasinin deva-
minda, “1., 2. ve 3. nesil Universite olur
da 4. nesil Universite olmaz mi? Elbette
olur. Dogru seyleri dogru zamanda,
dogdru yerde, dogru sekilde yaparsaniz
olur. Biz de ISTE olarak tam da bunlari
yapmaya ¢alisiyoruz. Endustri 4.0 ne
istiyorsa Universite olarak bunun karsi-
Igini vermek durumundayiz. Universite
4.0’da, Universite bir ekosistem pay-
daglari ile birlikte caligtyor. EndUstri ile
toplumla birlikte kapilar sinirlar yok,

bir yonetisim var teorik olarak, béyle
bir sistemi kurmaniz gerekiyor. Biz bu
amagla buradayiz.” dedi.

Panelin ardindan iskenderun
Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Tarkay Dereli, Tosyall Holding Yonetim
Kurulu Uyesi Fatih Tosyall ve Tosyall
Holding Yonetim kurulu Uyesi ve
CEO’su Dr. Suhat Korkmaz’a yakin ilgi
ve misafirperverliklerinden oturt plaket
hediye etti.
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TOSYALI Holding
Cati Tipi GES
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TOSYALI Holding'in projelendirdi¢ji Osmaniye TOSCELIK ERW Boru
Profil Uretim Tesisi'ne kurulan 200 bin m?lik ¢ati tipi giines enerjisi
santrali kendi segmentinde diinyanin tek seferde kurulan en biiyiik
GES’i unvanina sahip. Santralin iirettigi yenilenebilir, temiz enerji
sayesinde 10 bin ton CO, gazinin dogaya salinimi énleniyor.

CELIK ‘GUNES’IN GUCUYLE DOGRU EKIPMAN SECiMi

BULUSUYOR! Zorlu Solar Direktért Evren Evcit

Dunyanin en buytk ince film so- ise, “Tosgelik ERW Boru Uretim
lar gati projesini kurarak, ornek bir Tesis|erinde gerceklestirilen bu pro-

uygulamaya imza atan Osmaniye je bize bu yolda cesaret verdi ve gug
Organize Sanayi Bolgesi'nde yer |

alan TOSCELIK ERW Boru Uretim

Tesisleri, ‘cevre dostu’ uygulamala- GUnes enerjisi konusunda bir far-
riyla dikkat gekiyor. kindalik yaratacagina inandigimiz bu
projede en basta dogru ekipmani
rinda danyada ilk bese giren, ince tercih ettikleri icin TOSYALI Holding
film cati kurulumlarinda ise dinyanin ' onetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali
en biytgu olan proje ile TOSCELIK i_I_e proje sahibi TOSCELIK ERW Boru
ERW Boru Uretim Tesisleri, yillik Uretim Tesisleri'ne ve projede emegi
10 bin tonun Gzerinde karbon sali- gegen herkese tesekkurlerimi sunu-
niminin da éndne gegiyor. yorum.” diye konustu.

Cati tipi giines paneli kurulumla-

TOSYALI Toyo A.S. YoOnetim
Kurulu Uyesi Serif Tosyali, “85 bin
adet ince film glnes panelinin kulla-
nildigr projenin toplam kurulu gucu
10 MW. TOSCELIK ERW Boru Uretim
Tesisleri'nin yillik elektrik ihtiyacinin
yuzde 30'unu karsilayacak olan bu
proje ile ayni zamanda yillik 10 bin
tonun Gzerinde karbon saliniminin
da énune gegilmesi hedefliyoruz. Bu
gune kadar uretimin her agsamasin-
da TOSYALI Holding olarak, cevreye
olan duyarliigimizi her seyden Ustun
tuttuk, tutmaya da devam edecegiz.”
dedi.

Ilklerin tireticisi TOSYALI Holding, diinyanin
en biiylik ince film solar ¢ati projesini
Osmaniye Organize Sanayi Bolgesinde yer
alan TOSCELIK ERW Boru Uretim Tesislerine
kurdu. ' =
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TOSYALI Holding ve Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi is
birligiyle diizenlenen Vizyon Toplantilarinin aralik ay1 toplantisinin sunumunu
Bandirma Universitesi Ogretim Gorevlisi Dog. Dr. Aybeniz Akdeniz Ak gerceklegtirdi.
Marka ve Marka Stratejileri baslikli toplantinin ikinci béltiimiinde Doc¢. Dr. Ak
katilimcilarin paylastiklari fikirleri degerlendirdi ve sorular cevaplandirdi.

“Markanizi Yonetin, Markanizi Yiikseltin”

Doc. Dr. Aybeniz Akdeniz Ak: Giiniimiiziin kiiresellesen diinya-
sinda kurumsal sosyal sorumluluk isletmeler acisindan bir gerek-

lilik haline gelmistir.

TOSYALI Holding ve iskenderun
Teknik Universitesi is birligi ile aralik ayi
vizyon toplantisinda énemli bir sunum
yapan Bandirma Universitesi Ogretim
Goérevlisi Dog. Dr. Aybeniz Akdeniz Ak,
“marka gunumuz rekabet sartlarinda bir
isim olmanin &tesinde Urdne bir kimlik
ve Kisilik katan, tuketicilerin algilaryla
sekillenen, Urtn tercihlerinde tlketici-
lere rehberlik eden bir isletme varligi
olarak karsimiza gikmaktadir.” dedi.

Iskenderun Organize Sanayi
Bolgesi (I0SB) Konferans Salonunda
gerceklestirilen toplantiya TOSYALI
Holding yoneticileri ve genis bir katili-
min oldugu gézlemlendi.
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Iskenderun Teknik Universitesi
Teknoloji Transfer Ofisi ve TOSYALI
Holding is birlidi ile gegeklestirilen top-
lantida konusan Dog. Dr. Akdeniz Ak,
“GUnUmMUzUn kuresellesen dunyasinda
kurumsal sosyal sorumluluk igletmeler
acisindan bir gereklilik haline gelmistir.

ISLETME FAALIYETLERINDE

TOPLUM YARARININ

GOZETILMESI

Toplumdan aldigini topluma geri
vermek ve isletmenin faaliyetlerinde
toplum yararinin gézetilmesi ilkelerine

dayanan kurumsal sosyal sorumluluk
calismalarini TOSYALI Holding bunye-
sinde yakindan takip ediyoruz. Birgok
sosyal sorumluluk projesi ile topluma
deger katan bir yaplya kavusmustur.

‘GUCLU iISVEREN’ MARKASI

ONEM TASIYOR

Isveren markalagmasi, giniima-
zUn is dUnyasinda énemli alanlardan
biridir. GUglU isveren markasi nitelikli
i$ gucUnun kuruma ¢ekilmesi, galisan-
larin moral motivasyon, tatmin ve bag-
lliklarinin artmasi gibi bircok yénden
fayda saglamaktadir.” dedi.

Toplantinin ikinci kisminda ka-
tiimcilar fikirlerini Doc. Dr. Aybeniz
Akdeniz Ak ile paylasarak marka ve
marka yonetimi konularinda TOSYALI
Holding’in vizyonuna katki sagladilar.

‘.

Iskenderun’da basarili editim kadrosu ile dikkatleri ceken
Iskenderun Tek Kampiis Koleji 6grencileri Osmaniye Toscelik
Yassi ve Yapisal Celik Uretim Tesislerini ziyaret ederek

yetkililerden bilgi aldi.

Genclerin TOSCELIK Ziyareti

Okul Miidiirti Eren Dagtekin genglerin hedeflerini biiyiik tutma-
lan gerektigini ifade ederek, “Bélgenin en biiyiik sanayi kurulusu-
nun tesislerini yerinde gérmek ve genclerimizin meslek tercihleri-
ne katki saglamak amaciyla geldik.” dedi.

Iskenderun Tek Kampiis Koleji Okul
MUadurt Eren Dagtekin ve 6gretmen
Belma Engin Kuzu organizasyonun-
da gerceklestirilen ziyarette 6grenciler
TOSCELIK Uretim Tesisini gezdiler.

Ogrencilerle yapilan toplantida de-
mir gelik sektory, dretim ve is hayatina
dair sorular cevaplandirildi; Universite
tercihleri, meslek secimleri, degisen ge-
lisen dinya vb. konularda bilgi aligveri-
sinde bulunuldu. TOSCELIK Konferans
Salonunda TOSYALI Holding ve tesisler
hakkinda yetkililerden bilgi alan tni-
versite adaylari sorduklari sorularla
celik sektorine ve muhendislik dalla-
rnina olan ilgilerini dile getirdiler. Genc
beyinlere TOSYALI Holding hakkinda
bilgiler veren TOSYALI Demir Celik
Tesisleri Uretimden Sorumlu Mihendisi
Yasemin Tosyall, “Ben de TOSYALI
Holding’de bir mUhendis olarak gorev
yapmaktayim. Yaklasik G¢ yildir akif
olarak Uretimin icerisindeyim. Ama gelik
sektord ile tanigikh@im 25 yila dayaniyor.
TOSYALI Holding ailesinden biri olarak
dogdugum gunden bu yana hayalim
hep Uretimin icinde olmak ve kendimi
bu sektérde gelistirmekti. Geldigim bu
noktada aldigim egitimin buyuk énemi

var. Sizlerin 6gretmenleri kisa bir zaman
once benim de egitim ve dgretimime
blyUk katki sagladilar.” dedi. Sorumiu
Muhendis Yasemin Tosyal’'nin ardindan
s6z alan Okul MUdurt Eren Dagtekin
ise genclerin hedeflerini buyUk tutmalari
gerektigini ifade ederek, “Bolgemize
deger katan, bdlgenin en blyUk sanayi
kurulusunun tesislerini yerinde gdrmek
ve genclerimizin meslek tercihlerine
katki saglamak amaciyla buradayiz.
Basarilarinizi yakindan takip ediyoruz ve
gurur duyuyoruz. Ogrencilerimiz yakin
bir zamanda hayatlarini sekillendirecek
kararlar verecekler. Bu nedenle sektoru
tanimalanini istedik. Misafirperverlikleri
ve ayirdiklan kaliteli vakit icin tim yoneti-
cilere tesekkur ediyorum.” dedi.
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TOSCELIK AR-GE MERKEZI

HIZLI BASLADI

Oz kaynakl projelerin yani sira en biiyiik paydasi TUBITAK ile tesvikli
projeleri stirdiirmekte olan Merkez, bélgenin de ilk ve tek Ar-Ge Merkezi.
TOSCELIK Ar-Ge Merkezi, grup firmalarinin yani sira bolgedeki diger
firmalarin da taleplerine miihendislik hizmeti verebilecek ve bu firmalar

ile ortak projeler yapabilecek kabiliyete sahip.

Holding biinyesindeki aragtirma ge-
listirme calismalarini bir ¢ati altinda
toplayan TOSCELIK Ar-Ge Merkezi
kisa stirede bircok proje icin TPE
basvurusu yapti.
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KURESEL REKABETTE KAYBETMEMEK

TOSYALI Holding, temellerinin atildigi ginden itibaren
ileri teknolojileri arastirmayi ilke edinen, surdurutlebilir
arastirma faaliyetleri ve guclu pazar analistleri ile kire-
sel rekabet ortaminda faaliyetlerini strdiren bir grup.
Sektortinde lider konumunu strduren, global Uretici
konumunda bulunan ve bu amaglar dogrultusunda aras-
tirma ve gelistirme faaliyetlerinin Gneminin farkinda olan
sirket, teknoloji transfer ve uygulamalarinin yani sira Ar-
Ge caligmalari ve yaptigi Ar-Ge yatinmlari ile bu konudaki
yenilikci ydonunu agikga gosteriyor.

Holding bunyesinde yapilan Ar-Ge galismalarini tek
bir gatl altinda toplama, sinerji yaratma ve gesitlendirme
amaclyla Osmaniye ERW idari Binasi ierisinde yaklasik
700 m2lik bir alanda Ar-Ge Merkezi kurulum calismalari
yil ortasinda tamamlanmis.

BOLGENIN iLK AR-GE MERKEZi
20.07.2017 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi’na resmi bagvurusu yapilan ve 8 Eylul 2017

tarihinde Bakanlik nezdinde yapilan gérusmeler neti-
cesinde tim gereklilikleri yerine getirilerek; TOSGELIK
Profil ve Sac Endustrisi A.S. “Ar-Ge Merkezi” unva-
niyla faaliyete gecen Merkez ayni zamanda bolgenin
de ilk ve tek Ar-Ge merkezi. 26 tam zamana es deger
personelle galismalarina baglayan Merkezin aciligi Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakani Sayin Faruk OzIi'niin katili-
miyla gergeklestirildi. Ar-Ge Merkezi, dinyadaki benzer
merkezlere de drnek olacak farkli disiplinlerden olustu-
rulan muhendislik kadrosuyla Endustri 4.0 teknolojisini
uygulama ve gelistirme calismalarini surdurtyor.

TUM GRUBA VE BOLGEYE HiZMET VERECEK
Devam eden bu ¢alismalar kapsaminda, Ure-
tim zincirindeki veriler dijitallestirilerek entegre hale

getiriliyor ve verilerin birbirleriyle konusturulmalari
saglaniyor.
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Ar-Ge Merkezi, projeleri her bir sirketin
proje sorumlulari ile koordineli yiirtiterek,
katma degerli tirtinlerin gelistirilmesine
ve enerji verimliliginin arttirilmasina
stirdiirtilebilir katk: saghyor.

Ulkemizin yakalamak zorunda oldugu ‘Endustri
4.0' calismalarinin yani sira proses ve yeni Urin ge-
listirme, maliyet azaltma, verimlilik, makine ve imalat,
enerji ve atik yonetimi konularinda da yuksek dona-
nimla faaliyetlerine devam eden merkez, grup ice-
risinde bulunan sirketlerin de Ar-Ge projelerini, her
bir sirketin proje sorumlulari ile koordineli yuruterek,
katma degerli Grunlerin gelistirilmesine ve enerji ve-
rimliliginin arttinimasina surdurulebilir katki saglyor.

TUBITAK PAYDASLIGINDA BOLGEDEKI

DIGER FIRMALARA DA MUHENDISLIK

HiZMETi VERILECEK

Bolgenin ilk ve tek Ar-Ge Merkezi olarak faaliyet
gosteren Merkez, grup firmalarinin yani sira bélgede-
ki diger firmalara da muhendislik hizmeti verebilecek
ve bu firmalar ile ortak projeler yapabilecek kabiliye-
te sahip. Tegvikli ve 6z kaynak projeleri strdirmekte
olan Merkezin, tesvikli projelerde en buyuk paydas!
TUBITAK.

Ar-Ge projelerinde, proje dokiimantasyon ig-
lemini dGnemseyen merkez, projeleri grup iginde
SAP ile entegre bir modul Uzerinden takip ederek,
kolay raporlama sistemi ile Ust yénetime sunuyor.
Ayni zamanda Merkez bunyesinde bulunan arsiv ile
projeler kayit altina aliniyor ve Ar-Ge kultdru i¢sel-
lestiriliyor. Ar-Ge Merkezi bunyesinde bulunan gugli
laboratuvar ekipmanlari ve Merkezin kadrosu ile test
analiz hizmetleri kendi ekibi tarafindan yapilacak ve
arastirma faaliyetlerinde daha hizli kararlar verilerek
galismalara ivme kazandirilacak.

Merkezde, Ar-Ge projelerinin yani sira
mesleki teknik egitimler icin liniversiteler
ve teknoloji transfer ofisleriyle ortak
calismalar baslatildi.

UNIVERSITE VE TEKNOLOJi TRANSFER

OFISLERIYLE ORTAKLASARAK MESLEKI

EGITIMLER VERILECEK

TOSYALI Holding, Universite-sanayi is birli-
gi projelerine verdigi 6nemle biliniyor. Merkezde,
Ar-Ge projelerinin yani sira mesleki teknik egitimler
icin Universiteler ve teknoloji transfer ofisleriyle ortak
calismalar baglamis durumda. Fikri sinai ve mulki
haklar Gzerinde de calismalarini sirdiren TOSYALI
Holding, 2016 yilinda Ar-Ge projesi sonucu elde ettigi
6zgun tasarnmini koruma altina almig ve Turk Patent
Enstitisune patent basvurusunu da yapmis.
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Tarkiye’'nin global celik sirketi TOSYALI Holding,

inovasyon ve yenilikcilik iddiasini ytksek
teknoloji donanimiyla hayata gecirdigi Ar-Ge
Merkeziyle kanitladi. TUrkiye ekonomisine
deger katan yatirimlarinin yani sira inovasyon
ve Ar-Ge'deki 6nculigund sardiren TOSYALI
Holding, gectigimiz aylarda Osmaniye’'de
yaklasik 700 metrekarelik bir alanda bdlgenin
en buyuk Ar-Ge merkezlerinden birinin aciligini

yapmisti.

ATO Congresium’da diizenlenen “6. Ozel Sektor
Ar-Ge ve Tasarim Merkezleri Zirvesi’nde TOSYALI
Holding’in Ar-Ge Merkezi 6dule layik géraldu.
TOSYALI Holding icra Kurulu Uyesi Serif Tosyal;
odulu Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Faruk
OzIu’'nln elinden aldi.

Bakan Ozl yaptigi konusmada, Ar-Ge ve
tasarimin, dijital déntstm sudrecinin anahtar
kavramlar oldugunu, bunlari Uretimin merkezine
koyarak yatirim yapanlarin her kosulda
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kazanacaklarini séyledi. En kazangli yatinmin
Ar-Ge'ye yapilan yatirm oldugunu vurgulayan
Ozlu, “Yapilan arastirmalar géstermektedir ki,
ihracat ile Ar-Ge harcamalar arasinda dogrudan
bir iliski vardir. Ar-Ge'ye yatinm yaptikga, ihracat
artmaktadir. Strdardlebilir ihracat icin Ar-Ge ve
inovasyon zorunludur.

Tarkiye'nin lokomotifi inracat, ihracatin lokomaotifi
ise Ar-Ge ve inovasyondur.” diye konustu.

Bakan OzI{l, konusmasinin ardindan degisik
performans kriterlerinin yani sira sektérel bazda
ve gosterge setlerinde dnemli asamalar kaydeden
TOSYALI Holding'in zirvede yer aldigi 25 6zel
sektor Ar-Ge ve tasarim merkezine 6dul vererek,
temsilcilerini tebrik etti.

TOSYALI Holding icra Kurulu Uyesi Serif Tosyall
6dulu alirken, Ar-Ge Merkezi’nin Holdingin global
blaytmesinde énemli bir glc olacagini belirterek,
tesekkur etti.

TOSYALI HOLDING HiZMET i¢i EGITIM
PROGRAMLARI ARALIKSIZ SURUYOR

Tosyali Holding Egitim Mudurliigii'ntin uygulamali egitim
seminerleri kapsaminda tamamlanan hizmet i¢i programinin
bagarili katilimcisi 64 operatér diizenlenen térenle sertifikasini aldi.

PROGRAMA KATILAN

64 OPERATORE o

SERTIFIKALARI VERILDI

TOSYALI Holding Egitim Madurla-
gu tarafindan kesintisiz strddrdlen
Hizmet Ici EGitim Programlarinin:

* is guvenligi,

» makine/tezgah bilgisi,

* bakim suregleri,

* kalite standartlari,

* Olgum aletleri kullanimi,

* elektrik saha ekipmanlari,

* temel hidrolik-pnédmatik

konularini kapsayan egitiminin

katilimcisi operatorlere sertifikalari
verildi.

TOREN ERW TESISLERINDE

YAPILDI

TOSCELIK ERW Tesisleri
Konferans Salonu’nda gerceklesti-
rilen térene ERW Tesisleri Mudurt
Kemal Aksu, TOSYALI Holding
Egitim Muduri Hacer Kiroglu, insan
Kaynaklar MUdurt Serkan Ayvatas ve
calisanlar katildi.

AKSU: iS VE iSCi
GUVENLIGINi GOz ARDI
ETMiYORUZ

Sertifika téreni dncesinde kisa

Tosyal Holding 53 «



bir konusma yapan TOSCELIK tamamladigimiz is gtvenligi, makine/
ERW Tesisleri Mudurt Kemal Aksu, tezgah bilgisi, bakim suregleri, kalite
"TOSCELIK olarak gok bilyik ve standartlari, 6lcum aletleri kullanimi,
Onemli basarilara imza atarken is yeri-  elektrik saha ekipmanlari ve temel
mizdeki is ve isci glvenligini asla gbz hidrolik-pnématik konularindaki egi-
ardi etmiyoruz. Siz galiganlar bizimigin  tim programimiz olmustur.

cok énemlisiniz. Bu amagla hi¢ ara

TOSCELIK

vermeden hem is glvenligi hem de is

yerinde uyulmasi gereken kurallar hak- PRATIK VE UYGULAMALI
kinda egitim seminerleri dizenliyoruz. EGITIMLER BU YIL DA DEVAM
EDECEK
Iste bu egitim seminerlerimizden Egitim programlar sayesinde
biri de Agustos ayinda basladigi- personelimiz yeniliklere vakif oldugu
miz ve bugun itibariyla basariyla gibi var ise eksiklerini giderme firsati
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yakaliyor ve Uretime daha fazla katki personeline tesekkur ediyorum.”
sa@layabilece@i donanima sahip olu- dedi.

yor. TOSCELIK olarak kaliteli tiretim ve . . N
istihdamin yaninda personelimizin her OPERATORLERIN EGITIMI
anlamda egitimine 6nem vermekteyiz. 3 AY SURDU )

Egitim calismalanmiz bu yil da pratik Ug ay boyunca suren programa
ve uygulamali olarak devam edecektir. katllarak sertifika almaya hak kaza-

TOSCELIK

Egitim Midirligimizin calisma-  nan 64 TOSCELIK ERW Tesisleri
lar kapsaminda, ERW fabrikalarinda personelinin sertifikasi ERW Tesisleri
gorevli boru makinasi operatorleri- MUdard Kemal Aksu, TOSYALI
mize yoénelik bu programda emegi Holding Egitim Muduart Hacer
gecen basta Sayin Hacer Kiroglu Kiroglu, insan Kaynaklan Mudr(
olmak Uzere tum Egitim Mudurltgu Serkan Ayvatas tarafindan verildi.

——
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Tiirkiye Celik Ureticileri Dernegi (TCUD)
ve TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali:

HAREKETL GECECEK

Tosyali: Tiirkiye’'nin elektrot ihtiyacini
yerli liretimle karsilayabilme konusunda
yogun gériismeler var.

rf
Vs

Tosyali: Miiteahhitlerin insaat celidi fiyatlarindaki
artiglara yénelik tepkisi var. Insaat isinde celigin
pay1 %2-3'li gegmez. Saniyorum onlarin sikintilari
hiiktimetten fiyat fark: talep etmek. Onu bahane
ederek insaat ¢eliginin fiyatini giindeme getiriyorlar.

Turkiye Celik Ureticileri Dernegi ve
Tosyall Holding Yonetim Kurulu Bagkan
Fuat Tosyall, hurdadan Uretim gergek-
lestiren tesisler icin dnemli bir Grdn olan
elektrotun fiyatindaki hizli ytkseligin
sektor icin sorun tegkil ettigini soyledi.
Tosyall, “TUrkiye’nin elektrot ihtiyacini
yerli Uretimle karsllayabilme konusunda
yogun gorasmeler var.” dedi.

Elektrot konusunda asil sorunun ham
maddeye erisim olduguna isaret eden
Tosyall, “Bu bir kok tdr. Yatinm konu-
sunda bir sorun yok ancak ham madde- |
yi garantiye almamiz gerekiyor. Bu, dun-
yada belli firmalar tarafindan Uretiliyor.”
ifadesini kullandi.

TON BASINA MALIYET ARTISI

50 DOLARA ULASTI

Tosyall, s6z konusu Urtndn kullanim
alaninin elektrikli otomobillerin yaygin-
lagsmasi sonucu arttigini bunun da arz
sikintisini beraberinde getirdigini belirtti.
Elektrotun yani sira ¢elik Uretiminde
kullanilan refrakter fiyatlarinin da dnemili
oranda arttigina dikkat geken Tosyall,
maliyet artisinin ton basina 40-50 dola-
ra ulastigini anlatarak, “Bu maliyet, satis
fiyatlarina yansimig degil. Sektdr bunu
kendi icinde absorbe etmeye caligiyor.
Cok dnceden yapmis oldugumuz an-
lasmalar bile iptal edildi. Elekirot ve ref-
rakter temin eden firmalar bizden fark

istediler. Biz’de bunlar kargllamak zo-
runda kaldik. Aksi takdirde tretimin dur-
masi riski yasayacaktik.” dedi. Tosyall,
mUteahhitlerin ingaat celigi fiyatlanndaki
artiglara yonelik tepkisine de degine-
rek, ingaat isinde celigin payinin %2-3'G

| gegmedigini vurgulayarak, “Saniyorum
- onlarin sikintilar hiktmetten fiyat farki

talep etmek. Bunun i¢in ingaat geliginin
fiyatini gindeme getiriyorlar.” dedi.

YIL SONUNDA GELIK

URETIMINDE REKOR

BEKLENIYOR

Tosyall, celik sektérunun Uretim per-
formansina iligkin de, “Bu yil sonunda
36 milyon tonu asarak rekor bekliyoruz”
ifadesini kullandi. Cin ekonomisindeki
hareketliligin yani sira yurt icindeki alt-
yap! yatinmlarinin yogunlugunun Gretim
artisinda rol oynadigina dikkati ceken
Tosyall, “Devlet, hala Ulkemizdeki en bu-
yUk isveren konumunda. Onemli altyap
yatinmlari var. Bunlarin ¢elik ihtiyacini
karsilamak yine bize dusuyor.” dedi.

Tosyall, istihdam, baytme ve ihraca-
ta katki igin yatinmlara 2018'de de de-
vam edeceklerini vurgulayarak, “Battn
bunlarn Ust Uste koydugumuzda 2018
yilini hareketli gegirecegimize inaniyo-
ruz” diye konustu.
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ISTE-TTO’nun ‘Kurumsal Vizyon Seminerleri’nin
iLki TOSYALI Holding ¢alisanlarina yonelik yapildi.

TOSYALI HOLDING'TE
TEKNOLOJININ GELECEGI TARTISILDI

Ar-Ge ve inovasyon odakli proje danismanligi hizmetleri sunan
Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ISTE-TTO),
diger faaliyetlerinin yani sira “Kurumsal Vizyon Seminerleri” ile
sanayi igletmelerinin gelecedine 1sik tutuyor.

Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ISTE-TTO) yeni bir uygulama olan “Kurumsal Vizyon
Seminerleri” ile Universite-Is Diinyasi Is Birligine yeni bir boyut kazandirdi. Bu kapsamda ilk seminer TOSYALI
Holding calisanlarina verildi.

Kuruldugu guinden bu yana bdl-
gede sistematik Ar-Ge galigmalarini
dnemseyen bir inovasyon ve girisim-
cilik ekosistemi olusturmaya odakla-
nan ve bolge sanayicilerine Ar-Ge ve
inovasyon odakli proje danismanligi
hizmetleri sunan iskenderun Teknik
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
(ISTE-TTO), diger faaliyetlerinin yani
sira yeni projesi “Kurumsal Vizyon
Seminerleri” ile 6zellikle bolgedeki
sanayi igletmelerinin gelecegine 1sik

ISTE-TTO ve TOSYALI Holding paydashgin-
da diizenlenen Kurumsal Vizyon Semineri:
Celik Sektoriinde Gelecek Teknolojiler, Ispanya :
Zaragoza Uni. Malzeme Béliimii Ogr.Uyelerinden tutmaya devam ediyor.
Prof. Dr. German De La Fuente Leis ve Prof. Dr. UNIVERSITE-iS DUNYASI
Javier Campo tarafindan verildi. IS BIRLIGI

Vizyon seminerlerinin ilki, TOSYALI
Holding'de “Celik Sektoriinde
Gelecek Teknolojiler” konu bagli-
1 cergevesinde ispanya Zaragoza
Universitesi Malzeme Bolumu
Ogretim Uyelerinden Prof. Dr.
German De La Fuente Leis ve Prof.
Dr. Javier Campo tarafindan verildi.
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etmis oldugu mesleki teknik egitim-
lerden biraz daha farkli bir gergcevede
duzenledik ve 6zellikle beyaz yaka
calisanlarina yonelik ¢cigir agici ko-
nularda Ust duzeyde bilgi verilmesini
amacliyoruz.” dedi.

Bu projenin balgedeki ilgili sanayi
kuruluglariyla da organize edilecegini
belirten Dilek; “Teknolojinin son duru-
munu degil gelecegini tartismak Uze-
re, Turkiye'deki ve dunyadaki Univer-
sitelerden ve is dunyasindan alaninda
uzman her tarld akademisyen ve
profesyonelleri seminer vermek Uzere
davet ederek Universite-is dunyasl
is birliginde katma deger yaratmayi

S . L amagliyoruz.” dedi.
Ingilizce dilinde yapilan seminerin es

zamanl Turkge gevirisi ve modera-
térligu, ISTE Mihendislik ve Doga
Bilimleri Fakultesi Dekani, Malzeme
ve Metalurji Miihendisligi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Eyyuphan Yakinci ta-
rafindan yapildi. Prof. Dr. Yakinci; bu
seminerlerin dunya celik sektorindeki
son teknik ve teknolojilerin es zamanli
hatta daha da hizli bigimde sektdre
transfer edilebilmesi ve ntfuz ede-
bilmesi icin 6Gnemli oldugunu belirtti.
TOSYALI Holding ile birlikte ilk etapta
7 seminer yapiimasinin planlandigi-
ni belirten ISTE-TTO Koordinatérii
Seckin Dilek: “Bu projeyi; sirketlerin
bldnyesindeki departmanlarin talep

1STE—TTU

" Teknoloji Transfer Dfisi

iskenderun Teknik Universitesi biinyesinde yer alan Teknoloji Transfer Ofisi - ISTE TTO, bilimsel arastirma-
lar sonucu ortaya cikan bulus ve yenilikgi liriinlerin ticarilesmesi; bunlarin toplumun, iilke ekonomisinin ve
iniversitenin faydasina doniistiiriilmesini kapsayan destek hizmetlerin biitiiniidiir. Universitedeki akade-
misyen ile sanayici arasinda karsilikli giivene dayali, siirdiiriilebilir is birligi saglamayi temel misyon olarak
benimsemektedir.

Bu nedenle, iiniversitemizdeki akademik bilginin sanayinin ihtiyaclari dogrultusunda kullanilmasi, iilke ekono-
misine olumlu katkilar saglamasi acisindan gerekli platformlari olusturma konusunda bir ara yiiz gérevini
istlenmek lizere 23 Subat 2016 tarihinde Iskenderun Teknik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi kurulmustur.

Gaziantep Universitesi Teknopark ve TARGET Teknoloji Transfer Ofisi ile yapilmis protokol kapsaminda
iskenderun’daki tiim girisimci, akademisyen, 6grenci ve sanayicilerimizin akredite TTO faaliyetleri, Teknopark
tesvik ve firsatlari ve GAUN akademik alt yapisindan yararlanabilmektedir.

Akademisyen, sanayici, girisimci ve 8grenci biitiinliigiinii saglayarak yenilik¢i, optimal teknolojik c6ziimler iireten
ISTE-TTO asagidaki basliklarda ilerleyen ve biiyiiyen Tiirkiye’nin 6nemli bir acigini gidermeyi hedeflemektedir:

G)Fikri Miilkiyet ve Ticarilestirme: Uretilen bilgi ve teknolojinin korunmasi ve ticari degere doniistiiriilmesi sii-
reclerinde destek vermek.

G)Sanayi is Birlikleri: is birligi olanaklarini zenginlestirmek, iiniversite ile sanayi arasindaki talepleri eslestire-
rek siireci her iki taraf lehine kolaylastirmak.

G)Egitim ve Etkinlik: Sosyal ve teknolojik inovasyon siireglerine yonelik egitim, yarisma, proje pazari, calistay vh.
etkinlikleri diizenlemek.

G)Proje Destek: Ar-Ge ve teknoloji tabanli projelerin yazim siireclerinde ve uygun destek programlarina yonlen-
dirilmesinde yardimci olmak.
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GURUR GECESI

osyal Holding'in ‘Gurur Gecest’: Tosyali Holding
pevsonell yilbagma coskuyla gival. 10, 1S ve 20.
yllmi tamamlayan calisanlar muhtesem gecede
sdillendivilAi,

TOSYALI HOLDING’iN GURUR GECESI
TOSYALI Holding tarafindan her yil geleneksel olarak gerceklestirilen Personel Oduil Gecesinde calisanlar hem 6diil-
lendirildi hem de UnlU sanatgi Bulent Serttas’in sarkilariyla génullerince eglendi.

Osmaniye Tosyall Cok Amagl Spor Kompleksi'nde gergeklesen geceye; Osmaniye Valisi Omer Faruk Coskun,
TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali, AK Parti Osmaniye Milletvekilleri Dr. Suat Onal, Miicahit Dur-
musoglu, Belediye Baskani Kadir Kara, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorii Prof. Dr. Murat Tirk, TOSYALI Hol-
ding Yénetim Kurulu Uyeleri E. Ayhan Tosyall, Fatih Tosyall, Serif Tosyali, TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Uyesi ve
CEOQ’su Dr. Suhat Korkmaz, TOSYALI Toyo Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Hirehiko Sumida, il Emniyet Mudiri
Nurettin Gokduman, daire amirleri ve ¢alisanlar katildilar.

TURKIYE’NIN YURT DISINDA EN HIZLI BUYUYEN SIRKETI OLDUK

Gecede bir konusma yapan TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali, 2017 yilinin TOSYALI Holding
adina buyUk basarilarla gectigine dikkat ¢cekerek, tim calisanlara ayr ayri tesekkur etti. Baskan Tosyall, 2018 yilinda da
énemli yatinmlar ve projelere imza atimasini hedeflediklerini ifade ederek, “Osmaniye’miz, TOSCELIK ile 6zdeslesen
bir marka haline geldi. Dinyanin dért bir yaninda sanayisi ile anilan bir kente dénustu.
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Bolgenin en blyuk sanayi kurulusu
ve en buyudk istihdam kaynagi olarak
bizler de, Osmaniye’ye hak ettigi de-
geri vermeye caba gosteriyoruz. 2017
yill TOSYALI Holding olarak buytk
basarilara sahne oldu. Sadece Turki-
ye'de degil, Turkiye'nin yurt disinda
en hizl bayUyen sirketi olduk. Bugun
itibaryla Tarkiye'deki varliklarimizin
disinda, yurt disindaki varliklarimiza
baktigimizda TUrk hazinesine katki
veren en dnemli sirket olduk. Bu var-
liklar bu gune kadar herhangi bir Turk
girisimcinin Tdrk envanterine giren en
bayuk yatinmi olmustur.” dedi.

TURKIYE’'NIN EN BUYUK

IHRACAT ATILIMINI

GERGEKLESTIRDIK

Yénetim Kurulu Baskani Fuat Tos-
yall konugmasinin devaminda, “Yine
Grup sirketlerimizden biri olan TOS-
CELIK, Dunya Celik Birligi'ne girmeye
hak kazandi ayrica TOSYALI Cezayir
sirketimiz ise Arap Celik Birligi’'nin
Yonetim Kuruluna girmeyi basardi.
Yine 2017 yilinda “Turkiye’'nin En BU-
yUk ihracat Atilimi”ni gergeklestiren
sirketi olarak Sayin Cumhurbaskani-
miz Recep Tayyip Erdogan’in elinden
bu buyuk 6duld almanin mutlulugunu
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yasadik. Kuruldugumuz ilk ginden
bu yana buyuk hassasiyet gosterdi-
gimiz Ar-Ge ¢alismalarina hiz verdik

ve gectigimiz aylarda Bilim Teknoloji
ve Sanayi Bakanimiz Faruk OzIi’'niin
de hazir bulundugu bir térenle Ar-Ge
Merkezi’mizi sirketlerimizin ve bol-
gemizin hizmetine actik. Kisa bir za-
man gegmesine ragmen merkezimiz
onemli bircok projeye imza atti ve bu
projelerin bir coguna da patent ald1.”
diye konustu.

DUNYANIN EN BUYUK

CATI TiPi GUNES

ENERJi SISTEMINi KURDUK

Baskan Tosyall, “Cevre duyarlili-
gimizi her zaman gosteriyoruz bu ko-
nuda yatinmlarimiza hiz verdik. 2017
yilinda basladigimiz ve ayni yil igerisin-
de tamamladigimiz Gunes Enerji Sis-
temlerimiz (GES) dlnyanin en blyuk
¢ati tipi gunes enerji sistemlerinden-
dir. 250 bin m? alanda olusturdugu-
muz tesis an itibariyla enerji Uretmeye
baslamistir. Bu sayede tlkemizin en
kdguk karbon ayak izine sahip boru
ve profillerini Uretiyoruz. 2018 yili iceri-
sinde Iskenderun Bolgesi'nde yapimi
devam eden Liman Projemizi devreye
almayi planliyoruz. Yine ayni bolgede
yapimini planladigimiz Gelikhane Pro-
jemizi hayata gecirecegiz.
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19 ay gibi bir strede celikhane yatinmi-
ni tamamlayip hem Grubumuzun hem
de Ulkemizin hizmetine sunacagiz.

CARKLAR DONUYOR

Fuat Tosyall son olarak, “Tum bu
calismalarin odak noktasi sizler, siz
degerli calisma arkadaslarmizsiniz.
Bizim icin gok &énemli ve degerlisiniz.
Uygun kosullar i¢inde galisabilmeniz
icin en zor zamanlarda bile ciddi kay-
naklar ayirdik. Sizlerden is glvenligi
konularina uymanizi &zellikle rica
ediyorum. Evlerinize saglikli ve sihhatli
bir sekilde dénmeniz bizim en blytk
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arzumuz ve duamizdir. Memnuniyetle
ifade ediyorum: Ulkemizde acikla-
nan sanayi Uretim rakamlari ve son
zamanlarin trend s6zu ile “Carklar
Déndyor” ifadesi Holdingimizin tim
sirketlerinde hayat bulmustur. TUm
sirketlerimiz 2017 yili hedeflerine ulas-
mistir. Uretim ve verimlilik konusunda-
ki basarimizi tim dunya izlemektedir.”
aclklamasinda bulundu.

PERSONEL ODULLENDIRILDI
Yonetim Kurulu Baskani Fuat
Tosyal’'nin yapmig oldugu 2017 yili
deg@erlendirme konusmasinin ardin-

dan plaket térenine gecildi. Oldukga
yogun katiimla gergeklestirilen ge-
cede TOSYALI Holding bunyesinde
bulunan sirketlerde 10, 15 ve 20. yilini
tamamlayan personel plaket ve he-
diyeler ile ddullendirildi. Gecede 10
yilini tamamlayan personele plaketleri;
TOSYALI Toyo Celik A.S. Yonetim Ku-
rulu Bagkan Yardimcisi Hirehiko Sumi-
da, TOSYALI Holding Yénetim Kurulu
Uyesi ve CEO Dr. Suhat Korkmaz,
TOSYALI Holding icra Kurulu Uyesi
Serif Tosyall ve TOSYALI Holding Yo-
netim Kurulu Uyesi Emin Hakan Emin-
soy tarafindan verildi.

Yine ayni gecede 15 yilini tamam-
layan galisanlarimiza 6dul ve plaketle-
rini TOSYALI Holding Yonetim Kurulu
Uyeleri Ayhan Tosyall ve Fatih Tosyall
tarafindan takdim edildi.

Odul téreninin final boliminde ise
Grup sirketlerinde 20 yilini dolduran
calisanlar plaketlerini aldilar.

TOSYALI Holding Yénetim Kurulu
Bagkani Fuat Tosyall beraberinde pro-
tokol Gyelerinin de hazir bulundugu
ortamda 20 yilini tamamlayan calisan-
larina, gururla édullerini ve plaketlerini
verdi.

MILLETVEKILI ONAL'DAN

‘TOSYALY’ SiiRi

Oduil gecesinin siirprizi ise Ak
Parti Osmaniye Milletvekili Dr. Suat
Onal’dan geldi. Dr. Onal ‘TOSYALI
isimli siirini okurken, TOSYALI Holdin-
gin bolge ve Ulke icin 6Gnem ve degeri-
ni dile getirdi.

Ak Parti Milletvekili Dr. Suat Onal'in
siiri soyle;
Ne deniz kenarninda kdsk
istiyorum ne de yall,
Sanayimiz buydsdn, sanayicimiz
olsun birer Tosyall.

Her yerde bacalar tutsdn,
tlkemiz hizla baydsdan,

500 milyar dolar ihracat
hedefine ydrdsdn.

BULENT SERTTAS COSTURDU

Odul takdiminin ardindan sahne
alan sevilen sanatci Bulent Serttas,
sahne performansiyla salonda bu-
lunanlara unutulmayacak bir gece
yasattl. Seslendirdigi birbirinden guzel
sarkilarla cogkuyu zirveye tasiyan BU-
lent Serttas, personelle hatira fotograf-
lar gektirmeyi ve bu dzel geceyi sosyal
medya Uzerinden binlerce takipgisi ile
paylasmayi ihmal etmedi.
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CEMERECIn 50 simkeri.

FORTUNE

YILIN
19 INSANLARI

2017°DE PERFORMANSLARIYLA ONE GIKAN 20 LIDER!

=

YILIN EN BASARILI

IS INSANI

FUAT TOSYALI

Fortune Turkiye'nin Yilin is
insanlarr’ listesi, yeni hedefler ve
yatirimlarla perfomansini arttiran
sirketlerin guclu isimlerini bir araya
getirdi.

Fortune Turkiye'nin, bu yil 6.sini
yayimladigr “Yilin Is Insanlari”
listesinde TOSYALI Holding yine
zirvede yer aldi. TUrkiye’'nin global
celikcisi, ug farkl kitada yatirimlari
olan Fuat Tosyali stratejik hamle-
leriyle TUrkiye'yi gururlandirmaya
devam ediyor.

2017’de yasanan ekonomik ve
siyasi olaylara ragmen sirketinin
performansini arttiran, yeni yatinm
hedeflerini ve planlarini aksatma-
dan sUrduren, is dunyasinin basarili
ismi TOSYALI Holding YK Baskani
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Fuat Tosyali Fortune Turkiye’'nin
radarindaydi.

Fortune “Yilin Is insanlan” liste-
sini hazirlarken sirketlerin bilango
performansi, yatirnmlar, stratejik
satin almalar ve kazancl sirket sa-
tiglar titizlikle incelendi.

Sirketlerin sektdrdeki pazar payi
ve etkisi, musteri tabani, stratejik
girisimler gibi bilanco disi goster-
geler g6z énunde bulunduruldu.

Bu cercevede ekonomiye
katma deger saglayan ve basaril
islere imza atan TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Baskani Fuat
Tosyall “Yiin En Basarili Is Insani”
secildi. Fortune Turkiye, basarili
is adami Fuat Tosyal'yl kapagina

tasirken, “Turki-
ye’'nin global ge-
likgisi. Ug farkli
kitada yatinmlari
olan TosyaliHolding
15 istiraki ve 20 te-
sisiyle genis bir
operasyonda
faaliyetlerini
surdurayor.
2017'de
TOSYALI-
Toyo
yatinmini tamamladi. Bu yatirm
500 milyon dolarlik ithalati ikame
edecek. Cezayir'de 3. etap yatirmi
devam ediyor. Calisan sayisinda
ise U¢ yil icinde 10 bin kisi
hedefleniyor.” diye yazd.

13

FUAT TOSYALI

TOSYALL moLning YE®
—_

“nin global gelikgisi. (¢ farkly
m WHﬂ-
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faliyetlerini siirdiiriiyor,
2017de Tosyab-Toyo yatinm tamam.
landi. Osmaniye've yatinm yvapildi, Bu
yatnm 500 milyom dolarhk ithatat,,
MMWﬁWM
yatirm devam edivor. Tamamlands-
fanda 2 milyar dolan gegeerk. Tosya-
h Holding olarak ayowa CED ve izin

fse eyl iginde 10 bin kisi hedefieniyor

Basari
Hedef
Vizyon
TOSGELIK
Planlama AR-GE
Endustri 4.0
GES Soba
Borusu
Demir Celik
Turkiye'nin
Global Celikgisi
Bilim Kulttr Sanat TOSYALI
Algerie Hayirsever Fahri Doktora
Strateji TOSCELIK Niksic Yatinm
Sosyal Sorumluluk Ustin Hizmet
Madalyasi Hedef Kalic Eserler Global
Uretici Gelisim Cesaret Cezayir
TOSYALI Toyo Anadolu 500 Lider 3 Kita
Uretim ihracat Katma Deg@er Atilim istikrar
istihdam Gonlu Zengin Bagar Hedef
Vizyon TOSGELIK Cesaret Planlama AR-
GE Endstri 4.0 GES Soba Borusu Demir
Celik Turkiye'nin Global Gelikgisi Fahri
Doktora TOSYALI Algerie Ustun Hizmet
Madalyasi Hayirsever Strateji TOSCELIK
Niksic Yatinm Sosyal Sorumluluk Cesaret
Hedef Global Uretici Cezayir TOSYALI
Toyo Lider 3 Kita Uretim ihracat Katma
Deger Atilim istikrar istihdam Gonli
Zengin is Adami Bilim Geligim Kultdr
Sanat Anadolu 500 Kalici Eserler Basari
Hedef Vizyon TOSCELIK Planlama
AR-GE Endstri 4.0 GES Soba Borusu
Demir Celik Turkiye'nin Global Celikgisi
Bilim Kultdr Sanat TOSYALI Algerie
Hayirsever Fahri Doktora Strateji
TOSCELIK Niksic Yatinm Vizyon
Sosyal Sorumluluk Ustlin Hizmet

Madalyasi Hedef Kalici
Eserler Global Uretici Gelisim
Cesaret Cezayir TOSYALI Toyo
Lider Ar-Ge Anadolu 500
Lider 3 Kita Uretim ihracat
Katma Deger Atilim istikrar
Istihdam Gonlu Zengin
Bagarn Hedef Vizyon
TOSCELIK Cesaret
Planlama AR- GE Endustri
4.0 GES Soba Borusu
Demir Celik Turkiye’nin
Global Gelikgisi
Fahri Doktora TOSYALI
Algerie Ustin Hizmet
Madalyasi Hayirsever
Strateji TOSGELIK
Niksic Yatirm Sosyal
Sorumluluk Cesaret
Hedef Global Uretici
Cezayir TOSYALI
Toyo Lider 3 .
Kita Uretim Ihracat
Katma Deger
Atilim Istikrar Istihdam
~ Gonla Zengin
Is Adami Bilim
Gelisim Kltdr
Sanat Anadolu 500

Kalic Eserler

Tosyall Holding
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EN BUYUGU

Yassi celik tliretiminde Tiirkiye'nin
6nde gelen markalarindan biri olan
TOSCELIK, 3.8 milyar TL'ye ulasan
cirosuyla Anadolu 500’in zirvesine
oturdu.

TOSCELIK ANADOLU'NUN

Ekonomist dergisinin Turkiye Ekonomi Bankasi'nin
(TEB) katkilaryla yaptidr “Anadolu’nun En Buytk 500
Sirketi” aragtirmasinin 2016 yill sonuglarina gore,
TOSCELIK Zirveye cikti. TOSYALI Holding Yénetim Kurulu
Baskani Fuat Tosyall, 2016'da yaptiklar yatinmlarin mey-
velerini toplamaya baslayacaklarini soyledi.

Yassi gelik tretiminde Turkiye'nin 6nde gelen marka-
larindan biri olan TOSCELIK, 3.8 milyar TL'ye ulagan ciro-
suyla Anadolu 500'Un zirvesine oturdu. TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyall, 2016’'da yaptiklari
yatinmlanin meyvelerini toplamaya baslayacaklarini sdy-
lGyor. Tosyall, “Yakin dénemde hayalim olan ‘zirh geligi’
Uretimine de baslayacagiz.” diye konuguyor.

~Anadolu 500'Un istihdami 2016 yilinda %16 geriledi.
Ihracattaki performans yine zayif kaldi ve sadece %1,1

artis gosterdi. Buna karsilik kérlilikta olumlu bir gelisme
yasandi ve Anadolu 500'Un toplam kan %23,7 yUkseldi.

YATIRIMLARIN MEYVESINIi
TOPLAMAYA BASLAYACAGIZ .
2013 yiinda da listenin zirvesinde yer alan TOSCELIK,

ANADOLU 500N
SON SEKIZ YILLIK
SZEL ANALIZI

Tosyali Holding Yénetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali:
2016’da yaptigimiz yatirimlarin meyvelerini toplamaya
baglayacagiz.

son iki yilda ise ikinciligini korumus-
tu. Son yillarda yurt diginda yaptig
yatrmlarla yalniz Turkiye’nin de-

gil, Ortadogu ve Kuzey Afrika'nin

da 6nde gelen yassi celik ve gelik
boru Ureticilerinden biri haline gelen
TOSYALI, yeni donemde 2016'da
yaptidi fabrika yatinmlannin meyvesini
toplamaya baslayacak.

Yeni dénem hedeflerini Ekonomist
dergisine anlatan TOSYALI Holding
Yonetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyali
sorulara su yanitlar verdi:

BASARIMIZ TESADUF DEGIL

* 2017 yih TOSYALI icin nasil
geciyor?

Fuat Tosyali: Yurt icinde ve yurt
disinda gergeklestirdigimiz buyik ya-
tinmlar ve artan Uretim glcumuzle bu
yIl da yola devam ediyoruz. Holding

olarak hedefimiz celik sektérdndn
bélgede ve dunyada lider global

bir oyuncusu olmak. Holding’imizin
amiral gemisi TOSCELIK, yassi ge-
likten boru Uretimine, ingaat demirin-
den filmasine, soguk sacdan kalayli
tenekeye, haddelenmis profilden
celik grantle gelik sektérdnun tim
ihtiyaclarini Ureten tek sirket olma
ozelligine sahip. Ormegin sadece
boru segmentinde dakikada 5 bin
metrenin Uzerinde boru Uretiyor olma-
miz bile bu basarinin tesaduf olma-
digini ortaya koyuyor. Tek basimiza
Turkiye'deki diger tim boru Ureticileri
kadar dretim yapiyoruz. Ocak 2015'te
celik Uranlerinde Japonya’nin édncu
sirketlerinden olan TOYO Kohan ile
dlkemizde bir ilk olma 6ézelligi tasiyan
TOSYALI Toyo Celik A.S.nin temel
atma torenini gerceklestirmistik. 650
milyon dolar gegen bir yatinmla

VERGI ARTISI
HANGI HISSELERI
ETKILEYECEK?

tamamlanan bu dev projemiz bu yil
Uretime basladi. Bu yatinmla birlikte
Ulkemizin yillik yaklasik 500 milyon
dolarlik ileri teknoloji Grinu celik itha-
latini ikame etmeyi planliyoruz. Yine
bu yatinmla Tdrkiye'ye 300 milyon do-
larlik ek ihracat girdisi saglayacagiz.

DURMAK YOK

YATIRIMLARA DEVAM

* Tarkiye disindaki yatinmlari-
nizda son durum nedir?

F.T.: Tarkiye'nin yani sira Cezayir
ve Karada@'da da yatinmlanmiz bulu-
nuyor. Turkiye’nin bugine kadar yurt
disinda yapilmig en buaydk yatinmla-
nndan TOSYALI Algerie’nin 3. etap
yatrnmini da tamamladik. Bolgeye
toplam yatinmimiz 2 milyar dolar asti.
Karadag'da satin almis oldugumuz
demir gelik Ureticisi Zelijezara AD
Niksic fabrikasinin modernizasyon
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TOSYALI Holding Yénetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali:
Grup sirketlerimiz gecen yila kadar Ttirkiye'de 3 bin 500'(in
lizerinde kigiye istihdam saghyordu. Cezayir ve Karadag
yatirnmlarimizla birlikte toplam istihdam hacmimizin bu yil
sonunda 7 bin kisiye yaklasacadini éngériiyoruz. 2020'ye

kadar bu rakam 10 bini agacak.

yatinmini da bu yil tamamladik ve bu
fabrikamizda muhendislik ¢elikleri
Uretimine bagladik. Burada 2017 yil
sonu itibaryla 50 bin tonu asan Uretim

Anadolu'nun En Buyuk 500 Sirketi
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hacmine ulasacagiz. 2016 bizim

icin yatinm ve budydme odakl bir yil
olmustu. Bu yatinmlarimizin tamam-
landigi ve Uretime bagladigimiz bir yil
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olarak 2017; Uretim hacmi, ihracat ve
istihdamin buydk bir ivmeyle arttigi bir
yil oldu. Tabii mottomuz belli: “Durmak
yok, yatinmlara devam.”

2020’DE iSTIHDAM HACMIiMiz

10 BiNi ASACAK

» Su anda Turkiye genelinde kag
Uretim tesisiniz var? Ne kadar istih-
dam sagliyorsunuz?

F.T.: TOSYALI Holding olarak bu-
gun Ug ayn kitada, 20'yi askin tesisle
faaliyetlerimizi strddrtyoruz. Tek
basimiza Turkiye'deki diger tim boru
dreticileri kadar Uretim yaptigimiz gibi
ham maddeden nihai boru Uretimine
kadar tek gati altinda yapilanmis tek
sirketiz. Bu bize blyUk bir rekabet
avantajl saglarken ayni zamanda
bdlgenin en buydk istihdam kaynak-
larindan biri olmayi strdtrmemize
de katki saglyor. Grup sirketlerimiz
gegen yila kadar Turkiye'de 3 bin
500'Un Gzerinde kigiye istihdam sagli-
yordu. Cezayir ve Karadag yatinmlari-
mizla birlikte istihdam hacmimizin bu
yll sonunda 7 bin kisiye yaklasaca-
gini dngoruyoruz. 2020’ye kadar bu
rakam 10 bini asacak. TOSCELIK'in

Fuat Tosyali: 2017'’yi 4.5 milyar dolarin lizerinde bir ciroyla
kapatacagimizi tahmin ediyoruz. Yine bu yil sonunda 2.2
milyar dolar agan yatinnmlarimizi tamamlamig olacagiz.

3.5 milyon ton/yil lizerindeki liretim kapasitemiz, yeni
yatinmlarimizin da devreye girmesiyle 6 milyon tonu asacak.
2020 yilinda ise hedefimiz tliretimde 10 milyon tonu asmak.

ise Osmaniye'de yassi celik ve spiral
boru, Iskenderun’da iki tane ERW ce-
lik boru Uretim tesisi bulunuyor.

TURKIYE'DE YINE ILK OLACAK

YENI YATIRIMLAR YOLDA

* Sirket olarak 2018 ve sonrasi
icin yatinm hedefleriniz nelerdir?

F.T.: Buglne kadar Turkiye'de
hi¢ Uretiimeyen ‘boyuna dikigli LSAW
boru’ Uretimi igin yatinm karari aldik.
2018’de bu yatnm baglayacak. Yine
bu kapsamda iskenderun 2. OSB'de
Ulkemizde ilk defa Uretilecek ‘vakumiu
Ozel kalite celik’ yatinmina baslyoruz.
Otomobil endustrisi icin de Uretim
yapacag@iz. Hazrliklanmiz bitti, birkac
ay icerisinde baslayacagiz. Bizim icin
Onemli olan bu yatinmlarin ithalati
ikame ederken ihracat da olum-
lu etkilemesi. Yatinmlarnmizla yakin

cografya tamamen kontrolimuzde
olacak. Kisisel hayalim olan ‘zirh geligi’
Uretimine de 6numuzdeki ddbnemde
baglamay! hedefliyoruz.

AFRIKA'DAKI YATIRIMLAR

DEVAM EDECEK

+ Oniimiizdeki dénemde hangi
Ulkelere odaklanacaksiniz?

F.T.: Holding olarak Cezayir ve
Karadag'daki yatinmlarimiz tamam-
landi. TUm Afrika odagimizda olmaya
devam ediyor. Bu bdlgede hem or-
ganik hem de inorganik buyume plan-
larnmiz var. Cezayir'deki yatinmimizla
birlikte Afrika’daki buttin altyapi, pet-
rol, ve dogalgaz iletim projelerine talip
olacagiz. Afrika KitasI'ndaki firsatlarla
yakindan ilgilenmeye devam ediyo-
ruz. Bati Sahra altinda bir demir ma-
deni almak icin gbrasmelerimiz son

asamaya geldi. Madende ilk etapta
yillik 10 milyon ton Gretim planlyoruz.
Ardindan bu bolgede Uretimimiz ar-
tacak. Yine Bati Sahra altinda yeni bir
celik Uretim fabrikasl kurmayr hedefli-
yoruz. Buradaki Uretim hedefimiz yillik
1-2 milyon ton civarinda. Cezayir'deki
fabrikamizda boru tretimine de bu yil
sonunda baslayacagiz.

HEDEF 10 MILYON TONU

ASMAK

TOSYALI Holding Y6netim Kurulu
Baskani Fuat Tosyall son olarak,
“Holding olarak 2016’da 4 milyar
dolar ciro hedefi ve 850 milyon dolar
ihracat hedefi koymustuk. Tam bu he-
deflerimizi gectigimizi sdyleyebilirim.
2017'yiise 4.5 milyar dolari n Uzerinde
bir ciroyla kapatacagimizi tahmin edi-
yoruz. Yine bu yil sonunda 2.2 milyar
dolar asan yatinmlanmizi da tamduyle
tamamlamig olacagiz. Yillik 3.5 milyon
tonun Uzerindeki Uretim kapasitemiz,
yeni yatinmlanmizin devreye girmesiy-
le birlikte 6 milyon tonu gececek.

2020 yilinda ise hedef 10 milyon
tonu asmak” agiklamasinda bulunu-
rak, hedeflerini ortaya koydu.
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TOSYALI HOLDING
SPORCUNUN YANINDA

G )

TOSYALI Holding, Tiirkiye Kadinlar
Basketbol Ligi'nin bagarili ekiplerinden
TOSYALI TOYO Osmaniye takiminin
ana sponsoru olmasinin yaninda bir¢ok
spor alaninda genclere destegini
stirdiiriiyor.

Tosyali Holding, sporun ve sporcunun yaninda olmaya devam ediyor.

Yénetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali: Genglerimizin yanindayiz. bélgemizin her tiirlii sorunu ile
ilgilenmeyi 6zellikle spora ve sporcuya verdigimiz destedi devam ettirmeyi siirdiirecegiz.
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Tarkiye'nin lider sanayi kuruluglarindan TOSYALI Holding
yatinmlarina araliksiz devam ederken, sosyal kulturel ve
sportif alanda da faaliyet ve desteklerini araliksiz strdu-
riyor. Ulkemizde ve yurt disinda gergeklestirdigi basaril
projelerle spora ve sporcuya destegini strdtren TOSYALI
Holding, Turkiye Kadinlar Basketbol Ligi'nin basarili ekiple-
rinden TOSYALI TOYO Osmaniye takiminin ana sponsoru
olmasinin yaninda bir ok spor alaninda sporcu destegini
surdurayor.

MiNiK SPORCULARDAN YOGUN ILGi

Gectigimiz yillarda yapimi tamamlanan ve sporcularin
hizmetine sunulan Fuat Tosyall Genglik ve Spor Merkezi,
Yoénetim Kurulu Baskani Fuat Tosyali'yl konuk etti. Birgok te-
sisi bunyesinde bulunduran; futbol, basketbol, voleybol sa-
halar, tenis kortu ve kosu parkurlar ile bélgenin énemli spor
merkezlerinden olan komplekste incelemelerde bulunan
Tosyali, &zellikle minik sporcularin yogun ilgisi ve sevgisiyle
karsilandi.

EKSIKLIKLERI TAMAMLAYACAGIZ

Tesisleri gezen ve yetkililerden bilgi alan Tosyall, “Geng-
lerimizin gelecege daha saglikli olarak hazirlanmasi igin
elimizden ne gelirse yapiyoruz ve yapmaya hazinz. Burada
gérdagum tablo beni ziyadesiyle mutlu etti. Minik eviatlarimizin
burada spor yapmalari ve bu tesisleri olabildigince verimli kul-
lanmalar bizler icin seving kayna@idir. Yetkililerle gériasmemde
bir iki eksiklerinin oldugunu dile getirdiler. Cok kisa slrede bu
eksiklerin gideriimesi icin talimat verdim. Bizler bélgemizin her
tarll sorunu ile ilgilenmeyi 6zellikle spora ve sporcuya verdigi-
miz destegdi strdUrecegiz.” dedi. Ziyarette sporcularin yogun
ilgisi ile kargilasan TOSYALI Holding Yonetim Kurulu Baskani
Fuat Tosyall giiniin anisina futbolcularla fotograf cektirmeyi de
ihmal etmedi.

HATAY ASKF’'DEN, FUAT TOSYALI'YA TESEKKUR

Hatay Amatér Spor KulUpleri Federasyonu Genel
Baskani Mehmet Oztiirk, TOSYALI Holding Yénetim Kurulu
Bagkani Fuat Tosyal'ya verdigi destekten dolayi tesekkir
etti. Bagkan Oztiirk yaptig agiklamada, “iskenderun’un
Sariseki mahallesinde bulunan Sariseki Fuat Tosyall Spor
Tesisleri'nde incelemelerde bulunan ve genclerimizin daha
da guzel ortamda spor yapabilmeleri icin tesislerin eksik-
lerini giderme ydnunde yetkililere talimat veren TOSYALI
Holding Yonetim Kurulu Bagkani Fuat Tosyal'ya, Hatay
ASKF Yonetim Kurulu olarak tesekkur ediyoruz.” dedi.

Tosyall Holding
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Mehmet Giindesli

TOSYALI Celik Ticareti
Satis Temsilcisi

Mehmet Giindesli:

TOSYALI Holding’in en
yeni tiyesi TOSYALI Celik
Ticareti bana; takim ruhu
icerisinde, ortak hedef ve
amaclar dogrultusunda,

yeniliklere acik, firsat
esitligi icerisinde
bir calisma ortami
yaratmigtir.
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Bir Dinya Markasi

% TOSYALI HOLDING

TOSYALI Holding Haber Dergisi’nin bu sayisinda konugumuz
TOSYALI Holding - TOSYALI Celik Ticareti A.S.de
Satis Temsilcisi olarak gorev yapan Mehmet Gundesli oldu.

Gundegli: Pazarda rekabet halinde iken bizleri maddi-manevi,
Sirketimizin gdcunu arkamizda hissettirecek sekilde
mdcadele etme imkani verdigi ve kisisel gelisimime

essiz katkilar sagladiklar i¢in dnce patronlarimiza
sonra ydneticime GOk tesekkdr ederim

= Sizi ve ailenizi taniyabilir miyiz?
1980 Hatay Antakya dogumluyum, bankaci anne ve babanin
2. cocuklarlyim, 2004 yili Yakin Dogu Universitesi (ingilizce) Ulus-
lararas! iliskiler mezunuyum. 2005-2006 yillarinda astegmen ola-
rak Bitlis'te vatani gérevimi tamamladim. 2007 yilinda da TOSYALI
Holding budnyesinde boru profil-hadde ve sac satisina basladim,

10 yildir satis gérevime devam etmekteyim. Gaziantep Uni-
versitesi mezunu, hemsire olarak gorev yapmakta olan
esim Buket ile 2009 yilinda evlendik, Ece (7) ve Damla (6)
adlarinda 2 kizim var. iskenderun’da ikamet etmekteyim.

- Ne kadar zamandir TOSYALI Celik Ticareti

bunyesinde calisiyorsunuz?

Tarkiye’nin en buyuk boru profil Ureticisi olan ve global
bir sirket olma yolunda her gecen gun emin adimlarla iler-
leyen TOSYALI Holding binyesinde 2007 yilinda calismaya
basladim; son bir yildir ise Holdingimizin en yeni Uyesi olan
TOSYALI Celik Ticareti A.S. sirketimizde gorev yapmaktayim

= TOSYALI Celik Ticareti'nin sizin hayatinizdaki

yerini ve énemini anlatirmisiniz?

10 yillik galisma hayatima dénlp baktigimda; her gegen
yil blyUyen, krizleri firsata ceviren uluslararasi bir sirket olan
TOSYALI Holding’in en yeni Uyesi TOSYALI Celik Ticareti
bana; takim ruhu icerisinde, ortak hedef ve amaglar dog-
rultusunda, yeniliklere agik, firsat esitligi icerisinde bir ¢alig-
ma ortami yaratmistir. Pazarda rekabet halinde iken bizleri
maddi-manevi, sirketimizin gucund arkamizda hissettirecek
sekilde mucadele etme imkani verdigi ve kisisel gelisimime
essiz katkilar sagladiklar icin dnce patronlarimiza sonra
yoneticime ¢ok tesekkur ederim.

Soba borusu imalatindan uluslararasi sirket olma hede-
fine ulasmis bir sirkette calismaktan gurur duymaktayim.

ROPORTAJ

TOSYALI Celik Ticareti

- Bir TOSYALI Celik Ticareti ¢calisani olarak
ise yeni baslayan arkadaslariniza neler
tavsiye edersiniz?

Sektorande lider olan sirketimizde yer almis ¢alisma
arkadaslarma nacizane; takim ruhunu bozmadan, kisisel-
likten uzak, surekli yeniliklere agik, analitik dustnen, sirket
¢ikar ve hedeflerini goz 6ndnde bulundurarak zaman-mekan
mefhumundan uzak 7/24 azimle, islerini severek calisma-
larini tavsiye ederim.
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TOSYALI

CELIK TICARETI
A.S.

Celik Ticareti A.S. firmasina bagh celik servis merkezleri
Iskenderun, Osmaniye, Dilovasi ve Aliaga'da bulunuyor. Merkezler
ozellikle 1,2 mm - 25 mm arasinda HRC malzemelerinde, yeterli
stok seviyeleriyle, kesintisiz lirtin tedariki olanagi sunuyor.

TOSYALI Gelik Ticareti A.S.
TOSYALI Holding blnyesinde faaliyet
gbOsteren en yeni sirketlerimizdendir.

2016 yil baginda TOSGELIK biin-
yesinde bir departman iken ayrilarak
kurulan sirketimiz faaliyetlerine i¢ ve
dis kaynaklardan sagladigi ticari Grin
satiglari ile devam etmektedir.

iskenderun, Osmaniye, Dilovas!
ve Aliaga’da bulunan Celik Servis
Merkezlerimizde faaliyet gdsteren
boy kesme makinalarimizin Gretim
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imkanlarina uygun olarak dzellikle

1,2 mm - 25 mm arasi HRC malzeme-
leri stoklarimizda yeterli miktarda ve
surekli olarak bulunduruyoruz.

Tam Turkiye'de satis uzmani ar-
kadaslarimiz musteri portféyumuzde
bulunan 350 civarinda firmayi dizenli
olarak ziyaret ederken es zamanli ola-
rak yeni musterilerimiz ile de iligkileri-
mizi guclendirmeye devam ediyoruz.

ihtiyaglari kullanim yerlerine gére
belirleyerek hizmetlerimizi hizli ve

TOSYALI Celik Ticareti A.S.

FATIH OKTEM
Genel Mudir

uygun ekonomik sartlarla temin ede-
rek ticaretin 6Gndnu agmak en buydk
amacimiz.

ic pazarda bu yapilanma ile yolu-
muza devam ederken yakin komsu-
larnmiz ve 6zellikle Afrika ile ihracat
faaliyetlerimize de hiz verdik.

Kalite anlayisimiz geregi Urin ve
hizmet sureclerinde yasanabilecek
olumsuzluklarda musteri odakli ¢o-
zUmler sunmaya gayret gosteriyoruz.

TOSYALI Celik Ticareti A.S. mUs-
terilerimizin her turlt beklentilerini
karsilayacak sekilde buyumeye de-
vam ediyor, ¢cok yakin gelecekte drun
gamimiza soguk saclar, galvaniz ve
boyall sac gesitlerini de dahil ederek
pek cok segmente hizmet edecegiz.

URETIM

Sirket portféyiinde yer alan firmalar yetkili
personel tarafindan diizenli ziyaret ediliyor.
Satis uzmanlarindan alinan yénbilgiye gére
de diizenli olarak stok iirtin ¢esidi ve stok
tonajlar revize ediliyor.

Global ekonomik kosullarin geregi olarak oyun alani
tim dunya olan TOSYALI Holding dort kitada yaptigr ya-
tinmlar ve is birlikleri ile dunya celik sektérunin en hizli
bldylyen oyuncularindan biri konumundadir. Grup sir-
ketlerimizin timu gibi biz de yaratilan bu sinerjiden azami
fayda saglayarak is birliklerimizi arttirmak ve bunyemize
yeni Urtn ve hizmetler katarak buytdmeyi hedeflemis bulu-
nuyoruz. Yakin gelecekte Turkiye nin en buytk 100 sirketi
arasinda olmak en bulyUk arzumuz.

Bu arzumuzu gergeklestirecek motivasyon ile yolu-
muza devam ediyoruz. Bizleri bu yolda destekleyen tum
paydaslarmiza ¢zellikle de sirketimiz galisanlarina ve
musterilerimize sUkranlarimizi sunuyoruz.

% TOSYALI Celik Ticareti
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TOSYALI

HOLDING

OSMANIYE
ERW CELIK BORU FABRIKAS]
Organize Sanayi Bolgesi
Toprakkale - OSMANIYE

T +90 328 826 8080
F +90 328 826 8009

ISKENDERUN
ERW CELIK BORU FABRIKASI
Organize Sanayi Bolgesi
Sariseki - Hatay

T +90 326 656 2890
F +90 326 656 2100

TOSYALI

HOLDING

wwwitosyaliholding.comir / info@tosyaliholding.comitr
wwwioscelikcomitr / info@toscelikcomitr
@tosyali__holding



Filmagin Tesisi
Per.

Filmagin Tesisi
Per.

Filmasin Tesisi
Per.

Filmagin Tesisi
Per.

Filmasin Tesisi
Per.

Filmasin Tesisi
Per.

ERW Personeli
ERW Personeli
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ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
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ERW Personeli
ERW Personeli

ERW Personeli

»98

Sertan Atagin

Gokhan Erdem

Mehmet Faruk
Akin

Baris Aydin

Mustafa Baha
Yildirnm

Harun Kaya

Huseyin Kaygusuz

Huseyin Erdem
Eyylp Aydin
Mehmet Kekeg
Niyazi Kel
Sinan Gok
Ahmet Ugur Can
Serkan Dalkilig
Mustafa Tonak
Goksel Kuguk
Mehmet Ornek
Osman Kaynar
Huseyin Gonul
Fatih Lavkar
Mustafa Agras
ismail Karactille

Resit Yildizhan

Serdar Cengiz
Korgak

Tamer Say

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz
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Kiz

Kiz

Kiz

Beren Su

Oyku

Kayra Ve
Defne

Hira Nur
Yaren Turkan
Eslem

Rana

il

Eyll

Kevser
Hicran

Esila

ZUbeyde
Ecrin

Didem Ela
Asel
Goksu Ada
Miray
Berfin
Hatice
Amine Nur
Cilem

Hiranur

Nermin
Cazibe

Derin

Elif

10.10.2017

11.10.2017

20.11.2017

18.12.2017

18.12.2017

23.12.2017

05.10.2017

03.10.2017

10.10.2017

30.10.2017

25.10.2017

20.10.2017

13.10.2017

16.10.2017

10.10.2017

07.10.2017

13.10.2017

25.10.2017

30.10.2017

03.11.2017

17.11.2017

08.12.2017

30.11.2017

03.12.2017

22.12.2017

Filmasin Tesisi Pers.

Filmasin Tesisi Pers.

ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
ERW Personeli
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ERW Personeli HUSEYIN - KADRIYE DAL 16.10.2017 ‘)
ERW Personeli RAMAZAN - MUKADDES ARSLAN 25.10.2017 e -
ERW Personeli MESUT - MULKIYE BIGAN 21.10.2017
ERW Personeli OMER FARUK - LEYLA DILEK ALKAN  07.10.2017
ERW Personeli MUSTAFA - BUSRA YILMAZ 15.11.2017
ERW Personeli MEHMET - EBRU OZKAYA 06.11.2017
ERW Personeli TUNCAY - ESRA SARSU 20.11.2017
ERW Personeli ABDULKADIR - SIRIN ELMAS 25.10.2017
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ERW Personeli ZUbeyir Ezim'in Degerli Babasi Aralik 2017
ERW Personeli Degerli Personelimiz Coskun ispir 20.11.2017
ERW Personeli 'I\B":bsga Mercanoglunun Degerli 45 15 5917
Demir Celik Per. Abdullah Songur'in Degerli Babasi ~ 16.10.2017
Demir Celik Per. Hamza Gunduz 'un Degerli Babasi 16.10.2017
Demir Celik Per. Murat Koca'nin Degerli Babasi 15.10.2017
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Yass! Yapisal Per.  Enver Erdogan’in Degerli Babasi 03.11.2017
Yass! Yapisal Per.  Ali Erbir'in Degerli Annesi 03.11.2017
Yass| Yapisal Per.  Turgut Dere’nin Degerli Kardesi 25.12.2017 °®
TOSYALI Holding  Erhan Cevik'in Degerli Annesi 18.11.2017
TOSYALI Holding  LUtfi Tanka'nin Deg@erli Annesi 15.11.2017 TO s g E L I K




TURKIVENIN CELIK

SEKTORGNDEKi

 HiPERMARKETTYiZ
) - 3

Cezayirli Fuat Pasa

Fuat Tosyali, 2018’in sonunda
Cezayir’de “10 milyar dolar”
degerinde bir Tirk sirketinin bay-
raﬁml dalgalandlracak Cezayir’de

-1
1..._-' -.'. 'l

u timinde rekor beklentisi

TUHARE (o

TH AR T
L TS

Tosyal'min yeni Ar-Ge merkezi,
katma degerli liretime odaklanacak

#r-Grw markar

R T R

Tuirkiys nin ghobad gel
etk e de i stam

b piehat] Towywh Mokding, yen I Ingsawyon v

Enda b kisiyes
- Fij

LK. | - H
B it e T4 AR

ENDUSTRI 4.01
TOSGELIKTE

COLTT e

GAZETECILER BSB D

Fu HOA D")NUE-!

ryoli Blaghien Wpssl C

LISTEDE 5 HENTTEM 75 SIRKET YER ALDI

Dogu Akdemz kaplanlarl

ISTE-TTONhun ‘Kurumsal Vizyon Seminerleri'nin ki
Tosyali Holding galisanlanna yonelik vapild;

TOSYALI HOLDINGTE

Demir celigin
ar-ge merkezi

Balleks

irkive'nin global demdr el Gneticks)

Tosyals Helding, Tirkiye ckonomis-
ine defer katan yalimmlarinm yani sira
Inovasyon ve ar-ge'dekl dnciligoni de
sirdiriyor. Tirkiye ve bilgenin “celik
gl olarak sekidrde Grk yamtan ve
iretilmeyen katma depert driinbers

kkendenn Teknik Daiversitesi Toknolofi Transfer Ofisi (ISTE- frieti - 201E Fdmande

T yeed bir uyduilama olan “Kurnamsal Viewon Seminerle” ile mﬁ“;::::m?s e odaklanan girket, bu konuda dnemll
Universite-ly Dumyas lxbirlidine yeni bir boyut kazandird). 5'TE sy SRR by snlum daha
te-ly Dunyas: lybislidine ye o4 sl 1 bolsenin
[ ] att. Ar-ge

galiymalarini
12k hir caty al-

STy NEL e 13 o b b oA

Ishandenmﬂﬂﬂ.ﬂmﬂmve
arhmamnedeﬂtyur

[ty ¢ B8 Pt B

Lingka loplan
karan alan
grup, Osmani-
veule yaklagik
F00 me-
Irekarelik bir
alanda balgen
in en bikyiik ar-ge merkezlerinden birinin
acthsim gerceklestindl, Ar-ge merkezinin
agihis Bilim, Sanayi ve Teknoboji Bakam
Faruk Oela'nin kntlmeyka yapld,

BEAT e ek v
L S

Doty ek oty sh Mg yirkirems mexd bganll
T 5.0 e i, Wi kit Cordiar 0
s sy P g S e i

el corrdk arun igin Ty
R e A e

ediyorar. inndere i 25 miyon Lok jan bir
9 T deiy Lt L
sty Sarwbaeyon. Tarkh

i imriln

-
i bl b T 10 oy s

Rinarieh Slissal Ritlirtinri

Tosyal, Gerairte  Nilyon Tona Gkacak

IMAJINA PAHA BiGILEMEZ

Toscelik, Anadolu 500’de zirvede

Damir-gelik gy g, OIS Amaarkalis SOGTON Siressre
sektbrindn lider Murian Tospelis, freal ki yids &ind prtey
oyunculanndan th. Exoncrust Dergalinck yer slan hatsrs pirs
Tﬂ!}'ﬂh Tu'h.w Wi e Sece D013 wheels 8 Anadoly 50070n &
Cezayirl'dehi pr st yor sian [ocgels. daha wars srasi
yatinmlaryla iki yil "
iginde dinyada ilk = |7
20 direticidan biri iy

r R T e e
olacak. st ek i yein bt et Teyakd Agro

Toesyal, ) e vy B 2078 ke
Osmaniye'den Gpine wrny e E4 Doeta ath. EX G, 0

" sonra : -

Iskenderun'a 2.5
milyoen tonluk yeni

l,uo 0100 e

v ceom o 1,1

biyten de reel olitek yiade 1O hepid

bir gelik [, 1 ynitinny : O

i fan v 'd\.,ﬂ 0 igonec sewyw wie Anadold BO0UN oplem deogu 2015 winda de bl iRk chamli b gelgme v -_--u =
mh“":“?'"m i roved Dtk wisicha 2 misirelgty Bibecw el Arsaicl SO0 Gn lopkast ke s 3 7 i
temelini & ay P rusiet clarak Bl e (i WGeCbme vaLanmEn Dk 3

Iginde atmaya
hazirlaniyor,

AFRIKA'DAKi TuRK

TUSGE"H FEII lISESI SIIIIEI ligi takomini agirladi

HBM'.'“%'SOG"\.SU per Ligy
wgidar I

s 2 v i Py Mty ot piiiots
eBarelh o Mrerglh eyt ety . T, ke

T e derrer B P
Torao soldoeg Wamemrm i i Tam Taayen
-.n-n.n.n.w P Py W L T

= I- v 4 maltyew 3 M

o .
s arcas sk g vy Tomppl T pobom mmmis R L
&:hﬁ'uli TN T e i ey g DL b
i WA e Rak

Hatay ASKF'den
Tosyah Holding'e
tesekkur

Tosyalidan
Cezayir atags

Tosyah, Cezayir'de 8 milyon tona ¢ikacak
2020 yilinda dunyada ilk 20'ye girecek

[ D P 1§ A O T8 LN ITHALATI RESECER P VILrm J Ty

GULSAH l“l“- MEZ

by Amatir Spor Kalliplen Federsyonu
[ASKF] Cienel Baskam Mehmet Crtiirk
Toswah Holding yonctim kunily Baskan Fua
Tosyaliya verdi@i destekten dolayi lesckkir et
Cienel Boskan Mehanet Ok yaplifia agiklamudn,
i ™ kenderunun Sareseks mohallesmde balunan Sarseki
Fual Tosyval Spor wesislerinde incelemelerde bulunan ve

‘Afnkann pelecefine (ok glveniyonz
TAMAFTanN ik lat Fazia boru Greteondiz’

It 0 o g
“rm v p——

= e a5 e e pr s

gengkerimiein daho da giizel ortanuba spor vapabilmelen - e e
igin lesisbenin cksiklering le"'-l‘- i :,ilmi:l.ll; }.;mr.h;r.; =
talimat veren 'Ii'\l\:L'.'Ih I ||:!-|d||'.la :.(:rlcllrn kuruho i e
1 Bagkam Funt Tosyali'va Hatay ASKF yonetim karndu . . : e g s e
N alamk tesekkir ednyorue” deds I'_::_ _:.: i . it — ik




Toyo Hokding Yoeti Kl Bigkan Fst Tl Forun Tokye i i sl 017 Utesie e lan bt o

YILIN EN BASARILI 1S INSANI
FURT TOSYAL! IR TR TTTT

—" = BERG AFRIKA’NIN KALBINE “:02
r-Ge Calismamizi I ¥ " G W
Tek Bir{;at;:'-‘l.ltmdaTnpiadlk" AN ety CEL|K GIB! YAT'RIM

Tosyali-Toyo, soguk haddeleme tesisinde liretime

baglads

IAFRIKA'NIN KALBINE
CELII( GIB] YATIRIM

e
operasyonuna
M .:-:\I.:-'.

Tomyali
fitrma e j "
sonunds
10 milyar dolar
tu. stk

T e

TIISHﬂll l:emulr llaalllhmnmna l;llmeak o SR R I TR e |

TRiBN YAPTIRIYOR

Pl ke e la b

Tiirkiye Gelik Ureticileri Demedi Baskan Fuat Tosyal,

S Wb Kurumsal vizyon o Lt

Bt et 738 T, et s Pt Tt s TEK BASINA ! T':JRHWE
h-—-n--l"i-nh'nl-ﬂhh—ltl-— - = ERDEMIR'DEN 36 MILYON
el Lt Tiram 18 3rbes S e i Tt rem s i s
TS seminén - - - -~ B0VUKOLACAK  TONU
i =i - =i OFONGD faz iy GE\;TE
[STE-TTO'nun 'Kurumsal Vizyon Seminerleri' Start Ald e e

TURKIYE'DE bu
yil celik arel : 34

& LW
"?.,: 2| rﬁ




Cezayirli Fuat Pasa!

Gecmiste "Osmanlt” uzak dlkeleri askeri giicd ve Iste buna gtizel bir Grnek: Tosyali, 2018'in sonunda
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FUAT TOSYALI
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