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OZET

Tosyall Demir Celik Sanayi A.S. (Tosyall veya Proje Sahibi), yenilenebilir enerji kaynaklarina
dayali surdurilebilir bir enerji altyapisi kurmak amaciyla Osmaniye Glines Enerjisi Santrali
(GES) Projesi'ni (Proje) gelistirmeyi planlamaktadir. Bu stratejik yatirim, Proje Sahibinin enerji
bagimsizhidini artirmayi, karbon emisyonlarini azaltmayi ve uzun vadeli enerji maliyetlerini
optimize etmeyi amaclamaktadir.

Proje alani, Osmaniye ilinin Toprakkale ilcesine baglh Turkmen/Blyuktuysuz kdyunde, 246
numaral parsel ve 2 numaral tapuda (246/2) yer almaktadir. Osmaniye il merkezine yaklasik
15 km, Toprakkale ilge merkezine ise yaklasik 8 km uzakliktadir. Proje alani, Hatay il
merkezine kus ucusu yaklasik 60 km uzakliktadir.

Proje sahasi, 246 numarali parsel, 2 numaral parsel, Cebelibereket Erzin Enerji Ozel Endiistri
Bolgesi sinirlari iginde yer almaktadir. Proje, Ruhsatsiz Elektrik Uretim Yénetmeligi'nin 5.1.h
maddesi kapsaminda gergeklestirilecek olup, proje alani 01.07.2024 tarihli ve 8697 sayil karar
(Resmi Gazete numarasi: 32590 ve tarihi: 02.07.2024) ile Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Alanlari (YEKA) kapsami disinda tutulmustur.

Proje alaninin bulundugu 246/2 numaral parsel, Cebelibereket Erzin Enerji Ozel Endustri
Bolgesi icinde yer almakta olup, 8697 sayili karar ile YEKA kapsami disinda tutulmustur. Proje
alani, Proje Sahibine tahsis edilmigtir.

Projenin insasi icin ayrilan alan tapuda "tarla" olarak kayitlidir. Proje alaninin mulkiyeti Proje
Sahibine aittir. 246 numarali parsel, 2 numarali parsel, Osmaniye Valiligi il Tarim ve Orman
MadarlGga'nin 03.01.2025 tarihli ve 17389815 numarali yazisi ile tarim disi arazi olarak
reddedilmisgtir.

Proje, Turkiye Cevresel Etki Degerlendirme (CED) Yénetmeligi ile uyumludur ve 23.01.2025
tarihinde 8155 sayili karar ile "CED Olumlu Belgesi" alinmistir. Ayrica, Ekvator ilkeleri IV ve
Uluslararasi Finans Kurumu (IFC) kilavuzlari dahil olmak Uzere uluslararasi standartlara da
uymakta ve kuresel en iyi uygulamalarin uygulanmasini saglamaktadir.

Tosyal, Osmaniye GES Projesi igin Ispanya ihracat Kredi Ajansi'ndan (CESCE) finansman
saglamay! beklemektedir ve Projenin Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (BBVA) tarafindan
finanse edilmesi beklenmektedir. Bu nedenle, Proje CESCE ve BBVA'nin gevre ve sosyal
politikalarina uymak zorundadir. Bu baglamda, Proje Sahibi ile CINAR Mduhendislik
Danismanlik A.$. (CINAR / Danigsman) arasinda gevre ve sosyal raporlarin hazirlanmasi igin
bir anlasma imzalanmistir. Bu anlagsma, CINAR tarafindan yudrGtilecek gorevleri
tanimlamaktadir.

Bu gorevler dogrultusunda, bir Cevresel ve Sosyal Etki Dederlendirme Plani (CSED) raporu
ve alt ydnetim planlari hazirlanmigtir. CSED paketinin bir pargasi olarak hazirlanan bu Gegim
Kaynaklari Restorasyon Plani (bundan sonra "Plan" olarak anilacaktir), Projenin fiziksel ve
ekonomik yerinden edilme etkilerini degerlendirmek amaciyla gelistiriimigtir.

Proje sahasi icinde, gegici olarak gayri resmi olarak ikamet eden ve ge¢im kaynaklarinin bir
kismini bu bdlgeden saglayan 3 Yo&rUk hanesi bulunmaktadir. Bu hanelerin mevcut gelir
kayiplarini hafifletmek icin ydntemleri ve gerekcelerini 6zetlemek Uzere gelistirilen bu Plan,
kapsami Yoruk aileleriyle sinirlidir.
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1.1 Kapsam ve amag

Bu Gegim Kaynaklari Restorasyon Plani (GKRP), Tosyal tarafindan Osmaniye'nin Toprakkale
bolgesinde planlanan Glnes Enerjisi Santrali (GES) projesinden olumsuz etkilenecek olan
proje alaninda yasayan Yo6rik toplulugu icin hazirlanmigtir.

Projenin, kuguk olcekli hayvancilik ve hurda ticareti gibi faaliyetlere dayanan Yoruk toplulugu
uzerinde ekonomik yerinden edilme etkileri yaratmasi beklenmektedir. Bu rapor, Ekvator
ilkeleri (EP 4), IFC Performans Standardi 5 ve CESCE'nin cevresel ve sosyal standartlarina
uygun olarak hazirlanmigtir.

Planin temel amaci, etkilenen topluluklarin gegim kaynaklarini korumak ve mimkinse
iyilestirmektir. Bu baglamda, katilimci ydntemlerle gelistirilen gegim kaynaklarinin geri
kazanilmasi stratejileri, hak kazanma kriterleri, izleme plani ve bltgce bu raporda
sunulmaktadir.

1.2 Metodoloji

GKRP'nin hazirlanmasinda agagidaki yontemler kullaniimistir.
1.2.1 Masabasi calismalari

Proje kapsaminda hassas alicilar ile yakin yerlesimleri kapsayacak sekilde, proje alanindan
3.000 metre uzakliktaki alan Projenin Etki Alani (EA) olarak belirlenmistir.

Bu EA icinde, Yolbulan-Bastug Meslek ve Teknik Anadolu Lisesi ile igbirligi iginde c¢adirlar
hassas alicilar olarak belirlenmistir.

1.2.2 Kapsam caligmalari

Kasim 2024 itibariyla, CSED Kapsam Belirleme Raporu kapsaminda yapilan saha
¢alismasinda, bu cadirlari kullanan kigilerin Yorik aileleri oldugu tespit edilmis ve onlarla
istisareler yapiimistir.

Bu gorusmelerde, gecim kaynaklarini kaybedebilecekleri anlasiimis ve Proje'nin etkileri
kapsaminda savunmasiz gruplar olarak degerlendirmeye dahil edilmiglerdir.

Hassas alicillar statuleri nedeniyle, proje kapsaminda savunmasiz gruplar olarak
degerlendirilmeleri uygun gorulmustar.

Yuz ylze goérisme yapilan hanelerden birinin temsilcisi, kendi ailelerinin yani sira iki Yoérik
hanesinin daha bdlgede kaldigini bildirmistir. Haritalarda gértinen cadirlarin bir kisminin ev
olarak, bir kisminin ise kegi ve oglaklar i¢in ahir olarak kullanildigini belirtmislerdir.

1.2.3 Temel ¢caligmalar
Kapsam Raporu slirecinde, t¢ Yorik hanesinden sadece birinin temsilcisi ile goristlmustar.

Danigmalar, CSED sosyal temel arastirmalarinin bir pargasi olarak tekrarlandi. Ocak 2025
itibariyla, bu sosyal arastirmalar kapsaminda 3 Y6ruk hanesinin temsilcileriyle gortusuldu ve
sosyo-ekonomik 6zellikleri hakkinda bilgi toplandi.

ilk hanenin temsilcisiyle birlikte diger hanelerin temsilcileriyle de gérismeler yapilmigtir.
Hanelerin sosyo-ekonomik yapisi hakkinda bilgi toplamayl amaclayan bu galismalarda, yiz
yuze derinlemesine goérusme teknigdi uygulanmigtir.
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1.2.4 Gegim Kaynaklarinin Yeniden Olusturulmasi Plani On GCalismasi

IFC PS5 gerekliligini yerine getirmek amaciyla, tim yeniden yerlestirme ve geri donus
surecinin goénullulik ilkesine dayandiriimasi ve topluluklara haklari hakkinda yeterli bilgi
verilmesi igin bir danisma toplantisi planlanmistir.

Bu baglamda, Yorik ailelerinin de katilacagi bir toplanti dizenlenmistir. 28.01.2025 tarihinde
proje alaninda bir danisma toplantisi yapilacagi duyurulmus ve duyuruya uygun olarak
danisma toplantisi belirtilen tarih ve yerde gergeklestiriimistir. Toplantiya Yoruk ailelerinin
temsilcileri, Proje Sahibinin temsilcisi, OSB muduria ve OSB personeli, CINAR sosyal ekibi ve
Yoruk ailelerinden hayvan satin almak icin bolgeye gelen bazi kisiler katildi. Duzenlenen
toplantida, Yérik ailelerinin gecim kaynaklarinin iyilestiriimesine iligskin beklentileri Proje sahibi
tarafindan toplandi.

1.2.5 Gegim Kaynaklarinin Yeniden Olusturulmasi Plani Uygulama Calismasi

Gecim kaynaklarinin geri kazanilmasinin temel ilkeleri, gegim kaynaklarini kaybetmis
bireylerin yasam standartlarini korumayi ve mumkunse iyilestirmeyi amaclamaktadir.

28.01.2025 tarihli istisare toplantisinda (Ek 5 Halkin katilimi toplantisi ile ilgili belgeler,
28.01.2025) yapilan istisarelerde, Yorlik hanelerinin proje alanindan tasinmak igin yer
degistirme destegi ve yeni yerlerinde kuracaklari yeni ¢adirlar igcin malzeme destegi talep
ettikleri 6grenildi. Olasi yer degistirme alanlari ile ilgili goris ve onerileri toplandi ve toplant
sonrasinda ilgili alanlar ziyaret edildi. Toplanti ve saha ziyaretinin ardindan uygun bir alan
belirlendi ve Yo6rik ailelerinin bu alani yasanabilir hale getirmek i¢in galismalar baslatildi. Cadir
malzemeleri Proje Sahibi tarafindan satin alinarak Yérik hanelerine teslim edildi (Bkz.Ek 6
Yorik ailelerin gecim kaynaklarinin yeniden saglanmasina iliskin belgeler ).

1.2.6 lleri Galigmalar

Tum YOruk hanelerinin tasinmasinin ardindan, Proje faaliyetleri baglayacak ve Proje Sahibi ile
Mduteahhidi/alt yUklenicisi sahaya giris yapacak.

Yorik haneleriyle, Projeye Ozgui Paydas Katilim Plani (PKP) kapsaminda agiklanan yontemler
kullanilarak, yer degistirdikleri bdlgede istisareler devam edecektir. Goérlgleri, dnerileri ve
sikayetleri, PKP'de tanimlanan Sikayet Mekanizmasi (SM) araciligiyla belgelenecektir.
GKRP'nin uygulanmasinin sonuglari izlenecektir. Bu suregte, toplanti notlari ve $M kayitlar
birincil araclar olarak kullanilacaktir.
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1.3 Yasal Cercgeve

1.3.1

Ulusal Mevzuat

Tdrk mevzuatinda, ge¢im kaynaklarinin geri kazaniimasina iliskin dogrudan bir zorunluluk
bulunmamaktadir. Tirkiye Cumbhuriyeti Anayasasi ve Tirk Medeni Kanunu'nunTablo 1
boéliminde yer alan hikimler, tasinmaz mallarin ve kisisel haklarin korunmasina iliskin temel

hukumlerin ornekleri

olarak hizmet etmektedir.

Kamulastirma Kanunu, arazi edinimi

konusunda ayrintil bilgi vermektedir. Ancak, bu projede, proje sahasi olarak kullanilacak alan
resmi olarak proje sahibine tahsis edilmistir. Kamulastirma ¢ergevesi kapsaminda herhangi bir
uygulama yapilmasina gerek yoktur. Geg¢im Kaynaklari Restorasyon Plani kapsaminda
yeniden yerlestirilecek ve degerlendirilecek kigiler, bu arazinin gayri resmi kullanicilandir.

Tablo 1. Ulusal Mevzuat

Yonetmelik Tarih Numara iigisi
Tiirkiye
Cumbhuriyeti 09.11.1982 | 2709 -
Anayasasi
Devletin Temel Turkiye Cumhuriyeti, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
PO Madde 2 o
Ozellikleri devletidir.
) Madde Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi gorus, felsefi inang,
Esitlik llIkesi 10 din, mezhep veya bagka herhangi bir nedenle ayrim
yapilmaksizin kanun éninde esittir.
) Herkes diuglnce ve goris 6zgurligune sahiptir, hic kimse
Disunce ve Ifade ) Madde herhangi bir neden veya amacla distince ve goéruslerini
Ozgurltgu 25 aciklamaya zorlanamaz; hi¢ kimse duslince ve gorusleri
nedeniyle suglanamaz veya yargilanamaz.
) Herkes, dustince ve gorislerini konugsma, yazi, resim veya
Dislinceyi Ifade diger medya araglariyla, bireysel veya toplu olarak ifade
Madde M IR .
Etme ve Yayma - etme ve yayma hakkina sahiptir. Bu 6zgurlik, resmi
Ozgurlugu makamlarin midahalesi olmaksizin bilgi veya fikir alma ve
verme 6zgurliguni de icerir.
Madde Hic kimse egitim ve Ogdrenim hakkindan mahrum
Egitim Hakki 42 birakilamaz. Egitim, devletin denetimi ve kontrolu altindadir
ve Ucretsizdir.
Azinhklarin Madde Uluslararasi antlasmalarin ilgili hikimlerine uygun olarak
Korunmasi 44 azinliklarin korunmasi saglanir.
Saglikli Bir Cevrede Madde Her!<e§ saglikh ve dengell bir cevrede yasama hakkina
sahiptir. Devlet, ¢evrenin korunmasini saglar ve yasam
Yasama Hakki 56 ST
kalitesini iyilestirir.
Madde Hi¢ kimse, kanunla belirlenen nedenler disinda Turk
Turk Vatandaghgi vatandasligindan mahrum birakilamaz. Tirk vatandashgi,
66 " )
Turk vatandasi olma hakkini verir.
Turkiye'de ikamet eden vatandaglar ve vyabancilar,
Madde karsiliklilik ilkesine uymak kaydiyla, kendileri veya kamu ile
Dilekge Hakki - 74 ilgili talepler ve sikayetler konusunda yetkili makamlara ve
Turkiye Biyuk Millet Meclisine (TBMM) vyazili olarak
basvurma hakkina sahiptir.
Usuliine uygun olarak yUrirlige giren uluslararasi
anlasmalar kanun hikmindedir. Ancak, uluslararasi
Uluslararasi Madde anlasmalar ile i¢ hukuk arasinda celiski olmasi halinde,
Antlagsmalar 90 uluslararasi anlasmalarin hikiimleri gegerli olur.
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Yonetmelik Tarih Numara iigisi
Turk Medeni 01.01.2002 | 4721 -
Kanunu

"Kanun Oniinde Esitlik" bireylerin haklarini korur ve

Hukuk 6ninde esgitlik Madde ayrimcilik yapilmamasini saglayarak tim vatandaslara esit

muameleyi garanti eder.

“Mulkiyet Hakki”, gayrimenkul dahil olmak Uzere milkiyet
Miilkivet Hakki Madde kavramini tanimlar ve mal sahibine muilkiyeti Gzerinde tam

y 683 haklar tanir. Medeni Kanun'da mdulkiyetle ilgili temel

hikdmlerden biridir.

“Milkiyetin  Sinirsizhigr”, miulkiyet hakkinin genel olarak
Miilkiyetin Sinirsiz Madde sinirsiz oldugunu belirtmekle birlikte, kamulastirma gibi
Dogasi 715 kamu yarari  gerektiren  durumlarda  sinirlamalar

getirilebilecegini kabul eder.

“Zilyetlik”, mulkiyetin resmi sahibi olmasalar bile, mulkiyeti
Zilyetlik Madde zilyetlikte bulunan kisilerin mulkiyeti kullanma ve mdlkiyetten

722 yararlanma hakkini vererek bu kisilerin haklarini korur.

“Miras Hakki”, mal sahibinin 6liminden sonra mulkiyet

Miras Hakki Madde hakkinin devrini dlizenler ve miras konusunda mal sahibinin

isteklerinin yerine getirilmesini saglar.

1.3.2 Uluslararasi Gereklilikler

GKREP ile ilgili uluslararasi standartlar sunlardir:

Ekvator ilkeleri

Ekvator ilkeleri (EP’ler), finansal kurumlar tarafindan proje finansmaninda C&S risklerini
degerlendirmek ve yonetmek icin kullanilan, kiresel olarak taninan bir risk yonetimi
cercevesidir. Ekvator ilkelerini benimseyen finansal kurumlar, proje gelistiricilerinden ve
yuklenicilerinden, proje yasam donglsu boyunca C&S risk yonetimi icin EP'lere uymalarini
talep eder. Bu gereklilikler, is¢i haklari, gevre koruma, toplum saghdi ve guvenligi ve paydas
katilimi dahil olmak (izere gok cesitli konulari kapsar. Ekvator ilkeleri asagida verilmistir:

IFC Performans Standartlari

ilke 1: inceleme ve Siniflandirma
ilke 2: Cevresel ve Sosyal Degerlendirme

ilke 3: Uygulanabilir C&S Standartlari

ilke 4: Cevre ve Sosyal Yénetim Sistemi ve Ekvator ilkeleri Eylem Plani
ilke 5: Paydas Katilimi
ilke 6: Sikayet Mekanizmasi
ilke 7: Bagimsiz inceleme
ilke 8: Taahhiitler
ilke 9: Bagimsiz izleme ve Raporlama
ilke 10: Seffaflik ve Raporlama

IFC, mdusterilerinin cevresel ve sosyal riskleri yonetme sorumluluklarini tanimlamak igin

Cevresel ve Sosyal Performans Standartlari olusturmustur. Yatirim slresi boyunca, borglu bu

standartlara uymak zorundadir. IFC Performans Standartlari (2012) asagida listelenmigtir:
e PS1: Cevresel ve Sosyal Risklerin ve Etkilerin Degerlendiriimesi ve Yonetimi

e PS2: isgiicii ve Calisma Kosullari

e PS3: Kaynak Verimliligi ve Kirliligin Onlenmesi
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PS4: Toplum Saghgi, Guvenligi ve Emniyeti

o PS5: Arazi Edinimi ve Zorunlu Yeniden Yerlesim
PS6: Biyolojik Cesitliligin Korunmasi ve Yasam ve Dogal Kaynaklarin Surdurilebilir
Y6netimi

o PS7: Yerli Halklar

o PS8: Kulturel Miras

ispanya ihracat Kredi Ajansi (CESCE) Standartlari

CESCE, Ekonomik Is birligi ve Kalkinma Orgiti (OECD) Ortak Yaklagimlar ve IFC
Performans Standartlari gibi uluslararasi ¢ercevelerle uyumlu risk degerlendirme protokollerini
benimsemigtir. Bu gerceveler, CESCE'nin faaliyetlerinin saglam C&S 6nlemlerini strdururken
surdurdlebilir ekonomik blyimeyi tesvik etmesini saglar.’

OECD Konseyi'nin Resmi Olarak Desteklenen ihracat Kredileri ve Cevresel ve Sosyal Durum
Tespiti (Ortak Yaklagimlar, 20162 ) hakkindaki tavsiyesi, resmi ihracat kredileriyle finanse
edilen projelerin C&S etkilerini degerlendirme ve yonetme konusunda kilavuzlar sunmaktadir.
OECD Ortak Yaklasimlari asagida verilmistir:

Tarama

Siniflandirma

Cevresel ve Sosyal inceleme
Degerlendirme, Karar ve izleme
Bilginin Degisimi ve Aciklanmasi
Tavsiyenin Raporlanmasi ve izlenmesi

Diger Uygulanabilir Uluslararasi Kilavuzlar

¢ Dinya Bankasi Grubu (DBG) Genel CSG Kilavuzlari
e DBG CSG Kilavuzlari: Elektrik Enerjisi iletimi ve Dagitimi
e DBG CSG Kilavuzlari: ingaat ve Hizmetten Cikarma
e Avrupa Birligi (AB)
o En lyi Mevcut Teknikler (BAT) BREF Notlari
o Insan Haklari ve Temel Ozgiirliiklerin Korunmasina iliskin Avrupa Sézlesmesi
o Avrupa Cinsiyet Esitligi Enstitisu (EIGE)
o Avrupa Birligi Temel Haklar Ajansi (FRA)
e Birlesmis Milletler (BM) Is ve insan Haklari Rehber ilkeleri
o Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kilturel Haklar Uluslararasi S6zlesmesi
o Kadinlarin istihdaminin Artinimasi ve Firsat Esitliginin Tesvik Ediimesi
Hakkinda Birlesmis Milletler Metni
o Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltirel Haklar Uluslararasi Sézlesmesi
(ICESCR)
o Birlesmis Milletler Medeni ve Siyasi Haklar Uluslararasi Sézlesmesi (ICCPR)

Yerli halklarin haklarini ele alan uluslararasi anlasmalar bulunmakla birlikte, bunlarin Turkiye
Anayasasi ile dogrudan uyumlu olmadigi belirtiimelidir.

" Kaynak: CESCE, Kim oldugumuz - Cesce Ispanya
2 Kaynak:_https://legalinstruments.oecd.org/en/instruments/OECD-LEGAL-0393
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e Turkiye'nin onayladigi ICCPR ve ICESCR, ayrimcili§i yasaklamakta ve esitligi garanti
etmektedir. Ancak, bu anlasmalar vyerli halklarin haklarini 6zel olarak
dizenlememektedir.

e Turkiye'nin onaylamadidi Uluslararasi Calisma Orguti (ILO) Yerli ve Kabile Halklari
Sozlesmesi No. 169, yerli halklarin haklarina 6zel koruma ve tanima saglamaktadir.
Ancak Turkiye bu s6zlegsmeyi imzalamamistir.

1.3.3 Proje Sirketinin Uyguladigi Politikalar ve Uygulamalar

Proje Standartlari, ilgili ulusal mevzuat ve uluslararasi standartlarin kesisimiyle
olusturulmustur. Farkli kriterlerin var oldugu durumlarda hem ulusal hem de uluslararasi
standartlara uyumu saglamak i¢in daha kati olan gereklilik benimsenmistir.

Bu baglamda, Proje Standartlari tim ilgili ulusal diizenlemeleri, IFC PS'leri, Ekvator ilkeleri 4',
CESCE Standartlarini ve Turkiye'nin imzaladidi ilgili uluslararasi anlagmalari dikkate alir. Bu
standartlar, Projenin Cevre ve Giivenlik (C&S) ve is Saghgi ve Guvenligi (ISG) yénetimi igin
yasal gerceveyi olusturarak iscilerin, gcevrenin ve yerel toplulugun korunmasini saglar.

Proje Sahibi ve Projeye dahil olan tim yukleniciler, Proje Standartlarina uymakla yaktumladdr.
Proje Sahibi, s6zlesme yukumliltkleri, denetimler ve performans izleme yoluyla, bu bdlimde
Ozetlenen ulusal mevzuat ve uluslararasi standartlar dahil olmak UGzere Proje Standartlarina
uyumu saglayacaktir.
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2 PROJE TANIMI

2.1 Proje sahibi ve yeri

Osmaniye GES Projesi, Tosyall (Proje Sahibi) tarafindan gelistiriimekte olup, Osmaniye ilinin
Toprakkale ilgesi Turkmen/Buyuktiystiz kdylinde 246 numarali parsel ve 2 numarali arazi
(246/2) Uzerinde kurulacaktir. Osmaniye il merkezine yaklasik 15 km, Toprakkale ilce
merkezine ise yaklagik 8 km uzakliktadir. Proje alani, Hatay il merkezine hava mesafesi olarak
yaklasik 60 km uzakhktadir.

Proje alani, Cebelibereket Erzin Enerji Ozel Endistri Bélgesi sinirlari igindedir. Proje,
Ruhsatsiz Elektrik Uretimi Yénetmeligi'nin 5.1.h maddesi kapsaminda gerceklestirilecek olup,
01.07.2024 tarihli ve 8697 sayili karar (Resmi Gazete numarasi: 32590 ve tarihi: 02.07.2024)
uyarinca Proje alani YEKA kapsami disinda tutulmustur.

2.2 Projenin Kapsami

Proje Sahibi, yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali sirdurUlebilir bir enerji altyapisi kurmak
amaciyla Projeyi gelistirmektedir. Bu stratejik yatirrm, Proje Sahibinin enerji bagimsizhigini
artirmayi, karbon emisyonlarini azaltmay! ve uzun vadeli enerji maliyetlerini optimize etmeyi
amagclamaktadir.

Proje kapsaminda, her biri 725 Wp kapasiteli 166.292 adet Monokristal Yarim Kesim
fotovoltaik modiil kurulacaktir. Uretilen dogru akim enerjisi, invertdrler kullanilarak alternatif
akima donustiurulecek ve yillik yaklasik 245 milyon kWh elektrik Uretilecektir. Projenin ana
bilesenleri fotovoltaik (PV) modiiller, montaj yapilari, invertérler, enerji iletim hatti (EiH), erisim
yolu ve i¢ yol, invertérler, transformatérler, idari bina, depolama alani ve salt sahasindan
olusmaktadir. Arazi hazirhdi ve ingaat asamasinin 12 ay slirmesi ve projenin 25 yil boyunca
faaliyette kalmasi planlanmaktadir. isgiicii gereksinimleri, arazi hazirligi ve ingaat agsamasinda
350 isci ve isletme asamasinda 25 personel icermektedir. Enerji Uretimi, esas olarak fosil
yakitlara bagimlilik nedeniyle, su anda kuresel sera gazi emisyonlarinin %40'indan fazlasini
olusturmaktadir.

Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanarak, bu Proje iklim degisikliginin azaltiimasina yonelik
cabalara katkida bulunacak ve daha temiz ve surdurulebilir bir enerji gelecegini tesvik
edecektir. Bu, Proje Sahibinin c¢evresel sorumluluk ve surdUrdlebilirlik vizyonuyla da
uyumludur.

2.3 Projenin arazi kullanimi

Proje sahasi, 246 numarali parsel, 2 numaral parsel, Cebelibereket Erzin Enerji Ozel EndUstri
Bolgesi sinirlari iginde yer almaktadir. Proje, Ruhsatsiz Elektrik Uretimi Yénetmeligi'nin 5.1.h
maddesi kapsaminda yurutulecek olup, proje alani 01.07.2024 tarihli ve 8697 sayil karar
(Resmi Gazete numarasi: 32590 ve tarihi: 02.07.2024) uyarinca YEKA kapsami digsinda
tutulmustur.

Proje alaninin bulundugu 246/2 numaral parsel, Cebelibereket Erzin Enerji Ozel Endustri
Bolgesi iginde yer almakta olup, 8697 sayili karar ile YEKA kapsami diginda tutulmustur. Proje
alani, Proje Sahibine tahsis edilmigtir.

Proje 147,28 hektarlik bir alani kapsamakta olup, toplam 120,56 MWp /88 MWe kurulu gtg¢ ile
tasarlanmigtir.

Proje kapsamindaki yardimci tesisler arasinda gegici santiye (isciler icin dinlenme, yemek ve
mola alani, sosyal tesisler, ofisler vb.) bulunmaktadir. Mobilizasyon alanlari, isgiler igin
dinlenme, yemek ve mola alanlari, sosyal tesisler, ofisler ve diger destek birimlerinden olusan
gecici santiye yardimci tesisler olarak kabul edilmektedir. Bu tesisler Projeye tahsis edilen
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parsel icinde yer alacaktir. Proje alaninda is¢i konaklama tesisi bulunmayacaktir. Bu nedenle,
bu yapilar icin arazi kullanimi nedeniyle ek fiziksel ve ekonomik yeniden yerlesim etkisi s6z
konusu degildir. Konaklama ile ilgili guncel bilgiler, CED Raporunun 5.12.7 Konaklama
Yo6netimi béliminde sunulmustur.

iliskili tesis olarak insa edilecek EiH, Turk Elektrik iletim isletmesi (TEIAS) ait mevcut 154 kV
ikizler EiH'ye baglanacaktir. TEAIS, 03.07.2024 tarihli ve 2547951 numarali resmi yaziyla
Baglanti Goriisli, Baglanti Anlasmasi Cagri Mektubu'nu bildirmis ve TEIAS ile Tosyall
arasindaki Baglanti Anlasmasi 24.12.2024 tarihinde imzalanmistir.

Trafo merkezinin konumu ve EIH glzergahi, Projenin baglanmasi gereken ulusal sebeke
digumiini tanimlayan TEIAS Baglanti Anlasmasi ile blyik dlglide sekillenmistir. EiH'nin
uzunlugu 1,6 km giris ve c¢ikis (toplam 3,2 km) olacaktir. 1,6 km uzunlugundaki (giris ve ¢ikis)
154 kV EiH, TEIAS'a ait mevcut 154 kV ikizler EiH'ye baglanacaktir. Mast Enerji ve
Teknolojileri A.S. (Mast), Projenin EiH'sinin ingasindan (temel kazisi, alt ve ist montaj, iletken
cekme) sorumludur. Ancak, bu anlagsma sirasinda EiH glizergahi heniiz kesinlesmemisti ve
izin ve tasarim sureci sirasinda gelismistir. Bu yinelemeli optimizasyon sureci, teknik ve
cevresel uygunluk icin surekli iyilestirme saglarken, paydaslarla seffaflii da tesvik etmektedir.

EiH glizergahinin Proje tasarimi tamamlanmis ve Proje Onayi 08.04.2025 tarihinde Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi, TEIAS iletim Hatlari Kurulum Departmani tarafindan alinmistir.
Ayrica, Projenin EiH'si (154 kV Ikizler TC-Osmaniye OSB TC EiH (1,6 km girig-gikig)) ile ilgili
olarak, Hatay il Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Miidirligi tarafindan 21.04.2025 tarihinde
12311155 numarali resmi yaziyla "CED Kapsam Digi" karari verilmigtir.

EiH hattinin toplam alaniTablo 2. adresinde verilmistir.

Tablo 2. Osmaniye EiH Kamulagtirma Alani

Erzin Belediyesi Osmaniye Toprakkale llgesi Toplam EiH
Direk Alani 841,08 m 2.507,93 m 3.349m
Kamulastirma Alani 841,08 m 2.507,93 m? 3.349m
irtifak hakki alani (otlaklar igin) 5.363,28 m 88.663,21 m? | 94.026,49 m?
Direk Sayisi 2 12 14
Bosluk Alani (irtifak Hakki + Direk) 6.204,36 m? 91.171,14 m | 97.790,21 m?

TEIAS'In EiH koridoru igin irtifak hakki kapsaminda Tosyali'ya resmi olarak arazi kullanim
hakki verdigi gdéz énidne alindiinda, insaat igin gerekli olan gegici erisim yollari bu izin
cercevesinin kapsamina girer ve bu nedenle herhangi bir ek arazi edinimi iglemi gerektirmez.
Mevcut irtifak haklari, EiH'nin ingaati ve isletiimesi igin gerekli erigsim ve kullanim gerekliliklerini
zaten kapsamaktadir. Buna gbre, mera veya hazine arazisi gibi kamu arazilerinin gegici
kullanimi igin ayri bir kamulagtirma veya izin prosediirii gerekmemektedir. Ozel miilkiyet veya
ekili araziler Gzerinden gecici erigsim, prensip olarak ek izinler veya tazminat dizenlemeleri
gerektirebilir, ancak bu tiir durumlarin ortaya ¢cikmasi beklenmemektedir. Bu nedenle, EiH ile
ilgili arazi edinimi icin YYEP/GKRP veya YYEP/GKRP eki hazirlanmasi gerekmemektedir.

Osmaniye EIH hattinin su anda geligtiriimekte oldugu bélgede, mevcut EIH aginin mevcut
servis ve bakim yollarina erisim oncelikli olacaktir. Yeni erisim yollarina ihtiya¢ duyulmasi
halinde, EiH koridoru icinde gegici yollar acilacak ve sadece araglarin giivenli erisimi icin
gerekli oldugu dlcide dizlestirilecek veya yumusatilacaktir; tesviye veya kalici dedisiklikler
yapilmayacaktir. Kule dikme ve iletken kurulum galigsmalarinin tamamlanmasinin ardindan,
tim gecici erisim alanlari orijinal hallerine geri getirilecek ve dogal durumlarina dénmeleri igin
birakilacaktir.
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EiH alaninda Yérikler dahil olmak Uzere resmi veya gayri resmi arazi kullanicilari tespit
edilmemistir. Bu nedenle, bu alandaki proje faaliyetlerinin Yoértkler veya bdlgedeki diger
PET'lar Gzerinde dogrudan bir etkisi olmasi beklenmemektedir. Bununla birlikte, Y&rik
ailelerinin ve vyerel toplulugun gelecekte bu alanlarda faaliyetlerini sirdirmelerinin
engellenmemesi icin dnlemler alinacaktir. Bu dnlemler su sekilde siralanabilir:

e Arazi bozulmasini en aza indirmek igin EiH'nin ana giris noktasi olarak ayni
belirlenmis Proje erisim yolunu kullanmak.

e EiH i¢in mera arazilerinde kalici degisikliklerden kaginarak, yalnizca gegici servis
yollari planlamak ve inga etmek.

e EiH insaat faaliyetleri tamamlandiktan sonra mera alanlarini rehabilite etmek ve eski
haline getirmek.

e EiH ingaati icin agir arag trafiginin yogun oldugu dénemlerde, topluluk Uyeleri,
Ozellikle Yérukler icin guvenli gegitler veya kontrolll gegisler saglamak.

Sonug olarak, EiH igin arazi kullanimiyla iligkili ek fiziksel veya ekonomik yeniden yerlesim
etkisi yoktur ve GKRP, EIH alanlarini kapsamamaktadir.

Resmi veya gayri resmi kullanim tespit edilirse, bu durum GKRP kapsaminda Yeniden
Yerlesim Eylem Plani (YYEP)/GKRP veya (YYEP)/GKRP eki olarak ele alinmalidir. Proje
sahasinda uygulanacak GKRP, YYEP/GKRP veya YYEP/GKRP ekinde EiH'yi de kapsayacak
sekilde genigletiimelidir.

2.4 Proje Asamasi ve Bilesenleri

Projenin insaat ve montaj asamasinin 12 ay surmesi ve ekonomik émrinin 25 yil olmasi
beklenmektedir. Insaat asamasinda 350 isc¢inin istihdam edilmesi beklenirken, isletme
asamasinda 25 personel ¢alisacaktir.

Proje kapsaminda, ingsaat oncesi, seferberlik ve gecici santiye kurulum g¢alismalari, arazi
hazirlik ¢alismalari, insaat faaliyetleri, montaj yapilari ve glines panellerinin kurulumu, salt
merkezi kurulumu, elektrik baglantilari, ulusal sebeke sistemine baglantilar ve igletmeye
alma/devreye alma islemleri gerceklestirilecektir.

Tosyall Osmaniye GES Projesi'nde, dogru akim (DC) elektrik tGretmek icin Monokristal Yarim
Kesim Fotovoltaik Modiiller kullanilacaktir. Uretilen enerji, yiiksek verimli invertorler araciigiyla
alternatif akima (AC) dénustirilecek ve ulusal sebekeye entegre edilecektir. Onerilen Proje
kapsaminda toplam 166.292 adet izleyici panel (her biri 725 Wp) kurulmasi planlanmaktadir.
Bilesenler izleyici Paneller ve Sistem, Monokristal Fotovoltaik Hiicreler ve TOPCon Modiil'diir.

Proje kapsaminda ilgili tesisler arasinda 1.755 m uzunlugunda 154 kV EiH bulunmaktadir.
Mobilizasyon alanlari, isciler icin dinlenme, yemek ve mola alanlarindan olusan gegici santiye,
sosyal tesisler, ofisler ve diger destek birimleri yardimci tesisler olarak kabul edilmektedir. Bu
tesisler, Projeye tahsis edilen parsel iginde yer alacaktir. Proje alaninda is¢i konaklama tesisi
bulunmayacaktir.

insa edilecek EIH, Tirk Elektrik iletim igletmesi (TEIAS) ait mevcut 154 kV ikizler EiH'ye
baglanacaktir. TEAIS, 03.07.2024 tarihli ve 2547951 numarali resmi yaziyla Baglanti Goriisi,
Baglanti Anlasmasi Cagri Mektubu'nu bildirmis ve TEIAS ile Tosyall arasindaki Baglanti
Anlagmasi 24.12.2024 tarihinde imzalanmistir.
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3 TEMEL KOSULLAR

3.1 Yorik aileleriyle yapilan goriisme sonuglari

Tablo 3 . YoérUklerle yapilan gérismelerin sonuglari 6zet olarak su sekilde 6zetlenebilir:

Yorik hanelerinin baslica gecim kaynaklarindan biri kligiik 6lgekli hayvanciliktir ve yilin belirli
doénemlerinde hayvanlariyla birlikte Proje sahasinda gecici olarak ikamet ederler. Bu boélgede
kalislari genellikle kis aylarina denk gelir; bu dénemde otlatma faaliyetleri yapiimaz ve
hayvanlar barinaklarda tutulur ve ek yemle beslenir. Mayis ayinda boélgeden ayrilirlar ve Aralik
ayinda geri donerler. Burada gecirdikleri suire yaklasik 5 ila 6 ay arasinda degismektedir. Diger
bir deyigle, YorUkler proje alaninda otlatma yapmamakta, bu alan sadece kislama igin
kullaniimaktadir. Gegici konaklamanin yapildidi kis aylarinda otlatma yapilmamasina ragmen,
yakinlardaki resmi olarak belirlenmis otlatma alanlarina erisim de ana yollarin ve baglanti
yollarinin kullanimina baghdir. Planlanan proje, bu faaliyetin artik bu alanda onlar adina
yurutilemeyecegdi anlamina gelmektedir.

Yoruk hanelerinin bir diger gec¢im kaynagi, basta hurda malzemeler olmak Uzere atik toplama
faaliyetidir. Bu baglamda, Organize Sanayi Bélgesi (OSB) ve ana ulasim aglarinin yakininda
bulunmak, bu faaliyetin devamini kolaylastirmaktadir. Proje sahasi i¢cinde gayri resmi olarak
depolanan tim atik malzemeler, Proje Sahibi tarafindan kaldirilacaktir. Bu, Yérik hanelerinin
artik bu bodlgeden atik toplayamayacagi ve disaridan atik getirmelerine izin veriimeyecegi
anlamina gelmektedir.

Bu degerlendirmelerin ayrintilari asagidaki toplanti notlarina uygun olarak verilebilir:

14 Kasim 2024 tarihinde yapilan yuz yuze saha ziyareti sirasinda, Yoruklerin en az bes ila
dokuz yildir proje alani gevresindeki otlaklari kullandiklari bildirilmistir. Yaz aylarinda genellikle
bu gecici yerlesim yerinden alternatif otlak alanlarina tasindiklarini agiklamislardir. Ayrica,
proje sahasinin gevresinde yasayan yerel topluluklarin yaklasik 500 hayvana sahip oldugu
belirtilmistir.

28 Ocak 2025 tarihinde gergeklestirilen bir sonraki saha gdrevinde, yakinlarda yasayan Yorik
aileleriyle daha fazla gérisme yapildi. Bu gorismeler, yasam kosullari ve gegim kaynaklari
hakkinda bir dizi endise ve ayrintiyi ortaya ¢ikardi.

ilk aile, evde iki coban da dahil olmak iizere (¢ kisinin yasadigini belirtti. Bunlardan birinin
hurda saticisi olarak galistigi, diger aile Gyelerinin ise Toprakkale'de ikamet ettigi belirtildi.
Genis ailenin yaklasik on kisiden olustugu tahmin ediliyordu, ancak kesin bir sayi veriimedi.
Aileden dort 6grencinin okula gittigi, yash bir kadinin ise yatalak oldugu bildirildi. Ailenin ana
gecim kaynagi hayvancilik olarak tanimlandi ve yaklasik 150 hayvan (yetiskin erkek, disi ve
kuzular) oldugu belirtildi. Goérusulen kisiler, bolgelerinde iki ahir ve yem depolamak igin ayri
cadirlar oldugunu belirttiler, ancak mevcut mevsimde hayvanlarin nakliyesi konusunda
endigelerini dile getirdiler.

Bahsedilen dort 6grenci, proje sahasindaki cadirlarda yasamamaktadir; genis aileleriyle birlikte
Toprakkale'de kalici olarak ikamet etmekte ve orada okula gitmektedirler. Benzer sekilde,
yatalak oldugu bildirilen yasli kadin da Toprakkale'de ikamet etmekte ve aile Uyeleri tarafindan
bakilmaktadir. Bu nedenle ne d6grenciler ne de yasl kadin, proje sahasiyla ilgili yerinden edilme
veya gecim kaynaklar Uzerindeki etkilerden dogrudan etkilenmektedir. Bu kisiler hane halki
gelir kaybindan dolayli olarak etkilenme potansiyeline sahip olsalar da haneler éncelikle gelir
kaybi icin tazminat talep etmekten ziyade, yeniden yerlestirme ve malzeme temini ile ilgili
destek taleplerini dile getirmislerdir. Bu nedenle, bu dolayl etkinin boyutu dlgulebilir bir sekilde
belirlenememigtir.

Gorusulen ikinci aile, hane halkinda bir erkek, esi, ebeveynleri ve bir cocuk (3 yasinda) olmak
Uzere bes kisinin yasadigini bildirmigtir. Aile, yilin bes ay1 boyunca bu bélgede kaldiklarini, geri
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kalan zamanlarda ise hayvanlariyla birlikte Toprakkale ovasina tasindiklarini agiklamistir. Bu
aile, diger aile gibi, ilgce yakinlarinda daimf bir ikametgahi vardir ve ¢adirlarda yasamadiklari
zamanlarda bu evlerde kalirlar. Hayvanlarin, "cigit" olarak bilinen ezilmis pamuk tohumlari ve
arpa karisimiyla beslendigi belirtildi. Ailenin tek gelir kaynaginin hayvancilik oldugu séylendi.
Gorismeye gore, ailenin 197 disi, 124 erkek ve 60 geng hayvani vardi ve hepsi ayri ¢cadirlarda
tutuluyordu. 10-15 ton olarak tahmin edilen yem nakliyesinin 6nemli bir zorluk oldugu belirtildi.
Ayrica, her yil 120 ila 130 gen¢ hayvan sattiklarini ve gegen yilki fiyatin hayvan bagina 7.000

ila 8.000 TL arasinda degistigini belirttiler.

Uglincli ailenin hayvanlarinin yakin zamanda dogum yapti§i ve onlari ¢ok erken tagimak
uyumlarini olumsuz etkileyebilecegi belirtildi. Goriugllen kisi, bir ila bir buguk ay i¢inde yeni
doganlarin tasinmaya dayanacak kadar gucleneceklerini kaydetti. Ailenin dort kisiden olustugu
belirtildi: bir erkek ve ¢ kadin, bunlardan biri okul ¢gaginda olmasina ragmen okula gitmeyen
14 yasindaki bir kiz gocugu. Erkegin iki esi ve kiziyla birlikte yasadig bildirildi. Ailenin 300
yetiskin ve 100 genc¢ hayvana sahip oldugunu ve gelirlerini tamamen hayvanciliktan
sagladiklarini belirttiler. Ayrica, genellikle nisan ayinda bolgeden ayrildiklarini ve aralik ayinda
geri ddnduklerini, bu slre zarfinda hayvanlarini Osmaniye ve Toprakkale gibi yerlerde
otlattiklarini belirttiler. Burada belirtilen tarihlerin yani sira, bagka bir ikametgahlari da
bulunmaktadir. Evin Toprakkale'de oldugu belirtiimis, ancak tam yeri belirtiimemistir. Kampi
dort cadirdan olugsmaktadir: Ggl ahir, biri konaklama amacliydi.

Ayni gln, Tosyali GES projesi ve Osmaniye Organize Sanayi Boélgesi (OOSB) Mudurligu
temsilcileri, Yoruk ailelerinin proje alani ve cevresinde gegici olarak ikamet ettiklerini
bildirmistir. Bu ailelerle iletisime gecmek ve devam eden suregle ilgili geri bildirimlerini almak
icin 6zel olarak ikinci bir saha ziyareti gergeklestirildigi belirtiimistir. Ziyaret sirasinda OOSB
Baskani ekibe katildi ve Yoruk ailelerinin endiseleri dogrudan dinlendi. Proje temsilcilerine
gOre, aileler ¢adirlarinin yeni bir yere tasinmasini ve uygun sekilde yeniden kurulmasini talep
ettiler. Buna yanit olarak, OOSB'nin tagsinma lojistigi, cadir kurulumu ve gerekli malzeme ve
iscilik konusunda destek saglayacagina dair glvence verdigi bildirildi. OOSB Bagkani,
danisma sureci boyunca etkilenen Yorik aileleriyle diizenli iletisim halinde olmustur. OOSB,
gerektiginde destek saglamaya hazir oldugunu belirtmis olsa da tim yer degistirme faaliyetleri,
sikayet yonetimi ve teknik yardim, Tosyal'nin tek sorumlulugu altinda gerceklestiriimis ve
gerceklestiriimeye devam edilecektir.

Ayrica, vyetkililer bdlgede yasayan UuU¢ YOruk ailesinin de hayvancilikla ugrastigini
gozlemlemistir. Ziyaret sirasinda gevreyle ilgili endigeler de dile getirilmistir, zira plastik, kagit,
pamuk artiklar ve evsel atiklar dahil olmak Uzere ¢esitli atiklar bolgeye gelisiglzel bir sekilde
dokulmastur. Atiklarin kaynagi bilinmiyordu, ancak Yoruk ailelerin gegici olarak bodlgeden
ayrildiklarinda atiklarin terk edildigi sUpheleniliyordu. Bu yasadigi atik ddkimUnUn bir okulun
yaninda® ) gergeklestigi vurgulanarak, halk saghgi ve glvenligi konusunda daha fazla endise
duyuldugu belirtildi.

3.2 Diger gozlemler

Yukaridaki gorugmelere ek olarak, diger istisareler sirasinda Yorukler ile ilgili asadidaki bilgiler
elde edildi:

27 Subat 2025 tarihinde Hirriyet Mahallesi Muhtari ile yapilan yuz yize gérismede, Yoruklerin
bdlgede dnemli bir kiltirel, etnik ve dini grup oldugu bildirildi. Geleneksel olarak topluluk igin
onemli bir etkinlik olan Yorik Festivali de son yillarda dizenlenmemis olmasina ragmen,
bahsedildi.

8 Projenin duyarl alicisi. Yolbulan-Bastug Meslek ve Teknik Lisesi. Resmi web sitesi:
https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/temal/index.php.
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Benzer sekilde, 28 Subat 2025 tarihinde Erzin ilge Tarim ve Orman Mudurliiga ile yapilan
gOrusmede, Yoriuk cadirlarinin proje alaninin yakininda bulundugu ve gunlik rutinlerinin
bozulmamasi gerektigi vurgulanmistir. Yérik c¢adirlarinin korunmasi i¢in mera yollarina
erisimin iyilestiriimesi ve elektrik saglanmasi énerileri getirilmis, bdylece projenin Yoriklerin
gecim kaynaklarini bozmamasi saglanacaktir.

Erzin ilge Tarim ve Orman MidurlGgi tarafindan sunulan éneriler, teknik uygulanabilirliklerinin
degerlendiriimesi icin ilgili makamlarla koordineli olarak Tosyali tarafindan degerlendirilecektir.
Bu tlr énlemlerin uygulanabilir oldugu dusunlirse, gecim kaynaklarinin yeniden saglanmasi
hedefleriyle uyumlu olmalarini saglamak icin Madudrlik ile gérismeler baglatilacaktir. Ancak,
mevcut agamada, Mudurlukten resmi bir destek talep edilmemis veya uygulanmamis olup, tim
gecim kaynaklari destek faaliyetleri Tosyali'nin kapsami ve sorumlulugu dahilinde kalmaktadir.

Bdlge mudurligu tarafindan talep edilmesi ve Yoéruk toplulugundan talep gelmesi halinde,
isletme asamasinda elektrik saglanabilir. Ancak, mevcut ofis faaliyetleri jeneratdrler ve benzer
ekipmanlara dayandigindan, insaat asamasinda elektrik saglanamaz. Proje isletme
asamasina gectiginde, kosullar degerlendirilecek ve buna gore destek saglanabilir.

Yukaridaki paydas istisarelerinden elde edilen bulgular, GKRP'nin gelistiriimesi igin rehberlik
saglamistir. Ancak, bahsedilen konular GKRP'nin kapsamina dahil edilmemistir. Bu ve benzeri
Oneriler, daha sonraki asamalarda PET'lerle yapilan gorusmeler ve diger paydaslarla is birligi
icinde ele alinabilir.

12 Adustos 2025 tarihinde, Osmaniye/Toprakkale'deki dernek binasinda Toprakkale Yorik
Tldrkmenleri Dernegi ve Osmaniye Yortuk Turkmenleri Dernedi bagkanlari ve bagkan
yardimcilari ile bir toplanti duzenlenmigtir. Toplantiya dernek baskanlari, baskan yardimcilari,
CINAR ekibi ve Tosyall ekibi dahil olmak Uzere toplam sekiz kisi katildi. Yorukler ile ilgili
danisilabilecek kurum, kurulus veya dernekler soruldugunda, Ankara'daki Yoérik Tdrkmen
Vakfi (YOKTURK) genel merkezinin bélge ile dogrudan bir baglantisi olmadigi, Tirkiye Yériik
Tudrkmen Federasyonu'nun ise yerel olarak daha yaygin olarak tanindigi belirtildi.

Toprakkale Yoruk Turkmenleri Dernegi ve Osmaniye Yoruk Turkmenleri Dernegi ile yapilan
toplantilarda, Yoruklerin yasam kosullari, karsilasgtiklari baglica zorluklar, cevre tesislerin
etkileri, kulturel faaliyetlerin durumu, derneklerle iligkiler ve gelecekle ilgili beklentiler gibi
konularda sorular soruldu. Dernek baskanlari, bdlgede yasayan Yoériklerin karsilastigi baslica
sorunlarin arasinda otlak ve mera eksikligi, orman alanlarinin tahsis edilmemesi, yerlesim
sorunlari ve su ve elektrik gibi temel altyapi hizmetlerinin eksikligi oldugunu belirtmigtir.

Geleneksel hayvancilikla gegimini saglayan Yoruklerin, bu alanlarin daralmasi ve kaynaklara
erisimdeki zorluklar nedeniyle alternatif gelir kaynaklarina yonelmek zorunda kaldiklari
vurgulandi. Bolgede faaliyet gosteren endustriyel tesisler, Yoruklerin yasam alanlarini
dogrudan etkiliyor ve bu da onlarin yasam tarzlarinda degisikliklere neden oluyor. Glines
enerjisi santralleri gibi projelerle ¢cakisan alanlarda risklerin artabilecegdi belirtildi; bu nedenle
bu tur projelerde karar alma sureclerinde Yoruklerle dogrudan istisare edilmesi ve mevcut
yasam tarzlarini bozmadan ilerleme kaydedilmesi gerektigi ifade edildi.

YoérUklerin bu yasam tarzini zorlu kosullar altinda surdirduakleri ve firsatlarinin iyilestiriimesinin
hem yasam standartlarini hem de kulturel surekliligini artiracagi belirtiimistir. Ayrica, sirketlerle
iletisim halinde olundugu ve onlara karsi dogrudan herhangi bir sikayet alinmadigi belirtilirken,
Yoéruklerin derneklerle iligkilerini strdirdikleri, bu kurumlari sosyal medyada takip ettikleri ve
Osmaniye'de yaklasik 156.000 Yoérik bulunmasina ragmen, sadece 300-400 Kisinin
geleneksel yasam tarzini surdardugu belirtilmistir.

Ayrica, her yil EKim ayinda, yaylalardan déndsin ardindan, yerel sanatgilar, ozanlar ve halk
danslari gruplarinin performanslarinin yani sira geleneksel yemeklerin sunuldugu "Yorik-
Tarkmen Bulugsmalar" adli biyuk ¢apli bir festival diizenlendigi bildirilmistir. Hayvanciligin yani
sira, bazi Yoéruk gruplari tarafindan hala dokumaciligin yapildigi da paylagiimistir.
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Toplanti sirasinda Yoériklerin ekosistem hizmetleriyle olan iliskisi giindeme getirilmedi; bunun
yerine hayvancilik ve otlatma uygulamalari tartisiimistir.

3.3 Somut Olmayan Kiiltiirel Miras ile Uyumlu Yorikler

CSED raporunun 5.9.3.2.3 numarali béliminde "Somut Olmayan Kiiltirel Mirasin Genel
Degerlendirmesi" bashgi altinda ayrintili olarak verilen somut olmayan kiltirel mirasla ilgili
bulgular, YoérUklerle ilgili ydnlerine odaklanilarak burada sunulmaktadir.

Yorukler, Oguz kokenli Turklerin bir alt grubu olup, ¢ogunlukla Anadolu daglarinda ve kismen
de Balkan Yarimadasi'nda yasayan gogebe bir halktir. Balkanlar'daki Yorukler, Kuzey
Makedonya'nin dogu bolgelerinden Bulgaristan, Yunanistan ve Glney Trakya'ya kadar genis
bir alana yayillmistir. Adlar, Turkge'de "yurli veya ylrumek (yurimek)" anlamina gelen
"yurimek" fiilinden tlremistir ve bu da sonunda onlara Yo6rik adinin verilmesine neden
olmustur. Birgok arastirmaci, Yorik kelimesinin Turkce'de ylrimek anlamina gelen Yorimek
filinden tlredigi ve bu ismin Anadolu'ya gelip yerlesen tim gdgcebe Oguz kabilelerini
(Turkmenleri) ifade eden bir kelime oldugu konusunda hemfikirdir. Ornegin Faruk Simer,
"Yoruk" kelimesini neredeyse gogebe Turkmenler ile ayni anlamda kullanmaktadir. Ancak bazi
arastirmacilar "Yorik" yerine "YUrUk" kelimesini kullanmiglardir.* Bazi arastirmacilara gore
Yoruk adi sadece Kizilirmak Nehri'nin batisinda yasayanlari ifade ederken, ayni nehrin
dogusunda yasayan kabileler Tirkmen olarak adlandiriimaktadir.®

Tarihsel siire¢ boyunca Yérikler, Osmanli imparatorlugu'nun diger sancaklar gibi bir toprak
birimi degil, ayri bir 6rgutsel birimi olan Yo6rik Sancak'a bagliydilar. Yoérukler bagimsizliklarina
duskindurler. Yasam alanlari genis bozkirlar, daglar, yaylalar ve derin ¢imenli vadilerdir.
Gogebe yasami, hayvanlarini beslemek ve kendisinin de bu hayvanlari veya onlarin Grinlerini
tiketmek Uzerine kuruludur. Sehir veya topraga baglilik, hi¢gbir Yérik'e uymaz. Bu nedenle,
yuzyillar boyunca gécebe yasamdan yerlesik yasama ge¢mek istemediler. Turklerin gdécebe
veya yari gocebe yasam ve duislince bigiminin adi olan Yoéruk/Turkmenlik, kdkenini cevreye,
hayvanlara ve insanlara duyulan sevgiden alir. Bu gelenegin evrensel degerlerini belirlemek
ve onu entelektiel ve kultirel bir varlik olarak yeniden canlandirmak, Tdrk kaltdru icin
faydahdir® .

12 Agustos 2025 tarihinde Osmaniye/Toprakkale'de Toprakkale Yoruk Turkmenleri Dernegi ve
Osmaniye Yoruk Turkmenleri Derneg@i bagkanlari ve bagkan yardimcilari ile yapilan toplantida,
Yoruklerin somut olmayan kulturel miras unsurlari hakkinda da bilgi toplanmistir. Asagida
soru-cevap formatinda sunulan bulgular, bu toplantinin 6zetini olugturmaktadir.

Projenin bulundugu bélge, yerel halkin festivaller, kutlamalar veya baska amaclarla bir araya
geldigi bir yer mi?
Yoruk festivalleri 10-15 yil 6nce duzenleniyordu. Su anda, son 15 yildir stadyumda festivaller
dizenlenmektedir.

Cevrede halkin ziyaret ettigi bilinen mezarlar, tiirbeler veya diger kutsal yerler var mi? Bu tiir
yerler varsa, proje alanina yakin midir veya projeden etkilenir mi?

Slleyman Dede Tirbesi (Toprakkale, Askeriye Ustii, Karatag Mahallesi).

Yerel halkin katildigi festivaller var mi? Festival diizenleniyorsa, bunlar il/iige merkezlerinde mi
diizenleniyor? Bu festivaller ne tiir festivaller? Sarkicilar gibi sanatcilar katiliyor mu? Insanlar
drtinlerini sergilemek ve/veya satmak icin festivallere katiliyor mu?

Yoruk-Tarkmen toplantilari, yaylalardan doéntsin ardindan Ekim ayinda dizenlenmektedir.
Festivaller stadyumda diizenlenmekte ve sarkicilar, yerel ozanlar, asiklar, mehter takimlari ve

4 DOGAN, Said; DOGAN, Cihangir; Tarihsel Gelisim Siirecinde Yériikler, Sosyoloji Dergisi, 2006
5 https://tr.wikipedia.org/wiki/Y 6rikler
8 https://www.mugla.bel.tr/sayfa/yoruk-kulturu
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halk danslari gruplari sahne almaktadir. Kavurma, sikma ve borek gibi geleneksel yemekler
servis edilmektedir. Yaklasik 60 kadin yemek hazirigina katilmakta ve bazi etkinlikler
sponsorluk almaktadir.

Anadolu’'da yaygin olan gelin arama ritiielleri, gelini ata bindirme, Ramazan ayinda orug tutma,
toplu iftarlar, diiglinlerde erkeklerin ayri toplanmasi, Hidirellez, bahar bayrami kutlamalari veya
gll agaclarinin altina dilek gémme gibi folklorik uygulamalar devam ediyor mu? Eger 6yleyse,
hangileri? Toplulugunuzda kendine 6zgii bagska geleneksel uygulamalar var mi?

Gelin arama rittelleri, oru¢ tutma, toplu iftarlar (topluluk yemekleri) ve festivaller devam
etmektedir. Eskiden gelinler develerle gelir ve ¢adirin atesini yakarlardi; simdi bu eski
gelenekler sadece festivallerde uygulaniyor. Su anda bayrak ¢cekme térenleri yapiliyor, cuma
guninden itibaren yemekler servis ediliyor, koglar kurban ediliyor ve kavurma, pilav ve tathlar
gibi yemekler hazirlanip dagitihyor. DiGglnler cuma gini 6glen basliyor ve pazar gini sona
eriyor, U¢ gun sdruyor. Eve girerken gelinin kayinvalidesi piring serpiyor.

Toplulugunuz kag nesildir bu bélgede yasiyor?

Yérikler Cumhuriyet'ten dnce de buradaydi. ilk yerlesim 1944 yilina dayanir. 1918'de Aydin
bdlgesine tasindilar ve 1960'larda Osmaniye bdlgesine geri donddler. Yoérikler'e 1934 yilinda
Tark kimlik kartlari verildi.

Bugiin hala geleneksel Yorik rittellerini, bayramlarini veya kutlamalarini strddriyor
musunuz? (Ornegin, gb¢ baslangici, yayla gég¢u, dugdin ritlielleri vb.

Festivaller devam etmektedir. Go¢ atesi, giceklerin actigi Nisan ayinda yakilir. Yaylada kalis
Adustos sonuna kadar surer. At kuyruklarini baglama ve renkli kefiyeler giyme gibi gelenekler
surdurdlmektedir.

Geleneksel el sanatlari (kege, kilim, dokuma, bakir isgiligi vb.) aileler iginde hala uygulaniyor
mu?

Keci kilindan ¢ul (hali benzeri hasir) yapilir.

Hala geleneksel Yoriik ¢cadir kiltiiriind (kegi kili ¢adirlar, obalar) sdrdliriiyor musunuz, yoksa
daha modern konut bigcimlerine mi gectiniz?

Obalar var, ancak kegi kili gadirlar yok. Ancak kultir devam ediyor.

Yiiksek daglik bélgelerinizde ve gbé¢ rotalarinizda kutsal yerler, tapinaklar veya ziyaret edilen
yerler var mi? Bunlar proje alaniyla ilgili mi?

Gaog¢ rotasi boyunca boyle yerler yoktur, ancak daglar ve ormanlar kutsal kabul edilir.
Halk masallari, tiirkiiler, agitlar, halk sarkilari veya ninniler hala aileler icinde korunuyor mu?

Aslanpinari, Sayik ve Tuyslz gibi Osmaniye Toprakkale bélgesi dahil olmak Uzere bazi
kdylerde ve blyuk ailelerde var.

Bolgede planlanan proje, geleneksel gé¢ rotalarinizi veya yaylalarinizi etkileyecek mi?
Etkilemeyecektir.

Proje faaliyetleri geleneksel Uretim ybéntemlerinizi (hayvancilik, el sanatlari, gé¢) olumsuz
etkileyebilir mi?

Kutsal alanlarimiz ormanlar ve daglardir. Ormanlar zarar gérmedigi slrece sorun yoktur.
YoérUklerin otlatma hakki yoktur; herhangi bir risk veya zarar beklenmemektedir.

Hala el sanatlarini gelir kaynagi olarak kullaniyor musunuz?

Dokuma ve hediyelik esya uretimi devam ediyor. "Cithk" adi verilen kolye benzeri bir hediyelik
esya var.
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Kiiltiirel mirasinizin korunmasi konusunda proje sahiplerinden herhangi bir talebiniz var mi?

Festivalin desteklenmesi, istihdam yaratilmasi ve Yoriklerin dezavantaji  duruma
dismemesinin saglanmasi gibi taleplerimiz var.

Atalarinizla ilgili mezarlar, kutsal agaclar, taslar veya cesmeler gibi kiiltiirel miras alanlari var
mi?

Yayla otlaklari ve mezarlar var, ancak baska yerler yok.
Bu miras alanlari dis etkenlerden zarar gériirse beklentileriniz nelerdir?
Herhangi bir zarar beklenmemektedir.

Bulgularin dogrudan rapora dahil edildigi unutulmamalidir. Kiltarel miras uzmaninin yorumlari
yoktur. Bu nedenle, bu bilgiler uzmanlarin ek degerlendirmeleriyle dogrulanmalidir.

S6z konusu konu hakkinda ayrintilar, Projeye Ozel Kiltiirel Miras Yénetim Plani iginde
verilecektir.
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Tablo 3. Gegim Kaynaklarinin lyilestiriimesine Yonelik Faaliyetler Oncesinde Gergeklestirilen Paydas istisareleri
. Katilimcilarin ayrintilan
Paydaslarin adi TPayda§Iar|n Ftk' . L. Hane halki Hassasiyet durumu Tarih Yer
animlanmasi diizeyi Yas Cinsiyet N
buyiikliigii
Proje alaninin KVKK KVKK KVKK geregi
cevresinde yasayan PET Dogrudan geregi geregi izlenmistir KVKK geregi gizlenmistir 28.01.2025 Proje alani
Yorikler gizlenmistir | gizlenmistir 9 s
Proje alaninin KVKK KVKK KVKK geregi
cevresinde yasayan PET Dogrudan geregi geregi izl istir KVKK geregi gizlenmisgtir 28.01.2025 Proje alani
Yorukler gizlenmistir | gizlenmigtir gizlenmis
Proje alaninin KVKK KVKK KVKK geregi
gevresinde yasayan PET Dogrudan geregi geregi izlenmistir KVKK geregi gizlenmistir 28.01.2025 Proje alani
Yorukler gizlenmistir | gizlenmistir g s
" ®
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3.4 PS7 Yerli Halklar kriterine gore Yoruklerin degerlendirilmesi

PS7 kapsaminda degerlendirme icgin gerekli kriterler:

IFC Performans Standardi 7'ye (PS7) gore, bir toplulugun "yerli halk" olarak kabul edilebilmesi
icin asagidaki kriterlerden bir veya daha fazlasini kargilamasi gerekir:

¢ Kendi sosyal, kiiltirel, ekonomik ve siyasi kurumlarini strdiirmek
Belirli bir cografi bélgeye gticli bir geleneksel baglliga sahip olmak

o Geleneksel gecim kaynaklarina bagh olmak (6rnegin, gégebe hayvancilik, geleneksel
tarim)

e Belirgin kulturel, dilsel ve sosyal 6zelliklere sahip olmak

PS1 (Cevresel ve Sosyal Risklerin ve Etkilerin Degerlendiriimesi ve Yonetimi), PS5 (Arazi
Edinimi ve Zorunlu Yeniden Yerlesim) veya PS8 (Kultirel Miras) gibi diger Performans
Standartlari araciliiyla, benzersiz kiltirel, ekonomik veya sosyal 06zelliklere sahip
topluluklarin 6zel ihtiyaclarini ve hassasiyetlerini ele alirlar.

Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi (bkz.Tablo 1), genel vatandaslik ¢cercevesinden farkh 6zel bir
statliye sahip herhangi bir etnik, dilsel veya dini alt grubu tanimamaktadir. TUm bireyler, Turk
vatandas! olarak kanun oninde esit kabul edilir. Bu nedenle, belirli bir grubu farkh haklara
sahip “yerli” olarak tanimak, esitlik ilkeleri ve Uniter devlet yapisi ile geliskili olarak algilanabilir.

Tarkiye, yerli halklarin haklarini tanimlayan temel uluslararasi hukuki belgelerden biri olan
Uluslararasi Calisma Orgiti'niin 169 sayili Yerli ve Kabile Halklari Sdzlesmesi'ni
imzalamamistir (bkz.Uluslararasi Gereklilikler ). Turkiye, tarihsel olarak "yerli halklar" gibi
terimleri igceren uluslararasi anlagmalari onaylamaktan kaginmistir.

Ozetle, Tirkiye'de PS7'nin uygulanmamasinin ana nedeni, "yerli halklarin” yasal bir taniminin
olmamasi ve bu tur tanimlarin Ulkenin Uniter devlet yapisi ile siyasi olarak celisebilecedi
algisidir. Bu nedenle, uluslararasi finans kurumlari genellikle projelerde PS7'yi dogrudan
uygulamak yerine, ilgili topluluklarla ilgili hassasiyetleri diger standartlar araciligiyla ele almay:
tercih etmektedir.

Yoruklerin yasam tarzlari, gecim kaynaklari ve kiltirel 6zellikleri IFC PS7 baglaminda Tablo
4'te ayrintih olarak incelenmistir. Bu degerlendirme sonucunda, Yoéruklerin IFC PS7’de
belirtilen kriterler dogrultusunda Yerli Halklar olarak kabul edilmedigi belirlenmistir. Ayrica,
projenin arazi edinimine iliskin etkiler yalnizca Ug¢ Yo6ruk ailesiyle sinirli olup tim Yoruk
toplulugunu kapsamamaktadir.

!

_— O, <A’
/TOSYAU Demir Celik &“ ENGINEERING
(¥ CONSULTANCY INC.



GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001
Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa28/ 89

Tablo 4. PS7 Yerli Halklar Standardi Kapsaminda Yoériiklerin Degerlendiriimesi

Madde /

Bolim Alt boliim Makale

Cerceve Sayfa Yoriiklerle ilgili agiklama

Yoruklerin kimlikleri ana akim gruplardan farkh degildir. Marjinallestiriime yasamazlar.
Savunmasiz kalabilecekleri tek durum, gegici yasam alanlarini kullanmalaridir. Ancak, bu
bdlgedeki Yorikler ve diger yakin bolgelerdeki Yorukler, yasamak icin kullandiklari ¢adirlarin
yani sira duzenli evlere de sahiptir.

Performans Standardi 7, ulusal toplumlarda ana akim gruplardan farkli kimliklere sahip
Giris - 1 sosyal gruplar olarak yerli halklarin genellikle nifusun en marjinal ve savunmasiz kesimleri 1
arasinda yer aldigini kabul eder.

Ekonomik olarak herhangi bir kisittamaya tabi degildirler. isterlerse sigortali iglerde
caligabilirler. Herhangi bir kisitlamaya tabi degildirler. Yérilk Sanayiciler ve Is Adamlari
Dernegi” (YORSIAD) Tiirkiye'de faaliyet géstermektedir® . Sosyal olarak, herhangi bir alanda
herhangi bir kisitlamaya tabi degildirler® . Her Tirk vatandasi gibi resmi kimlik belgelerine
sahiptirler ve haklari Anayasa ile korunmaktadir'® . Diger herkes gibi kanun 6niinde esit
haklara sahiptirler. Dogal kaynaklara erigimlerini engelleyen herhangi bir kisitlama yoktur.
Kultirel olarak, aidiyet duygularini korumak icin dernek kurma haklari kanunla gtvence
altina alinmigtir. Kalkinma planlari (en sonuncusu 12. Kalkinma Plani'" ) Tirkiye'nin tim
vatandaslarini kapsar, kimliklerine ayr bir atifta bulunulmaz ve higbir grup bu planlardan
hari¢ tutulmaz.

Cogu durumda, ekonomik, sosyal ve hukuki durumlari, topraklar ve dogal ve kdltirel
Giris - 1 kaynaklar Uzerindeki haklarini ve cikarlarini savunma kapasitelerini sinilamakta ve 1
kalkinmaya katilma ve bundan yararlanma yeteneklerini kisitlayabilmektedir.

YOoruk aileleri, proje alani icindeki arazinin resmi mulkiyetine sahip degildir ve bu arazinin
geleneksel milkiyeti veya geleneksel kullanimi da yoktur. Onlar gayri resmi olarak ikamet
etmektedirler. Bunun diginda, Yorikler sinirlar belirlenmis arazinin dogrudan mdlkiyetine
1 sahip degildir. Her vatandas gibi, onlar da evlerde yasamaktadir. Bu evleri kiralamis veya
satin almis olabilirler. Gergeklestirilen goérismenin sonuglarina gore, Toprakkale ilge
merkezinde ikamet etmektedirler. Dolayisiyla, bu konuda herhangi bir kisittama yoktur. Bu
durum sadece buradaki Yérukler icin degil, tim Yorikler ig'?1314

Halklar, topraklari ve kaynaklari dénusturdlar, isgal edilir veya 6nemli 6lglide bozulursa

Giri - 1 o :
¥ Ozellikle savunmasiz hale gelirler.

Yorikler, ana dili olarak Turkge diginda' baska bir dil kullanmazlar. Yorikler, dogrudan
Turkge konusmayi igeren Turkmen kultirlyle zaten baglantilidir. Yoéruklerin kendi ayri
kurumlari yoktur'® ; diger vatandaslarla ayni idari bolimler iginde yonetilirler'” . Bakanliklarin
merkezi ve il kuruluslari tarafindan saglanan hizmetlerden yararlanirlar.

Giris - 1 Dilleri, kilttrleri, dinleri, manevi inanglari ve kurumlari da tehdit altinda olabilir. 1

Yoraklerin kimligini veya kultirind engelleyecek higbir durum séz konusu degildir.
Yériklerin su anda kullandiklari alan ile taginacaklari alan arasinda 100 metreden fazla bir
fark yoktur. Bu nedenle, yeni alan sadece 100 metre uzaklikta oldugundan, geleneksel
yasam tarzlarini siirdirmelerine olanak taniyacak ve gbgebe faaliyetleri gok az diizeyde
etkilenecektir. S6z konusu alan dogal kaynak olarak kabul edilmediginden, proje onlarin
dogal kaynaklara erisimine herhangi bir engel teskil etmemektedir. Ge¢im kaynaklarinin
kaybini telafi etmek igin talep ettikleri ayni destek saglanmigtir. Onlarla iletisim devam
edecek ve talepleri ve sikayetleri dinlenecektir. Yoksullagsma ile ilgili herhangi bir endise dile
getirilmemigtir; talepleri ayni destekle sinirli kalmistir. Su anda yasadiklari bdlgeden
tasinmalari, sagliklar icin aslinda faydali olacaktir, ¢clnki atik maddelerin biriktigi bir
bdlgede yasamak zaten énemli bir saglik riski olusturmaktadir.

Bu kirilganlik, kimlik, kiltir ve dodal kaynaklara dayali ge¢im kaynaklarinin kaybinin yani 1

Girig ) L sira yoksullasma ve hastaliklara maruz kalmay:i da icerebilir.

"Yerli Halklar"in evrensel olarak kabul edilen bir tanimi yoktur. Yerli Halklar, farkh tlkelerde

"yerli etnik azinliklar", aborjinler", "dag kabileleri", "azinlik milletler", "kayith kabileler", "ilk 1 1819T (irkiye'de bu terimlerle tanimlanan bir grup bulunmamaktadir.
milletler" veya "kabile gruplan" gibi terimlerle anilabilir.

Uygulama 4
Kapsami

7 Antalya merkezli bir sivil toplum kurulusu. Yériik Sanayiciler ve Isadamlari Dernegi. Resmi web sitesi:_https://www.yorsiad.org.tr/tr.

8 Dernekler Kanunu No 5253. Birlesmis Milletler Mlteciler Yiiksek Komiserligi (UNHCR) Refworld. Kiiresel Hukuk ve Politika Veritabani. Kaynak:_https://www.refworld.org/legal/legislation/natlegbod/2004/en/74609.

® Turkiye Cumhuriyeti. Digigleri Bakanh@i. Medeni ve Siyasi Haklar Uluslararasi Sézlesmesi. Kaynak: https://www.mfa.gov.tr/international-covenant-on-civil-and-political-rights.en.mfa

0 Turkiye Cumhuriyeti Anayasa Mahkemesi. Tirkive Cumhuriyeti Anayasasi._https://www.anayasa.gov.tr/media/7258/anayasa_eng.pdf.

" Tlrkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanli§i. Strateji ve Biitge Baskanhgi. Onikinci Kalkinma Plani (2024-2028). Kaynak:_https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2025/03/Twelfth-Development-Plan_2024-2028.pdf.

2 Mugla Belediyesi. Yorik Kultiirii. Yorik ve Yériksellik kavrami. Kaynak:_https://www.mugla.bel.tr/sayfa/yoruk-kulturu.

3 Osmanli imparatorlugu'nda Yériikler. Osmanli Imparatorlugu'nda Yériiklerin Gégebelikten Yerlesik Hayata Gegisinde Uygulanan Vergi Politikalari ve Bunlarin Sosyal Sonuglari

Yrd. Dog. Dr. Ali Riza GOKBUNAR — Celal Bayar Universitesi, Uygulamali Bilimler Fakiltesi, Manisa. Kaynak:_https://www.tarihportali.org/konular/osmanli-devletinde-yorukler.6500/.

4 Tirkiye Cumhuriyeti Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi. 9. Uluslararasi Tirk Halk Kiiltiiri Kongresi. Miizik, Dans, Eglence. Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi icin Cabalar. Yériik Kiiltirinde Meydana Gelen Degisiklikler. Prof. Dr. Metin Ozkul - Adem Oter. Sayfalar 475-506. Kaynak:
https://www.kulturportali.gov.tr/mrepo/eKitap/eb-YorukKulturundeMeydana/34/index.html.

5 Yorikler. Kaynak:_https://en.wikipedia.org/wiki/Y % C3%B6r%C3%BCks.

6 Yérikler. Tirk Kiltirinde Oguz, Tirkmen ve Yérik Kavramlar. Dr. Cahit Gelekgi. Hacettepe Universitesi. ISSN: 1305-5992. Tirk Dili ve Edebiyati Dergisi. Sonbahar 2004. Sayi 1 https:/turkoloji.cu.edu.t/HALKBILIM/cg_yoruk/cg_yoruk.htm. Kaynak:
https://turkoloji.cu.edu.tr’/HALKBILIM/cg_yoruk/cg_yoruk.htm.

7 Durukan, Arzu & Giilel, Hasan. (2020). YORUKLERIN ATALARINDAN KALAN KULTURU KORUMA CABASI VE YASANAN DEGISIKLIKLER. 3. 56-67. Kaynak:
https://www.researchgate.net/publication/341046088 YORUKS' EFFORTS TO PRESERVE THE CULTURE _OF THEIR ANCESTORS AND THE CHANGES EXPERIENCED Yoruklerin Atalardan Kalan Kulturu Koruma Cabasi ve Yasanan Degisiklikler.

'8 Birlesmig Milletler iLibrary. Diinya Yerli Halklarinin Durumu. Kaynak:_https://www.un-ilibrary.org/content/series/25186922.

"% Birlesmig Milletler Yerli Halklar Daimi Forumu. Yerli halklar kimlerdir? Kaynak:_https://www.un.org/esa/socdev/unpfii/documents/5session_factsheet1.pdf.
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Madde /

Boliim Alt boliim Makale

Cerceve Sayfa Yoriklerle ilgili agiklama

Yorukler genellikle Turkiye'nin Akdeniz bdlgesinde yasayan bir topluluk olarak bilinir ve
baskalari tarafindan taninir. Ancak Yorik yasam tarzi, Yorik olmayan kisiler tarafindan da
paylasiilmaktadir. Dolayisiyla, Yoriklerle 6zdeslesmis farkl yasam tarzlari, Turkiye'nin farkli
Bu Performans Standardinda, "Yerli Halklar" terimi, asagidaki ézellikleri gesitli derecelerde bolgelerindeki diger vatandaglar tarafindan da paylasiimaktadir. Ornegin, Akdeniz
Uygulama taslyan farkl bir sosyal ve kiiltiirel grubu ifade etmek igin genel anlamda kullaniimaktadir: bolgesinde sadece Yorikler degil, birgok koylu de yaz aylarinda hayvanlarini otlatmak icin
Kapsam - 5 o . o . . L. 2 |yaylalara go¢ eder ve kigin koylerine geri doner - Karadeniz bolgesinde de ylksek

P Kendilerini farkli bir yerli kiiltiirel grubun dyeleri olarak tanimlama ve bu kimligin otlaklar benzer sekilde hayvan otlatmak igin kullanilir ve buradaki insanlar Yoériik degildir?? .
bagkalari tarafindan taninmasi; Orta ve Dogu Anadolu'da, hem hayvancilik hem de aricilik icin yaylalarda "koma?® " adi
verilen yerlesim yerleri kurulmugtur ve bu insanlar da kendilerini Yorik olarak
tanimlamamaktadir. Ozetle, sahip olduklari bu gégebe ézelligi, benzersiz bir 6zellik olmadig
icin onlari Yerli Halklar olarak tanimlamak icin yeterli degildir.

Ne proje alaninda ne de Turkiye'nin diger bolgelerinde Yorikler ve atalari igin cografi olarak
tanimlanmis bir alan bulunmamaktadir?4252627 _Proje alani, kiglamak igin segtikleri bir yerdir
2 ve gerekirse benzer baska alanlar bulabilecek durumdadirlar® . Yoriklerin herhangi bir
dogal kaynakla dogrudan baglantisi yoktur ve proje alaninda dogal kaynak
bulunmamaktadir.

Uygulama Proje alanindaki cografi olarak farkli habitatlara veya atalarin topraklarina ve bu
Kapsami habitat ve topraklardaki dogal kaynaklara kolektif baghlik;

Kendi geleneksel, kiltirel, ekonomik, sosyal veya siyasi kurumlari yoktur. Turkiye'de sivil
toplum kuruluslari genellikle geleneksel ve kuiltlrel kimlikler igin faaliyet géstermektedir?®3°
Buradaki Yoruk ailelerinin higbiri bu derneklerin tyesi degildir31323334  Ayri bir ekonomik
kurumlan yoktur. Sosyal ihtiyaglar igin, bakanhklardan, merkezi ve il subelerine bagli
Uygulama Ana akim toplum veya Kkiiltiirden ayri geleneksel kiiltiirel, ekonomik, sosyal veya kuruluslardan ve belediyelerden hizmet almaktadirlar. Bu kurumlarin hi¢biri Yorukler igin ayr
Kapsami siyasi kurumlar bir birime sahip degildir. Ayrica, Yorukler de bunlardan ayri bir kurum olusturmamislardir.
Tarkiye'deki siyasi kurumlar siyasi partilerdir ve Yoriklerin kendi siyasi partileri yoktur.
Olsaydi, diger partilerle ayni genel ve yerel segimlere katilirlardi. Yasama, ylritme veya
yargi organlarinda Yérukler igin 6zel olarak ayrilmis bir kurum yoktur ve Yérikler de kendileri
icin bdyle bir kurum olusturmamiglardir.

Uygulama ) 5 Yasadiklar lilke veya bélgenin resmi dilinden veya dillerinden genellikle farkli olan, 5 Yorikler, ana dili olarak Turkge diginda bagka bir dil kullanmazlar. Yorukler, dogrudan
Kapsami kendine 6zgii bir dil veya lehge. Tlrkge konusmayi iceren Tlrkmen kiltirlyle zaten baglantilidir.

Yorukler Tirkiye'de belirli veya farkh bir yasam alanina sahip degildir. Esas olarak Akdeniz

bélgesinde yasamaktadirlar. Bunun diginda, Ege Bélgesi (Mugla, izmir, Manisa, Balikesir),

Marmara Bolgesi (Bursa, Kocaeli, Bilecik), Orta Anadolu Boélgesi (Eskisehir ve Konya), Dogu

Uygulama Bu Performans Standargll, l?elirli habita}lar_@ veya atfalarlmn topraklarina ve bu topra.klarc.iaki Anadolu Bolgesi (Kahramapmaras) ve .GU.ney(.ij.u Anadolu Bélgesi (§:a_pllurf§) §ehirleripd§

Kapsami - 6 dogal kaynaklara kolektif bir baglilik siirdliren, yani grup veya topluluk olarak kimlikleri bu 2 | de yasamaktadirlar. Bu bélgelerde, kimliklerini ifade etmek igin "Yorik Turkmen Birligi"

P topraklarla baglantili olan yerli halk topluluklari veya gruplari i¢in gecerlidir. (Yoriik Tirkmen Vakfi®® ) catisi altinda dernekler kurmuslardir. Yérikler, Oguz Tarklerinin

6nemli bir kolu olarak bilinmektedir3® . Buna gore, "ayirt edici yasam alanlari" tanimi gegersiz
hale gelmektedir. "Atalarin topraklarina” gelince, Yérukler kendilerini Tirkmen olarak
gorirler ve atalarinin topraklari, 7. yizyilin sonunda gdg ettikleri Orta Asya'da Amu Darya

20 Akseki Kasabasinda Gégebe Hareketleri. Uluslararasi Sosyal Arastirmalar Dergisi. Cilt 3 / 10 Kig 2010. Halil Hadimli-Zerrin Karakuzulu-Salih Birinci. Kaynak:_https://www.sosyalarastirmalar.com/articles/the-nomadic-movements-in-akseki-town. pdf.

21 Alptekin, Mehmet. (2023). Silifke Tirkilerinde Yaylalara Gég. Kaynak:_https://www.researchgate.net/publication/375747395 Silitke Turkulerinde Yaylalara_Goc.

22 |nsan ve Sosyal Bilimler Arastirmalari Dergisi. 2025, Cilt 14, Say1 1, Sayfalar 262—282 | Arastirma Makalesi. Sen, E., & Arik, G. (2025). Karadeniz Yayla Géciiniin Izlerini Karadenizli Ressamlarin Eserlerinde Aramak. insan ve

Toplum Bilimleri Arastirmalari Dergisi, 14(1), 262-282. Kaynak:_https://doi.org/10.15869/itobiad.1605568.

2 Hinis'taki Kom Yerlesimleri Uzerine Bir Arastirma. Yrd. Dog.Dr. Saliha Koday. Tiirk Cografya Dergisi. 1999. Kaynak:_https://web.archive.org/web/20161220205425/http://dergipark.ulakbim.gov.tr/tcd/article/view/1074000323/1074000315.

u Ceyhan, Ayhan & Unalan, Adnan & Akyol, Ethem. (2020). Yoriklerin Baslica Ekonomik Faaliyetleri ve Gelecekten Beklentileri Uzerine Bir Saha Calismasi. Kaynak:
https://www.researchgate.net/publication/348299614 Yoruklerin_Baslica Ekonomik Faaliyetleri ve Gelecekten Beklentileri Uzerine Bir Saha_Calismasi.

% Aygil, B. (2025). Yériiklerin Yasam Tarzi. BENGI Diinya Yériik-Tiirkmen Aragtirmalari Dergisi, 2025(1), 103-121. https://doi.org/10.58646/bengi.1605445. Kaynak:_https://dergipark.org.tr/tr/pub/bengi/issue/90553/1605445.

% https://www.trthaber.com/haber/yasam/konargocerlik-kulturunun-bin-yillik-temsilcileri-sarikecili-yorukleri-411621.html

27 Siileyman Demirel Universitesi Isparta ve Cevresinin Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasi Yériik Kiiltiirii Stileyman Demirel Universitesi Yayinlari / Yayin No: 108 ISBN: 978-605-9454-45-2 SDU Yayin No: 108. https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/kitaplar/yoruk-kitabi.pdf.

28 Ozen, Huseyin & Direk, Mithat. (2023). EKOLOJIK VE SURDURULEBILIR BiR YASAM ORNEGI: YORUK KULTURU. Kaynak:_https://www.researchgate.net/publication/372854681 EKOLOJIK VE SURDURULEBILIR BIR YASAM ORNEGI YORUK KULTURU.

2 Tirkiye'de Son Dénem Yériikk Derneklerinin Liderlik Ekseninde Degerlendirimesi. Ozkan, M. & Acar, O. K., (2022). “Tirkiye'de Son Dénem Yériikk Derneklerinin Liderlik Ekseninde Degerlendirimesi” ODUSOBIAD 12 (3), 2307-2326 Doi: 10.48146/odusobiad.1100904.
https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/2363826.

3 Kolukirik, Suat & Giin, Elif. (2024). KENT KIMLIGININ OLUSUMUNDA SIViL TOPLUM KURULUSLARININ ROLU: ANTALYA'DAKI YORUK DERNEKLERI UZERINE BIR ARASTIRMA. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi. 34. 10.35379/cusosbil.1410832. Kaynak:
https://www.researchgate.net/publication/381793167_KENT_KIMLIGININ_OLUSUMUNDA_SIVIL_TOPLUM_KURULUSLARININ_ROLU_ANTALYA'DAKI_YORUK DERNEKLERI UZERINE BIR ARASTIRMA.

3! Tlrk Dlnyasi Yérik Tarkmen Birligi. Resmi web sitesi:_https://yorukturkmenbirligi.org/.

32 Tlrk Dlnyas Yérik Turkmen Birligi. Federasyonlar. Kaynak:_https://yorukturkmenbirligi.org/federasyonlar;.

33 Tlrk Diinyasi Yorik Tarkmen Birligi. Dernekler._https://yorukturkmenbirligi.org/dernekler/.

34 Tlrk Dlnyas Yérik Tarkmen Birligi. Vakiflar._https://yorukturkmenbirligi.org/vakiflar/.

3 Tlrk Dlnyasi Yérik Tarkmen Birligi. Resmi web sitesi:_https://yorukturkmenbirligi.org/.

36 Oguz Turkleri. Kaynak:_https://en.wikipedia.org/wiki/Oghuz_Turks.
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Bolim Alt bolim ':Ina:::;fel Cerceve Sayfa Yoriklerle ilgili agiklama
Nehri ile Hazar Denizi arasindaki bozkirlardir®” . Gegmislerine kolektif bir bagliliklari olsa da,
diger kriterlerin hicbiri bu tanimla értiigmemektedir.
Yukaridaki tanimlarda belirtildigi gibi, Turkiye'de proje alani dahil olmak Gzere belirgin bir
Ayrica, zorla ayrilma, catisma, hukumetin yeniden yerlesim programlari, topraklarinin cografya veya atalarin topraklari s6z konusu degildir. Proje alaninda veya genel olarak
Uygulama ) 6 elinden alinmasi, dogal afetler veya bu tir topraklarin kentsel alana dahil edilmesi nedeniyle, 5 Yoruk halki icin "zorla ayrilma, gatisma, hukimetin yeniden yerlesim programlari, topraklarin
Kapsami proje alanindaki belirgin habitatlara veya atalarinin topraklarina olan kolektif bagliliklarini el konulmasi, dogal afetler veya bu topraklarin kentsel alana dahil edilmesi" gibi durumlarin
kaybetmis topluluklar veya gruplar igin de gecerli olabilir. hicbiri meydana gelmemigtir. Tekrar tekrar belirtildigi gibi, dogrudan "Yérik topradi" olarak
tanimlanabilecek bir alan yoktur.
Kdlturel miras uzmanlarindan olugan bir ekip bu Proje Gzerinde ¢alismis ve bulgular hem
Uygulama 7 Musteri, bu Performans Standardi kapsaminda belirli bir grubun Yerli Halklar olarak kabul 2 S‘;’SEB herr;d?. Kﬂltlljkrel '\I/“rai Yonetlrln Plani raporlexlnda sunulmulstuli.. Ancak, bu radporlarda
Kapsami ) edilip edilmedigini tespit etmek icin yetkili profesyonellerden géris almasi gerekebilir. roruxler rerli Halk olara ta“'”? a”r.“am'§t'r- yrica, sosyal eKip, __mevcut drumun
Ozelliklerini belirlemek ve GKRP'nin bir pargasi olarak YorUklerle goérismeler yapmistir.
Yukaridaki tanimlarla uyumlu higbir bulguya rastlanmamistir.
Yoruk aileleri, proje alani icindeki arazinin resmi milkiyetine sahip degildir ve bu arazinin
Gereklilikler Genel / Katim ve Ona 11 Etkilenen Yerli Halk Topluluklari, topraklarinin kaybi, yabancilagsmasi veya sémiriimesi ve 3 geleneksel milkiyeti veya geleneksel kullanimi da yoktur. Bu alanda herhangi bir kaynak
y dogal ve kulturel kaynaklara erigsim konusunda 6zellikle savunmasiz olabilir. bulunmamaktadir. Proje alaninda herhangi bir kiilturel kaynaklari da yoktur. Bu nedenle, bu
tir kaynaklara erisimle ilgili herhangi bir sorun veya kisittama bulunmamaktadir.
Ozgiir, Onceden ve
Bilgilendirilmis Onay Gerektiren - - . . . o
- Kosullar / Geleneksel Mulkiyet Yerli halklar genellikle topraklarina ve ilgili dodal kaynaklara siki sikiya baghidir. Cogu Yoruklerlgln_tanlmlanm|§ bir arazi yoktur. Pro_Je algmpda dogal 'kaynakl_ar bqlunmamaktadlr.
Gereklilikler 13 L 3 Isgal ettikleri alan geleneksel olarak onlara ait degildir. Tosyali'ya tahsis edilen alanin yerel
veya Geleneksel Kullanim Altinda zaman, bu topraklar geleneksel olarak mulkiyet veya geleneksel kullanim altindadir. Iy s
M geleneklerle (otlaklar, mera alanlari vb.) hi¢bir baglantisi yoktur.
Olan Topraklar ve Dogal
Kaynaklar Uzerindeki Etkiler
Ozgiir, Onceden ve L . . . . S Lo
Bilgilendirilmis Onay Gerektiren Yerli halklar, ulusal yasalarca tanimlanan bu topraklarin yasal miulkiyet hakkina sahip Yortiklerin proje alaninda gayri resmi ollarak |karrJet ettikleri dogrqdur. Bu alanda kimiiklerini
o o : T e veya topluluklarini tanimlayan bir gegim kaynagi veya baska bir kaynaklari yoktur. Alan,
. Kosullar / Geleneksel Mulkiyet olmayabilirler, ancak gecim kaynaklari veya kimliklerini ve topluluklarini tanimlayan kultirel, . N = . :
Gereklilik 13 .. . L - . 3 mevsimsel veya periyodik olarak kulturel, téren veya manevi amaglarla kullaniimamaktadir.
veya Geleneksel Kullanim Altinda téren ve manevi amaclar i¢in bu topraklari mevsimsel veya déngusel olarak kullanmalari N A -
M . . ™ Bu tir kullanimlarla ilgili herhangi bir beyanda bulunmamislardir. Kis aylarinda hayvanlari
Olan Topraklar ve Dogal genellikle kanitlanabilir ve belgelenebilir. - .
N S barindirmak ve atiklardan malzeme toplamak igin proje alaninda bulunurlar.
Kaynaklar Uzerindeki Etkiler
Ozgiir, Onceden ve
Bilgilendirilmis Onay Gerektiren
Durumlar / Geleneksel Mulkiyet Musteri, geleneksel mulkiyet veya geleneksel kullanim altinda bulunan toplumsal Proie alaninda Yériik geleneklerine davall miilkivet veva aeleneksel kullanm hakki bulunan
Gereklilikler | veya Geleneksel Kullanim Altinda 15 mulkiyetindeki topraklar ve dogal kaynaklardan Yerli Halklarin yerinden edilmesini 6nlemek 4 1€ < 9 Y y yag
M L - . - 9 . ; arazi veya dogal kaynak bulunmamaktadir.
Olan Topraklar ve Dogal icin uygulanabilir alternatif proje tasarimlarini degerlendirecektir.
Kaynaklardan Yerli Halklarin Yer
Degisimi
Ozgiir, Onceden ve Bir projenin, yerli halklarin kimlikleri ve/veya kulturel, téren veya manevi yasamlari igin hayati Proie alaninda Yériiklerin kimlidi kiiltiirel. téren veva manevi vasamlar icin havati énem
Gereklilik | Bilgilendirilmis Onay Gerektiren 16 énem tagiyan kritik kiiltirel miras tizerinde énemli bir etkiye sahip olabilecegi durumlarda, | 5 J inca, Yoruie g ' y yas gin hay
LA . . T L . . . tasiyan kritik kltirel miras unsurlari bulunmamaktadir.
Kosullar / Kritik Kiltirel Miras bu tir etkilerin dnlenmesine 6ncelik verilecektir.
o g . . Lo . -
. Etkilenen Yerli Halk Topluluklarina tazminat ve diger fayda paylasimi Onlemlerinin Yorikler? ,da ke’?‘?‘ kanunlarlna. veya kurumianina sahip degildir. Yerli Halkiar kategonsu
. Etki Azaltma ve Kalkinma . . Y . altinda degerlendirilemeyecekleri icin, katiim ve riza asamalarinda dezavantajli gruplar
Gereklilikler 19 belirlenmesi, sunulmasi ve dagitiimasi, bu topluluklarin yasalari, kurumlari ve gelenekleri ile 5 . . R . -
Faydalari o > A~ olarak ele alinarak, kararlari dinlenmis ve talepleri dogrultusunda bir GKRP cergevesi
ana akim toplumla etkilesim duzeyleri dikkate alinarak yapilacaktir. TR R Sl : A
gelistiriimistir. Bu asamada, gelenek ve géreneklere herhangi bir 6nem verilmemigtir.
Ozel Sektoriin Sorumluluklar Hiikimeti isvie ilqili Yerli Halklar konul Snetiminde t | bir rolii oldud
- Yerli Halklarla ilgili Konularin ukumetin projeyle Higili Yerii Ralklar konularinin yonetiminde tanimianmig bir rofu oldugu Devlet tarafindan YérUkler igin tanimlanmis bir kurum bulunmamaktadir. Anayasa'ya gore3®
Gereklilikler Yénetimesinden Hikimetin 21 durumlarda, misteri, bu Performans Standardinin hedefleriyle tutarli sonuglar elde etmek 6 herh i bi icin &zel olarak belirl is bir k bul ktad
Sorumlu Oldugu Durumlar icin, mimkln ve kurumun izin verdigi 6lctide, sorumlu devlet kurumu ile isbirligi yapacaktir. » Nernangi bir grup igin ozel olarak belirienmig bir kurum bulunmamaktadir.

7 Tlrk Gogl. Kaynak:_https://en.wikipedia.org/wiki/Turkic_migration. )
38 Aydin ili Gézkaya Kéyiinde Geleneksel Halk Hukuku Hakkinda Adet ve Gelenekler. Adnan Menderes Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi Dergisi, Cilt: 5, Say: 2 (s. 105 - 121). Kaynak:_https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/528138

% Madde 10 (Esitlik ikesi), Madde 42 (Egitim ve Ogretim Hakki) ve Madde 67 (Vatandaglik ve Haklar).
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3.5 Dezavantajli/Hassas Bireyler veya Gruplar

Bu terim, projenin etkilerinden olumsuz yonde etkilenme riski digerlerine kiyasla daha ylksek
olan ve bir projenin faydalarindan yararlanma konusunda daha fazla kisitla kargilasabilen
bireyleri veya gruplari ifade eder. Bu bireyler ya da gruplar, dizenli istisare slireclerine tam ve
etkin bicimde katilma konusunda diglanmaya veya sinirlamalara daha yatkin olabilir. Bu
nedenle, etkili katihmin saglanabilmesi icin 6zel 6nlemlere ve destege ihtiyag duyabilirler.

Bu projede kirilgan gruplar, proje ile ilgili bilgilere erisim, istisare sireclerine katihm ve
duyurulardan faydalanma kapasitelerini  sinirlayabilecek  6zellikler temel alinarak
tanimlanmistir. Bu kapsamda, Turkce bilmeyen bireyler, yaslilar ve engelli kigiler proje icin
kirilgan gruplar olarak belirlenmigtir.

Belirlenen kirilgan gruplar alfabetik sirayla asagida sunulmaktadir:

Engelli bireyler

Depremzedeler

Yagli bireyler

Kadin hane reisleri

Okuma yazma bilmeyen yetigkinle

Turkge bilmeyen bireyler

Mudilteciler ve/veya siginmacilar

Yaya ve toplu tagima ile erigsim saglayan meslek lisesi 6grenciler
Yoérukler

Yorukler, proje baglaminda dezavantajli bir grup olarak degerlendirilebilir; zira cesitli faktorler
onlari daha kirilgan hale getirmektedir. Ozellikle Yoriik aileleri igerisinde yaslilar, engelli
bireyler, yataga bagimli kisiler, okuma yazma bilmeyen yetiskinler ve tek basina hane reisi
olan kadinlarin bulunmasi, sosyal ve ekonomik destek ile korunma ihtiyacini artirmaktadir.
Toplulugun hane profillerini incelemek icin IUtfenYorik aileleriyle yapilan goérisme sonugclari
adresine bakiniz.
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3.6 Yoriiklerin Gériiglerini Dahil Etmek igin Onerilen Strateji

Bu ilkelere dayali olarak Yérukler icin gelistirilen strateji asagidaki maddelerle formile
edilmigtir:

Yoruk toplulugu, proje alaninda belirlenen dezavantajli gruplardan biri olarak bu
GKRP'nin kapsamina dahil edilmistir. Diger gruplar lzerinde fiziksel veya ekonomik
yeniden yerlesim etkisi beklenmemektedir.

Yoruk halkinin yerel bir dili yoktur. Bu nedenle, tum bilgi yayma surecleri Turkce olarak
yurutulecektir.

Yoruk halki i¢in kultirel olarak uyarlanmis bir yaklasim gerekmemektedir. Onlarin
erisim ve katilimlari igin, proje alaninda mevsimsel olarak bulunduklari dénemden
yararlaniimalhidir. Bu nedenle, tum faaliyetler onlar bdlgeden ayriimadan Once
tamamlanacaktir.

Yuz yluze toplantilar, bilgi yayma konusunda birincil yontem olacaktir. Yazili belgeler
saglanmalidir; ancak okuma yazma bilmeyen temsilciler de bulunmaktadir. Bu
nedenle, yazil belgelerin anlasiimasini saglamak igin destek saglanacaktir. Seffaflig
korumak icin, okuma yazma bilmeyen bir temsilciye, ona yardimci olmak veya rehberlik
etmek Uzere okuma yazma bilen bir hane tGyesi veya diger hanelerden okuma yazma
bilen bir temsilci eslik edecektir.

Proje alanindaki Yérukler bu konuda hemfikirdir. Tim temsilciler, GKRP'nin bir pargasi
olarak ayni tasinma destegdi saglanmasi konusunda fikir birligindedir. Bu nedenle, farkli
gorus gruplarinin kendilerini ifade etmeleri icin ayri oturumlar dizenlemeye gerek
yoktur. Sonug olarak, bu slrecgte odak gruplari gibi 6zel toplantilar kullaniimayacaktir.
ik bilgilendirme toplantisi ve diger toplantilar, proje sahasinda yiiz yiize yapilacaktir.
Tdm suregler, Yorik toplulugu bdlgeden go¢ etmeden 6nce tamamlanacaktir. Gog
ederlerse, iletisim ylz ylze toplantilar yerine telefonla yapilacaktir. Yorik toplulugu
icin, yuz yuze toplantilar disinda en etkili katilim yéntemi telefon gérismeleri olacaktir.
Proje alanindaki Yoruk ailelerinin temsilcileri arasinda engelli birey bulunmamaktadir.
Hanelerinde engelli ve yatalak bireyler bulunmakla birlikte, bunlarin bilgi yayma
surecine katihmi gerekli degildir. Bu nedenle, engelli bireyler igin 6zel énlemler Yorik
toplulugu icin gegerli olmayacaktir.

Yoruk aileleri tim hane halkinin katilimini talep ederse, yaslilar ve bakima muhtag
kisiler Toprakkale ilgce merkezindeki evlerinde ziyaret edilecektir.

Telefonla uzaktan yapilan toplantilar da dahil olmak Uzere tim faaliyetler
kaydedilecektir. Video ve ses kaydi yapilacaksa, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(KVKK)*#! yyarinca bireylerin rizasi alinacaktir. Aksi takdirde, kayitlar Sosyal Uzman
ve Toplum irtibat Gérevlisi (TIG) tarafindan saha notlari olarak belgelenecektir.
Yoérukler icin en etkili iletisim yontemi, su anda gegici olarak kaldiklari bdlgede yiz ylize
yapilan toplantilar olacaktir. Tim Uyelerin ayni anda katihmini saglamak icin ¢aba
gOsterilecektir. Bunun mamkiin olmadigi durumlarda, ailelerden kendileri icin uygun
gln ve saatleri belirtmeleri istenecektir.

Tam toplantilarda, GKRP'ye basvurmak icin gerekli adimlar agiklanacaktir.

GKRP kapsaminda belirlenen destek stratejisi icin geri bildirim toplanacaktir. Bu geri
bildirimlere tim hane temsilcileri erigebilecektir. Okuma yazma bilmeyen Kkisiler igin,
aile Uyelerinden birinin yardimiyla onay formu saglanacaktir.

Toplantilarda, daha dnce afislerde ve duyuru metinlerinde verilen bilgiler (bkz.Ek 5
Halkin katilimi toplantisi ile ilgili belgeler, 28.01.2025) yazili kopya olarak birakilacaktir.
Okuma yazma bilmeyen temsilcilere bu bilgiler aciklayici sunumlarla ve gérsel olarak
sunulacaktir. GKRP belgesinin tamami onlara basili olarak dagitilacaktir. Okuma

40 Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu. Resmi web sitesi:_https://www.kvkk.gov.tr/.
41 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu. https://www.kvkk.gov.tr/|cerik/6649/Personal-Data-Protection-Law
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yazma bilmeyen temsilcilere bu bilgiler aciklayici sunumlarla ve gorsel olarak

sunulacaktir.

e Projenin Teknik Olmayan Ozeti ve Projeye 6zgii PKP belgesi de basili olarak
dagitilacaktir. Okuma yazma bilmeyen temsilciler igin bu bilgiler agiklayici sunumlarla

ve gorsel olarak ifade edilecektir.

o Bahsedilen basili belgelerin kopyalarindan biri Muhtarlik ofislerine ve yakin yerlesim

yerlerindeki kahvehaneler gibi ortak alanlara da teslim edilecektir.
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4 PROJENIN ETKILERI VE BELIRLENEN PAYDASLAR

4.1 Etki Degerlendirme Metodolojisi

Projenin uygulanmasindan kaynaklanan cevresel ve sosyal etkilerin karakterizasyonu igin
kullanilacak metodoloji, Birlesik Krallik'in (BK) CED ile ilgili gecerli hikimet yayinlarinda
(Cevre Ydnetimi ve Degerlendirme EnstitisU-IEMA, 2011: Birlesik Krallik'ta Cevresel Etki
Degerlendirmesi Uygulamalarinin Durumu, iskog Dogal Miras Kurumu'nun Cevresel Etki
Degerlendirmesi El Kitabi (2013) ve etki degerlendirmesi ile ilgili diger mevcut kilavuz belgeler
(Canter, 1993, Avustralya Standartlar Birligi, 1999, vb.).

Bir etkinin veya riskin genel buyuklugu, asagidakileri icerebilecek kriterlerin kapsamli bir analizi
ile belirlenir:

= Cografi kapsam (genis, yerel veya sinirli)

= Tersine gevrilebilirlik (uzun vadede tersine gevrilebilir/tersine gevrilemez, orta vadede
tersine cevrilebilir veya kisa vadede tersine cevrilebilir)

= Sdre (uzun vadeli, orta vadeli veya kisa vadeli)

= Siklik (surekli, tekrarlayan, aralikh veya tek seferlik)

= Ciddiyet (minimal, orta, 6nemli)

BUyuklUk faktorleri igin kriterlerTablo 5 adresinde verilmistir.
Tablo 5. Biiyiikliik Faktérleri ve Olgekleri

Faktor Olgekler
Biyiikliik Yuksek Orta Dusiik
Cografi Genis Yerel Sinirli
kapsam Etki alaninin étesinde Etki alani icinde Santiye icinde
Geri d‘;’;ﬁfﬁg%’ﬁ%ﬂadede Orta vadede geri déniigiimlii | Kisa vadede geri déniigiimli

Tersine . o ] .
cevrilebilirlik I$Iem_ sgrg_snngen sonra geri Operasyon siiresi iginde geri _Ingaat a_§amg5|nda veya

dénustimli veya geri PR ingaat déneminden bir yil

AP dénugumld A,
dénugimsiuz sonra geri donusumlu
si Uzun vadeli Orta vadeli Kisa vadeli
ire . .
Isletme déneminden sonra Operasyon slresi icinde Insaat donemi icinde
Siirekli/Tekrarlayan Aralikli Tek seferlik/nadir

Sikhk S;;elg;ﬁzyae?:ﬁegl;(%l:rzk Dizensiz araliklarla Seyrek veya sadece bir kez;

suxekli m% dar’1a elex meydana gelen; sporadik tekrar olma olasihgdi ¢cok

olgylar 9 olaylar diisiik
Onemli Orta Minimal
o Gnemli potansivel Orta derecede potansiyel Minimal potansiyel

Ciddiyet dosi ik”k/hagar_ Sml‘;“ vova degisiklik/hasar velveya degisiklik/hasar; etkili ve

P?i s hafifletici énlem oky maliyetli veya etkisiz uygulanabilir hafifletme

¢ y hafifletme 6nlemleri onlemleri
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Alicinin  duyarlihdi ve genel buyukligu belirlenirken dikkate alinmasi gereken genel
kriterlerTablo 6 adresinde verilmistir, ancak her bir ¢cevresel ve/veya sosyal bilesen igin 6zel
degerlendirmeler ve metodolojik farkliliklar (varsa) CSED Raporunda sunulmustur.

Tablo 6. Alici Hassasiyeti ve Etki Blyukliigii Diizeylerinin Belirlenmesi igin Genel Kriterler

Etki buyiiklugu
Derece Alici Duyarhhigi
Olumsuz Olumlu
Son derece onemll__(ulusal Kaynak kaybi o ve/veya Kaynak Kalitesinde biyiik dlcekli
ve uluslararasi Olgekte | kaynaklarin kalitesi Ve | Leva Gnemli ivilesme: kapsamli
Yiksek | énem), yiksek nadirlik, | batanligiinin  kaybi;  temel | VoY yresme, Xaps
. - PR restorasyon veya iyilestirme,
ikame potansiyeli ¢ok | 6zelliklere, unsurlara veya I o e e
o - nitelik kalitesinde 6nemli iyilesme.
sinirli Ogelere ciddi zarar.
Orta derecede 6nemli | Kaynak kaybi, ancak butunlagli | Onemli  dzelliklerin, unsurlarin
(bolgesel Olgekte 6nem) | olumsuz  etkilemiyor;  temel | veya bilesenlerin iyilestiriimesi
Orta . T e AT N
ve orta derecede nadir, | 6zelliklerin, unsurlarin ve 6gelerin | veya eklenmesi; nitelik kalitesinde
ikame potansiyeli sinirli kismi kaybi/zarari iyilestirme.
Ozelliklerde, kalitede veya | Bir (belki daha fazla) temel 6zellik,
Onemsiz (yerel dlcekte hassasiyetlerde olgllebilir bazi | islev veya unsura kigik fayda
Duastk - yere’ ol degisiklikler; bir (belki daha fazla) | veya ekleme; O6zellik UGzerinde
onem), nadir degil s e .
temel 6zellik, unsur veya 6genin | bazi yararli etkiler veya olumsuz
kicuk capli kaybi veya degisikligi | etki riskinde azalma.
; = - Bir veya daha fazla 6zellik, unsur | Bir veya daha fazla 6zellik, islev
Ihmal Onem ve nadirlik yok o 2 L
S - veya 0OJede kayip veya zarar | veya 6geye hicbir fayda veya gok
edilebilir | veya ¢ok dusik Lo s
verici degisiklik yok veya ¢ok az az fayda veya olumlu katki

Reseptor duyarliligi ve belirli bir reseptor Uzerindeki etkinin genel buyukligu belirlendikten
sonra, etkinin dnemi 4x4 matrisinden olusan standart bir matris tarzi yaklasim kullanilarak
belirlenmigtir. Matris ve matriste belirlenen her bir Snem dizeyinin genel agiklamalariTablo 7

adresinde verilmigtir.
Tablo 7. Etki Onem Matrisi

Reseptor Hassasiyeti

. Yiksek ‘ Orta Distk ihmal Edilebilir
E Orta ‘_‘ Orta Dusuk ihmal edilebilir
§ Dusuk ‘ Orta Dusuk Disuk ihmal edilebilir

ihmal edilebilir ‘ Diisiik ihmal edilebilir ihmal edilebilir ihmal edilebilir

Etkiler cok 6énemli kabul edilir ve karar verme surecinde dnemli rol oynayabilir. Bu
etkiler, uluslararasi, ulusal veya bdlgesel 6neme sahip alanlar veya 6zellikler ile
yerel 6neme sahip alanlar veya 6zellikler icin, s6z konusu alan veya 6zellik buyuk
bir degisiklige maruz kalacaksa gegcerlidir. Projeye devam etmeden énce, etkilerin
onemini daha digsik seviyelere indirmek igin hafifletici énlemlerin alinmasi
zorunludur.

Etkilerin karar verme surecinde 6nemli faktorler olmasi muhtemel degildir. Bu tur
faktorlerin kiimulatif etkileri, belirli bir alici Gzerinde genel olumsuz etkinin artmasina

yol acarsa karar verme surecini etkileyebilir. Mumkinse, etki énemi hafifletici

onlemler alinarak daha disuk seviyelere indirilmelidir; aksi takdirde, Projeye devam
etmek icin ilgili risklerin kabul edilmesi gerekir.
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Reseptor Hassasiyeti

Yuksek ‘ Orta Dusuk ihmal Edilebilir

orta e o Disik Ihma ecilebil
Orta

Dislk

Dusuk Dusuk ihmal edilebilir

Genel Biiyiikliik

ihmal edilebilir Diisiik ihmal edilebilir ihmal edilebilir ihmal edilebilir

Etkiler, karar verme sirecinde kritik éneme sahip olmayacak, ancak Projenin
- sonraki tasariminin gelistiriimesinde énemli olacak yerel faktorler olarak glindeme
Dusuk s - - : . o o
getirilebilir. Standartlara ve glvenlik kriterlerine uygunlugun saglanmasi, devam
etmek igin yeterlidir.

Hicbir etki veya etkiler algilama seviyesinin altinda oldugundan, normal ¢alisma

] el prosediirleri ile kabul edilebilir.

Kaynak: IEMA, 2011; UK HA 205/08 Cilt 11, Bolim 2; Canter, L., 1993; ve diger etki degerlendirme metodolojisi kilavuzlari/el
kitaplarindan uyarlanmstir.

4.2 Etki Degerlendirmesi

Projenin arazi edinim faaliyetlerinden kaynaklanan énemli etki, proje sahasindaki Yorik
topluluklarinin fiziksel ve ekonomik olarak yerinden edilmesidir. Ongériilen olumsuz sosyal
etki, gegici yerlesim dizeninin yer degistirmesine neden olabilir ve bu, onlarin gecim kaynaklari
ile baglantili olacaktir.

Proje sahasinin gevresinde, ¢obanlar tarafindan yilin belirli zamanlarinda kurulan ve "Yoruk
cadirlan" olarak bilinen mevsimlik ¢adirlar bulunmaktadir. Cobanlar Mayis ayinda burayi terk
ederler ve Aralik ayinda geri donerler. Burada gecirdikleri stire yaklasik 5 ila 6 ay arasinda
degismektedir. Geleneksel yasam tarzlarini surdiren bu Yoruk topluluklari, gegimlerini
saglamak icin cogunlukla hayvancilik yapmak Gzere bu bdlgeye gelmektedir.

Proje kapsaminda GES'in kurulacagi alan resmi olarak Tosyall'ya tahsis edilmis olsa da proje
alaninin gevresi Yorukler tarafindan kiugukbas hayvancilik temelli gecim faaliyetleri igin gayri
resmi olarak kullaniimaktadir. Bu kosullar, gegici yerlesim kosullarinin yeniden dizenlenmesi
ve/veya gecim kaynaklari tGzerindeki etkiler agisindan degerlendirilmelidir.

Ongoriilen etkilerin degerlendirmesine dair agsamalar, Tablo 11 adresinde sunulmustur.
4.2.1 Insaat 6ncesi (Araziye giristen dnce /arazi temizligi)

Araziye giris 6ncesinde Yoruk ailelerinin fiziksel ve ekonomik olarak yeniden yerlestiriimesinin
potansiyel etkisi, gecim kaynaklari Gzerinde, 6zellikle hayvancilik temelinde, yuksek duyarlilik
nedeniyle onemlidir. Aileler, nakliye sirasinda hayvanlarin saghgr ve korunmasi konusunda
endigeli olduklari igin, 6zellikle gen¢ hayvanlarin yer degistirilmesi zorluklar yaratmaktadir.

4.2.2 Arazi hazirhgi ve ingaat

Bu asamadaki etki, insaat 6ncesi asamaya kiyasla daha az siddetlidir, ¢inki Yoérik ailelerinin
endiseleri, kalici yerinden edilme degil, faaliyetlerinde gecici aksakliklar ile ilgilidir.

Arazi hazirligi ve insaat asamasinda potansiyel etki orta derecededir ve yerel 6Gneme sahiptir.
Etkiler kisa vadeli ve geri donisumltdur, insaat slresi boyunca surekli ve tekrarlayan bir
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sekilde ortaya cikar. Bu asamadaki temel endise, Yéruk ailelerinin gecim kaynaklarinin,
Ozellikle de kuiglikbas hayvancilikla ilgili faaliyetlerinin kesintiye ugramasidir.

4.2.3 isletme

Bu asamadaki etki orta dizeyde olmakla birlikte, uygun katilim ve destek sistemleri ile
yonetilebilir ve Yoruk ailelerinin yasam tarzinda en az dizeyde aksaklik yasanmasi
saglanabilir.

isletme asamasinda potansiyel etki orta diizeydedir ve yerel Sneme sahiptir. Etkiler orta vadeli
ve geri donisumlidur ve igsletme suresince aralikl olarak ortaya cikar. Bu asamada, Yoruk
ailelerinin gec¢im kaynaklari, kigiikbas hayvan ahirlari, ¢adirlar ve diger isletme faaliyetleri
alanlarindaki degigikliklerden etkilenebilir.

4.2.4 Hizmetten Cikarma

Bu asamadaki etki, kesintinin sinirli niteligi ve etkilerin kisa sureli olmasi nedeniyle disuktir
ve Onerilen hafifletme dnlemleriyle etkili bir sekilde yonetilebilir.

Servis disI birakma asamasindaki potansiyel etki, sinirli 6Gneme sahip ve minimum diizeydedir.
Etkiler kisa vadeli ve geri dontsumludur ve tek seferlik veya nadir olaylar olarak ortaya cikar.
Bu asamada, Yoruk aileleri, dncelikli endigeleri otlaklarin restorasyonu ve gerekirse potansiyel
yer degistirme ile ilgili oldugundan, minimum dizeyde kesinti yasama olasilgi ytksektir.

4.3 Kumiulatif Etki Degerlendirmesi

lyi Kiimiilatif Etki Degerlendirmesi (KED) uygulamalari, KED calismalarinin gevresel veya
sosyal agidan 6nemli dogal kaynaklar, ekosistemler veya insani dederlere odaklanarak
yuruttilmesini 6nermektedir. Bu raporda, bu degerler "Degerli Cevresel ve Sosyal Bilesenler"
(DCSBler)) olarak adlandiriimakta ve asagidakileri icerebilmektedir:

e Fiziksel 6zellikler,
e Sosyal kosullar veya
o Klulthrel yonler.
Proje kapsaminda ydritilen temel durum ve etki dederlendirme calismalarinin bulgulari

dikkate alinarak, KED kapsaminda ele alinacak degerli cevresel ve sosyal bilesenler Tablo
8’de sunuldugu sekilde secilmigtir.

Tablo 8. Kiimiilatif Etki Degerlendirmesinde Dikkate Alinacak Degerli Cevresel ve Sosyal Bilesenler

Cevresel/Sosyal Degerli Cevresel/Sosyal |

Konu Bilesenler S e
Onemli Biyogesitlilik |
Alanlari

Onemli Biyogesitlilik Alani
kriterlerini karsilayan tirler

Biyocesitlilik ve Dogal
Kaynaklar IUCN  kriterlerine  gore
bélgesel endemik ve Kritik | -
Tehlike Altinda (CR) turler

Burnaz Kaynak Grubu Yeralti Suyu Rezervi ve Koruma

Yeralti Suyu Kaynaklar Alani

Arazi Kullanimi Mera Arazileri Yakindaki mera alanlari
Yoéruk Cadirlan
Yesiltepe Koyu

Hava Emisyonlari ve | Hassas alicilar igin hava
Gurdlta kalitesi ve gurulti seviyeleri

Lise
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Cevresel/Sosyal Degerli Cevresel/Sosyal

Konu Bilesenler CPEIVISEIED

Osmaniye OSB
Buyuktiysiz Kéyu

Issus Antik Su Kemeri

Kultarel Miras Kayitli Arkeolojik Sit Alanlari
Issus Antik Kenti
| Arazi ve Varliklar Proje alani, Tosyali Yoruk cadirlarina ve Proje EA
gosyal ve Ekonomik icindeki diger GES alanlarina tahsis edilmistir.
evre
Ekonomi Dusuk oranda isglicu akisi

Tosyall Osmaniye GES Projesi’nin diger tesislere olan mesafeleri Tablo 9 ile sunulmaktadir.

Tablo 9. Diger Tesisler ve Proje Alanina Kus Ugusu Mesafeleri

Tesis iige /11 Tosyali Osmaniye GES'e Hava Mesafesi
Osmaniye OSB Toprakkale / Osmaniye 350 m
Erzin-2 GES Erzin / Hatay 1.090 m
Erzin-1 GES Erzin / Hatay 1.970 m

Proje alaninin Etki Alani (EA) kapsaminda ongorilen gelecekteki faaliyetler Tablo 10’'da
sunulmaktadir.

Tablo 10. Proje Alaninin Etki Alani (EA) Kapsamindaki Gelecek Faaliyetler

Gelecekteki Faaliyetler Proje Aciklama

Kesin Konut Bireysel, toplu konut seklinde olmayan
Ticari Kurulug Kuguk 0lcekli, sinirli cevresel etkileri olan

Makul Olarak Ongériilebilir Cebelibereket Erzin Enerji Ozel Endiistri Bélgesi
Diger GES Projeleri g?ﬁﬁi sinirh gevresel etkileri olan kicuk ve orta

Araziye giris 6ncesinde Yoruk ailelerinin fiziksel ve ekonomik olarak yeniden yerlestiriimesinin
potansiyel etkisi, gecim kaynaklari Gzerinde, 6zellikle hayvancilik temelinde, yuksek duyarlilik
nedeniyle énemlidir. Aileler, nakliye sirasinda hayvanlarin sagligi ve korunmasi konusunda
endiseli olduklari icin, 6zellikle genc¢ hayvanlarin nakli zorluklar yaratmaktadir.

Projenin sosyo-ekonomik etkilerini inceleyen galismalardan biri olan hane halki anketinde,
yerel toplulugun goéris ve Onerileri toplanmigstir. Projenin istihdam yaratma kapasitesine iligkin
bulgular ¢ok nadirdir. Projeyle iligkili igglicu akinina iligkin herhangi bir bulguya
rastlanmamistir. Ozetle, projenin bélge ekonomisine katki saglayacagina dair bir beklenti
yoktur.

Bdlgesel istihdama katki acik¢a belirtimemis olsa da projenin baglamasi yerel ekonomiye
katkisi nedeniyle olumlu bir gériinim yaratabilir. Yerel istihdam firsatlari projenin bir parcasi
olarak dahil edilecek ve bu stregte Yoruk topluluguna ilgi gésterirlerse dncelik verilecektir.
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Yorikler, tasinma alani hakkinda bilgilendiriimis ve nizalari alinmistir. Belirlenen alan
Tosyali'nin tahsis edilen bdlgesi iginde yer alsa da, paydas iliskilerinin hassasiyeti nedeniyle
okul miidiri ve OOSB yonetimi ile ek istisareler yapilacaktir. Ote yandan, arazi Tosyali'nin
tahsis edilen bolgesi olacagindan, belirtilen alanlarin hicbiri Yoriklerin tasinma alani ile
kesismeyecektir. Tosyali, YoériUklerin kendileri bagka bir tercih yapmadikga, bu araziyi
YoérUklerin uygun bir sekilde barinmasi igin kullanilabilir tutmayi taahhit etmektedir.

4.4 Etki Onemliligi ve Azaltici Onlemler
insaat Oncesi (Araziye Giris/Arazi Temizligi Oncesi)

Bu asamada, Yorik aileleri Gzerindeki potansiyel etkileri azaltmak igin, ulagim, gegici barinma
ve hayvanlarin tasinmasi igin destek dahil olmak Uzere yeniden yerlestirme destegi
sa@lanacaktir. Yoruk topluluklariyla erken danisma toplantilari yoluyla etkili bir iletisim
kurulacak ve endiselerinin uygun sekilde ele alinmasi saglanacaktir. Ortaya ¢ikan sorunlari ele
almak icin iglevsel bir sikdyet mekanizmasi da uygulanacaktir. Bu ¢abalara ragmen, kalan etki
o6neminin orta duzeyde kalmasi beklenmektedir.

Arazi Hazirligi ve insaat

insaat asamasinda, Yériik topluluklariyla siirekli iletisim halinde olmak, onlari ingaat faaliyetleri
hakkinda bilgilendirmek agisindan ¢ok énemli olacaktir. Sikdyet mekanizmasi aktif, erigilebilir
ve YOruk aileleri de dahil olmak Uzere tUm paydaslarin bu donemde ve gelecekte taleplerini
iletebilmeleri icin acik kalacaktir. Yoruk aileleri sikdyet mekanizmasi araciliiyla gecim
kaynaklariyla ilgili taleplerini iletirlerse, bu talepler Tosyall tarafindan degerlendirilecek ve
uygun gorulmesi halinde uygulanacaktir. Talep kabul edilmezse bile, talepte bulunan
kisiye/kisilere sonucla ilgili yazili ve/veya s6zli bildirimde bulunulacaktir. Sikayet mekanizmasi,
ortaya c¢ikan endiseleri gidermek icin yakindan izlenecektir. Bu hafifletici dnlemlerin
alinmasiyla, kalici etki 6neminin dlsik olmasi beklenmektedir.

Bu donem, cevredeki diger tesislerin tamamlanmasina yakin bir zamana denk gelecektir.
Tosyali, kimulatif etkilerin olasiligini géz éniinde bulundurarak, yakinlardaki projelerin orta ve
uzun vadede, 6zellikle arazi mevcudiyeti ve olasi gelecekteki yerinden edilme agisindan,
yerinden edilen Y6ruk ailelerini nasil etkileyebilecegini degerlendirecektir.

Tosyali, cevredeki sanayi bolgesinin gelisim slrecini izlemeyi ve gerekirse yerel yetkililer ve
komsu gelistiricilerle is birligi yaparak bagka zorunlu yerinden edilme vakalarinin
yasanmamasini saglamayi taahhit eder. Gelecekteki endistriyel genisleme ikincil yerinden
edilme riskleri yaratirsa, etkilenen ailelerle istisare edilerek alternatif yer degistirme segenekleri
belirlenecektir. Diger gelistiricilerin Yoruk hanelerine uyguladiklar stratejilerin incelenmesi,
Tosyali'nin paydas katilimi ve hafifletme ¢ergevesine bilgi saglayacaktir.

Operasyon

Operasyon asamasinda, YorUk aileleriyle surekli iletisim halinde olunmasi, onlarin
endigelerinin gideriimesini ve aksakliklarin en aza indirilmesini saglayacaktir. Herhangi bir
operasyonel sorunu ¢ézmek icin sikdyet mekanizmasi islevini siirdirecektir. Sonug olarak, bu
asamadaki kalici etki 6Gneminin dusuk olmasi beklenmektedir.

Bu dénem, Organize Sanayi Bolgesi icindeki genisleme faaliyetleriyle ayni zamana denk
gelebilir; ancak bunun igin kesin bir zaman gizelgesi bulunmamaktadir. Bolgedeki sanayi
alanlarinin genislemesi, gocebe Yoriuklerin uygun barinma alanlari bulma konusundaki
zorluklarini daha da artiracaktir. Ancak, GKRP kapsamindaki u¢ Yorik aileye uygulanan
Onlemler dogrultusunda, bu ailelere Tosyali'ya tahsis edilen bir alana tasinma imkani
sunulmustur. Tosyali, Yoruklerin kendileri bagka bir tercih yapmadikca, bu araziyi Yoruklerin
uygun bir sekilde barinmasi igin kullanilabilir tutmayi taahhit etmektedir. Bu baglamda, ortak
¢6zimler gelistirmek icin bélgedeki diger tesislerle iletisim kurulacaktir. Bu anlamda, Tosyall
bu konuda tek basina sorumluluk Ustlenmeyecektir.
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Hizmetten Cikarma

Hizmetten c¢ikarma sirasinda, kalan endiseleri gidermek icin Yorik topluluklariyla son
istisareler yapilacak ve gerekirse yer degistirme yardimi saglanacaktir. Etkilenen otlaklar,
ailelerin gecim faaliyetlerine devam edebilmeleri icin eski haline getirilecektir. Bu ¢abalarla,

kalan etkinin Gnemi az olacaktir.
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Tablo 11. Etki Onemi ve Azaltim Onlemleri

Etki Buyitiklugi Hassasiyet / Etki Onem
Potansiyel Etki / . Kaynagin Derecesi ao " - Kalan Etki
Risk Proje Asamalari Kapsam Tersine e ST Siddet Genel Degeri / (azaltma Onerilen Azaltma Onlemleri Onemliligi
Qevrilebilirlik buyukluk Alici 6ncesinde)

e Tasinma sirasinda ulasim, gegici barinma ve destek (talep edilmesi
halinde) konusunda yardim.

e  Bu destek dnlemleri, Yoruklerin talep etmesi halinde yerel istihdam
déneminde oOncelik taninmasi olarak tanimlanabilir. Ek bitce
gerektiren girisimler icin, onlarin gérus ve Onerileri dikkate alinacaktir.

e Yer degistirme sureci boyunca hayvan saghgi ve yem sagligi gibi
konularda veteriner hekimlerden ve ziraat mihendislerinden teknik
destek talep edilecektir.

e YOruk topluluklariyla erken asamada, kultirel agidan uygun
danigsmalar yapilarak endiseleri anlagilacak ve slrece katilimlari
saglanacaktir.

e YOruk ailelerin, Ozellikle hayvancilik ve gecici barinma ile ilgili
sorunlari dile getirebilecekleri ve zamaninda ¢6zum alabilecekleri
erisilebilir ve etkili bir sikayet mekanizmasi olusturulacaktir.

e Yeniden yerlestirilecekleri alan Tosyali'ya tahsis edildiginden, bu
alanda baska bir projenin uygulanmasi nedeniyle herhangi bir

Yériik ailelerin fiziksel aksaklik yagsanmasi beklenmemektedir.
vgreukoﬁlcﬁneil?glegzr:akse insaat 6ncesi Kisa vadede Kisa Siirekli/Tekra . e Bununla birlikte, yer degistirme sureci boyunca Yoruklerin maddi
; (Araziye girig/arazi Kisith geri . Onemli Buyuk Yuksek veya manevi olarak herhangi bir ylk altinda kalmamasi Orta
yeniden A - - vadeli rlayan 1 o . . ; . .
L . temizligi dncesi) déndurulebilir saglanmalidir. Diger bir deyigle, rahatsizlik tazminati gerektiren bir
yerlestiriimesi duruma dusmeleri 6nlenmelidir.

e Rahatsizlik tazminati gerekirse, paydas katilimi yoluyla bu talepte
bulunabileceklerdir.

e stek, 6neri veya talep seklinde iletilebilecek geri bildirimler
degerlendirmeye agik olacaktir.

o Diger tesislerin Yoruklerle ilgili deneyimlerini paylasabilmeleri igin
katilimci bir ortam olusturulacaktir.

e Bu silre zarfinda, yakinlardaki GES'lerin Yorukler ile ilgili olarak
uyguladiklar énlemler (varsa) hakkinda bilgi almak igin bir toplanti
diizenlenecektir.

OOSB yetkilileri de toplantilara katilacaktir.

o Toplantilar, dnceki projelerden edinilen deneyimlerin aktariimasini
kolaylastiracaktir.

e Toplanti, GKRP'nin uygulanmasindan o6nce, proje yonetimi
diizeyindeki personelin katihmiyla gerceklestirilecektir.

e Uygulamalar sirasinda sanayi bdlgesi ydnetimi ve diger yakin
projelerle bir dizi toplanti diizenlenecektir.

o Istedikleri siirece kendilerine tahsis edilen alanda kalmalarina izin
verilecektir.

e Hayvancilik faaliyetlerini sirdurebilmeleri igin gerekli koruyucu
onlemler alinacaktir.

e Saha yakininda kaldiklari sure boyunca gunlik yasamlari givence
altina alinacaktir.

¢ Ingaat faaliyetleri ile ilgili olarak Yoriik topluluklari ile siirekli iletigim
ve istisare saglanacaktir.

Yéruk ailelerin fiziksel Arazi hazirigi ve Kisa vadede Siirekli/Tekra o Sikayet mekanizmasinin etkinligi izlenecek ve ayarlanacaktir.

ve ekonomik yeniden . Yerel geri Kisa Orta Orta Orta Orta e Bu sure zarfinda herhangi bir zorlukla karsilasmalari halinde, Disik
- insaat - rlayan .

yerlegimi déndurulebilir rahatsizlik tazminati devreye sokulacaktir.

e Saglanacak destekle ilgili goris ve oOnerileri toplanacaktir. Tosyall,
rahatsizlik tazminatinin niteligi/miktari belirlenirken uzlastirici bir
yaklagsim benimseyecektir.

e PET'a rahatsizlik 6demesi almaya hak kazandiklari bildirilecektir.
PET'a hem rahatsizhk 6denedi hem d 'da istihdam imkani
secenekleri sunulacak ve tercihlerine gore hareket edilecektir.

e Ancak, aksi bir talep olmasi durumunda, nakit édemelerle ilgili
istisareler yapilacaktir.
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Potansiyel Etki /
Risk

Etki Blyiikliigii

Hassasiyet /

Proje Asamalari

Kapsam

Tersine
Cevrilebilirlik

Siire

Sikhk

Kaynagin
Genel Degeri /

Siddet | iviikliik Alicr

Etki Onem
Derecesi
(azaltma

oncesinde)

Onerilen Azaltma Onlemleri

Ifalan Etki
Onemliligi

Bu sire zarfinda, basta OOSB y6netimi olmak lzere, yakin tesislerin
proje yoneticilerinin katilimiyla diizenli toplantilar dizenlenecektir.
ilk toplanti, vyiiklenicinin santiyeye girisinden hemen sonra
yapilacaktir. Bu, yulklenici ile komgsu yatirnm alanlari arasinda
etkilesimi saglayacaktir. Katilimcilar arasinda Tosyali, yiklenici,
OOSB yodnetimi ve diger yatirm alanlarinin proje yoneticileri yer
alacaktir.

ikinci toplanti, ingaatin ilk yilinin sonunda gerceklestirilecektir.
Katilimcilar arasinda Tosyali, yuklenici, OOSB yodnetimi ve diger
yatirim alanlarinin proje yéneticileri yer alacaktir.

Son toplanti, ayni sekilde, operasyonel asamanin baglamasindan
hemen énceki ¢ceyrekte gerceklestirilecektir.

Yoruk ailelerin fiziksel
ve ekonomik olarak
yeniden
yerlestiriimesi

Operasyon

Yerel

Orta vadede
geri
dondurdlebilir

Orta
vadeli

Aralikh

Orta Orta Orta

Orta

Operasyonel asamada etkiyi en aza indirmek
topluluklariyla surekli iletisim halinde olmak
Operasyonel sorunlari ele almak i¢in sikayet mekanizmasinin devam
ettiriimesi.

GKRP kapsamindaki U¢ YOruk ailesine uygulanan &nlemler
dogrultusunda, bu ailelere Tosyali'ya tahsis edilen bir alana tasinma
firsati sunulmustur.

Tosyali, Yoruklerin kendileri baska bir tercih yapmadikga, bu araziyi
Yoruklerin uygun bir sekilde barinmasi igin kullanilabilir tutmayi
taahhlt etmektedir.

Yortklerin barinma sorunlarini gdzmek igin diger tesisler ve Organize
Sanayi Bolgesi ile ortak ¢cabalara acik olunmasi gerekmektedir.

icin  Yoruk

Dustik

Yorik ailelerinin
fiziksel ve ekonomik
olarak yeniden
yerlestiriimesi

Hizmetten
Cikarma

Kisith

Kisa vadede
geri
dondurdlebilir

Kisa
vadeli

Tek
seferlik/nadir

Minimal Dusuk Dusuk

Diisiik

Uygun bir yer tzerinde anlagmaya varildiktan ve génulli tasinma
gerceklestikten sonra bile, Yoruk aileleri ek talepler, istekler veya
oneriler sunarsa, bagvuru Tosyali tarafindan incelenir ve uygun
goérilmesi halinde uygulanir. Talep kabul edilmezse bile, talepte
bulunan kisi sonugla ilgili yazili ve/veya s6zli olarak bilgilendirilir.

Dustik
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5 GKRP IiLKELERI VE YAKLASIMI

Gegim kaynaklarinin geri kazanilmasina iligkin temel ilkeler, gecim kaynaklarini kaybetmis
kisilerin yasam standartlarini korumayi ve mimkunse iyilestirmeyi amaclamaktadir. Bu ilkeler
dogrultusunda asagidaki stratejiler benimsenmigtir:

e Geri Kazandirma veya lyilestirme: Etkilenen kisilerin gegim kaynaklari mevcut
durumlarina goére korunmali veya iyilestiriimelidir. Bu baglamda amag, mevcut
faaliyetleri daha verimli hale getirmek ve yeni gelir kaynaklari yaratmaktir.

e Katiimci Yaklagim: Sirece topluluk Uyelerinin aktif katilimi saglanacak ve gegim
kaynaklarinin geri kazanilmasi icin 6nerilen ¢ézimler yerel halkin goériglerine gére
sekillendirilecektir.

e Gondllilik ve Bilgilendirme: Yeniden yerlesim ve geri kazanim sdrecinin tamami
gonullilik esasina dayali olacak ve topluluklara haklari hakkinda yeterli bilgi
verilecektir.

e Kapsayicilik: Kadinlarin, gocuklarin, yaglilarin ve diger savunmasiz gruplarin ihtiyaclari
dikkate alinacak ve bu gruplar icin 6zel dnlemler alinacaktir.

Yerel halkin geleneksel yasam tarzlari saygi gorecek ve gecim kaynaklarinin yeniden tesis
edilmesi surecleri Yoruk topluluklarinin kulturel 6zelliklerine uygun olarak tasarlanacaktir. Bu,
sadece ekonomik degil, ayni zamanda sosyal ve kulttrel strdurulebilirligi de saglayacaktir.

N
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6 ON UYGULAMALAR

Metodoloji kapsaminda yurGtilen tim ¢alismalarin sonuglarina gore, Yorukler icin GKRP'nin
ilk adimi, onlarin tarlalardan taginmalarina destek saglamaktir.

Bu yer degistirme destegdi iki asamada uygulanacaktir: ilk asama, yer degistirme icin alternatif
alanlarin belirlenmesi, ikinci agama ise yer degistirme icin gerekli ekipmanin saglanmasidir.

ikinci agama tamamlanmstir. ilgili malzemeler Yoérik aileleriyle gérisiilmis, miktarlari ve
turleri belirlenmistir.

Uretim siparisleri verilmistir. Malzemeler icin 450.000 Tirk Lirasi harcanmis ve malzemeler
Yoruk ailelerine teslim edilmistir (bkz.EK-6Ek 6 Yorik ailelerin gegim kaynaklarinin yeniden
saglanmasina iliskin belgeler ).

Yeni yer segiminin ilk adimi henltz tamamlanmamistir, ¢iinkii danisma toplantisindan sonra
yapilan saha ziyaretleri sirasinda (bkz.Gegim Kaynaklarinin Yeniden Olusturulmasi Plani
Uygulama Calismasi ), YoériUklerin yeniden yerlesim icin uygun gordugu alanlardan biri
(Alternatif Yeniden Yerlesim Alani-3) bir mera alanidir. Bu alanin resmi kullanimi igin izin
bulunmamaktadir.

Diger bir alan (Alternatif Yeniden Yerlesim Alani-2) ise bir tag ocagi/madencilik girketine ait
olan ve yasal izin siireci gerektiren tarim arazisi olarak siniflandirilan bir tarladir. izin sireci
tamamlansa bile, bu alanin C&S etkisi acisindan uygunlugu konusunda herhangi bir analiz
yapiimamigtir. Bir baska alan (Alternatif Yeniden Yerlesim Alani-1) (bkz.Ek 7 Proje Sahibi
tarafindan onerilen alan ) Yoruk ailelerinin su anki konumuna ¢ok yakin, atil durumda bir
arsadir. Bu alanin temizlik stireci baslamis ve blyuk dlgiide tamamlanmistir (bkz.Ek 7 Proje
Sahibi tarafindan 6nerilen alan ).

Ancak Yorik aileleri bu alana tasinmaya karar verememistir. Bu kararsizigin ana nedeni,
ailelerin Nisan ayinda planladiklari platoya go¢ igin yakinda bu alani terk edecek olmalaridir.
Go6¢ Oncesinde tasinma sirecini halletmek konusunda kararsizdirlar. Diger bir sorun ise,
alanin yakinda GES amaglari igin kullanilacak olmasidir.Yorik aileleriyle yapilan gérisme
sonuglari 'da belirtildigi gibi, alan onlar igin cazibesini yitirmektedir. Bu nedenle, Proje Sahibi
tarafindan énerilen bdlge artik onlar igin tercih edilen bir segenek olmayacaktir. Tercih ettikleri
bdlgeler yasal olarak uygun degildir.

YoérUklerle yapilan istisareler sonucunda, Uzerinde anlasmaya varilan yeniden yerlestirme
alani "Alternatif Yeniden Yerlestirme Alani-1" olarak belirlenmigtir. Cadirlarin yeniden
yerlestirilmesi surecinin 2025 yilinin 20. haftasinda (yaklagik 12 Mayis) baglamasi
planlanmaktadir. Yerel hava kosullarina bagli olarak bu tarihlerde kiguk degisiklikler olabilir.

Aciklanan alternatif yer degistirme alanlariSekil 1 adresinde gdsterilmektedir. Alternatif Yer
Degistirme Alani-1, Alan-2 ve Alan-3Sekil 1 adresinde incelenebilir.

N
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Alternative Re-location Areas for the Yorilks i
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7 HAK VE UYGUNLUK KRITERLERI

7.1 Kesin tarih

IFC gerekliliklerine uygun olarak, yerel mevzuatta son tarih 6ngorilmemigse veya
kamulastirma prosedurleri kullaniimiyorsa, projeye 6zgl bir son tarih agiklama sureci
olusturulmalidir. Bu proje igin son tarih, 28 Ocak 2025 tarihli toplantida yapilan duyuru ile
belirlenmigtir. Bu tarihten sonra bolgeye gelen kigiler, Hak Matrisi kapsami diginda tutulacaktir.

7.2 Etkilenen kisiler

SM ve PKP, Yérik ailelerinin taleplerini iletmeleri ve énerilerini takip etmeleri icin arag olarak
kullanilacaktir.

Bu bdlgede lg¢ Yorik ailesi yasamaktadir. Bu hanelerde yasayan toplam kisi sayisi yaklasik
12'dir. Bu hanelerin bazi Gyeleri, bu konaklama alanini hi¢ kullanmadan Toprakkale'deki daimi
ikametgahlarinda yasamaktadir.

Nufusun blylk ¢codunlugu kadinlardan olusmaktadir. Nifus yapisinda okul ¢aginin altindaki
cocuklar ve ileri yas grubundaki bireyler de bulunmaktadir.

7.3 Hak Matrisi

Uygunluk kriterlerine goére belirlenen destek faaliyetleri taslak héline getirilmistir. Burada
sunulan faaliyetler, GKRP kapsamina giren Yoruk aileleri ile gerceklestirilecek istisareler
dogrultusunda revize edilecektir (bkz. Tablo 12). Bu programlara iligskin ayrintilar ayrica Tablo
11 veTablo 13’'te sunulmustur

Tablo 12. Hak Matrisi

Ayni | Nakit destekler ve
Rahatsizlik Odenegi

Ayni / Nakdi Destekler ve
Rahatsizlik Tazminati

Yer degistirme surecinde 6zellikle
hayvanlarin tasinmasi ve yavru
hayvanlarin  barindiriimasi  dahil
olmak uzere ulasim, gegici barinma
ve destek saglanacaktir.

Alan secimine iligkin istisare siregleri
tamamlanmisg olup, belirlenen alan
Yoéruk aileleriyle varilan mutabakat
dogrultusunda Tosyali tarafindan
hazirlanmigtir.  Alternatif  alanlara
iliskin olarak OOSB’nin gorisi de

Etkilenen Kisi Yardim Tiirt

alinmustir.
Kugukbas Hayvancilik Yorik o U Yer degistirmenin ve ¢adir yapilarinin
Ciftgileri Yer degistirme destegi saglanmast | .\ o barinaklar dahil)

kurulmasinin ardindan, Yoriklerin
intiyac ve taleplerini degerlendirmek
amaciyla takip istisareleri
gerceklestirilecektir.  Talep edilen
destek malzemeye iligkin ise ayni
yardim yoluyla kargilanacaktir.
Malzeme destegi disinda ek bir talep
olmasi hélinde rahatsizlik tazminati
degerlendirmeye alinacaktir.

Bu 6deme tek seferlik tazminat olarak
saglanacaktir. Tazminat tutari, Subat
2025 itibariyla  Tarkiye’de ilgili
kurumlarca belirlenen asgari ucretin
(22.104,67 TL) altinda olmayacak ve
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Etkilenen Kisi Yardim Turi

Ayni | Nakit destekler ve
Rahatsizlik Odenegi

dort kisilik bir ailenin gida harcamasi
dizeyini (24.035,5942 TL)
asmayacaktir.

Bu siiregte, hane reisleri tarafindan
belirlenen okuma yazma bilmeyen
bireylerle ylz yluze godrismeler
yapillmaya devam edilecektir. Tosyall,
Yérukler aksini talep etmedikge, bu
arazinin YOruklerin uygun sekilde
konaklamasi icin kullanilabilir
durumda tutulacagini taahhit eder.
Ayrica, alanin Tosyal'ya tahsisli
oldugunu ve bu alanda OOSB
geniglemesi gibi ilave calismalarin

yapllmayacagini beyan eder. Yer
degistirmenin ardindan
rahatsizliklarin devam etmesi
durumunda, muhtarlar ve OOSB
yetkilileri de istisare surecine dahil
edilecek ve ¢6zim bulunmasi igin is
birligi saglanacaktir.

Calisma gagindaki Yoruk

. oa . Yerel istihdam
ailelerinin Gyeleri

Yorikler, bagvurmalari halinde yerel
istihdam olanaklarinda
onceliklendirilecektir.

Yorik ailelerinden hurda

Yerel istihdam
toplayicilar

Bu alanin ek bir gelir kaynagdi olmasi
nedeniyle gelirlerin beyan
edilmesinde isteksizlik oldugu tespit
edilmigti. Bu nedenle olasi gelir
kaybina iligkin nakdi destek tutari
hesaplanamamaktadir. Ancak istisare
sureclerinde  ortaya  c¢ikabilecek
talepler igin, rahatsizlik tazminati
kapsaminda tek seferlik destek
(22.104,67-24.035,59 TL)
saglanacaktir. Ayni aile icinde farkli
gelir kaynaklarindan dogan kayiplar
ayri ayri ele alinacaktir. Projeden
Etkilenen Kisiler (PEK), belirtilen
gecim kaynagina iliskin gelir kaybi
beyanlari esas alinarak kapsama
dahil edilecektir.

Bu kisilerin glivencesiz ve sigortasiz
islerde calismalari nedeniyle, duzenli
gelir saglayan ve sigortali istihdam
olanaklarina yonlendiriimeleri
surdurtlebilir bir yaklasim olarak
degerlendiriimistir. Bu kapsamda
Tosyall, talep etmeleri hélinde bu
kisilere yerel istihdamda 6&ncelik
taniyacagini taahhit eder.

Yorik ailelerinin Gyeleri Rahatsizlik 6denekleri

Taleplerinin kargilanmasinin
ardindan, Yoriuklerin  yeni yasam
kosullarina uyum sureci izlenmeye
devam edilecektir. Bu slregte
iletecekleri yeni talepler dinlenecek ve
uygun gorulenler Tosyali tarafindan
degerlendirilecektir. PEK’lere
rahatsizlik tazminati hakkina sahip
olduklari bildirilecektir. Kendilerine

hem rahatsizlik tazminati hem de

42.30.04.2025 tarihi itibariyla. Kaynak: https://www.turkis.org.tr/storage/2025/04/2025-Nisan-A-Y .pdf
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Etkilenen Kisi Yardim Turi

Ayni | Nakit destekler ve
Rahatsizlik Odenegi

istihdam olanagi segenekleri
sunulacak ve tercihleri dogrultusunda
hareket edilecektir.

YOruk ailelerinin Gyeleri Kolektif cabalar

Yuklenicinin araziye girisinden dnce,
yakin c¢evredeki GES’lerin (varsa)
Yoruklere yénelik uyguladigi tedbirler
hakkinda bilgi almak amaciyla bir
toplanti dlzenlenecektir. Bu
toplantilara  OOSB yetkilileri de
katilacaktir. Toplantilar, onceki
projelerden edinilen deneyimlerin
aktarilmasini saglayacaktir. Toplanti,
proje yonetimi dizeyindeki personelin
katihmiyla bir kez
gerceklestirilecektir.

Bu toplantilar, yuklenicinin araziye
girisinden sonra (insaat agamasinda)
da yapilacaktir. Yakin tesislerin proje
yoneticileriyle, ozellikle OO0SB
yonetimiyle dizenli bir toplanti serisi
olusturulacaktir. ik toplanti
yuklenicinin araziye girisinden hemen
sonra, ikinci toplanti ise ilk insaat
yihnin sonunda; Tosyall, yiklenici,
OOSB yonetimi ve diger yatinm alani
yoneticilerinin katihmiyla
gerceklestirilecektir.

Yoruk ailelerinin tyeleri Yerel yetkililerle is birligi

Kiamilatif etkiler arasinda belirlenen
OOSB gibi alanlarin genislemesi
nedeniyle  Yoruklerin  gelecekte
yeniden yer degistirmeye
zorlanmasinin  énlenmesi amaciyla,
yerel idarelerle is birligi icinde
alternatif arazilerin glivence altina
alinmasi veya alternatif arazi
arayisina  destek  saglanacaktir.
Amag, yeni alanlarin  Yéruklerin
kullanimi i¢in uygun ve yasanabilir
olmasini temin etmektir.

Yerel idarelerle ilk toplanti ingaat
Oncesi asamada vyapilacaktir. Bu
toplanti, her mahalle muhtariyla
birebir yuz ylze ya da ortak bir grup
toplantisi seklinde gerceklestirilebilir.
Muhtarlarin yani sira belediye ve
kaymakamhk gibi yerel ydnetim
birimleri de bu toplantilara
katilacaktir.  Yiklenicinin  araziye
girisinden sonra, ingaat suresince
benzer toplantilar yilda bir kez
yapllacaktir.

Okuma yazma bilmeyen

yetiskinler Rehberlik

Toplantilara katilabilen ancak
kendilerine sunulan belgeleri okuma
ve anlama konusunda guglik
yasayan hane temsilcilerine rehberlik
saglanacaktir.

Yasl bireyler

o Katihm destegi
Evden ¢ikamayan/yatalak kisiler

Yorik ailelerinin talep etmesi halinde,
tim hane uyeleri, yasllar ve bakima
ihtiyac duyan bireyler Toprakkale ilge
merkezinde evlerinde ziyaret
edilecektir.

% TOSYALI Demir Celik

O, A
%“ ENGINEERING
Lv CONSULTANCY INC.




GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001
Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa49/ 89

Daha o6nce belirtildigi Gzere, alan secimi Yoriklerle istisare edilerek gerceklestiriimis ve
karsilikli mutabakat saglanmistir. Belirlenen alan Tosyalr'ya tahsisli oldugundan, bu alanda
baska herhangi bir proje faaliyeti yurutulmeyecektir. Olumlu paydas iligkilerinin strdurdlmesi
amaciyla, komsu okul ile yapilacak istisareler yoluyla seffaf ve agik iletisim adimlari
uygulanacaktir.
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8 SIKAYET MEKANIZMASI

8.1 Sikayet Mekanizmasi iletisim bilgileri

Tosyali'nin birincil sorumlulugu, sikayetleri kaydetmek ve izlemektir. Tosyali'nin yani sira,
Yuklenicinin sosyal uzmanlari da PKP'deki yonergeleri izleyerek sahada hazir bulunacaktir.
Gorevleri arasinda sikayetlerin kaydedilmesi ve yonetilmesi yer almaktadir. Bu gorevlendirilmig
personel, sikdyet mekanizmasina uyarak paydaslarin tim sikayetlerini belgelendirecek ve ele
alacak, belirtilen hafifletici dnlemleri denetleyecektir. Paydaslarin farkindah@ini artirmak ve
seffaf sikdyet bagvurularini kolaylastirmak igin, proje iletisim bilgileri bilgilendirme toplantilari,
proje brosirleri ve proje web sitesi araciliiyla yayginlastirilacaktir. Paydaslarin sikayetlerini
dile getirmeleri igin gesitli resmi kanallar mevcuttur.

Hak Matrisi ile uyumlu belirli eylemler GKRP brosUriine dahil edilecektir. Tosyali, Hak Matrisi
ile uyumlu belirli eylemler de dahil olmak Uzere, GKRP brosurinde glncellemeler yoluyla
uygulanacak dnlemleri paylasmay taahhit eder. GKRP'nin kesinlesmesi ve onaylanmasinin
ardindan Tosyali, bu 6nlemleri, bunlarin uygulanmasina yonelik yaklagsim ve zaman ¢izelgesi
ile birlikte etkilenen taraflarla paylasacaktir.

Tosyal, CSED, PKP, IHED, IDRDR ve sikdyet mekanizmasi ayrintilarini Tirkge ve ingilizce
olarak cevrimici olarak acgiklamaylr ve Finansman Taraflarinin ¢evrimici aciklamalari icin
kullanima sunmayi taahhiit eder. CSED, YO, PKP ve IHED 6zetlerinin basili kopyalari yerel
paydaslara Turkge olarak sunulacaktir. GKRP, PET'lerin kisisel bilgilerinin agiklanmasini
onlemek igin sansurlenmis bir sekilde aciklanacaktir. Agiklama sirasinda Tosyall, paydaslarin
e-posta yoluyla geri bildirimde bulunabilmelerini sadlayacak bir stre¢ olusturacaktir.

Proje, gecim kaynaklarinin geri kazanimi ve arazi edinimi ile ilgili sikayetlerin ele alinabilecegi
genel bir topluluk sikdyet mekanizmasina sahiptir. Proje, arazi edinimi ve GKRP ile ilgili
sikayetlerin genel topluluk sikayet mekanizmasi araciligiyla ele alinacagini agikga belirtmek
icin sikayet mekanizmasini glincelleyecektir.

Tosyall, GKRP aciklamasinin bir parcasi olarak hassas veya gizli bilgilerin dis taraflara
aciklanmadigindan emin olmalidir.

Arazi edinimi ve GKRP ile ilgili sikayetler, genel topluluk sikdyet mekanizmasi araciligiyla
islenecektir.

Etik konular, Holding'in etik e-posta adresine veya ilgili personele sozlu olarak bildirilecektir.
lletisim bilgileri asagida verilmigstir.

Dis paydaglar arasinda yerel topluluklar, komsu kuruluslar, ulusal veya yerel hikimet
kurumlari, sivil toplum kuruluslari, tedarikgiler, akademik kurumlar, medya kuruluglari ve diger
kuruluglar yer almaktadir.

Dig paydaslar, asagidaki kanallar aracihdiyla sikayet/geri bildirim mekanizmasini
baslatabilirler. Sikayetlerini veya geri bildirimlerini anonim olarak veya kisisel bilgilerini
isteyerek paylasarak Ucretsiz olarak iletebilirler:

Tosyall Holding:

Web sitesi: https://www.tosyaliholding.com.tr/

Adres: Barbaros, Siitgli Yolu Cd. No:72, 34746 Atasehir/istanbul
E-posta: ges.projegelistirme@tosyaliholding.com.tr

Telefon: 0216 544 36 00

Etik konular igin: etik@tosyaliholding.com.tr
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Tosyali Demir Celik

Web sitesi:_https://www.tosyalidemircelik.com.tr/
e Adres: Organize Sanayi Bolgesi, Sariseki/Hatay
Telefon: 0326 656 21 30 (1735)

Proje
e Adres: Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Tirkmen Blyiktiysiiz Kéyli 246 Ada 2 Parsel
e irtibat kisisi: Duygu Sena KOLUCOLAK (Sosyal Uzman & TiG)
e rtibat kisisinin telefon numarasi: 0530 930 2546
o Ek 1 Sikayet Kayit Formu ,Ek 2 Sikayet Kapatma Formu veEk 3 Sikayet Kaydi : PET'ler,

santiyede ve koy kahvesi gibi diger erisilebilir kamuya agik yerlerde bulunan sikayet
kayit formlarini doldurma olanagina sahiptir.

o Projeye ozgu Sikayet ve Geri Bildirim Gonderme Sayfasi:
https://hedef360.com/seclink/

Diger kanallar;
Cumbhurbaskanlidi iletisim Merkezi (CIMER)

CIMER, vatandaslarin cesitli sorunlari bildirmeleri, sikayette bulunmalari ve taleplerde
bulunmalari igin bir platform goérevi gérmektedir. CIMER, kuruldugu ginden bu yana
vatandaslar tarafindan aktif olarak kullaniimaktadir. Bu sistem, Cumhurbaskanhigi iletisim
Baskanhgi tarafindan gelistirilen 6zel bir yazilim ve web sayfasi araciliiyla calismakta olup,
vatandaglar ile hikimet arasindaki iletisimi kolaylastirarak, bagvurularin her zaman ve her
yerden yapilabilmesini saglamaktadir.

CIMER sistemi, genel kullaniminin yani sira, Proje diizeyinde de Proje'den etkilenen kisiler
veya diger ilgili taraflarin Sikayetlerini almak ve ele almak icin kullanilacaktir. Bilgi Edinme
Hakki Kanunu uyarinca, her birey, yazili dizenlemelerde belirtilen prosedir ve ilkeleri
izleyerek bilgiye erisim hakkina sahiptir. Bu, Dilekge Hakki yoluyla yazili bir talep gondererek
veya https://www.cimer.gov.tr/ adresinden ¢evrimici olarak yapilabilir.

Yabancilar lletisim Merkezi (YIMER)

Turkiye Cumhuriyeti igisleri Bakanh@i, Goé¢ Yodnetimi Bagkanligi binyesinde, yardim
arayanlara 24/7 YIMER 157 ve diger hizmet kanallari araciliyiyla yasaya uygun, dogru, hizli
ve glvenilir bilgi saglamay! taahhiit etmektedir. YIMER 157, yabancilara 7 giin 24 saat
kesintisiz yardim saglayarak vize, oturma izni, uluslararasi koruma, gecici koruma ve daha
fazlasi ile ilgili sorularinda yardimci olmaktadir. insan kacgakgiligi magdurlarinin tespit
edilmesinde ve denizde gd¢men kagakciligi magdurlarinin kurtarilmasi operasyonlarinda
énemli bir rol oynamaktadir. YIMER 157, yabancilar igin bir can simidi gérevi gérerek, Tiirkiye
icinde ve disinda erigilebilir, bilgi ve yardim igin birincil kaynak olmayi hedeflemektedir.
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9 ROLLER VE SORUMLULUKLAR

Projenin genel organizasyon semasiSekil 2 adresinde verilmistir ve genel olarak, Projenin tam
performans uyumlulugunu saglamak icin IFC PS'lerin gerekliliklerine gore CSED Raporu,
CSYP ve diger ilgili alt yénetim planlarinin uygun sekilde uygulanmasindan sorumlu
olacaklardir.

‘ Tosyali Osmaniye GES Projesi Organizasyon Semasi - isletme Asamasi ‘

[ Genel Miidiir ]

[ Cevre & Sosyal (ESG) Departmani J /[ isletme Bakim Miidiirii ]
I
L isletme Bakim Birimi
n insan Kaynaklar1 Uzmani Mekanik Sef
(gili kurum HSE Lideri N
erafinden tatep (ilk Yardim Elkienl_ideri (EltLsats e
edilmesi halinde) P Mekanik Mithendisi

Hana Ar-Ge

Sosyal Uzman & Toplum Saha Faaliyetleri Lideri
iligkileri Sorumlusu (CLO) Sahada Biyogesitlilik Uzmani

Cahgsan Temsilcisi

Krsaitinalar
HSE: Saghk, Emniyet, Cevre
ESG : Cevre, sosyal ve Yonetisin

CLO: Taphum fliskileri Temsilcisi Yaklenicl / Alt
ESG (Tosyal) Yaklenicl / Saha Birimi

Danismanlar

Tosyali Osmaniye GES Projesi Organizasyon Semasi - Isletme Asamasi

Genel Miidiir ]

[
/[ Frert Dot ]\

[ Cevre & Sosyal (ESG) Departmant ] i;letme Bakim Miidiirii ]
| | '
isletme Bakim Birimi

Hana Ar-Ge Hanahre o insan Kaynaklar Uzmam Mekanik Sef
SosyalUzman & Toplum Saha Faaliyetleri Lideri “fLL%,',‘,'::,:‘;",;p el Elektrik Sefi
iliskileri Sorumlusu (CLO) Sahada Biyogesitlilik Uzmani ) (Itk Yardim Ekip Lideri

Cahsan Temsilcisi

Mekanik Mithendisi

Kisaltrmalar
HSE: Saghk, Emniyel, Cevre
ESG: Cevre, sosyal ve Yonetisim

CLO: Toplum Iliskileri Temsilcisi Yiiklenici/ Alt
ESG (Tosyal) Yiiklenici / Saha Birimi
Damgmantar

Sekil 2. Proje Sahibinin Organizasyon Yapisi

Sekil 2 diyagramda gosterildigi gibi, bir Sosyal Uzman ve Toplum irtibat Gérevlisi atanmigtir.
GKRP sureci boyunca, bu organizasyon semasi yapisi igindeki danigsma faaliyetleri, Cevre ve
Sosyal (C&S) Ekibinin koordinasyonunda ve Sosyal Uzman ve Toplum irtibat Gérevlisinin
katihmiyla yuratilecektir. GKRP slreci boyunca kullanilacak tim fonlar Genel Mudur/Enerji
Direktéri tarafindan organize edilecektir. Proje Mudiri (ve isletme asamasinda isletme ve
Bakim (i&B) Miidiirii), finansal kaynaklari (ayni veya nakdi) sahadaki paydaslara aktarmaktan
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sorumlu olacaktir. Bu suregte, Sosyal Uzman ve TIG, C&S Ekibi ile irtibat noktasi roliini
ustlenecektir. Sosyal Uzman ve TIG'in GKRP strecindeki sorumluluklari ayrintili olarak
asagidaki gibi olacaktir:

e Sosyal Uzman ve TiG, Tosyall biinyesindeki C&S Ekibine hiyerarsik olarak rapor
verecektir.

e Sosyal Uzman ve TiG, sahada aktif olarak bulunacaktir.

e Tosyali, GKRP'nin uygulanmasi da dahil olmak Uizere, Sosyal Uzman ve TiG'in her
zaman kolayca erigilebilir bir konumda kalmasini saglamayi taahhit eder.

e Proje Yoneticisi tarafindan bugiine kadar yiiriitiilen faaliyetler Sosyal Uzman ve TiG'e
devredilmis ve devam eden sirece entegre edilmistir.

o GKRP kapsamindaki Yorik aileleriyle yiz ylze toplantilar, istisareler, sunumlar ve
diger katihm ydntemleri Sosyal Uzman ve TiG tarafindan yiritilecektir.

e TUm danisma slrecleri Sosyal Uzman ve TiG tarafindan belgelenecektir.

e Sosyal Uzman ve TIG, dis paydaslardan gelen Sikayetler (en az 2 giin iginde), talepler,
Oneriler, sorular vb. tim geri bildirimlerin uygun ve hizli bir gekilde (en az 1 gun iginde)
kaydedilmesi, siniflandiriimasi ve yanitlanmasi dahil olmak Uzere sikayet
mekanizmasinin isleyisinden sorumlu olacaktir.

e Sosyal Uzman ve TiG, ¢dzim siirecini baslatacak, takip edecek ve sonucu paydasa
iletecektir (en az 10 glin iginde).

e Cozilmeyen Sikayetler durumunda, Sosyal Uzman ve TiG, gerekirse sikayetciye yasal
sureglerde destek saglayacaktir.

GKRP'nin uygulanmasindan sonra, Yoruk toplulugunun rahatsizlik tazminati kosullari Sosyal
Uzman ve TIG tarafindan izlenecektir.

Yorik toplulugunun ek talepleri olmasi durumunda, bunlar Sosyal Uzman ve TiG tarafindan
Sikdyet Mekanizmasi'na kaydedilecektir. Kararlastirilan ¢6zim, Sosyal Uzman ve TIG
tarafindan Yorikler'e iletilecektir.

Ek finansal ihtiyaclar olmasi durumunda, Genel Miudir/Enerji Direktérit GKRP finansmani igin
destek saglayacaktir. Proje Yoneticisi (veya isletme agsamasinda O&M Yodneticisi) sahada ek
Onlemlerin uygulanmasini yénetmekten de sorumlu olacaktir.

Tosyal,Sekil 2 'da sunuldugu gibi, ekibe dnceden YYEP/GKRP deneyimi olan bir sosyal
uzman, Sosyal Uzman ve TiG'in dahil ediimesini saglamistir. Bu uzman, GKRP siirecini
denetlemekle sorumlu olacaktir. Ayni uzman, Yéruklerle yapilan toplantilari da takip edecek
ve diger toplanti notlarinin kayitlarini tutacaktir. ingaatin baslamasindan énce, siire¢ bu uzman
tarafindan izlenecektir. GKRP'nin uygulanmasinin ardindan, uzman ayrica denetim raporunu
hazirlayacaktir. Ug aylik raporun sunulmasindan sonra, alinan énlemlerin takibi yine bu uzman
tarafindan yapilacaktir.
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10 UYGULAMA BUTGESI

Proje Sahibi tarafindan bugtine kadar resmi olarak faturalandiriimig giderlere iliskin malzeme
tedariki toplamda 450.000 TL tutarindadir.

Yoruk aileleriyle gerceklestirilen istisarelerin sonuclarina bagh olarak, yer degistirme ve
kurulum asamalarinda da ek giderler olusacaktir. Ancak bu giderler icin hentz kesin bir bltce
belirlenmemistir. Bununla birlikte, paydas katilim siregleri kapsaminda yurutilen faaliyetlere
iliskin harcamalar da GKRP bltgesine dahil edilecektir. Ayrica, Sikdyet Mekanizmasi (SM)
kapsamindaki giderler de GKRP bitgesi icerisinde yer alacaktir.

GKRP, araziye giris 6ncesinde ve kapanis agamasinda guncellenecek olup, bltge de buna
paralel olarak revize edilecektir. Izleme ve degerlendirme faaliyetlerine iliskin giderler de bu
kapsamda ele alinacak ve butce igerisinde muhasebelestirilecektir.

Ornek biitge, Tosyali Osmaniye GES Projesi tarafindan hazirlanmistir. Belirlenen kalemlere
iliskin ayrintilar bir sonraki sayfada sunulmaktadir.
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ORNEK GKRP BUTGESI
GKRP KAPSAMINDAKI SOSYAL ODEMELER
YORUK AILELERINE YAPILAN ODEMELER
UYGULAMA DERS AYRINTILAR SORUMLULUK PROJE ASAMASI TOP'}Q“D"VM:L'%E)T (TL) SON TARIH Kisi SAYISI
Tamamlanan Basvuru
GKRP Kapsaminda Gergeklestirilen Faaliyetler
Gocgebelerin yerinden edilmesinden
. . o dolayi yedi adet cadir malzemesi - e Lo " . . L
Tasinma Destegi Gogebelere gegici barinma destedi | 1 i adilerek g aileye teslim edilgi, | $&S EKibi Genel Mudirl/Enerji | Insaat Oncesi (Araziye Giris | 0\ e 0 oregi gizienmistir 3.03.2025 12 Kisi
saglanmasi P . Direktori Oncesi/Arazi Temizligi)
llgili belgeler GKRP ekinde yer
almaktadir.
< Yoruklerin faaliyetleri igin yeni yerin YOortk aileleri icin ayrilan yeni alanda C&S Ekibi Genel Miidiiri/Enerji | insaat Oncesi (Araziye Girig Lo o .
Taginma alaninin uygunlugu uygunlugu duzenli olarak izlenecektir. zemin duzlestirildi. Direktoru Oncesi/Arazi Temizligi) KVKK geregi gizlenmistir 4.04.2025 12 kisi
GKRP Kapsaminda Yiirutiilen PKP Faaliyetleri
%M lLJJIye?nurlr?eT:?/; ?Ir;ﬁﬁeﬁﬁli(r?mgﬁa:’:&? Yorikleri bilgilendirmek igin brosr Sosyal Uzman & insaat Oncesi (Araziye
Sikayet Giderme Mekanizmasi | "9 ; Si€ Y seklinde sikayet bildirim formu y a _nsaatoncesi V\razye | KVKK geregi gizlenmistir 3.03.2025 12 kisi
de dahil olmak lizere genel SM'ye 8 o C&S Ekibi Giris/Arazi Temizligi Oncesi)
I dagitilmasina ihtiya¢ duyulmustur.
entegre edilmistir.
_— . . . Yoérik ailelerine proje tanimi ve haklari | YoérUkleri bilgilendirmek igin brosurler . insgat Oncesi (Araziye Giris L. .. -
Bilgilendirme faaliyetleri hakkinda bilgi verilmesi. dagitiimasina intiyag duyuldu. Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Oncesi/Arazi Temizligi) KVKK geregi gizlenmistir 3.03.2025 12 kisi
Yoruklerin memnuniyetleri, talepleri
. L o . e ve sikayetleri hakkinda bilgi almak - ingaat Oncesi (Araziye Girig oo oy .
Yeterli PEK Seviyesi Yoruk aileleriyle surekli etkilesim icin diizenli olarak telefon gérismeleri Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Oncesi/Arazi Temizligi) KVKK geregi gizlenmistir 2.06.2025 12 kisi
yapildi.
Planlanan Uygulama
GKRP Kapsaminda Gergeklestirilecek Faaliyetler
Tasima sirasinda hastalik risklerini Tasinma sirasinda hastalik risklerini
e s s NS azaltmak igin izleme yapilacaktir ve C&S Ekibi Genel Mudur/Enerji Yeniden yerlesimden . -
Hayvan Saghgi Yonetimi azaltmak igin izleme ve destek L ; o . o e L . " Gerekirse 12 kisi
9 o gerektiginde veteriner destegi Direktori sonraki bir yil iginde gerekirse bu slregte
saglanabilir. <
saglanacaktir. hesaplanacaktir
Gecim kaynaklarinda bir kayip - e . . .
Rahatsizlik 6denekleri Yériklerin gegcim kaynaklarinin kaybi. | olmamigtir, ancak bu maddeyi yine de &S Ekibi ngel .M.l.JdUFU/Enerjl Yenlder) yprlegmden GKRP'nin uygulanmasindan Gerekirse 12 kisi
. Direktori sonraki bir yil iginde . - -
muhafaza ediyoruz. bir yil sonra belirlenecektir
Yoruklerin yeni yasam alanlarinda - o - . .
Yorik hayvanlari igin yem destegi hayvanlarini besleyebilmeleri icin yem &S Ekibi ngel .l.\/I.L.Jduru/Enerjl Ye”'de'? ygrlegrpden Gerekirse 12 kisi
1 Direktoru sonraki bir yil icinde L. .
. . destegi saglanacaktir. KVKK geregi gizlenmistir
Gegim Destegi T :
Yoruklerin koyunlarinin beslenmesi )
Koyunlara otlatma hakki saglanmasi icin panel altindaki otlaklarda O&M Mudri Isletme - Talep edilmesi halinde 12 kisi
otlamasina izin verilebilir.
Yériklerin yerinden edilme sonucu
yeni yasam alanlarindaki
e . I Lo faaliyetlerinin uygunlugu, Sosyal ingaat Oncesi (Araziye -
Tasinma Alaninin Uygunlugu YOI’Uk|8J’II’1 fgallygtlen I¢in yeni yerin Uzman ve Cevresel ve Sosyal Ekip Sosyal Uzman ve.(;evre ve Sosyal Girig/Arazi Temizligi Oncesi) GKRP nin uygulgnmasmdgn Gerekirse 12 kisi
uygunlugu dizenli olarak izlenecektir. .. ; . Ekip ; bir yil sonra belirlenecektir
tarafindan dizenli olarak izlenecek ve Ingaat
uygunsuzluk durumunda yeni bir alan
tahsis edilecektir.
Yoruklerin gecimini kolaylastirmak Sosyal Uzman ve K Uzmani C&S ) ]
Yoruklerin istihdami Yerel istihdama 6ncelik verilmesi igin yerel istihdama destek ¥ Ekibi Insaat ve Igletme Talep edilmesi halinde bu Gerekirse 12 kisi
saglanacaktir. asamada hesaplanacaktir
Yoriklerin yeni yasam kosullarina
Yoruklerin hayvanlarini nakletmelerine | uygunluklari izlendikten sonra, siirece | C&S Ekibi Genel Muduri/Eneriji . .
9 9 s ; - Gerekirse 12 kisi
destek saglanmasi bagl olarak hayvanlarin nakli igin Direktoriu
_—— - destek saglanacaktir. Yeniden yerlesimden o0 agsamada hesaplanacaktir
Yer Degistirme Destegi = e -
Yem destegi uygulamasi sonrasinda sonraki bir yil igcinde
Yem deposu destedi sadlanmasi depolama alanlari daralirsa, C&S Ekibi Genel Muduri/Eneriji 12 Kisi
P grsag Yérukler'e yem depolama destegi Direktoéri ¥
saglanacaktir. o0 asamada hesaplanacaktir Gerekirse
. Tim APG’ler kapanis denetimi sirasinda Kapanis denetimi sirasinda tim C&S Ekibi Genel Mudurd/Enerji -
Kapanis Denetimi tamamlanmalidir. APG’ler tamamlanmasi. Direktoru GKRP Uygulamasinin Sonu o0 asamada hesaplanacaktir Gerekirse 12 Kisi
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GKRP KAPSAMINDAKI SOSYAL ODEMELER
YORUK AILELERINE YAPILAN ODEMELER
UYGULAMA DERS AYRINTILAR SORUMLULUK PROJE ASAMASI TOP'}Q“D"VM:L'%E)T (TL) SON TARIH Kisi SAYISI
GKRP Kapsaminda Gergeklestirilecek PKP Faaliyetleri
izleme raporlarinin sunulmasi igin . -
Her i ik d3 . da GKRP sarf malzemesi giderleri. Sosyal Uzman ve G&S Ekibi KVKK geregi gizlenmistir 12 kisi
) ) er U¢ ayhk dénemin sonunda P
Ug Aylik Izleme Raporlar izlemeyi kapsayan bir rapor sunmanin bir Uglincd taraf ra%orlie\rr?a danismaniik C&S Ekibi Tam Asamalar KVKK si izl isti 12 kisi
maliyeti vardr. giderleri geregi gizlenmistir
Raporlarin ilgili taraflara teslim . -
edilmesi i¢in iletim maliyeti vardir. Sosyal Uzman ve G&S Ekibi KVKK geregi gizlenmistir 12 Kisi
. - S T . L izleme raporlarinin sunulmasi igin Sosyal Uzman ve C&S Ekibi . L . -
Tatmin Edici PEK Seviyesi Yoruk aileleriyle surekli etkilesim sarf malzemesi giderleri, Genel Midiir / Enerji Direktbril Tdm Asamalar KVKK geregi gizlenmistir 12 kisi
Arazi edinimi kapsaminda dava Sosyal Uzman ve C&S Ekibi
GKRP ile ilgili davalar LA kapsaminda agilan davalarin takibi acilmasi halinde, bu suregler de yal Lz N s e TUM asamalar Gerekirse 12 kisi
. o . Genel Mudirt / Enerji Direktori Lo oy
izleme kapsamina dahil edilecektir. KVKK geregi gizlenmigtir
- . . . . G Paydaslari bilgilendirmek igin bir web - . L -
Bilgilendirme faaliyetleri Projeyle ilgili bilgilerin agiklanmasi. sitesine ihtiyac vardi. Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tdm asamalar KVKK geregi gizlenmistir
DIGER PAYDASLARA YAPILAN ODEMELER
Yerel halk igin tamamlanan PKP faaliyetleri
TOPLAM MALIYET (TL) ; fai
BASVURU DERS AYRINT PROJE ASAMASI (KDV HARIC) SON TARIH KISI SAYISI
. . . . Paydaslara proje tanimi ve haklari Paydaslar bilgilendirmek icin -~ insgat Oncesi (Araziye Girig L. .
Bilgilendirme faaliyetleri hakkinda bilgi verilmesi. brosiirler dagitimasina intiyag vardi. Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Oncesi/Arazi Temizligi) KVKK geregi gizlenmistir 3.03.2025 260 hane
Paydaslarin projeyle ilgili isteklerini,
$|ka_yetler.|n| ve on_er[lerlnl kolayca 260 hane
iletebilecekleri bir yazilim
SM uygulamasi, sikéyet mekanizmasinin uygulamasina ihtiyag vardi. KVKK geregi gizlenmistir
. . . kurulmasi ve igletiimesi maliyetleri dahil P.ayfda$lar|q prqjeylg 'Ig",' istek, - .
Sikayet Giderme Mekanizmasi . . sikayet ve 6nerilerini dogrudan Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tdm asamalar
olmak tzere genel SM'ye entegre i Imeleri icin istek/sikavet kutul 260 hane
edilmistir iletebilmeleri igin istek/si gyet utulari o o
) olusturulmasi gerekiyordu. KVKK geregi gizlenmistir
Taleplerin/Sikayetlerin kaydedilmesini
kolaylastirmak icin kagit masraflar KVKK geregi gizlenmistir 260 hane
yapiimaktadir.
Paydas katihm toplantilari sirasinda,
Buylktlysiiz Muhtar tarafindan Lo .
o - N _ KVKK geregi gizlenmigtir 260 hane
. . .. . kéyln yararina bir hamur yogurma Sosyal Uzman ve C&S Ekibi : :
Sosyal sorumluluk faaliyetleri | Planlama siireclerine paydaslarin katilimi r¥1aki)r/1esi talebi bize iIetiYm?stir. GeneIBIMinUrU / Ene(:’}i Direktorii Insaat ve Isletme
Buyuktgysuz l.\/l.uhtarllgl I¢in 30 adet KVKK geregi gizlenmistir 260 hane
celik profilli pergola insaati
isgiicii icin PKP Faaliyetleri Tamamlandi
TOPLAM MALIYET (TL) fai
S DERS IS PROJE ASAMASI (KDV HARIG) SON TARIH beerhi el
Paydaslarin projeyle ilgili isteklerini,
Sikayetlerini ve 6nerilerini kolayca L. .
iletebilecekleri bir yazilim KVKK geregi gizlenmistir 350 caligan
uygulamasina ihtiyag vardi.
SM uygulamasi, sikayet mekanizmasinin Payga lann oroie IZ “9 ili istek
. . . kurulmasi ve igletiimesi maliyetleri dahil aydasiarin projeyle 1igii ’ - .
Sikayet Giderme Mekanizmasi . . sikayet ve onerilerini dogrudan Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tum asamalar Lo iy
olmak uzere genel SM'ye entegre . : S oA KVKK geregi gizlenmistir 350 calisan
edilmistir iletebilmeleri igin |stek/§|k_ayet kutulari
' olusturulmasi gerekiyordu.
Taleplerin/Sikayetlerin kaydedilmesini
kolaylastirmak igin kagit masraflari KVKK geregi gizlenmistir 350 cgalisan
yapilmaktadir.
Yerel Halk icin PKP Faaliyetlerinin Planlanmasi
TOPLAM MALIYET (TL) iai
L DERS 2 PROJE ASAMASI (KDV HARIC) SON TARIH L e
Bilgilendirme faaliyetleri Egitimler ve toplantilar Yemek hlzmgtl malzemeleri, egitim Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tum asamalar KVKK geregi gizlenmistir 260 hane
brosdurleri, ulagim masraflari
" ®
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Bllgllendlrrr_]e ve is birligi tqplantllarl, Yemek r]lszetl malzemeleri, egitim Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tim asamalar KVKK geregi gizlenmistir
uygulama zinciri ve potansiyel alicilar brogirleri, ulagim masraflari
Bilgilendirme Faaliyetleri Paydaslan, isbirlikgileri ve calisanlar Projelerimizle ilgili bilgi ve belgelerin
. aciklanmasi ve yayinlanmasini - . oo g
proje tanimi ve haklari hakkinda o L o Sosyal Uzman ve C&S Ekibi Tum asamalar KVKK geregi gizlenmistir
o : saglamak igin bir web sitesi
bilgilendirmek. olusturmak
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11 iZLEME VE RAPORLAMA

Yoruk aileleri Gzerindeki fiziksel ve ekonomik yeniden yerlesim etkilerinin projenin tim
asamalarinda etkili bir sekilde azaltilmasi ve yonetilmesi icin kapsaml bir sosyo-ekonomik
izleme plani uygulanacaktir. Bu plan, etkilenen hanelerin belirlenmesi, paydaslarin sirekli
katilmi, gegim kaynaklarinin yeniden saglanmasina yonelik onlemlerin uygulanmasi ve
Sikayetlerin zamaninda ¢ézilmesine odaklanmaktadir.

insaat dncesi asamada, proje sahasi cevresinde mevsimlik ve yari kalici olarak yasayan Yoérik
ailelerinin belirlenmesi Uzerinde durulacaktir. Talep edilmesi halinde, gec¢im kaynaklari, yer
degistirme ihtiyaclari ve destekle ilgili beklentilerini anlamak igin erken danigsma toplantilar
yapilacaktir. Araziye erisim saglanmadan once islevsel ve kiltlrel agidan uygun bir sikayet
mekanizmasi olusturulacaktir.

ingaat ve isletme asamalari boyunca, Proje Sahibi Yériik topluluklariyla seffaf iletisim ve
katilim saglayacak, gerekli gecim destegini (6zellikle hayvancilikla ilgili) saglayacak ve duzenli
paydas geri bildirimleri yoluyla hafifletme dnlemlerinin performansini takip edecektir. Hizmetten
cilkarma asamasinda, nihai istisareler yapilacak, otlak alanlari gerektigi sekilde rehabilite
edilecek ve hayvancilik gecim kaynaklarinin surdurulebilirliginin devami icin kalan destek
saglanacaktir.

ilerleme, Tablo 13’te tanimlanan géstergeler kullanilarak izlenecektir.

Bu izleme slrecinin basarisi, hafifletme o6nlemlerinin etkinligi, Sikayetlerin ¢oézilmesi ve
etkilenen hanelerin katiim ve memnuniyet dizeyleri ile dl¢llecektir.

Arazi hazirhdi ve ingaat sirasinda, ¢ aylik dénemlerde ilerleme raporlari hazirlanacaktir. SM
aracihgiyla alinan Sikayetlerin sayisi azalirsa, raporlama donemi alti aya (yarn yillik)
uzatilabilir. Ancak, Sikayetlerin sayisi artarsa, ¢ aylik raporlama devam edecektir.

GKRP tamamlanma denetimi, tasinma isleminin tamamlanmasindan en ge¢ 1 yil sonra
yapilacaktir.
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Tablo 13. izleme ve Raporlama

Konu

Konu

Proje agamasi

Sikhk

Sorumluluk

Parametre / APG

Hedef

Gecim kaynaklarinin yeniden saglanmasi

Proje sahasi yakininda gegici
veya mevsimlik olarak ikamet
eden Yoruk hanelerinin
belirlenmesi

insaat 6ncesi (Araziye
Girig/Arazi Temizligi
Oncesi)

Tek seferlik

Uyqulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:
C&S Ekibi

Hane halki gelir seviyesinde artis

Yaklasik %10 artis

Fiziksel ve Ekonomik Yeniden Yerlesim

Ongériilen etkilerin belirlenmesi
(fiziksel/ekonomik yerinden
edilme)

insaat éncesi (Araziye
girig/arazi temizligi
oncesi)

Tek seferlik

Uygulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:
C&S Ekibi

Yer degistiren Yoruk ailelerinin sayisi.

%100

GKRP uygulamasi

Dazenli raporlama
Kapanig denetimi

insaat 6ncesi (Araziye
girig/arazi temizligi
oncesi)

Danhili duizenli
raporlama: Ug
aylik

Dis Denetim:
Yillik

Uygulama:

Sosyal Uzman ve TiG
Denetim:

C&S Ekibi

Genel Sorumlu:

Proje Sahibi

Ug ayda bir sunulan teslim edilecekler

Doért U aylik rapor

Paydas Katilimi

Etkilenen Yorlk topluluklariyla
istisareler yuritmek

ingaat dncesi (Araziye
girig/arazi temizligi
oncesi)

Arazi Hazirligi ve insaat

En az iki kez

Uyqulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:
C&S Ekibi

Danisma toplantilarinin sayisi

Yoérukler ile karsilikli
anlasma/konsensus

Paydas Katilimi

Yoruk ailelerinin planlama
sireglerine dahil edilmesi

insaat éncesi (Araziye
girig/arazi temizligi
oncesi)

Arazi hazirhgi ve ingaat

Devam

Uygulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:
C&S EKkibi

Toplantiya katihm orani

Belirlenen hanelerin %90'1 katildi

Sikayet Giderme Mekanizmasi

Sikayet mekanizmasinin
uygulanmasi ve igleyisi

Tdm asamalar

Strekli

Uygulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

isci Temsilcisi
Denetim:
C&S Ekibi,

Cozilen Sikayetlerin ylizdesi

%90 uyum

Yer degistirme destegi

Hayvan nakliyesi, gegici barinak
ve yem depolama destegi

ingaat dncesi (Araziye
girig/arazi temizligi
oncesi)

Hane basina
tek seferlik

Uygulama:

Sosyal Uzman ve TiG
Denetim:

C&S Ekibi

Genel Sorumlu:

Genel Mudir/Enerji Direktori

Zamaninda tasinma destegi saglama orani

%100 zamaninda saglanma

iletisim

Yoruk aileleriyle surekli iletisim

insaat ve isletme

Aylik

Uyqulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:
C&S Ekibi

Gergeklestirilen iletisim faaliyetlerinin sayisi

Planlanan duizenli toplantilarin
%90' tamamlandi

Gecim Destegi

Yem temini, veteriner destedi,
otlatma erigimi

insaat ve isletme

Mevsimsel /
ihtiyag
duyuldugunda

Uygulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Denetim:

C&S Ekibi

Genel Sorumlu:

Genel Mudir/Enerji Direktori

Okuma yazma bilmeyen hane reisleri igin

- okuma yazma bilmeyen hane reisleri i¢in
rehberlik faaliyeti,

- Yakindaki proje sahibi ile igbirligi toplantisi
- yerel yetkililerle toplu toplanti

%90 tamamlanma

Yoruklerin istihdami

Yerel istihdamda 6ncelik

ingaat

Mevsimlik /
ihtiyag
duyuldugunda

Uygulama: )
Sosyal Uzman ve TIG

Inojen'in IK Uzmani
Denetim:

iK Uzmani

C&S Ekibi

Yerel istihdamdan yararlanmak isteyen kisi
sayisl

Tdm uygun basvuru sahiplerinin
istihdami

Rahatsizlik 6denekleri

Yeni yasam kosullarina
uyumlarini izleme.

Arazi hazirhdi ve ingaat

Tek seferlik

Uyqulama:

Sosyal Uzman ve TiG
Denetim:

C&S Ekibi

Rahatsizlik 6denegi alan kisi sayisi

Basvuran tim uygun kigilere
6deme

Hayvan Saghgi Yonetimi

Yer degistirme sirasinda hastalik
risklerini azaltmak i¢gin izleme ve
destek

Tim llgili Asamalar

Periyodik

Denetim:
C&S Ekibi
Uyqulama:

Hayvan saglig1 desteginden yararlanan kisi
sayisl

%100 karsilanma
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Konu Konu Proje agsamasi Siklik Sorumluluk Parametre / APG Hedef
Veterinerlik HizmEiHeri
Denetim:
; Kullanimdan kaldiriimasinin C&S Ekibi Arazi iyilestirme calismalarinin tamamlanma
Arazi lyilestirme ardindan etkilenen otlaklarin Hizmetten Cikarma Tek seferlik . yo s galls %100 saglanma
Uyqulama: orani (%)
1slahi ;
Sosyal Uzman ve TIG
Uyqulama: )
Son Danigmalar Hizmetten ¢ikarma dncesinde Hizmetten Cikarma Tek seferlik Sosya! U.zman ve TIG Gergeklestirilen son danigma toplantilarinin Yuklenlcmln santiyeye girmesinden
son danigmalarin yapiimasi Denetim: sayisl once en az 2 toplanti
C&S Ekibi
Arazi edlrll_mlnq_en etkilenen kisi _ Hicbir PEK'in stiregten
sayisi degisebilir. Bu sayilari Uyqulama: N .
f VR . ; . - - . diglanmamasini saglamak ve tim
takip etmek icin duizenli danisma . R Sosyal Uzman ve TIG Gerekli hallerde, Hak Matrisine yeni Uyelerin - — o
PEK sayisi .. . .| Tum agamalar Surekli . S . yeni PEK’lerin Hak Matrisi
toplantilari diizenlenmeli ve yeni Denetim: dahil edilmesi . o s
C e cercevesinde degerlendirildigini
eklenen Kkisiler i¢in ek danisma C&S Ekibi -
gOstermek.
toplantilari yapilmalidir.
Uygulama: Yeniden yerlestirme alaninin gegim Yeniden yerlestirme alaninda tam
Yoruklerin faaliyetleri agisindan Jyguama: ; kaynaklarinin yeniden saglanmasi agisindan . yeries
. . o S o X . . Sosyal Uzman & TIG . L < ikame saglanmasi.
Yeniden yerlestirme alaninin uygunlugu yeni yerin uygunlugu diizenli Tdm asamalar Sirekli e tatmin edici olup olmadig:. . - .
. ) Denetim: . - e Yeniden yerlestirme alaninda gecim
olarak izlenecektir. Pt Yeniden yerlestirme alaninin sirdurilebilir bir S
C&S Ekibi . o x kaynaklarinda sifir kayip etkisi.
geri kazanim sagladigi.
Yeniden yerlestirilen kisilerin
uygglanan gegim kaynaklarinin Uvaulama:
yeniden saglanmasi SygUiama. ; " . . oA
. - — A ) . . L Sosyal Uzman ve TIG Duizenli danigmalarda memnuniyet boyutunun | Sifir sikayet
PEK tatmin edici seviyesi Onlemlerinden ve ekonomik Tum asamalar Surekli . S . o .
; - . Denetim: dahil edilmesi %100 memnuniyet
faaliyetlerinin yeniden C&S Ekibi
kurulmasindan genel
memnuniyetleri izlenecektir.
Tdm danigma slreclerinde kadin Uygulama: ; Her danigsma toplantisinda, kadin hane lyeleri . N
. - - L . N Sosyal Uzman ve TIG h . Her haneden en az bir kadin tye
Kadin hane halki tyelerinin katilimi hane halki Gyelerinin katilmi Tdm asamalar Sirekli L davet edilecek ve toplantilara katilimlar tesvik
< Denetim: . - her toplantiya katilacaktir.
saglanacaktir. _ edilecektir.
C&S EKkibi
GKRP igin girilen kayit sayisi
PET'lar, GKRP kapsaminda SM'yi kullanmaya | (dilekgeler, talepler, oneriler, sorular
Uygulama: tesvik edilecektir. GKRP ile ilgili hem acik hem | ve sikayetler dahil)
, Kamu SM'si, GKRP'nin . R Sosyal Uzman ve TiG de gizli Sikayetler izlenecektir. Sikayetlerin GKRP igin acik sikayet sayisi sifir.
Kamu SMye entegre $M uygulamas uygulamasini da kapsamalidir. Tum agamalar Strekli Denetim: kaydi ve islenmesi zamaninda yapilacaktir. GKREP ile ilgili girdilerin zamaninda
C&S Ekibi Sikayetciler, cinsiyet gibi ilgili 6zelliklerle birlikte | kaydedilmesi.
belgelenecektir. Tum girdilere mimkuin oldugunca
hizli yanit verilmesi.
Yygulama: ; Tosyall tarafindan davaciya,
Sosyal Uzman ve TIG Lo .
L Arazi edinimi kapsaminda dava agilmasi avukatlar, noterler ve benzeri
T LA kapsaminda agilan davalarin . g Denetim: N ; . : "
GKREP ile ilgili davalar . . Tdm asamalar Sirekli g durumunda, bu suregler de izleme kapsamina hizmetler dahil olmak Uzere, yasal
izlenmesi. C&S Ekibi I : . - . :
. dahil edilecektir. islemler igin hukuki ve teknik destek
Genel Sorumluluk: saglanmas
Genel Mudur / Enerji Direktoru o )
Uvaulama: Evden ¢ikamayan ve yatalak kisilerin katihmini
PEK icindeki Hassas ve Dezavantajli Bireyler/ Hassas bireyler igin uygulanan . e Sosyal Uzman ve TIG kplayla§t|.rmak icin yapilan yerinde/ev Hedeflenen tiim ev ziyaretlerinin
- ! ; Tum asamalar Surekli . ziyaretlerinin sayisi.
Gruplar ek énlemler izlenecektir. Denetim: . C tamamlanmasi.
- Okuma yazma bilmeyen kisiler i¢in hazirlanan
C&S Ekibi
belgeler.
Her G¢ aylik ddnemin sonunda Uygulama: ; . .. - .
0 . | . . .. - Sosyal Uzman ve TIG . . Her t¢ aylik dénem icin son teslim
¢ aylik izleme raporlar GKRP izlemeyi kapsayan bir Tam agamalar Ug aylk Denetim: Dort adet ug¢ ayhk raporun sunulmasi. tarihi
raporun sunulmasi. 7@&8 Ekibi
Kapanis denetimi Bir kapanig denetimi yapiimasi GKRP uygulamasinin Bir kez Uyqulama: Kapanis denetimi tarihine kadar tum APG’ler Nihai kapanig denetiminin

beklenmektedir

sonu

Uctincii taraf / Dig denetim

tamamlanmasi.

tamamlanmasi.
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001
Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa61/ 89

Ek 1 Sikayet Kayit Formu

- Paydas iletisim Formu

Dokiiman No F.01.07.03
= Dok.Tarih: | 05.04.2024
TOSYALI PAYDAS, DILEK, SIKAYET | Revizyon: 0
ILETME FORMU Sayfa: 1/1

ILETISIME GECEN KISININ BILGILERI: (Isminizin gizli kalmasim tercih ediyorsamz Litfen bos
burakin. Bildirimleriniz Proje Yénetimi tarafindan aym sekilde degerlendirilecektir.

Tarih :

irtibat Bilgisi : (Nasil irtibata gecilmesini istivorsamz buna gére gerekli bilgileri veriniz.

Posta yolu tles e

Telefonla © i S
E-Posta volll I8 (e i ieiisisisseie i s cssissssm e sas cassmssenvanes
Tepkinizi belirtin : ] Yorum [] Sikayet Sikayel  Doldurulmus fletisir formu susetinin
KI:aivdedan Yorum / sikayet sunan kisi ahinchgim teyit eden
Diger ( liitfen kim oldugunu belirtin) ...

PROJE HAKKINDAKI YORUMLARINIZ (Gerekirse sayfanin arka kismindan devam
edebilirsiniz.)

YORUM/ SIKAYETINIZ HAKKINDA BILGILER
Yorum/ Sikayetinizi tammmlayin (Gerekirse sayfanin arka kismuindan devam edebilirsiniz. )

Yorum / Sikayet Ilgili Olay Tarihi
Tek seferli olay / sikayet (Tarth : oo s ]
Bir defadan fazla mu oldu (Kag Kez7....oocvvvevvveiennn )
] Devam edivor ( Problem halen yvasaniyor)
Problemi ¢dzmek igin ne Snerivorsunuz 7 (Gerekirse savfanin arka kismindan devam edebilirsiniz.)
Bu kisum proje vonetuni tarafindan doldurulacaktir.

YORUM DURUMU

Yorum Kayit (E/H) Sunum tarihi: Kaydeden:

Gerekli Tepki (E/H) Miidahale tarihi:

SIKAYETCI DURUMU

Sikayet Kayit (E/H): Sunum Tarihi : Kaydeden:

Cevap Génderim Tarihi : Sikayet Kapauldi (E/H) : | Kapatma Tarihi /
imla"jl H

IRTIBAT NUMARASI : 0530 930 2546 (DUYGU SENA KOLUCOLAK)

—’ﬁ’ TOSYALI Demir Celik \ @‘NAIQ
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa62 / 89
- GCaligsan Sikayet Formu
Doc. No: F.O01.07.04
| e GES PROJESI Doc.Date: 3.09.2025
TOSYALI | CALISAN DILEK, SIKAYET ILETME FORMU
g Rev. No: 0
REFERANS NO:
(Sorumlu ks tarafindan
doldumlacaktir.
. Kimliginizi beyan etmek istemiversamz, bu formu doldururken, vamnda
ANONIM [] '

ANONIM DEGIL [[]

‘Anonim’ yazih kutuvu 15aretleyebilir veva iznimz olmadan kimlik
bilgilerinizin figiinedl taraflarla paylaslmamazim talep edebilirziniz.
‘Anoni’ kutusu izaretlendifinde, istek’ sikavet dogrudan vamitlanmavabilir.

ISIM SOVISIM

ADEES

ILETISIM

Olay ve gikayetin tanmm:

Me oldu 7 Nerede oldu ? Kimin bagina geldi 7 Somnun sonucu nedir ?

Olav /Sikavet Tanhi:

Bir zeferli olay D Birden fazla (kag kez): .......... D Devam Eden : D
Sizce bu sorumu nasil ¢dzmemiz gerekir ?
ﬁ TOSYALI Demir Celik \l\"/‘/ GUVAIZ

‘Lv CONSULTANCY INC.




GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa63 / 89
Ek 2 Sikayet Kapatma Formu
/ . . Doc. Mod F.OL1.007.10
f TOSYALI HOLDING SIKAYET KAPATMA FORMU E:: Li{.“;“ 3.09.2025

Sikayet Kapatma Numarasi:

Sikayet Referans Mumarasi

Uzun vadeli alinacak onlemleri
tarmmlayin | Gerekirse)

Tazminat Gerekli mi?

DUZELTME EYLEMLERININ VE KARARLARININ KONTROLU

Dizeltici Eylem Asamalar

Termin Tarihi ve Ilgili Kurmlar

el el I I

a.

Tazminat ve Mihai Asamalar

Bu bolum, sikayet sahibi tazminat bedelini aldikian vefveya sikayetfi
giderildikten sonra kendisi tarafindan doldurulacak ve imzalanacakfr.

Isim Soyisim Imza
Tarih
_ Sikayetcinin beyan: _
Isim Soyisim Imza
Tarih
‘/ﬁ TOSYALI Demir Celik \l\"/“ %ﬁﬁ&tﬂa@
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001
Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa64 / 89

Ek 3 Sikayet Kaydi
Istek, Oneri, Sikayet Takip Dederlendirme Formu (F.01.07.06) asagida verilmistir.

will |

e Faik

L | LR e T I e B T -
el i
| ==

E; = = I.—_l :I-I: |..-.IT|. = :-_—I-: -.;'- waya L U .3": EE":L‘ "-':l:::'l-l :‘.; “ldde I.‘I_-I-Il-l-_- :_"':Il SR | e “.E‘ I Tl | i i '::I.-:I.E o — H‘E‘:- '_' e (L

Sikayet kaydinin yakin ¢ekim gérselleri asagida verilmistir.
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa65/ 89
'ﬁ TOSYALI HOLDING
Information About the Complainant
Gender
Complaint Male
Number Proi q Created By Complaint Date Create Date Female Contact information - Adress
roject Location : o
Sikayet Olusturan Sikayet Tarihi Olusturma Tarihi Cinsiyet Iletisim Bilgileri-Adres
Numarasi Erkek
Kadm

'.:ﬁ-'ﬂ TOSYALI Demir Celik
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

WISHES, SUGGESTIONS, COMPLAINTS, FOLLOW-UP EVALUATION FORM

RM
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa67 /89

Daoc. Woo/ Dok, Wo: F.01.07, 06
Dioc. Date!/ Yavim Tanln -02.03 2025
Rev. Dale / Rev. Tanln -

Kapams Siiresi / Closure

time (days] Frequecy/Sikayetin Sikhig Root CanseRKok Neden

I
PEK ve Paydas TOPLANTISI PLAN&PEK ve Paydas Toplantisi Paydas Kaydi (F.01.07.05) asagidaki gibidir. Form gérselinin ardindan yakin ¢ekim gérseller de verilmigtir.

Do M Dobdeian Mo F.ULDT. 13

# TOSYALI HOLDING PAP and Stakeholder MEETDNG PLANZPAF and Stakeholder Meeting Stakeholder Fei i Diaew afTxrea’ Ve Tardki : 19002 1005
Fari_ Dt ‘Bav. Tazdz .

Cavrelraman Nimaber | ; Coumlistion Typs' Tomrals audema Hlatiion Koran Basi ! T Fasticipani Cabegery | Sub Cobegary | Nonber of Briorty | Fraject Pl
e Exphyortra Aahlam . N 2
%, Empert v [ras Dhis Aciued Divin - i ot Frejeri T h a B P fudar Agw Foaws azl Seruas
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa68 /89

ﬁ TOSYALI HOLDING

PAP and Stakeholder MEETING PLANK

Consultation Number

Impact Area

Due Date

Actnel Date

Explanation/Aciklama

Consultation Type/

Tosyah adma fletisim Kuran Kisi /

Giriisme Numarasi Giirlisme Tari Contact Person on Behalf of Tosyah
PAP and Stakeholder MEETING PLAN&PAP and Stakeholder Meeting Stakeholder Registration
Tosyah adma Hletisim Kuran Kisi / Date Project SAalelniler CSlegntiis Participant Category Sub Category Number of Priorty / Project Phase
Contact Person on Behalf of Tosyah Location / Institution = Details Kategori Alt Katagori Participants Oncelik Proje Asamasi
Paydas Katagorisi
Doc. Wo:/ Doldiman No: F. 01.07. 05
Date of Issue/ Yayin Tarihi :19.04.2025
Rew. Date /Rev. Tarihi :
Sub Cattgor;r N“tht‘l‘ of Pl']‘ﬂl'f:‘f ! hﬂ;iﬂ:t Phase Gender Age Name and Surname
Alt Katagori Participants Oncelik Proje Asamasi
; o ®
% TOSYALI Demir Celik g’{é ENE:\J!ERAIN‘GQ
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa69 / 89

Ek 4 Toplanti sirasinda ¢ekilen fotograflar

Tarih il /lige / Yerlesim Paydas Goriigme Tiirii Fotograf
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CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa70/ 89
Tarih il /lige / Yerlesim Paydas Goriigme Tiirii Fotograf
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa71/89

Tarih

il /lige / Yerlesim

Paydas

Gorusme Tiri

Fotograf

28.01.2025

Osmaniye / Toprakkale

Proje alaninin gevresinde
yasayan Yorukler

Yuz yize gérisme
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa72 / 89

Tarih il /lige / Yerlesim

Paydas Gorusme Tiri

Fotograf
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CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa73 /89
Tarih il /lige / Yerlesim Paydas Goriigme Tiirii Fotograf
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CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa74 / 89

Tarih il /lige / Yerlesim

Paydas

Gorusme Tiri

M

Fotograf
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa75/ 89
Tarih il /lige / Yerlesim Paydas Goriigme Tiirii Fotograf

Hatay / Erzin - .
27.02.2025 o y , Hrriyet Mahallesi Muhtari Muhtar Gorismesi
Hurriyet Mahallesi Yuz yize gérisme
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GEGIM KAYNAKLARI RESTORASYON PLANI CNR-PLN-TOS-OSM-GKRP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa76 /89

Ek 5 Halkin katilimi toplantisi ile ilgili belgeler, 28.01.2025

DUYURU

NG

".'f-*’; TOSYALI HOLD

¢ TOSYALI HOLDING

PROJE LOKASYDNLARI ¢
PHOJECT LOCATIONS

Halkin Katilim Toplantisi

N | "capad Carvetyy Gawg Crey Satasd (CED) Prged
Taryws Curat pa Solw “vant Mt (577) P

*-;.INA-%
Tk asami
TS e B

R rovoute o

B | Lojant
)

Bt S

Tosyall tarafindan planlanan Tosyali Osmaniye Glnes Enerjisi Santrali

., st (GES) Projesi hakkinda bilgilendirme toplantisi duzenlenecektir. Proje,

lier Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Turkmen/Buylktlystiz Koyl sinirlan

icerisinde, 246/2 nolu parsel Uzerinde yer alan 147,28 hektarlik alanda

gerceklestirilecek ve igletilecektir. Toplamda 120,56 MWp /88 MWe kurulu

guce sahip olacak sekilde tasarlanan bu projesi hakkinda detayl bilgi
paylasilacak olan toplantimiza tum ilgililer davetlidir.

Ve Yo amon e A

[ —
[ wawe avin

|y From s s Prgess Lo

| — ey v Cmcacny TiMawet on Lo

Halkimiza saygi ile duyurulur.

"
>
<L’
i

| —— o Toplant: Yeri : Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Tiirkmen
; e YEOR Buylktiyslz Koyl 246 Ada 2 Parsel

| | 5t ate ( Leb oz
) 15 S

Toplanti Yerinin Adresi: Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi Mevkii
Toplanti Tarihi : 28.01.2025 Sali
Toplanti Saati :12:00

Proje Tanimi ve Amaci

Toayal rafintan planknan “Tosyallh Osmaniye Guneg Enerisi
Santrali (GES) Projasi (Praje)’, Osmaniya [, Toprakkale licesi,

Proje Bllesenler]

Proje afan 2462 Nolu Parselde yer aimakta alup Ceaelbereket Erzin
Enndi Intisas Endustn Balgesi sinirlan igarisindadir.  Proje alan,

TurkmenBuyaktoysiz Kovik sindan igedsinds. 24802 Noli: Parsal
lizarnoa hayata gacinncek ve atilbcakiir, Prajs 147,28 haktadic bir
slant kaplaraktadir ve toplam 120,56 MW /B MWVa kurdu goces
sanip clacak sakilde tasarlanmishr,

Proge kapsaminda: ingaat arcesi mobilzasyon we pagici gantiye
kurulm galigmalar, arazi hazidama galigmalar, mantaj yapdan ve
gares panclennin marsajr, zalt merkezi mantaj, slektrik haglantlan,
ulusal sebexe sistemneg baglantler ve Igletmaye alma/devreye alma
iglermien gergekieglinleceklr.

Sikayel Mukanizmas: va litibatl Kigisi

Ecevit Turad! (GES SAHA MUDURL)

Cep Telefonu: 0533630737

Mall Adrest: s projenallstrmaddsesyalnodhg.comdr

Sabit Telefon: 0216 544 36 00

Adres; Bararas, Sutgl Yolu Cd, Noc72, 34746 Atagehinistanbul
Resmi intevnet sayfast hilos v losyeilokdirg.conil!

lizanssiz Flskink Oratim Yanatmeig'nin 5.1.h madeasi kapsaminta
02,04 2024 tarhl wa 32590 saph Rasml Gazete'da yayimlansn
Comburbagkanligr “aramamesl 18 Yandsenabdir Enedl Kayrak
Alarian ndan (YEKA] ckaninusgtie, 244602 Now Parsel’in dn tahssi
Tosyall'ys yapilmighr.

Proge kapsamindaki yardema) tasislen; 1,755 m uzunsigundaki 154 kv
Flakirik iletim Hath (FiH), gecici santye lisciker igin dinleama, yemek
ve mola alan, scayal teslsker, ofizler vb.) vo bitkdsel toprak depolama
wlanme igeemesledin. Proje alaninda g konaklarmass: yapilmayacaklin,

Yapilacak EIH, Turkiye Elektrik llefim Anceim Siketi'ne (TEIAS) ait
mevaut 154 kY [kizler ElH'sine baglanacaktir,

Proje Sahibi : Tosyall Holding

https://www tosyaliholding.com_tr/

Cevresel ve Sosyal Yonetim Dokiimanlarini Hazirlayan Kurulus:
Cinar Mlhendislik Mlsavirlik A.S.

Tel :0(312)472 38 39

Faks :0(312)472 39 33

% TOSYALI Demir Celik
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