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KISALTMALAR/TANIMLAR

A.S. Anonim Sirket

AB Avrupa Birligi

AC Alternatif Akim

ADHMP Acil Durum Hazirlik ve Mudahale Plani
BAT En lyi Mevcut Teknikler

BBVA Banco Bilbao Vizcaya Argentaria

BGYS Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi

BREF En lyi Mevcut Teknikler Referans Belgesi
BYP Biyogesitlilik Yonetim Plani

CD$S Cinsiyete Dayali Siddet

CESCE ispanyol ihracat Kredi Ajansi

CiMER Cumhurbaskanhg! iletisim Merkezi

csi Cinsel Sémiirii ve Istismar

csi/cT Cinsel Sémiirii ve istismar / Cinsel Taciz
CT Cinsel Taciz

C&S Cevresel ve Sosyal

CED Cevresel Etki Degerlendirmesi

CINAR / Danigsman Cinar Mihendislik Miasavirlik A.S.

CSED Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirmesi
CSG Cevre, Saglik ve Guvenlik

CSS Cevresel ve Sosyal Standart

CSYP Cevresel ve Sosyal Yonetim Plani

CSM Calisan Sikayet Mekanizmasi

DB Dunya Bankasi

DC Dogru Akim

DHBG Dezavantajli / Hassas Bireyler veya Gruplar
DIT Diger ilgili Taraflar

EIGE Avrupa Cinsiyet Esitligi Enstitisu

EiH Enerji iletim Hatti

EP Ekvator ilkeleri

EPC Mihendislik, Tedarik ve insaat

FRA Avrupa Birligi Temel Haklar Ajansi

GBIF Kuresel Biyogesitlilik Bilgi Agdi

GES Gulnes Enerjisi Santrali

GHG Sera Gazi

GKRP Gegim Kaynaklari Restorasyonu Plani
SCK Sikayet C6zum Komitesi

HKYP Hava Kalitesi Yonetim Plani

ICCPR Birlesmis Milletler Medeni ve Siyasi Haklara iligkin Uluslararasi Sézlesme
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Paydas Katilim Plani
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Daha sonra belirlenecek

Tarkiye Blyuk Millet Meclisi

Turkiye Elektrik iletim A.S.

Topluluk irtibat Gérevlisi
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Tlnel Oksit Pasiflestiriimis Kontak
Tosyall Demir Celik Sanayi A.S.
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Paydaslarla iletisim kurmak, projenin ¢evresel ve sosyal etkilerini etkin bir sekilde yénetmek
icin cok dnemli olan saglam, olumlu ve duyarli iligkiler kurmanin temelini olusturur. Paydaslarla
iletisim kurmanin amaci, projenin ¢evresel ve sosyal riskleri ve etkileri hakkinda paydaslari
bilgilendirmek ve danismak, projenin yasam déngusiu boyunca gesitli dis paydaslarla olumlu
iliskiler kurmak ve surdiirmektir. iletisim siirecini erken baslatmak, ilgili bilgilere zamaninda
erisiimesini saglar ve paydaslarin proje tasarimina ve etki dederlendirmesine katilmalarina
olanak tanir.

Paydas Katilim Plani (PKP), yatirimci ile gesitli paydaslar arasindaki iletisimi tutarh bir sekilde
kolaylastiracaktir. Proje detaylari, gevresel ve sosyal riskler, risk azaltma stratejileri ve sikayet
mekanizmasi dizenli olarak paylasilacaktir. PKP, arazi hazirhgi, insaat ve igletme
asamalarinda katilim saglanacak paydaslarin belirlenmesi ile birlikte iletisim araclarinin,
sikdyet mekanizmasinin ve sorumlu taraflarin belirlenmesi sureglerini igerecektir. Paydas
katihminin sdrekli bir stre¢ oldugu kabul edilerek, bu sire¢ dnemli dlgide glncellenir ve
Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirme (CSED) Raporuna entegre edilir.

1.1 Projeye Genel Bakis

"Tosyali Osmaniye Gulnes Enerji Santrali (GES)" adli Proje, Tosyali Demir Celik Sanayi
Anonim Sirketi ("Tosyall" veya "Proje Sahibi") tarafindan Osmaniye ilcesi, Toprakkale ilgesi,
Tarkmen/Blyuktuystiz Koyu, 246/2 numarali parselde geligtirimesi ve igletiimesi
planlanmaktadir.

Tosyali, Osmaniye GES Projesi icin Ispanyol Ihracat Kredi Ajansi (CESCE) tarafindan
finansman saglamay! beklemektedir ve Projenin Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (BBVA)
tarafindan finanse edilmesi beklenmektedir. Bu nedenle, Proje CESCE ve BBVA'nin gevre ve
sosyal politikalarina uymak zorundadir. Bu baglamda, Proje Sahibi ile CINAR Muhendislik
Danigmanlik A.S. (CINAR / Danisman) arasinda gevre ve sosyal raporlarin hazirlanmasi igin
bir anlagsma imzalanmistir. Bu anlagsma, CINAR tarafindan yurGtilecek gorevleri
tanimlamaktadir.

Proje, Turkiye Cevresel Etki Degerlendirme (CED) Ydnetmeligi ile uyumludur ve 23.01.2025
tarihinde 8155 sayil karar ile "CED Olumlu Belgesi" alinmigtir.

Osmaniye il Tarim ve Orman Miidirliigii tarafindan resmi olarak tarim disi arazi olarak yeniden
siniflandirilan proje sahasi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan Proje Sahibine tahsis
edilmigtir.

147,28 hektarlik bir alanda 120,56 MWp/88 MWe planlanan kapasite ile Proje, yillik yaklagik
245 milyon kWh elektrik tretmeyi hedeflemektedir.

Proje, Turkiye'nin enerji ddntigtm politikalarini desteklemekte ve fosil yakitlara olan bagimlihgi
azaltarak ve sera gazi emisyonlarini dusidrerek iklim degisikliginin etkilerinin azaltiimasina
katkida bulunmaktadir.

Proje kapsaminda, insaat dncesi, seferberlik ve gegici santiye kurulum g¢alismalari, arazi
hazirhik calismalari, insaat faaliyetleri, montaj yapilari ve gines panellerinin kurulumu, salt
merkezi kurulumu, elektrik baglantilari, ulusal sebeke sistemine baglantilar ve isletmeye
alma/devreye alma asamalari gergeklestirilecektir.
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Projenin ingaat ve kurulum agamasinin 12 ay surmesi ve ekonomik dmrunin 25 yil olmasi
beklenmektedir. ingaat asamasinda 350 galisanin istihdam edilmesi, isletme asamasinda ise
25 personelin galismasi 6ngérulmektedir.

Tosyall Osmaniye GES Projesinde, dogru akim (DC) elektrik Gretmek icin Monokristal Yarim
Kesim Fotovoltaik Moddiller kullanilacaktir. Uretilen eneriji, yiiksek verimli invertorler araciligiyla
alternatif akima (AC) doénustirilecek ve ulusal sebekeye entegre edilecektir. Onerilen Proje
kapsaminda toplam 166.292 adet izleyici panel (her biri 725 Wp) kurulmasi planlanmaktadir.

Projede kullanilacak giines moduilleri, glines 1sigini en Ust dlizeyde yakalamak icin hareketli
bir yapiya sahiptir.

Panellerin glines isinlarini takip etmesini saglayan izleyici sistemi, Infinity modelidir ve kendi
kendine calisan bir yapiya sahiptir.

Monokristal hicreler genellikle koyu siyah renkte ve kendine 6zgu purtzsiz bir gérinime
sahiptir. Diger hucre turlerine kiyasla daha ylksek enerji verimliligi saglayan tek kristal
silikondan uretilirler. Bu paneller, dusuk i1sik kosullarinda bile eneriji Uretebilir ve uzun ekonomik
omurleri nedeniyle surdurulebilir enerji Gretimi icin tercih edilen bir segcenektir.

Proje, 166.292 adet Fotovoltaik modil (725 W) TOPCon takip panellerinin kurulumunu
icerecektir. "TOPCon" terimi, bir tir gines pili teknolojisi olan "Tlnel Oksit Pasiflestiriimis
Kontak" anlamina gelir. N-TOPCon gunes pilleri, normal silikondan daha fazla elektron
saglayan ve fosfor katkili 6zel bir silikon yonga plakasindan uretilir. iki ana giines pili tir
vardir: P tipi ve N tipi. Bu Projede kullanilanlar gibi N-TOPCon piller, ylksek sicakliklarda daha
iyi performans gdsterir ve P tipi pillere kiyasla zamanla daha az bozulma goésterir. Ayrica,
diusuk 1sik kosullarinda daha iyi performans gosterirler.

Toplam kurulu gict 120,56 MWp / 88 MWe olan Tosyali Osmaniye GES Projesi, fotovoltaik
sistem tarafindan uretilen elektrigin ulusal sebekeye guvenilir ve glvenli bir sekilde iletiimesini
saglamak icin 6zel bir salt sahasi ve trafo merkezi tesisini igerecektir.

Proje i¢in 166.292 adet PV moduili (TOPCon-725 Wp) kullanilacaktir. Proje kapsaminda
kullanilacak modiiller, Osmaniye ilindeki Tosyali Glines Moduli Fabrikasinda Uretilecektir.

30 Ocak 2025 tarihinde dizenlenen Baslangi¢c Toplantisi'nda verilen bilgilere gére, Gines
Modulu Fabrikasi'nin trin tipi G12 TOPCon 210x210 HCB 725 W'dir. Modul verimliligi %23,2
olarak belirtilmis olup, tesisin yillik Gretim kapasitesi 600 MW'ir.

Proje kapsaminda yer alan ilgili tesisler arasinda 1,6 km uzunlugundaki 154 kV Elektrik iletim
Hatti (EiH) bulunmaktadir. Mobilizasyon alanlari, isgiler igin dinlenme, yemek ve mola
alanlarindan olusan gegici santiye, sosyal tesisler, ofisler ve diger destek birimleri yardimci
tesisler olarak kabul edilmektedir. Bu tesisler, Projeye tahsis edilen parsel icinde yer alacaktir.
Proje alaninda isci konaklama tesisi bulunmayacaktir. Konaklama ile ilgili gincel bilgiler, CSED
5.12.7 Konaklama Yo&netimi bolumunde sunulmaktadir.

EiH uzunlugu 1,6 km giris ve gikis (toplam 3,2 km) olacaktir. Mevcut 154 kV ikizler Trafo
Merkezi (TM) — Osmaniye OSB TM iletim hattindaki mevcut ylksek gerilim direginin
kaldiriimasi ve girig ve ¢ikis baglantilarini barindiracak iki yeni diregin kurulmasi diginda,
Projenin EiH toplam 12 yeni direk igerecektir — 6 glineyde ve 6 kuzeyde.

EiH giizergahinin Proje tasarimi tamamlanmis olup, Proje Onayi 08.04.2025 tarihinde Eneriji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi, Tiirk Elektrik iletim isletme Sirketi (TEIAS) iletim Hatlari Kurulum
Departmani tarafindan alinmistir.
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Proje EiH ulusal CED yénetmeliginin kapsami disindadir ve EiH igin 21.04.2025 tarihinde
"CED Kapsami DigI" resmi yazisi alinmigtir.

Tosyali'nin ihtiyag duydugu iletim hatlarinin ingasi igin bir YUklenici sirket ile anlasiimistir.
Siire¢ resmi olarak TEIAS tarafindan yénetilse de, Tosyall ilerleme ve uygulama Uzerinde
sinirl bir denetim yetkisine sahiptir. Bu nedenle, EiH ana proje ile iliskili bir tesis olarak
degerlendirilecektir.

Mast Enerji ve Teknolojileri A.S. (Mast), Proje EiH insasindan (temel kazisi, alt ve Ust kurulum,
iletken cekme) sorumludur. Ancak, bu anlasma sirasinda EiH belirli giizergahi heniiz
kesinlesmemisti ve izin ve tasarim slreci sirasinda gelismistir. Bu yinelemeli optimizasyon
sureci, teknik ve ¢evresel uygunluk icin surekli iyilestirme saglarken, paydaslarla seffafligl da
tesvik etmektedir.

EiH hattinin toplam alani Tablo 1 ile verilmigtir.

Tablo 1. Osmaniye EiH Kamulastirma Alani

Erzin Belediyesi Osmaniye Toprakkale licesi | Toplam EiH
Direk Alani 841,08 m 2.507,93 m 3.349 m
Kamulastirma Alani 841,08 m 2.507,93 m? 3.349m
irtifak hakki alani (otlaklar icin) 5.363,28 m 88.663,21 m? | 94.026,49 m?
Direk Sayisi 2 12 14
Bosluk Alani (irtifak Hakki + Direk) 6.204,36 m? 91.171,14 m | 97.790,21 m

TEIAS'In EiH koridoru icin Tosyali'ya resmi olarak irtifak hakki kapsaminda arazi kullanim
hakki verdigi gbz 6nune alindidinda, insaat i¢in gerekli olan gegici erisim yollari bu izin
cercevesinin kapsamina giriyor ve bu nedenle ek arazi edinimi iglemlerini gerektirmiyor.
Mevcut irtifak haklari, EIH insaati ve isletiimesi icin gerekli erisim ve kullanim gerekliliklerini
zaten kapsamaktadir. Buna gbre, mera veya hazine arazisi gibi kamu arazilerinin gegici
kullanimi igin ayri bir kamulagtirma veya izin prosediri gerekmemektedir. Ozel miilkiyet veya
ekili araziler GUzerinden gecici erigsim, prensip olarak ek izinler veya tazminat dizenlemeleri
gerektirebilir, ancak bu tir durumlarin ortaya ¢ikmasi beklenmemektedir. Bu nedenle, EiH ile
ilgili arazi edinimi i¢in bir YYP/GKRP veya YYP/GKRP eki hazirlanmasi gerekmemektedir.
Osmaniye EIH hattinin su anda gelistiriimekte oldugu bélgede, mevcut EiH aginin mevcut
servis ve bakim yollarina erigsim oncelikli olacaktir. Yeni erisim yollarina ihtiya¢g duyulmasi
halinde, EiH koridoru icinde gegici yollar acilacak ve sadece araglarin giivenli erigimi igin
gerekli oldugu dlciide dizlestirilecek veya yumusatilacaktir; tesviye veya kalici dedisiklikler
yapilmayacaktir. Kule dikme ve iletken kurulum galigsmalarinin tamamlanmasinin ardindan,
tim gegici erisim alanlari orijinal hallerine geri getirilecek ve mevcut durumlarina dénmeleri igin
birakilacaktir.

Proje taraflar asagida listelenmistir:
Proje Sahibi: Tosyali Demir Celik Sanayi Anonim Sirketi (Tosyall)

e Mihendislik, Tedarik ve insaat (EPC): inojen Enerji Teknolojileri ve Yatirimlari Anonim
Sirketi (inojen), ingsaat agsamasinin sonuna kadar miihendislik, tedarik ve ingaattan
sorumludur.

e Tirkiye Elektrik iletim A.S. (TEIAS): Yeni tesislerin planlanmasi ve kurulmasi dabhil
olmak lizere elektrik iletimini ydneten bir devlet sirketidir. TEIAS, iletim sisteminin
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baglanti noktasindan itibaren miulkiyet ve isletme kontrolinu Ustlenir. Bir tesis baska
bir tesisin galt sahasi tzerinden baglanirsa, TEIAS bagli besleyici lizerinde yetkiyi
elinde tutar, ancak igletme ve bakimini ilgili tesise ucret karsiliginda devredebilir.

e Enerji iletim Hatti (EiH) Alt Y(iklenicisi: Mast Enerji ve Teknolojileri A.S. (Mast), projenin
ana yuklenicisi inojen altinda EiH ingaatindan sorumludur.

e Arazi tesviye ve hafriyat alt yiiklenicisi: Kocabey Hafriyat Nak. ve ing. Taah. Tic. Ltd.
Sti. (Kocabey), Projenin ana yiiklenicisi inojen altinda arazi tesviye ve hafriyat
islerinden sorumludur.

Proje konum haritasi Sekil 1 adresinde, uydu goruntisu ise Sekil 2 ile verilmistir (ayrica CSED
Bolim 2.2 ve Bolim 5.9'a da bakiniz).

EiH alaninda Yérikler dahil olmak lzere resmi veya gayri resmi arazi kullanicilari tespit
edilmemistir. Bu nedenle, bu alandaki Proje faaliyetlerinin Yorukler veya bolgedeki diger PET
Uzerinde dogrudan bir etkisi olmasi beklenmemektedir. Bununla birlikte, Yérik ailelerinin ve
yerel toplulugun gelecekte bu alanlarda faaliyetlerini strdirmelerinin engellenmemesi igin
onlemler alinacaktir. Bu dnlemler su sekilde siralanabilir:

e Arazi bozulmasini en aza indirmek i¢cin EiH ana giris noktasi olarak ayni belirlenmis
Proje erisim yolunu kullanmak.

e EiH icin mera arazilerinde kalici degisikliklerden kaginarak, yalnizca gegici servis
yollari planlamak ve insa etmek.

e EiH icin insaat faaliyetleri tamamlandiktan sonra mera alanlarini rehabilite etmek ve
eski haline getirmek.

e EiH ingaati icin agir arag trafiginin yogun oldugu dénemlerde, topluluk Uyeleri,
Ozellikle Yorukler icin guvenli gegitler veya kontrolli gecisler saglamak.

Sonug olarak, EiH igin arazi kullanimiyla iliskili ek fiziksel veya ekonomik yeniden yerlesim
etkisi yoktur ve Gegim Kaynaklari Geri Kazanim Plani EiH alanlarini kapsamamaktadir.

EiH ile ilgili etkiler, Hassas gruplarin belirlenmesi surecinde dikkate alinmigtir; ancak, daha
once belirtildigi gibi, herhangi bir topluluk Uzerinde herhangi bir etki beklenmemektedir.

Resmi veya gayri resmi kullanim tespit edilirse, bu durum Yeniden Yerlesim Plani (YYP)
(RAP)/GKRP veya YYP/GKRP eki kapsaminda ele alinacaktir. Proje sahasinda uygulanacak
GKRP, YYP/GKRP veya YYP/GKRP eki kapsaminda EiH de kapsayacak sekilde
genisletilecektir.

1.2 PKP'nin Kapsami ve Hedefleri

Bu PKP'nin genel amaci, proje ve projenin potansiyel ¢evresel ve sosyal riskleri ve olumsuz
etkileri ile ilgili kamu bilgilerinin agiklanmasini ve proje yasam dongusu boyunca danigmayi
kapsayan, paydaglarin katilimini saglamak i¢in kapsamli bir program olusturmaktir. PKP, proje
ekibinin paydaslarla iletisim kuracad stratejileri belirler ve bireylerin proje faaliyetleriyle ilgili
endiselerini dile getirmeleri, geri bildirimde bulunmalari veya sikayetlerini kaydetmeleri igin bir
mekanizma igerir.

PKP'nin temel amaci, projeden etkilenen veya projeyle ilgilenen bireyler, gruplar ve kuruluglar
dahil olmak Uzere tim ilgili taraflarla bir danisma sireci saglamaktir. Proje stresince bu
paydaslar ile proje faaliyetleri arasinda surekli bir bilgi ahigverisi saglanmasini amaglamaktadir.
Paydaslarin katilimi, paydaslarin her agsamada bilgilendirilmesini, beklentilerini ve endiselerini
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dile getirmelerini ve projenin yatirmcisiyla acgik bir iletisim kanali kurmalarini sagladigindan,
bu projelerde ¢ok énemlidir.

PKP'nin ilk agamasi anlamli danigsmadir. Anlamli danisma;

proje planlama asamasinin erken safhalarinda baglar ve proje dnerisi hakkinda ilk
gorusleri toplamak ve proje tasarimina yon vermek amaciyla yapilir.

paydaslarin geri bildirimlerini tesvik eder, 6zellikle proje tasarimina bilgi saglamak ve
paydaslari ¢cevresel ve sosyal risklerin ve etkilerin belirlenmesi ve ele alinmasina dahil
etmek icin.

riskler ve etkiler ortaya ciktikga diizenli olarak devam eder.

paydaslarla anlamli istisareler yapilmasina imkan taniyan bir sure icinde, yeterli, ilgili,
acik, tarafsiz, anlamli ve kolay erigilebilir bilgilerin 6nceden agiklanmasina ve
dagitilmasina dayanir. Bu bilgiler, kiltrel agidan uygun bir bicimde, ilgili yerel dil(ler)de
sunulur ve paydaslar tarafindan anlasilabilir niteliktedir.

paydaslarin endiselerini ve sorularini dikkate alir ve geri bildirimlere yanit verir.

PKP, paydaslarin sikayetlerini veya endiselerini iletebilecekleri ve bu sikayetlere
zamaninda ve uygun sekilde yanit verilecek bir Sikayet Mekanizmasi kurulmasini igerir.
Projeden etkilenen taraflarla kapsayici bir sekilde etkilesimi aktif olarak destekler.

dis manipullasyon, midahale, zorlama, ayrimcilik ve sindirme icermez.

Proje sahibi tarafindan kaydedilir ve agiklanir.
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2 DUZENLEME GERGEVESI

Projenin finansmani uluslararasi kredi kuruluslari tarafindan saglandigindan, Cevresel ve
Sosyal (C&S) Politikalar, Cevre, Saglik ve Givenlik (CSG) Kilavuzlari, Uluslararasi Finans
Kurumu (IFC) Performans Standartlari (PS), Ekvator Prensipleri (EP), Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria (BBVA) ve ispanyol ihracat Kredi Ajansi (CESCE) Standartlari ve ulusal Cevre,
Saglik ve Glvenlik (CSG) mevzuati ile en iyi uygulama belgeleri dahil olmak Gzere uluslararasi
iyi uygulamalara uygun olmalidir. Bu bélim, Projenin gevresel, sosyal, saglik ve gulvenlik
yonlerinin yonetimine uygulanabilir uluslararasi standartlari tanimlamaktadir.

Uluslararas! finans kurumlari, finanse edilecek projelerin gevresel ve sosyal etkilerinin
degerlendiriimesi ve yoénetimi ile ilgili belirli politika ve prosedurleri izlemektedir. Projenin
uluslararasi kapsami geregi, ¢cevresel ve sosyal veri tabani ve etki dederlendirme calismalari,
Projenin tasarimi, insasi ve igletiimesinin ulusal mevzuatin yani sira uluslararasi c¢evre
standartlarina da uygun olmasini garanti edecektir.

2.1.1 Ulusal Mevzuat

PKP ile ilgili ulusal mevzuat, Tablo 2 ile 6zetlenmistir.

Tablo 2 . Paydas Katihmi ile ilgili Ulusal Mevzuat

Yoénetmelik Tarih Numara ilgili
Tiirkiye
Cumbhuriyeti 09.11.1982 | 2709 -
Anayasasi
Herkes dustnce ve gorus o6zgurligine sahiptir, hi¢c kimse
Disunce ve ) Madde herhangi bir neden veya amacla dislnce ve goruglerini
Ifade Ozgurltgu 25 aciklamaya zorlanamaz; hi¢ kimse dislince ve gorlsleri
nedeniyle suglanamaz veya yargilanamaz.
) Herkes, dislince ve géruglerini konugma, yazi, resim veya diger
Diislinceyi Ifade medya araglariyla, bireysel veya toplu olarak ifade etme ve
Madde . o .
Etme ve Yayma - 26 yayma hakkina sahiptir. Bu 6zgurlik, resmi makamlarin
Ozgurlugu mudahalesi olmaksizin bilgi veya fikir alma ve verme 6zgurliguni
de icerir.
Saglik, Gevre ve Madde ge[kes sagllk!l ve de.ngell bir gevredeuygsama hakkina sahiptir.
- ogal cevreyi iyilestirmek, ¢evre sagligini korumak ve cgevre
Barinma 56 AR ; L
kirliligini 6nlemek devletin ve vatandaslarin gérevidir.
Tarihi, Kdiltdirel Devlet, tarihi, killtirel ve dogal varliklarin ve zenginliklerin
ve Dogal Madde < - : L
0 korunmasini saglar ve bu amagla destekleyici ve tesvik edici
Zenginligin 63 N
onlemler alir.
Korunmasi
Turkiye'de ikamet eden vatandaslar ve yabancilar, karsilikhhk
Madde ilkesine uymak kaydiyla, kendilerini veya kamuoyunu ilgilendiren
Dilekge Hakki - 74 talepler ve sikayetler konusunda yetkili makamlara ve Turkiye
Buyuk Millet Meclisi'ne (TBMM) yazili olarak bagvurma hakkina
sahiptir.
Kadinlar ve Bu kanun, Turkiye'de kadin ve erkekler arasinda esit firsatlarin
Erkekler saglanmasi igin Turkiye Buyuk Millet Meclisi binyesinde 6zel bir
Arasinda Firsat komisyon kurulmasini 0ngérmektedir. Komisyonun baglica
Esitligi 24.03.2009 | 5840 goOrevleri arasinda cinsiyet esitligi ile ilgili mevzuatin
K?)mi% onu uygulanmasinin izlenmesi, politika Oonerileri gelistiriimesi,
K Y toplanan verilere dayali raporlar hazirlanmasi ve kamuoyunun
anunu o L )
bilinglendirilmesi yer almaktadir.
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Yoénetmelik Tarih Numara ilgili

Yasa, insan haklarini korumayi, esitligi tesvik etmeyi ve
ayrimcilikla micadele etmeyi amaglamaktadir. Yasa, irk, dil, din,

Tiirkiye Insan cinsiyet, engellilik ve benzeri gerekgelere dayali ayrimcilg
Haklari ve Esitlik | 06.04.2016 | 6701 yasaklamaktadir. Tlrkiye Insan Haklari ve Esitlik Kurumu
Kurumu Kanunu (TIHEK), yasayi uygulamak, ayrimcilik sikayetlerini ele almak ve

kamuoyunu bilinglendirmek amaciyla kurulmustur. Sikayetler
Ucretsizdir ve ihlaller igin idari para cezalari uygulanabilir.

Kadinlarin

istihdaminin

Artirilmasi ve Genelge, Turkiye'de kadin istihdamini artirmayi ve firsat esitligini
Firsat Esitliginin tesvik etmeyi amaclamaktadir. Kamu kurumlari ve 6zel sektor
Tesvik Edilmesi 24.05.2010 14 kuruluglarini, igyerinde cinsiyet esitligini destekleyen ve
Hakkinda kadinlarin igglict piyasasina katilimini artiran énlemler almaya
2010/14 Sayili tesvik etmektedir.

Basbakanlik

Genelgesi

Hukuki ve idari iglemlerle ilgili bildirimlerin nasil yapilacagini
Tebligat Kanunu | 19.02.1959 | 7201 duzenleyen kanundur. Bu kanun, bildirimlerin usul ve ilkelerini
belirler ve bildirimlerin dogru ve zamaninda yapilmasini saglar.

24 Ekim 2003 tarihinde kabul edilen Bilgi Edinme Hakki Kanunu,
vatandaslarin ve tlzel kigilerin kamu kurum ve kuruluglarindan

Bilgi Edinme 24102023 | 4982 bilgi ve belge talep etme hakkini dizenler. Kanunun temel amaci,
Hakki Kanunu T kamu hizmetlerinde hesap verebilirligi artirarak ve kamuoyunun
bilgiye erisimini saglayarak demokratik ve seffaf bir idareyi tesvik
etmektir.
Tuarkiye Cumhuriyeti vatandaslari, 4982 sayili Dilekge Hakkinin
Kullaniimasina iliskin Kanun'un (1 Kasim 1984 tarihli ve 3071
Dilekge Hakkinin sayili Resmi Gazete) 3. maddesi uyarinca, talepleri ve sikayetleri
Kullaniimasina 01.11.1984 3071 ile ilgili olarak TBMM ve kamu kurumlarina yazih dilekge ile
lliskin Kanun basvurma hakkina sahiptir. Karsiliklilik sarti ve dilekgelerinde

Turkge kullaniimasi kosuluyla, Turkiye'de ikamet eden yabancilar
da bu haktan yararlanabilirler.

2.1.2 Uluslararasi Gereklilikler
PKP ile ilgili uluslararasi standartlar asagidaki gibidir:

Ekvator ilkeleri

Ekvator ilkeleri, finansal kurumlar tarafindan proje finansmaninda C&S risklerini
degerlendirmek ve ydnetmek icin kullanilan, kiresel olarak taninan bir risk yonetimi
cergevesidir. Ekvator ilkelerini benimseyen finansal kurumlar, proje gelistiricilerinden ve
yuklenicilerinden, proje yasam donglsu boyunca C&S risk yonetimi icin EP'lere uymalarini
talep eder. Bu gereklilikler, galisan haklari, gevre koruma, toplum saghgr ve givenligi ve
paydas katilimi dahil olmak lizere cok gesitli konulari kapsar. Ekvator ilkeleri asagida
verilmigtir:

ilke 1: Inceleme ve Siniflandirma

ilke 2: Cevresel ve Sosyal Degerlendirme

ilke 3: Uygulanabilir C&S Standartlari

ilke 4: Cevre ve Sosyal Y6netim Sistemi ve Ekvator ilkeleri Eylem Plani
ilke 5: Paydas Katilimi

ilke 6: Sikayet Mekanizmasi
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e ilke 7: Bagimsiz inceleme

e lke 8: Taahhdtler

e ilke 9: Bagimsiz izleme ve Raporlama
e ilke 10: Seffaflik ve Raporlama

IFC Performans Standartlari

IFC, musterilerinin ¢evresel ve sosyal riskleri yonetme sorumluluklarini tanimlamak igin
Cevresel ve Sosyal Performans Standartlari olusturmustur. Yatirim sliresi boyunca, borglu bu
standartlara uymak zorundadir. IFC Performans Standartlari (2012) asagida listelenmistir:

e PS1: Cevresel ve Sosyal Risklerin ve Etkilerin Degerlendiriimesi ve Yonetimi

e PS2:isglcli ve Calisma Kosullari

e PS3: Kaynak Verimliligi ve Kirliligin Onlenmesi

e PS4: Toplum Sagligi, Guvenligi ve Emniyeti

o PS5: Arazi Edinimi ve Zorunlu Yeniden Yerlesim

o PSG6: Biyolojik Cesitliligin Korunmasi ve Yasam ve Dogal Kaynaklarin Surduralebilir

Y6netimi
o PS7: Yerli Halklar
o PS8: Klturel Miras

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (BBVA) Cevresel ve Sosyal Standartlar

BBVA, uluslararasi alanda taninan c¢evre ve sosyal standartlara uygun projeleri
desteklemektedir. Bankanin durum tespiti gergevesi, IFC Cevresel ve Sosyal Surdurdlebilirlik
Performans Standartlari ile Dinya Bankasi Grubu Cevre, Saglik ve Guvenlik Yonergelerine
dayanan Ekvator ilkeleri' ile uyumludur.

Bu kiresel cercevelere ek olarak, BBVA, yuksek etkili sektorlerdeki musterilerinden
beklentilerini tanimlayan Sektér Normlari? dahil olmak Uzere kendi Cevresel ve Sosyal
Cergevesini gelistirmistir. Bu normlar, kurumsal musteriler ve proje finansmani operasyonlari
icin gegerlidir ve hem yeni hem de devam eden faaliyetlerin BBVA'nin Cevresel ve Sosyal risk
yonetimi kriterlerine uygun olmasini saglar.

ispanyol ihracat Kredi Ajansi (CESCE) Standartlari

CESCE, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgitii (OECD) Ortak Yaklagimlari ve IFC Performans
Standartlari gibi uluslararasi c¢ergevelerle uyumlu risk degerlendirme protokollerini
icermektedir. Bu gerceveler, CESCE faaliyetlerinin saglam Cevre ve Guvenlik énlemlerini
surdurirken surdirilebilir ekonomik biiyiimeyi tesvik etmesini saglamaktadir.®

OECD Konseyi Resmi Destekli ihracat Kredileri ve Cevresel ve Sosyal Durum Tespiti (Ortak
Yaklasimlar, 2016*) hakkindaki tavsiyesi, resmi ihracat kredileriyle finanse edilen projelerin
cevresel ve sosyal etkilerinin degerlendiriimesi ve ydnetilmesi i¢in kilavuzlar sunmaktadir.
OECD Ortak Yaklasimlari asagida verilmistir:

"BBVA. (2022). BBVA Sektér Normlari Hakkinda Agiklama. Alindigi yer: https://www.bbva.com/en/statement-bbva-sector-norms/

2 BBVA. (2021). BBVA, 6nemli gevresel ve sosyal etkileri olan sektérlere ybnelik finansman kisitlamalarini sikilastiriyor. Ahndig
yer.__https://www.bbva.com/en/sustainability/bbva-tightens-financing-restrictions-on-sectors-with-significant-environmental-and-

social-impacts/
3 Kaynak: CESCE, Who we are - Cesce Ispanya
4 Kaynak:_https:/legalinstruments.oecd.org/en/instruments/OECD-LEGAL-0393
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e Tarama

o Siniflandirma

e Cevresel ve Sosyal inceleme

e Degerlendirme, Karar ve izleme

e Bilgi Degisimi ve Aciklama

e Tavsiyenin Raporlanmasi ve izlenmesi

Diger Uygulanabilir Uluslararasi Kilavuzlar

e Dulnya Bankasi Grubu (DBG) Genel CSG Kilavuzlari
e DBG CSG Kilavuzlari: Elektrik Enerjisi iletimi ve Dagitimi
e DBG CSG Kilavuzlari: ingaat ve Hizmetten Cikarma
e Avrupa Birligi (AB)
o En lyi Mevcut Teknikler (BAT) Referans Belgesi (BREF) Notlari
o Insan Haklari ve Temel Ozgurliiklerin Korunmasina iliskin Avrupa Sézlesmesi
o Avrupa Cinsiyet Esitligi Enstitisu (EIGE)
o Avrupa Birligi Temel Haklar Ajansi (FRA)
e Birlesmis Milletler (BM) is ve insan Haklari Rehber ilkeleri
o Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal ve Kiiltirel Haklar Uluslararasi Sézlesmesi
o Kadinlarin istihdaminin Artirlmasi ve Firsat Esitliginin Tesvik Edilmesi
Hakkinda Birlesmis Milletler Metni
o Birlesmis Milletler Ekonomik, Sosyal Ve Kiltirel Haklar Uluslararasi
Soézlesmesi (ICESCR)
o Birlesmis Milletler Medeni ve Siyasi Haklara iligkin Uluslararasi Sézlesme
(ICCPR)
e ILO Soézlesmeleri
ILO Sézlesmesi No. 87 Orgltlenme ve Toplu Pazarlik Hakki Sézlesmesi,
ILO 100 Sayil Sézlesme Esit Ucret Sézlesmesi
ILO Soézlesmesi No. 105 Zorla Calistirmanin Kaldiriimasi Sézlesmesi,
ILO Sézlesmesi No. 111 Ayrimeilik (istihdam ve Meslek)
ILO 118 Sayili Esit Muamele Sézlesmesi (Sosyal Glvenlik S6zlesmesi)
ILO istihdam Politikasi Sézlesmesi No. 122
ILO 138 Sayili Asgari Yas ve Cocuk isciligi S6zlesmesi
ILO Hizmet iligkisinin Sona Ermesi Sdzlesmesi No. 158
ILO 182 Sayil Cocuk isciliginin En Koétii Bigimleri Sézlesmesi

2.1.3 IFC'nin PS1 Paydas Katilimi ile Uyumlu Gereklilikleri

IFC PS1, “Paydas Analizi ve Katihm Planlamasi” (paragraf 26—27) bashgi altinda, projeye 6zgu
bir PKP geligtiriimesi gerekliligini ortaya koymaktadir. Bu gereklilige uygun olarak, bu Proje igin
Ozel olarak bir PKP hazirlanmistir. Bu PKP, ayni paragraflarda atifta bulunulan katilim
faaliyetlerinin belgelendiriimesini de igerecek sekilde yapilandiriimigtir. ilgili kanitlar, Bélim 5
Paydas Katiim Programi'nda sunulmakta ve Ek'te (Ek 9) yer almaktadir.

O O O 0O O 0 O O O

IFC PS1, paydas analizi ve katilim planlamasi bolimanin 26. paragrafinda, 6zellikle Hassas
gruplarin dahil edilmesine atifta bulunarak, Etkilenen Topluluklarin ve diger paydaslarin
belirlenmesi konusuna vurgu yapmaktadir. Bu Projeye 6zgl paydaslar, Bélim 4.2. Paydaslarin
Belirlenmesi altinda tanimlanmistir.
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IFC PS1'in 25. paragrafinda, Bilgi Aciklama ve Danisma gereklilikleri kapsaminda, proje
riskleri, etkileri ve hafifletici dnlemler hakkinda agik ve anlasilir bilgiler saglanmasi ve surekli,
iki yonlu iletisim kurulmasi gerektigi belirtimektedir. Bu PKP igin, proje riskleri ve hafifletici
onlemler CSED ile sunulmus ve bu risklere dayali olarak belirlenen paydaslar Bélim 4.2'de
acgiklanmistir.

Bolim 5 Paydas Katilim Programi, IFC PS1'in 34. paragrafindaki gereklilikleri karsilamak
Uzere gelistiriimistir. Ayrica, Tablo 6 , proje asamalarina gore bilgilendirme ve danisma
yontemlerini yapilandiriimis bir sekilde agiklamak Gzere hazirlanmistir.

Dis paydaslar icin erisilebilir ve anlasilir bir sikayet mekanizmasi saglama gerekliligi 25.
paragrafta 6zetlenmistir ve projeye 6zgl sikayet mekanizmasi ile calisanlarin sikayet
mekanizmasi Bélim 7 ile aciklanmaktadir.

Etkilerin degismesi durumunda yeniden katilim da dahil olmak Uzere, proje yasam dongusu
boyunca slrekli katilimla ilgili 25. paragrafta belirtilen gereklilikler, gincellemelere iligskin
taahhultlerde bulunan PKP bdlimlerinde, 6zellikle Tablo 6 ile ele alinmistir.

Katilim faaliyetlerinin etkinliginin izlenmesi ve dlzenli raporlama ile ilgili 26. ve 27. paragraflar,
bu PKP'nin 8. Baliim izleme ve Raporlama altinda ele alinmis olup, ilgili ayrintilar Tablo 10 ile
yer almaktadir.

2.1.4 Proje Sirketinin Uygulanabilir Politikalar ve Uygulamalari

Proje Standartlari, ilgili ulusal mevzuat ve uluslararasi standartlarin kesisimiyle
olusturulmustur. Farkl kriterlerin mevcut oldugu durumlarda, hem ulusal hem de uluslararasi
standartlara uyumu saglamak igin daha kati olan gereklilik benimsenir.

Bu baglamda, Proje Standartlari tim ilgili ulusal dizenlemeleri, IFC PS'leri, EP 4'iG, CESCE
Standartlarini ve Turkiye'nin imzaladigi ilgili uluslararasi anlasmalari dikkate alir. Bu
standartlar, Projenin Cevre ve Giivenlik ile is Saghgi ve Guvenligi yénetimine iliskin yasal
cerceveyi olusturarak calisanlarin, gevrenin ve yerel toplulugun korunmasini saglar.

Proje Sahibi ve Projeye dahil olan tim yukleniciler, Proje Standartlarina uymakla yiktumladdr.
Proje Sahibi, sdézlesme yukumliltkleri, denetimler ve performans izleme yoluyla, bu bdlimde
Ozetlenen ulusal mevzuat ve uluslararasi standartlar dahil olmak Gzere Proje Standartlarina
uyumu saglayacaktir.
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3 ONCEKIi PAYDAS KATILIM FAALIYETLERININ KISA OZETI

3.1 Ulusal CED Siireci

Halk Bilgilendirme ve Katilim Toplantisinin amaci, proje faaliyetlerinden etkilenmesi muhtemel
yakin yerlesim yerlerinde yasayan yerel halki bilgilendirmek ve konuyla ilgili gorus ve
dusuncelerini dinlemek ve degerlendirmektir.

Halk Bilgilendirme ve Katilim Toplantisinin tarihi, saati, yeri ve konusu belirtilen bir kamu
duyurusu, toplanti tarihinden en az on (10) takvim ginia 6nce, proje alaninda dagitilan yerel
bir dergide ve genel sureli yayin olarak siniflandirilan, genis tirajli bir ulusal gazetede
yayinlanmistir.

CED Yoénetmeligi'nin 9. maddesi uyarinca, halki bilgilendirmek ve gorts ve onerilerini almak
Uzere bir kamu bilgilendirme ve danisma toplantisi diizenlenmistir. Toplanti, proje sahasina
yakin ve nifus agisindan uygun gorilen, il Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi MudurlGgu
tarafindan belirlenen merkezi bir yerlesim yerinde gergeklestiriimistir (Osmaniye Organize
Sanayi Bolgesi Mudirliga Toplanti Salonu / 24.09.2024 saat 14:00° ). Toplantinin tarihi, saati,
yeri ve konusu, toplanti tarihinden en az on gun Once ulusal bir gazetede ve bdlgede
yayinlanan yerel bir gazetede ilan edilmigtir.

Halk Katilim Toplantisinin amaci, proje faaliyetlerinden potansiyel olarak etkilenecek yakin
yerlesim yerlerinde yasayan yerel halki bilgilendirmek ve konuyla ilgili gorus ve dusuncelerini
dinlemek ve degerlendirmekti.

Toplanti sirasinda, halka faaliyetin temel tanimi ve énemi, bu konumun segilme nedenleri ve
alinacak cgevresel dnlemler hakkinda bilgi verildi. Katihmcilarin geri bildirimleri ve Onerileri
toplandi.

Planlanan projeden en ¢ok etkilenecek grup, proje sahasinin yakininda yasayan yerel halk
olacaktir. Bolgede yasayan ve gecimini bu bdlgeden saglayan yerel halk, ilk ve en c¢ok
etkilenecek paydaslar olacaktir. Cevre koylerde/mahallelerde yasayanlarin dolayli olarak
etkileneceg@i ongorulmektedir.

Toplantiya katilanlar sunlardi:

e Osmaniye il Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Miidurligi yetkilileri,

e TOSYALI DEMIR CELIK SAN. A.S. (Yatirnmci Sirket) temsilcileri,

e EN-CEV Eneriji Cevre Yatirimlari ve Danismanligi Haritacilik imar ing. A.S. (Danigman
Sirket) temsilcileri,

e Yerel topluluk tyeleri.

Halk Bilgilendirme ve Katilim Toplantisinda, danisman sirket planlanan faaliyet hakkinda
ayrintili bilgi veren bir sunum yapti. Toplanti sirasinda, yerel halkin sorulari proje sahibi
tarafindan yanitlandi. Bunlar arasinda sunlar yer aldi:

e Buyuktuystuz Mahallesi sakinleri, projenin tam yerini ve Buyuktuysuz'e olasi etkilerini
sordu.

e Buna yanit olarak, sirket temsilcileri projenin bir Gunes Enerjisi Santrali'nin
geligtirilmesini icerdigini, yerlesim Uzerinde herhangi bir olumsuz etkisi olmayacagini
ve mahalleye goére konumunu acikladi.

5 http://www.toprakkale.gov.tr/kurumlar/toprakkale.gov.tr/belgeler/DUYURULAR/2024-YILI-DUYURULAR/Halkin-
Bilgilendirilmesi0001.pdf
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Katihmcilar ayrica, Organize Sanayi Bolgesi'nde bulunan bazi mevcut endustriyel tesisler
hakkinda sikayetlerini dile getirdiler, ancak Glnes Enerjisi Santrali'nin insasina itirazlari
olmadigini belirttiler.

Bakanlik ve Valilik, kamu duyurulari, ilanlar ve internet platformlari gibi araglarla, projenin
basvurusunun yapildigi, CED strecinin basladigi, CED Basvuru Dosyasinin kamuoyunun
incelemesine acildigi ve CED slireci tamamlanana kadar projeye iliskin goris ve Onerilerin
Valilige veya Bakanliga iletilebilecedi kamuoyuna duyuruldu®.

CED Olumlu Belgesi, 23.01.2025 tarihinde 8155’ sayili karar ile diizenlenmistir.
3.2 Kapsam Galigmalari

Kapsam Calismalari sirasinda 14 Kasim 2024 tarihinde bir 6n saha ziyareti ve istisareler
gerceklestiriimistir. Bu ziyaret sirasinda, bdlgede yasayan birka¢ Y&ruk, Yolbulan-Bastug
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ve Osmaniye OSB Mudurlagu temsilcileri ve Blyuktuysuz
Mahalle Muhtari ile istisarelerde bulunulmustur. Bu gérismelerin ardindan, projenin potansiyel
riskleri ve potansiyel paydaslari hakkinda bilgi toplanmistir. Gériismelerin ayrintilari Tablo 3 ile
verilmistir. Ayrica, saha ziyareti sirasinda c¢ekilen fotograflar Ek 5 Toplanti sirasinda cekilen
fotograflar adresinde verilmistir.

Tablo 3 . Kapsam belirleme faaliyetlerinden 6nce paydaslarla yapilan istisareler

Paydaslarin adi TzﬁYrg?;rI\?l:;nm dE;I:yi Paydas tiirii Gotri;ﬁ_jme Tarih Yer
Proje alaninin Yuz ylize Proie
cevresinde yasayan | PET Dogrudan | Yerel halk derinlemesine | 14.11.2024 alar]u
Yorukler gortiisme
Yolbulan-Bastug Yerel egitim Ylz yluze Proje
Mesleki ve Teknik PET Dogrudan kurumug derinlemesine | 14.11.2024 | alaninin
Anadolu Lisesi goérisme yakininda

et e Yiz ylze Proje
Buyuktlystz PET Dolayli | rerel . derinlemesine | 14.11.2024 | alani
Mabhallesi Muhtari y temsilciler goriisme bitisigi

. . Ylz yuze Proje
osmaniye OSB DIT - sanayl derinlemesine | 14.11.2024 | alani
9 $ goriisme bitisigi

Yoruk ailelerinin proje alani ¢evresinde ve yakininda gegici olarak kaldiklari tespit edilmistir.
Ailelerin seyahat tarihleri farkli olabilir, ancak ¢ogu Agustos-Eylul aylarinda ayrilir, Kasim
ayinda geri doner ve Eylul ayina kadar hayvancilikla ugragir.

Bunun ardindan, bu ailelerle gorismek ve sure¢ hakkindaki goruslerini almak igin ikinci bir
saha ziyareti gerceklestirilmistir. 14 Kasim 2024 tarihinde gergeklestirilen saha ziyaretinin
ardindan, 28 Ocak 2025 tarihinde, Hassas durumda oldugu belirlenen Yoruk aileleriyle ayrintili
gOriasmeler yapmak lGzere bir takip saha ziyareti gerceklestirilmistir.

Gorlsmelerin ayrintilari Tablo 4 adresinde verilmigtir.

Konuyla ilgili kapsamli degerlendirmeler, Gegim Kaynaklari Geri Kazanim Plani (GKRP)
kapsaminda sunulacaktir. Daha fazla ayrinti igin litfen Cevresel ve Sosyal Etki
Degerlendirmesi (CSED) ve Cevresel ve Sosyal Yonetim Plani (CSYP) belgelerine bakiniz.

Projeyi tanitmak ve GKRP ile ilgili geri bildirim ve Onerileri toplamak amaciyla 28 Ocak 2025
tarihinde bir katilm toplantisi dizenlenmistir (bkz. Ek 6).

8 https://osmaniye.csb.gov.tr/cevresel-etki-degerlendirmesi-halkin-gorusu-karari-31.12.2024-duyuru-455131
7 http://toprakkale.gov.tr/kurumlar/toprakkale.gov.tr/belgeler/DUYURULAR/2025-Y ILI/tosprojelolumlukarar.pdf
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Toplanti, OSB binasinda ve yakin yerlesim yerlerindeki toplu tasima duraklarinda duyuru
belgesi asilarak duyurulmustur. Ayrica, bu duyuru ile birlikte projenin yeri, amaglari, bilesenleri
ve sikayet mekanizmasi hakkinda ayrintili bilgiler iceren bir poster sunulmustur (Ek 5 Toplanti
sirasinda gekilen fotograflar adresine bakiniz). Toplantiya Yoruk ailelerinden 3 temsilci ve
diger hane halki Gyeleri katildi (Ek 5 Toplanti sirasinda ¢ekilen fotograflar adresine bakiniz).

Toplantinin en énemli sonucu, Yoriklerin, sirketin tasinma ve ulasim igin destek saglamasi
halinde, su anda gayri resmi olarak kaldiklari alani goénulli olarak terk edeceklerini belirtmis
olmalaridir. Bu nedenle, tasinma sureci tamamlanana kadar araziyi terk etmeye iliskin
herhangi bir taahhit veya onay formu imzalamamiglardir.
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Tablo 4 . Gegim kaynaklarinin yeniden saglanmasi faaliyetlerinden once paydaslarla yapilan istisareler

Pavdaslarn Etki Katihmcilarin ayrintilar
Paydaslarin adi Tanlezfnmam diizeyi Y Cinsivet Hane halki Hassaslik durumu Tarih Yer
as instye biiyiikliigii
Kisisel
Verilerin
Proje alaninin Korunmasi KVKK ..
. o .- KVKK geregi Lo L, .
cevresinde yasayan PET Dogrudan Kanunu geregi izlenmistir KVKK geregi gizlenmistir 28.01.2025 Proje alani
Yériikler (KVKK) | gizlenmistir | 9 s
geregi
gizlenmigtir
Proje alaninin KVKK KVKK ..
. o .. .. KVKK geregi L. o .
cevresinde yasayan PET Dogrudan geregi geregi izlenmistir KVKK geregi gizlenmistir 28.01.2025 Proje alani
Yorlkler gizlenmistir | gizlenmistir g s
Proje alaninin KVKK KVKK ..
. 9 .- o KVKK geregi L. . . .
gevresinde yasayan PET Dogrudan geregi geregi izlenmistir KVKK geregi gizlenmistir 28.01.2025 Proje alani
Yorikler gizlenmigtir | gizlenmigtir g s
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4 PAYDAS TANIMLAMA

4.1 Sosyal Etki Alani

Projenin sosyal etki alani belirlenirken, birincil ve ikincil sosyal etki alanlari olmak Gzere iki
dizey dikkate alinmistir.

Birincil sosyal etki alani, proje alanindan 0-500 metre mesafede bulunan topluluklan
icermektedir. Bu topluluklar, birincil sosyal etki alani olarak tanimlanmaktadir, ¢lnkd bu
bolgedeki tim PET ve DHBG projeyle ilgili faaliyetlerden dogrudan etkilenenler olarak kabul
edilmektedir.

ikincil sosyal etki alani, proje alanindan 500 metre ila 3 kilometre uzaklikta bulunan topluluklari
kapsamaktadir. Bu alandaki bazi PET ve DHBG projeden hem dogrudan hem de dolayl olarak
etkilenebilirken, cogunlugunun dolayli etkiler yasadigi kabul edilmektedir.

Projenin Etki Alanini tanimlarken, proje alanindan 3 kilometrelik bir mesafe, hassas alicilari ve
yakindaki yerlesim yerlerini icerecek sekilde dikkate alinacaktir. CSED ¢alismalari en azindan
Etki Alanini kapsayacak ve galisma alaninin tim gevresel ve sosyal bilesenleri ele alacak
kadar kapsamli olmasini sadlayacaktir.

Ozet olarak;

= 1. Sosyal Etki Alani, 0-500 m, Birincil Sosyal Etki Alani, Projenin Dogrudan Etkileri:
Sosyal etki alaninin merkezi, Proje bilesenleridir. Proje ¢alisanlari, Yorukler ve lise, bu
etki alaninin tam merkezinde yer almaktadir. Ayrica, bu sosyal etki alani, 500 m koridor
icinde bulunan Proje alani ¢evresindeki yerlesim yerlerini de icermektedir.

= 2. Sosyal Etki Alani, 500 m -3 km tampon bdlge, ikincil Sosyal Etki Alani, Projenin dolayli
etkileri. Bu sosyal etki alani, Etki alani igindeki yerlesim yerlerini igerir.

Harita (Sekil 1) sosyal etki alanini géstermektedir.
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PROJE ETKI ALANI/
PROJECT AREA OF INFLUENCE

Tosyali Osmaniye Gunes Enerji Santrali (GES) Projesi /
Tosyali Osmaniye Solar Power Plant (SPP) Project

ﬁ TOSYALI Demir Celik ; 7 S VN AR

ENGINEERING
L"CONSULTANCY INC.

Lejant
[] GEsAlani/sPPArea

Q© Hassas Alicilar / Sensitive Receptors

YORUK (,ADIRLARI
¢

YORU!(QAD!RLARI YORUKTENTS ("‘
* 5 I

‘c

YORUK CADIRLARI /,YORUKSTENTS!(3)

Hazirlayan / Prepared by:

Olgek / Scale: a
E
0 05 1km | r\
- EQOR:
/4 v ; % EARTH SCIENCES
243000 Projeksiyon / Projection : ED50 / UTM zone 37N

Sekil 1 : Projenin Sosyal Etki Alani
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4.2 Paydaslarin Belirlenmesi

IFC baglaminda, Paydaslarin Belirlenmesi sdreci 6ncelikle IFC Cevresel ve Sosyal
Sardurdlebilirlik Performans Standartlari, 6zellikle Performans Standardi 1 (PS1) tarafindan
yoénlendiriimektedir.

PS1, paydas katilimini ele alir ve 6zellikle paydaslarin belirlenmesi, katihm streclerinin
planlanmasi ve paydas etkilesimlerinin yonetiimesini kapsar. Paydaslari belirlerken dikkate
alinmasi gereken temel ilkeleri ve yéntemleri 6zetler.

Ayrica, IFC'nin "Paydas Katihmi: Gelismekte Olan Pazarlarda is Yapan Sirketler icin lyi
Uygulama El Kitabi" paydaslarin belirlenmesi sirasinda dnemli bir kaynak goérevi gortr. Bu el
kitabi, paydaglarin nasil belirlenecegdi, katiim stratejilerinin nasil gelistirilecedi ve iyi
uygulamalarin nasil hayata gecirilecegi konusunda rehberlik saglar.

PS1'e gore, etkilenen taraflar sunlar olabilir:

Projeden Etkilenen Topluluklar (veya Projeden Etkilenen Taraflar (PET)): Proje
faaliyetlerinin bir sonucu olarak cevreleri, sagliklari, gecim kaynaklari veya sosyo-ekonomik
kosullari Gzerinde riskler veya olumsuz etkilerle kargi karsiya kalan yerel topluluklar.

Dezavantajli veya Hassas Gruplar (Dezavantajli/Hassas Bireyler veya Gruplar (DHBG)):
Proje bilgilerine erisim, istisarelere katilim veya proje firsatlarindan yararlanma konusunda
Ozel zorluklarla karsilasabilecek bireyler veya gruplar. Bunlar arasinda kadinlar, ¢ocuklar,
yashlar, etnik azinliklar veya engelliler yer alabilir.

Diger llgili Paydaglar (veya Diger llgili Taraflar (DIT): Bunlar arasinda yerel yetkililer, sivil
toplum kuruluslari (STK'lar), sivil toplum &rgutleri ve projeyle ilgilenebilecek veya dolayl olarak
etkilenebilecek diger gruplar yer alabilir.

Paydas belirleme stratejisinin temel dayanagi, proje alaninin ve ilgili tesislerin konumudur.

Bu faaliyet alanlari, projenin gevresel ve sosyal etkilerini belirlemek igin tasarlanmis olan
sosyal etki alaninin gekirdegdini olusturur. Sosyal Etki Alani ile ayrintili olarak agiklanan projenin
sosyal etki alani igcinde, temel bilgileri toplamak i¢in hem nicel hem de nitel arastirma teknikleri
uygulanmistir. Bulgular, Yoruk ailelerinin ve lisenin projeyle ylksek dizeyde etkilesimde
bulunmasinin beklendigini géstermektedir.

Projenin uygulama asamasinda proje alanina gegici olarak yerlesen G¢ Yorik ailesi, arazi
istimlaki sonucunda hem fiziksel hem de ekonomik yeniden yerlesim etkileri yasamistir.
Yeniden yerlesim ile birlikte EiH arazi kullanim ihtiyaci da dikkate alinmistir; ancak, bu alanda
resmi veya gayri resmi kullanicilar tespit edilmemigtir.

Proje alanina ¢ok yakin bir konumda bulunan lise, hem cevresel hem de toplum saghgi
Uzerindeki etkilerin merkezinde yer almaktadir. Cevresel etkiler arasinda toz, gurdlti ve
titresim bulunmaktadir. Bu etkileri en aza indirmek ve lise ile olasi etkilesimi sinirlamak icin, bu
hassas alici PKP kapsaminda Hassas grup olarak siniflandiriimistir. Lise tarafindan trafikle
ilgili etkiler acikca dile getiriimemis olsa da, lise TSG cgercevesi kapsaminda bilgi ifsa
faaliyetlerinin odak noktasi olmaya devam edecek ve DHBG olarak ele alinacaktir.

Proje sahasi ve EiH gevresinde bulunan yerlesim yerleri, hem yerlesim alanlari hem de gegim
kaynaklari agisindan degerlendiriimistir. Buna gore, yerlesim yerlerinin yakinhgi ve tarim ve
hayvancilik faaliyetleri nedeniyle, "1. Sosyal Etki Alani, 0-500 m, Birincil Sosyal Etki Alani"
icindeki tim yerel sakinler ve yerel yetkililer, Proje etkilerinden dogrudan etkilenecegi
Oongorilen PET olarak siniflandiriimistir. Benzer sekilde, "2. Sosyal Etki Alani, 500 m -3 km
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tampon bélge, ikincil Sosyal Etki Alani" igindeki yerlesim yerleri, yine yerlesim alanlarina ve
tarim-hayvancilik faaliyetlerine yakinliklari nedeniyle, Proje etkilerinden dolayh olarak
etkilenecek PET olarak degerlendirilmigtir.

Hem 1. hem de 2.sosyal etki alani i¢cinde, Projeden daha fazla duzeyde etki gorecegi 6ngorulen
Hassas gruplar ile Proje bilgi paylasim faaliyetlerine potansiyel olarak daha az katilim
gOsterecek gruplar, DHBG olarak siniflandiriimistir. Bu degerlendirmeyle ilgili daha ayrintih
bilgiler Dezavantajli/Hassas Bireyler veya Gruplar (DHBG) ve Dezavantajli/Hassas Gruplarin
Gérislerini Dahil Etmek icin Onerilen Strateji adreslerinde bulunabilir.

Projenin cevresel ve sosyal etkileri nedeniyle projeyle ilgilenebilecek tim gruplar DIT kategorisi
altinda degerlendirilmigtir. Bunlar arasinda kamu kurumlari, yerel yénetim organlari, tarim ve
hayvancilikla ilgili kuruluslar, kooperatifler, STK'lar, kadin gruplari, kiltirel agidan hassas veya
dezavantajli diger gruplarin temsilcileri, yerel medya kuruluglarn ve diger ilgili paydaglar
bulunmaktadir.

GES 6mru boyunca 6ncelik verilmesi gereken paydaslar, ilgi dizeyleri ile etki diizeylerinin
karsilastirilmasina gore degisebilir. Bu nedenle, Proje Sirketi, Osmaniye GES émri boyunca
ayrintill bir paydas analizi gergeklestirerek, Projeye en iyi sekilde yardimci olabilecek ve
Projeyi kolaylastirabilecek paydaslari belirlemelidir.

Tam paydas listesi Ek 4 Paydaslarin listesi ile verilmistir.
4.3 Dezavantajli/Hassas Bireyler veya Gruplar (DHBG)

Bu proje, projeyle ilgili bilgilere erisimlerini, istisarelere katilimlarini ve duyurulara erigimlerini
sinirlayabilecek 6zelliklere dayali olarak Hassas gruplar tanimlamaktadir. Sonug olarak,
Turkgce konusmayan bireyler, yaslilar ve engelliler bu proje icin Hassas gruplar olarak
tanimlanmaktadir.

Belirlenen Hassasliklar alfabetik sirayla verilmistir;

o Engelli kigiler

e Deprem magdurlari

o Yaglilar

o Kadin hane reisleri

e Okuma yazma bilmeyen yetigkinler

¢ Anadili Tirk¢e olmayan kisiler

e Mdlteciler ve/veya siginmacilar

e Yaya ve toplu tagsima araglariyla erisim saglayan meslek lisesi 6grencileri, 6gretmenler
ve diger personel

o Yorukler

Tam bu gruplar proje kapsaminda DHBG olarak kabul edilmekle birlikte, fiziksel ve ekonomik
yeniden yerlesimin etkisi nedeniyle Yorukler ana grup olarak kabul edilmektedir. Ydruklerin
ayrintih degerlendirmesi CSED raporunda ve GKRP ile de gdsterilmektedir.

Diger 6nemli gruplar ise lise 6grencileri, 6gretmenleri ve diger personeldir (Yolbulan - Bastug
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi® ). Lisenin proje alanina ¢ok yakin olmasi nedeniyle, lise
mensuplari da Hassas gruplar arasinda degerlendirilmigtir.

8 https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/temalindex.php
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Dezavantajli/Hassas Gruplarin Géruslerini Dahil Etmek igin Onerilen Strateji baslikli bolim,
hem Yorukler hem de Lise igin 6zel olarak hazirlanmistir.

Tam paydas listesi, Ek 4 Paydaslarin listesi ile verilmigtir.
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5 PAYDAS KATILIM PROGRAMI

5.1 Bilgi Agiklama igin Onerilen Strateji

Bu strateji, hangi bilgilerin agiklanacagi, bu bilgilerin hangi formatlarda sunulacag! ve bu
bilgilerin farkli paydas gruplarina iletiimesi icin kullanilacak ydntemlerin ayrintilarini
icermektedir (bkz. Tablo 6).

Paydaslarla oncelikli olarak paylasilacak bilgiler, Projenin riskleri ve etkileri ile ilgilidir. Bu
bilgiler, Proje faaliyetlerinin baslamasindan énce tim paydaslara iletiimelidir. Ornegin, bu
asamada 6nemli bilgilerin yayillmasini kolaylastirmak icin bilgilendirici brostrler ve posterler
kullanilabilir. Bu adim i¢in hazirlanan belgelerin bir kismi, Ek 8 Tosyali GES Projesi i¢in Tosyali
tarafindan yuratilen paydas katilim faaliyetleri ile sunulmaktadir.

Projenin arazi edinimi etkileri nedeniyle, bilgi paylasimi faaliyetlerinde dncelik Yoruk ailelerine
verilmistir. Bu kapsamda ilk Proje toplantisi, brosirler ve diger bilgilendirme materyalleri
hazirlanmistir. Benzer dnlemler okul igin de uygulanmigtir. Projenin gevresel ve sosyal etkileri
baglaminda trafik ve erigsim yollari ile ilgili riskler hakkinda geri bildirim almak Uzere, Projeye
en yakin komsu olan okul ile bir toplanti dizenlenmistir. Okula, Yoruk ailelerinin yer
degistirmesiyle ilgili bilgiler de verilmistir. Bu faaliyetler sirasinda, isbirligi uygulamalarini
hayata gecirmek izere Osmaniye Organize Sanayi Bélgesi (OOSB) blinyesindeki kurumlara
takip ziyaretleri gergeklestirilmistir. Bugline kadar gergeklestirilen bilgi paylasim faaliyetleri ve
bunlarin zamanlamasi, gelecekteki faaliyetlerin igerigi konusunda da yol gosterici niteliktedir.
Bir paydasin refahini etkileyebilecek herhangi bir Proje faaliyeti icin, faaliyetin baglamasindan
Once s6z konusu paydasla istisareler yapilacaktir. Proje faaliyetleri, bu istisareler sirasinda
karsilikli mutabakat saglanmasi ve paydasin refahinin glivence altina alinmasi halinde devam
edecektir.

Proje faaliyetlerinin baslamasindan 6nce, Projenin risklerini ve etkilerini aciklayan bilgi ve
belgeler Projenin web sitesinde hem Tiirkge hem de ingilizce olarak yayinlanmalidir. Buna
gore, CSED, seffaflik ve raporlama ile ilgili EP4 gerekliliklerine uygun olarak, Proje slresince
Projenin web sitesinde hem Tiirkge hem de Iingilizce olarak agiklanacaktir.

Tosyali, CSED, PKP, insan Haklari Etki Degerlendirmesi (IHED), iklim Degisikligi Risk
Degerlendirmesi (IDRD) ve sikayet mekanizmasi ayrintilarini Tirkge ve ingilizce olarak
cevrimici olarak agiklamayi ve Finansman Taraflarinin gevrimigi agiklamalari i¢in kullanima
sunmay! taahhit eder. CSED, Teknik Olmayan Ozet (NTS), PKP ve IHED 6zetlerinin basili
kopyalari yerel paydaslara Turkge olarak sunulacaktir. GKRP, PET Kkisisel bilgilerinin
acglklanmasini onlemek icin sanslrlenmis bir sekilde agiklanacaktir. Agiklama sirasinda
Tosyali, paydaslarin e-posta yoluyla geri bildirimde bulunabilmelerini saglayacak bir sire¢
olusturacaktir.

Proje, gecim kaynaklarinin geri kazanimi ve arazi edinimi ile ilgili sikayetlerin ele alinabilecegi
genel bir topluluk sikayet mekanizmasina sahiptir. Proje, arazi edinimi ve GKRP ile ilgili
sikayetlerin genel topluluk sikayet mekanizmasi araciligiyla ele alinacagini agik¢a belitmek
icin sikayet mekanizmasini guncelleyecektir.

GKRP gibi belgeler, Proje faaliyete gegmeden 6nce diger Proje ile ilgili belgelerle birlikte Yorik
topluluklarina sunulmalidir. Tosyali, Hak Matrisi ile uyumlu belirli eylemler de dahil olmak
uzere, GKRP brosurinde yapilan gincellemeler yoluyla uygulanacak dnlemleri paylasmayi
taahhit eder. GKRP kesinlesmesi ve onaylanmasinin ardindan, Tosyali bu dnlemleri, bunlarin
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uygulanmasina yodnelik yaklasim ve zaman ¢izelgesi ile birlikte etkilenen taraflarla
paylasacaktir.

Projenin trafik etkileri ele alinmadan Once okul idaresine ilgili 6nlemler hakkinda bilgi
verilmelidir. Okul, onlemler hakkinda ek geri bildirimde bulunursa, bu geri bildirimler de
onlemlerin uygulanmasindan 6nce dikkate alinmalidir.

Benzer sekilde, paydaslar, Projenin toz, glrlti ve titresim etkilerinin en fazla olacagi dénemler
hakkinda 6énceden bilgilendirilmeli ve gerekli hafifletici dnlemleri hazirlamak ve uygulamak igin
yeterli sire taninmalhdir. Okul i¢in bu hazirlik ddnemi, 6grencileri ve velileri bilgilendirmeyi, ders
programlarini ayarlamayi ve diger ilgili dizenlemeleri icerebilir.

Bolgedeki kamu hizmetlerini etkileyebilecek Proje faaliyetleri icin yerel yetkililer
bilgilendirilmelidir. Faaliyetle ilgili onlemler, ancak ilgili kamu kurumlari tarafindan bilgi
yaylildiktan ve geri bildirimler toplandiktan sonra alinabilir. Bu tir faaliyetler arasinda érnegin
elektrik kesintileri, yol kapatmalari veya su kesintileri sayilabilir.

Bu asamada, paydaslardan gelen sorular ve éneriler de Projenin bilgi paylasim faaliyetlerine
yon vermede yardimci olacaktir. Bu baglamda, Projenin SM ve sosyal personeli sirece aktif
olarak katilmalidir.

Bilgilendirme toplantilari, farkindalik oturumlari ve iletisim materyalleri araciligiyla, yiksek risk
altindaki gruplara (Yoruk aileleri), hassas alicilara (Lise) ve diger dis paydaslara (yakindaki
yerlesim yerlerinin yerel sakinleri) projeyle ilgili risklerin ve acil durum proseddurlerinin duzenli
olarak yayillmasini saglamak.

Proje, yerel topluluklari acil durum hazirigi ve midahalesi konusunda bilgilendirmek igin
bilgilendirme faaliyetleri yurttecektir. Bu faaliyetler, Yorukler, lise temsilcileri ve yakin yerlesim
yerlerinin yerel sakinleri ile dizenli toplantilar yapilmasini icerecektir. Farkindalik oturumlari,
brosir ve bilgi formlarinin dagitilmasi ve kahvehaneler gibi topluluklarin bir araya geldigi
yerlerde gorsel materyallerin sunulmasi yoluyla gergeklestirilecektir. Paylasilan bilgiler, olasi
acil durum risklerini, énleyici tedbirleri, tahliye yollarini ve toplanma noktalarini kapsayacaktir.
Topluluklar tarafindan dile getirilen geri bildirimler ve endiseler TiG araciliiyla toplanacak ve
projeye 6zgu SM altinda kaydedilecektir. Ciktilar, ADHMP surekli iyilestiriimesine entegre
edilecektir.

Hangi bilgilerin hangi paydaslarla ve ne zaman paylasilacagina iliskin ayrintilar Tablo 6
adresinde verilmektedir.

Danisma icin Onerilen Strateji

Danigma icgin 6nerilen strateji, hangi bilgilerin paylasilacagdini, bu bilgilerin hangi formatlarda
sunulacagini ve her bir paydas grubuyla danismayi kolaylastirmak icin kullanilacak yéntemleri
belirlemeyi icermektedir (bkz. Tablo 6).

Paydas Katihm Programini kolaylastirmaya yonelik temel bulgular, paydas danismalari
sirasinda toplanmistir. Tamamlanan gértismelerin tim ¢iktilar Ek 7 Gergeklestirilen Danisma
ve Gorligmelerin Bulgulari adresinde verilmistir.

Bu istisarelerden elde edilen bulgulara dayanarak, tim paydas katilim faaliyetlerinde
uygulanacak eylemler belirlenmigtir. Projeye elestirel yaklagan Yoruk ailelerinin (yuksek riskli
grup) endiseleri ve talepleri ile baska bir riskli grup olan Lise'nin endiseleri ve talepleri, tim
PET, DIT ve DHBG gruplarini kapsamli bir sekilde ele almak lizere ayrintih olarak ele
alinmistir.
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PKP kapsaminda tanimlanan adimlar baglatiimis olup, projeye 6zgu paydas katilim faaliyetleri
Tosyall tarafindan yuratulmektedir. Bu faaliyetlerin ayrintilari ve bu faaliyetler igin kullanilan
materyaller Ek 8 Tosyall GES Projesi icin Tosyall tarafindan ydratilen paydas katilim
faaliyetleri adresinde sunulmustur.

Strateji, danisma stireci sirasinda paydaslarla paylasilacak bilgi turlerini tanimlamaktadir. Tim
Cevresel ve Sosyal (C&S) yonetim planlari danisma ve acgiklama sirecine tabi olacaktir. Bu
yonetim planlari asagidaki gibi siralanabilir;

= Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirmesi (CSED),
= Cevresel ve Sosyal Yonetim Plani (CSYP),

= Paydags Katilim Plani (PKP),

= Yuklenici Yonetim Plani (YYP)

= Gecim Kaynaklari Restorasyonu Plani (GKRP)

= isglcl Yonetim Plani (iYP)

= s Saghg ve Guvenligi Yénetim Plani (ISGYP)

=  Toplum Saghgi, Guvenligi ve Emniyeti Yénetim Plani (TSGEYP)
= Acil Durum Hazirlik ve Midahale Plani (ADHMP)
= Trafik Yonetim Plani (TYP)

» Hava Kalitesi Yonetim Plani (HKYP)

= Atk ve Atik Su Yonetimi Plani (AAYP)

= Kdltdrel Miras Yonetim Plani (KMYP)

» Tesadufi Buluntu Prosediri (TBP)

= Biyocesitlilik Yonetim Plani (BYP)

Proje baglaminda, IFC Performans Standardi 1'in "Hikiimet Onciliigiinde Paydas Katilimi
Kapsaminda Ozel Sektdrin Sorumluluklar™ bdliimi uygulanamaz. Paydas katilimi, Proje
Sirketinin sorumlulugundadir ve ulusal bir otoriteye bagl olmak yerine Proje Sirketi tarafindan
Ustlenilecektir.

PS1 paragraf 31'de tanimlandigi Uzere, Bilgilendiriimis Danisma ve Katilim surecini
gerektirecek, diger Etkilenen Topluluklar tzerinde potansiyel olarak énemli olumsuz etkiler
Ongorilmemektedir.

insan Haklari Etki Degerlendirmesi bolimuyle ilgili CSED kritik kisimlari, yiiklenici/alt yiklenici
ve tedarik zinciri bilesenleri dahil olmak Uzere agiklama surecinde vurgulanacaktir. CSED
aciklamasinin bir pargasi olarak, Tosyal, CSED sonuglari, 6zellikle 6nerilen etki azaltma
onlemlerinin yeterliligi konusunda ilgili paydaslarla (6rnegin, kiltirel miras koruma yetkilileri ve
sivil toplum kuruluglar) istisare edecektir.

IFC PS1 ve EP4 gerekliliklerine uygun olarak, Osmaniye GES, insan haklari ve iklim degisikligi
riskleri ve etkilerini Ozetleyen bilgiler dahil olmak Uzere CSED kamuya agiklamasi
gerekmektedir. EP4, yerel dilde agiklama yapilmasini dngérmektedir ve EP4 igin EP Uygulama
Notu'nda "Degerlendirme Belgeleri, etkilenen topluluklara ve ilgili durumlarda diger paydaglara
yerel dilde kolayca erigilebilir hale getirilmeli ve mimkiinse ingilizce olarak da yayinlanmalidir”.

GKRP tamamlanip onaylandiktan sonra, EP4 ile uyumlu 6nlemler ve bunlarin uygulanmasina
iliskin yaklasim ve zaman cizelgesi Tosyali tarafindan etkilenen taraflarla paylasilacaktir.
GKRP, PET Kkisisel bilgilerinin agiklanmasini dnlemek i¢in sanslrlenmis bir sekilde
aciklanacaktir. Agiklama sirasinda, paydaglarin e-posta yoluyla geri bildirimde
bulunabilmelerini saglayacak bir stire¢ olusturulacaktir. Hak Matrisi de GKRP brosUrine dahil
edilecektir. Aciklamanin yapilacagi belirli tarihler belirlenecek ve Yoruk ailelerine
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aciklanacaktir. Tosyall, Hak Matrisi ile uyumlu belirli eylemler de dahil olmak tzere, GKRP
brosirinde yapilan glncellemeler yoluyla uygulanacak énlemleri paylasmayi taahhtt eder.
GKRP'nin kesinlesmesi ve onaylanmasinin ardindan, Tosyall bu Onlemleri, bunlarin
uygulanmasina iliskin yaklagim ve zaman cizelgesi ile birlikte etkilenen taraflarla paylasacaktir.

En azindan, CSED, PKP, IHED ve sikayet mekanizmasi ayrintilarini Tiirkge ve ingilizce olarak
cevrimigi olarak aciklayin (ve Finansman Taraflarinin ¢evrimici agiklamalari icin kullanima
sunun); CSED NTS, PKP ve IKDA 6zetinin basili kopyalari, seffaflik ve raporlama ile ilgili EP4
gerekliliklerine uygun olarak, Proje suresince yerel paydaslara Turkge olarak sunulacaktir.

ESDD stureci sirasinda Tosyali, Blytktluysuz Belediyesi ve Osmaniye GES alt yuklenicisinin
ofislerinden birinde sikayet mekanizmasi kutularinin yerlestirildigine dair kanitlar sunmustur.
Sikayet formlari Turunglu, Yesiltepe ve Hurriyet'te yerel marketler ve cay evlerinin ilan
panolarinda dagitilmigtir. Ayrica, Osmaniye GES, sikayetlerin elektronik olarak iletilmesi i¢in
(calisanlar ve yerel topluluklar igin) 2 adet QR kodu gelistirmis ve bu kodlar posterler
araciligiyla da paylasiimistir (bkz. Ek 8).

Hazirlanan belgeler ve bunlarin aciklanma sureleri ile ilgili tim ayrintilar Tablo 6 ile verilmigtir.

Bilgi formatlari, danisma slreci sirasinda bilgilerin paydaslara sunulacadr formatlari
Ozetlemektedir. Bu, cesitli paydas gruplarinin tercihlerine ve ihtiyaclarina bagl olarak halka
acik toplantilar, atélye ¢alismalari, yazil belgeler, gérsel sunumlar veya ¢evrimigi platformlari
icerebilir. Ornegin, paydaglarin endiselerini gidermek veya proje hakkinda dogru bilgi
saglamak igin bilgilendirme toplantilari dizenlemek ve yerel yetkililerle isbirligi yapmak
Onemlidir.

Strateji, danisma slreci boyunca bilgilerin iletilmesi igin kullanilacak yéntemleri ayrintili olarak
aciklamaktadir. Yontemler arasinda belediye toplantilari, odak grup tartismalari, anketler,
cevrimigi forumlar ve bire bir gériismeler yer alabilir. Her yontem, belirli paydas gruplarini dahil
etme ve anlamli bir diyalogu tesvik etme konusundaki etkinligine gore segilir.

5.2 Dezavantajli/Hassas Gruplarin Goriislerini Dahil Etmek igin Onerilen Strateji

Proje etkileri agisindan Yérukler oldukga hassas bir grup olarak kabul edilmektedir. Daha dnce
belirtildigi gibi, diger hassas gruplar arasinda lise 6grencileri, kadin hane reisleri, yaslilar, eve
bagimli yatalak kigiler dahil engelliler, okuma yazma bilmeyenler, Anadili Turkge olmayanlar
ve deprem magdurlari bulunmaktadir.

Daha ayrintil olarak, bu Hassas gruplarin her biri, belirli tirdeki potansiyel Proje etkilerine kargi
farkli Hassasliklar sergilemektedir.

Yorukler, arazi edinimi ve gecim kaynaklari konusunda 6zel bir kirilganlik sergilemektedir.
Ayrica, kendine 6zgu kulturel o6zellikleri nedeniyle, gecim kaynaklarn Uzerindeki etkiler
konusunda son derece hassas bir grup olarak kabul edilmektedir.

Lise, projeyle ilgili trafik ve yol guvenligi sorunlarindan etkilenebilir, ancak mevcut
degerlendirmeler proje glizergahlari ile okul erisim yollari arasinda dogrudan bir kesisme
olmadigini gostermektedir. Bununla birlikte, toplum saghg ve guvenligi konularini
degerlendirirken okul ile etkili iletisim surdurtlmelidir. Bu grup igin titresim, gurultu ve toz gibi
etkiler Ozellikle dikkate alinmalidir. Benzer sekilde, Yorlukler de Proje alanina yakinliklari
nedeniyle dikkate alinmahdir. Lise, glrultd ve toz gibi projeyle ilgili gevresel etkilerden de
etkilenebilir ve bunlar bu Raporun ilgili bolimlerinde ve projeye 6zgu yonetim planlarinda ele
alinmistir.
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Kadinlarin hane reisi oldugu hanelerin Hassas bir grup olarak siniflandiriimasi, bolgedeki
kadinlarin sinirli istihdam olanaklarini yansitmakta ve kadinlarin birden fazla sorumluluklari
nedeniyle zaman yonetimi konusunda karsilastiklar kisittamalar vurgulamaktadir. Sonug
olarak, bu kigilerin danigsma streclerine katilimlari engellenebilir ve bu da 6zel ve kapsayici bir
katilim yaklasiminin benimsenmesini gerektirebilir.

Yaslilar ve engelliler, proje katilim faaliyetlerine katilim agisindan dezavantajlarla
karsilasabilirler. Ayrica, guriltl, toz ve titresim gibi etkilerin yerel nifus Uzerindeki etkileri
degerlendirilirken, bu Hassas gruplar da dikkate alinmahdir.

Proje katilim faaliyetleri acisindan, Tlrkge disinda baska dilleri konusan kisiler de erisim ve
katilim konusunda kirilganliklar yagsayabilir.

Bdlgede, depremden etkilenen nifus ekonomik kaynaklara erisimde zorluklarla karsilasabilir.
Bu durum, gécmen calisanlarla birlikte, kayit digi istihdam, sigortasiz ¢alisma ve glvensiz
calisma kosullari ile ilgili kirilganhklar yaratabilir. Buna gére, Projenin yerel istihdam siregleri,
gbcmenler ve depremden etkilenen Kisiler gibi ekonomik zorluklar yasayan gruplari, uygun
olmayan c¢alisma kosullarina maruz kalma olasiligi agisindan dikkate almalidir.

Hassas gruplara oncelik verilmesi kosuluyla, yol kullanimi, titresim, guraltt ve toz dahil olmak
Uzere toplum saglhigi ve guvenligi konularinin yerel nifusu ve yerel yapilari etkileyebilecegi
Ongorialmektedir.

Yorukler ve Lise ayn bir bolimde daha ayrintili olarak incelenmigtir (lutfen 5.3.1 ve 5.3.2 alt
bdlimlerine bakiniz) ve belirlenen DHBG ile bunlar i¢in dnerilen stratejiler Tablo 5 ile verilmistir.

Tablo 5 aracihgiyla saglanan bilgiler, Tablo 6 araciigiyla daha kapsamli bir sekilde
sunulmustur. Bugine kadar Yorikler ve Lise disinda proje dizeyinde 6zel bir faaliyet
yurttilmemis olsa da, hem Tablo 5 hem de Tablo 6 bu gelecekteki faaliyetler icin ilgili bilgileri
saglamistir.

Tablo 5. DHBG igin Onerilen Strateji

Belirlenen DHBG

Belirlenen Engeller / Riskler

Onerilen strateji

Kadin hane reisi

Halka agik danisma toplantilarina
etkin katilim

Calisan kadinlarin etkili katilimini saglamak igin
danigsma toplantilarinin takviminin ayarlanmasi

Kadin hane reisi

Toplantilara erisimde zorluk

Kadinlarin katihmini saglamak icin ayri danisma
toplantilari diizenlenmesi

Kadin hane reisi

Yerel ig ilanlarina erisim

Yerel yetkililerden destek saglanmasi ve ilanlarin
genis ¢apta yayginlastiriimasi

Yaslilar Halka agik danisma toplantilarina | Yashlarin yogun olarak yasadigi yerlerde yerlesim
etkin katilim yerine 0zgu toplantilar dizenlemek
Yaslilar Toplantilara erisimde zorluk Toplanti mekanlarina erisimi kolaylastirmak igin
ulagim destegi saglanmasi
Yaslilar Toplantilara erisimde zorluk Yashlarin katiimini saglamak i¢in ayri danisma

toplantilari dizenlenmesi

Eve bagiml yatalak

Halka acgik danisma toplantilarina

Toplantilar igin kolay erigilebilir mekanlar se¢cmek,

kisiler dahil | etkin katihm tercihen engelli kisiler icin olanaklar (6rnegin
engelliler rampalar, asansdrler) saglayan mekanlar

Fiziksel engelli

kigiler

Eve bagiml yatalak

Toplantilara erisimde zorluk

Fiziksel engelli kisilerin yodun olarak yasadigi

kisiler dahil yerlesim vyerlerinde 6zel danisma toplantilari
engelliler dizenlemek

Fiziksel engelli

kigiler

Eve bagimli yatalak | Toplantilara erisimde zorluk ¢eken | Yiz yiize gériismeler yoluyla bilgi saglama

kisiler dahil | kisiler

engelliler

==
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Belirlenen DHBG

Belirlenen Engeller / Riskler

Onerilen strateji

Gérme engelli
kisiler

Eve bagiml yatalak

Bilgilendirme oturumlarinda sunulan

Ses kayitlari veya benzer yontemlerle toplanti

kisiler dahil | gorsel materyalleri kullanamama bilgilerinin bireylere yayilmasi
engelliler

Gérme engelli

kigiler

Eve bagiml yatalak

Bilgilendirme oturumlarinda sunulan

Braille alfabesiyle onemli bilgilendirme

kisiler dahil | gorsel materyalleri kullanamama materyallerinin Uretilmesi ve dagitiimasi
engelliler

Gérme engelli

kisiler

Eve bagiml yatalak | Sesli  duyurular ve c¢agrilara | Gérsel materyallerle duyurulari desteklemek
kisiler dahil | erisememe

engelliler

isitme engelli kisiler

Eve bagimli yatalak | Toplantilar sirasinda yapilan | Isaret diline hakim uzmanlardan destek
kisiler dahil | bilgilendirme oturumlarina | saglanmasi

engelliler katilamama

isitme engelli kigiler

Eve bagiml yatalak

Toplantilara erisimde zorluk

Yatalak ve evden cikamayan Kkisiler icin ev

kisiler dahil ziyaretleri dizenlenmesi

engelliler

Evden c¢ikamayan

yatalak kigiler

Okuma yazma | Yazih bilgilendirme materyallerini | Yazil bilgilendirme  materyallerini gorsel

bilmeyenler anlamada zorluk yardimcilarla destekleme

Okuma yazma | Yazili bilgilendirme materyallerini | Yuz ylze gérismeler sirasinda igerige iliskin ek

bilmeyenler anlamada zorluk aciklamalar yapma

Anadili Tirkge | Onemli bilgiler iceren belgeleri | Gerekli oldudu vyerlesim yerlerinde basili

olmayanlar anlayamama bilgilendirme materyallerinin ek dillerde de
sunulmasini saglamak

Anadili Turkce | Sozli ve yazili bilgilerden mahrum | Gerekli olan yerlesim yerlerinde toplantilar igin

olmayanlar kalma terciman saglanmasi

Anadili Tirkge | S6zIi ve yazih bilgilerden mahrum | Ongérilen  dil  ihtiyaglarini  belirlemek  ve

olmayanlar kalma karsilamak icin yerel vyetkillerle ©nceden
koordinasyon saglanmasi

Gogmenler Uygunsuz veya glvenli olmayan | Projenin ise alim ve calisma kosullari hakkinda

¢alisma kosullarina girme egilimi

bilgi vermek icin 6zel toplantilar dizenlemek

Deprem magddurlar

Yerel is ilanlarina erigsim

Bu kisilerin ig ilanlarina erigebilmelerini saglamak
icin yerel yetkililerden destek alinmasi

Deprem magdurlar

Uygunsuz veya glvenli olmayan
c¢alisma kosullarina girme egilimi

Projenin ise alim ve galisma kosullari hakkinda
bilgi vermek icin 6zel toplantilar dizenlemek

Tum DHBG Trafik, gurdltd, titresim ve toz gibi | DHBG o6zellikle etkileyebilecek proje riskleri ve
projenin olumsuz etkilerinden | bunlara iligkin hafifletici onlemler hakkinda
orantisiz bir sekilde etkilenmek bilgilendirme materyalleri hazirlamak

Tum DHBG Projenin trafik, giriltd, titresim ve | TSG dnlemlerini ayri olarak iletmek
toz gibi olumsuz etkilerinden
orantisiz bir sekilde etkilenmek

5.2.1 Yorikler

Bu ilkelere dayali olarak Yorukler igin geligtirilen strateji asagidaki maddelerle formule
edilmigtir:

= Yoruk toplulugu, proje alaninda belirlenen dezavantajli gruplardan biri olarak bu GKRP
kapsamina dahil edilmigtir. Diger gruplar Uzerinde fiziksel veya ekonomik yeniden
yerlesim etkisi beklenmemektedir.
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e YOruk halkinin yerel bir dili yoktur. Bu nedenle, tim bilgi yayma surecleri Turkge olarak
yaruttlecektir.

e YOruk halki igin kulturel olarak uyarlanmis bir yaklagim gerekmemektedir. Onlarin
erisim ve katilimlari igin, proje alaninda mevsimsel olarak bulunduklari dénemden
yararlaniimalidir. Bu nedenle, tum faaliyetler onlar bdlgeden ayrilmadan once
tamamlanacaktir.

e Yz yuze toplantilar, bilgi yayma konusunda birincil yéntem olacaktir. Yazili belgeler
saglanmalidir; ancak okuma yazma bilmeyen temsilciler de bulunmaktadir. Bu
nedenle, yazil belgelerin anlasiimasini saglamak icin destek saglanacaktir. Seffaflig
korumak igin, okuma yazma bilmeyen bir temsilciye, ona yardimci olmak veya rehberlik
etmek Uzere okuma yazma bilen bir hane Uyesi veya diger hanelerden okuma yazma
bilen bir temsilci eslik edecektir.

o Proje alanindaki Yérukler bu konuda hemfikirdir. Tim temsilciler, GKRP pargasi olarak
ayni taginma desteg@i saglanmasi konusunda fikir birligindedir. Bu nedenle, farkli gérus
gruplarinin kendilerini ifade etmeleri i¢in ayri oturumlar dizenlemeye gerek yoktur.
Sonug olarak, bu stirecte odak gruplari gibi 6zel toplantilar kullaniimayacaktir.

e ik bilgilendirme toplantisi ve diger toplantilar, proje sahasinda yiiz ylize yapilacaktir.
Tdm suregler, Yorik toplulugu bdlgeden go¢ etmeden énce tamamlanacaktir. Gog
ederlerse, iletisim ylz ylze toplantilar yerine telefonla yapilacaktir. Yoruk toplulugu
icin, yuz yuze toplantilar disinda en etkili katilim yéntemi telefon gérismeleri olacaktir.

e Proje alanindaki Yoruk ailelerinin temsilcileri arasinda engelli birey bulunmamaktadir.
Hanelerinde engelli ve yatalak bireyler bulunmakla birlikte, bunlarin bilgi yayma
surecine katilmi gerekli degildir. Bu nedenle, engelli bireyler igin 6zel dnlemler Yorik
toplulugu icin gegerli olmayacaktir.

e Yoruk aileleri tim hane halkinin katilimini talep ederse, Toprakkale ilce merkezinde
yaslilar ve bakima muhtag kisiler evlerinde ziyaret edilecektir.

e Telefonla uzaktan vyapilan toplantilar da dahil olmak U(zere tim faaliyetler
kaydedilecektir.

o Yorukler icin en etkili iletisim yontemi, su anda gecici olarak kaldiklari bolgede yiz yize
yapilan gorigmeler olacaktir. Tum Gyelerin ayni anda katihmini saglamak igin ¢aba
gOsterilecektir. Bunun mumkin olmadigi durumlarda, ailelerden kendileri icin uygun
gln ve saatleri belirtmeleri istenecektir.

e Tum toplantilarda, GKRP basvurmak igin gerekli adimlar agiklanacaktir.

e GKRP kapsaminda belirlenen destek stratejisi icin geri bildirim toplanacaktir. Bu geri
bildirime tum hane temsilcileri erigebilecektir. Okuma yazma bilmeyen Kisiler i¢in, aile
Uyelerinden birinin yardimiyla onay formu saglanacaktir.

e Toplantilarda, daha 6nce posterlerde ve duyuru metinlerinde verilen bilgiler (bkz. Ek 6
Halkin katiimi toplantisi ile ilgili belgeler, 28.01.2025 ) yazili kopya olarak
birakilacaktir. Okuma yazma bilmeyen temsilciler igin bu bilgiler agiklayici sunumlarla
sunulacak ve gorsel olarak ifade edilecektir. GKRP belgesinin tamami onlara basili
olarak dagitilacaktir. Okuma yazma bilmeyen temsilciler icin bu bilgiler aciklayici
sunumlarla sunulacak ve gorsel olarak ifade edilecektir.

e Projenin Teknik Olmayan Ozeti ve Projeye 6zgii PKP belgesi de basili olarak
dagitilacaktir. Okuma yazma bilmeyen temsilciler igin bu bilgiler agiklayici sunumlarla
ve gorsel olarak ifade edilecektir.

e Ayrica, insan haklari etki degerlendirmesi bdlimi ve isgiicii Yonetimi Planini igeren
CSED belgesi, agiklama sireci sirasinda sunulacaktir.
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e Bahsedilen basili belgelerin bir kopyasi da muhtarlk ofislerine ve yakin yerlesim
yerlerindeki kahvehaneler gibi ortak alanlara teslim edilecektir.

Yorukler, cesitli faktdrlerin onlari daha Hassas hale getirmesi nedeniyle proje badlaminda
dezavantajli bir grup olarak kabul edilebilir. Ozellikle, Yérik ailelerinde yaghlar, engelliler,
yatalak Kigiler, okuma yazma bilmeyen yetigkinler ve tek basina hane reisi olan kadinlar gibi
gruplarin varligi, sosyal ve ekonomik destek ve korumaya olan ihtiyaci daha da artirmaktadir.

Ayrica, Yorukler Turk toplumuna iyi entegre olmuslardir, geleneksel yari gégebe yasam tarzlari
kalkinma faaliyetlerine karsi oldukca hassastir ve belirli kultirel 6zelliklere sahiptir, bu nedenle
Yorukler de oldukga Hassas bir grup olarak kabul edilmektedir.

Bu baglamda, Yorik ailelerinin de katilacagi bir toplanti dizenlenmigtir. 28.01.2025 tarihinde
proje alaninda bir danisma toplantisi yapilacagi duyurulmus ve duyuruya uygun olarak
danisma toplantisi belirtilen tarih ve yerde gerceklestirilmistir. Toplantiya Yorik ailelerinin
temsilcileri, Proje Sahibinin temsilcisi, OSB mudurid ve OSB personeli, CINAR sosyal ekibi ve
Yoruk ailelerinden hayvan satin almak igin bolgeye gelen bazi kisiler katildi. Amaclanan amag
icin duzenlenen toplantida, Yoruk ailelerinin gegim kaynaklarinin iyilestiriimesine iligkin
beklentileri Proje sahibi tarafindan toplandi.

Gegim kaynaklarinin geri kazaniimasina iliskin temel ilkeler, gecim kaynaklarini kaybetmis
kisilerin yagam standartlarini korumay! ve mimkunse iyilestirmeyi amaclamaktadir.

28.01.2025 tarihli istisare toplantisinda yapilan goérismelerde, Yorik hanelerinin proje
alanindan tasinmak icin yer degistirme destegi ve yeni yerlerinde kuracaklari ¢adirlar igin
malzeme destedi talep ettikleri dgdrenildi. Olasi yer dedistirme alanlarina iliskin goéris ve
Onerileri toplandi ve toplanti sonrasinda ilgili alanlar ziyaret edildi. Toplanti ve saha ziyaretinin
ardindan uygun bir alan belirlenmis ve Yoruk ailelerinin bu alanda yasayabilmesi igin
calismalar baslatilmistir. Cadirlar icin gerekli malzemeler Proje Sahibi tarafindan satin alinmis
ve Yoruk hanelerine teslim edilmigtir.

Tdm Yoérik hanelerinin yer degistirmesinin ardindan, Proje faaliyetleri baslayacak ve Proje
Sahibi ile Mateahhidi/alt ylklenicisinin sahaya girisi baslatilacaktir.

12 Adustos 2025 tarihinde, Osmaniye/Toprakkale'deki dernek binasinda Toprakkale Yorik
Tarkmenleri Dernedi ve Osmaniye YOruk Tudrkmenleri Dernedi baskanlari ve bagkan
yardimcilari ile bir toplanti diizenlendi. Toplantiya dernek baskanlari, bagkan yardimcilari,
CINAR ekibi ve Tosyali ekibi dahil olmak Uzere toplam sekiz kisi katildi. Yorukler ile ilgili
danigilabilecek kurum, kurulus veya dernekler soruldugunda, Ankara'daki Yoéruk Tdrkmen
Vakfi (YORTURK) genel merkezinin bdlge ile dogrudan bir baglantisi olmadigi, Tirkiye Yoérik
Tdrkmen Federasyonu'nun ise yerel olarak daha yaygin olarak tanindigi belirtildi.

Toprakkale Yoruk Turkmenleri Dernegi ve Osmaniye Yo6ruk Turkmenleri Dernegi ile yapilan
toplantilarda, Yoriklerin yasam kosullari, karsilastiklari baslica zorluklar, gevre tesislerin
etkileri, kdlttrel faaliyetlerin durumu, derneklerle iliskiler ve gelecekten beklentiler gibi
konularda sorular soruldu. Dernek baskanlari, bdlgede yasayan Yoériklerin karsilastigi baslica
sorunlarin arasinda otlak ve mera eksikligi, orman alanlarinin tahsis edilmemesi, yerlesim
sorunlari ve su ve elektrik gibi temel altyapi hizmetlerinin eksikligi oldugunu belirtmigtir.

Geleneksel hayvancilikla gecimini saglayan Yoruklerin, bu alanlarin daralmasi ve kaynaklara
erisimdeki zorluklar nedeniyle alternatif gelir kaynaklarina yoénelmek zorunda kaldiklari
vurgulandi. Bélgede faaliyet gosteren endustriyel tesisler, Yoriklerin yasam alanlarini
dogrudan etkiliyor ve bu da onlarin yasam tarzlarinda degisikliklere neden oluyor. Glines
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enerjisi santralleri gibi projelerle ¢akisan alanlarda risklerin artabilecegdi belirtildi; bu nedenle,
bu tur projelerde karar alma sireclerinde Yoriklerle dogrudan istisare edilmesi ve mevcut
yasam tarzlarini bozmadan ilerleme kaydedilmesi gerektigi ifade edildi.

Yoéruklerin bu yasam tarzini zorlu kosullar altinda surdirdakleri ve firsatlarinin iyilestiriimesinin
hem yasam standartlarini hem de kdlttrel surekliligini artiracagi belirtiimistir. Ayrica, sirketlerle
iletisim halinde olundugu ve onlara karsl dogrudan herhangi bir sikayet alinmadigi belirtilirken,
Yoruklerin derneklerle iligkilerini strdirdikleri, bu kurumlari sosyal medyada takip ettikleri ve
Osmaniye'de yaklasik 156.000 Yoérik bulunmasina ragmen, sadece 300-400 Kisinin
geleneksel yasam tarzini sirdirdigua belirtildi.

Ayrica, her yil EKim ayinda, yaylalardan déndsin ardindan, yerel sanatgilar, ozanlar ve halk
danslari gruplarinin performanslarinin yani sira geleneksel yemeklerin sunuldugu "Yoruk-
Tarkmen Bulusmalar" adli bayuk ¢apli bir festival duzenlendigi bildirilmistir. Hayvanciligin yani
sira, bazi Yoruk gruplar tarafindan hala dokumaciligin yapildigi da paylasiimistir.

5.2.2 Lise

Lise®, 6grencileri girisimcilik ruhu glglu, nitelikli ve yetenekli profesyoneller olarak yetistirerek
sanayi ve hizmet sektorlerinin gelisimine katkida bulunan 6érnek bir kurum olarak kendini
tanitmaktadir. Lisenin resmi web sitesinden elde edilen bilgilere gore, okulun toplam 25
dersligi, 46 6gretmeni ve 478 6grencisi bulunmaktadir'®.

Ayrica, okulda toplam 160 erkek 6grenci kapasiteli bir yatakhane bulunmaktadir. Yatakhane
sabah 08:00 ile aksam 16:10 saatleri arasinda hizmet vermektedir.

Okulda ayrica bir i¢ sikayet proseduri de bulunmaktadir'' .
Lisenin giincel iletisim bilgileri su sekildedir'? :

Web sitesi: https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr

E-posta:_htips://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/tema/eposta/eposta _gonder.php
Telefon: 03288020616

Adres: Turkmen Beldesi Buyuktiysuz Mah. Bilinmeyen1 Sk. No 11 Toprakkale /
Osmaniye

24 Haziran 2025 tarihinde okulda, &ncelikle projenin olasi etkileri ve &grencilerin yol
kullanimiyla ilgili riskler ile bu riskleri azaltmaya yonelik onlemler Gzerinde durulan ek bir
toplanti dizenlendi. Toplantiya okul miduird ve maduar yardimceilari katildi. Okulda toplam 327
kayitl 6grenci bulunurken, Mesleki Egitim Merkezi'nde haftada bir giin derslere katilan ve hafta
ici Osmaniye Organize Sanayi Bdlgesi'nde calisan 137 6grenci bulunmaktadir. Okuldaki
ogrenci sayisi her akademik donemde degisiklik gosterdiginden, bu rakamlari ortalama olarak
kabul etmek uygun olacaktir.

Ogrencilerin gogu 14-15 yaslarindadir, ancak Mesleki Egitim Merkezi'nde 30 yasin Uzerinde
Suriyeli 6grenciler de bulunmaktadir. Yurtta, resmi egitim almayan 120 63drenci kalmaktadir.
Okul saatleri hafta i¢ci 08:00-16:00 arasindadir, Mesleki Egitim Merkezi ise normal okul

9 https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/80/07/760347/okulumuz_hakkinda.html
0 hitps://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/tema/index.php
1

https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/meb_iys_dosyalar/80/07/760347/dosyalar/2018_11/26212131_Yikayet_prosedYrY.pdf?
CHK=1837260b4647ebd19289b406d9fb628a
12 https://yolbulanbastugmeslis.meb.k12.tr/tema/iletisim.php
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faaliyetleriyle cakismamasi i¢in 08:00-17:00 saatleri arasinda faaliyet gostermektedir. Yaklasik
180 6grenci, toplam 12 otobusten olugan okul otobusi sistemi ile okula gelmektedir. Okulda

trafikle

ilgili herhangi bir sorun bildiriimemistir ve 6grenci guvenligi acisindan herhangi bir risk

tespit edilmemistir. Okulun konumu nedeniyle koku, gurdltl, toz veya benzeri cevresel

faktorle

rle ilgili herhangi bir endise bulunmamaktadir. Aslinda, Proje, CSED Raporunun ilgili

boélimlerinde ve Projeye 6zgu cevresel ve sosyal yonetim planlarinda (Hava Kalitesi Yonetim
Plani, Gurtltd Yonetim Plani, Trafik Yonetim Plani vb.

Lise icin belirlenen iletisim stratejisi asagidaki unsurlara dayali olacaktir:

==

Okul yonetimi ile iletisim, insaat 6ncesi asamada acgik ve anlasilir bir sekilde sunulan
iletisim araclari kullanilarak kurulacaktir.

Okul ydnetimi ile irtibat kurulmalidir.

Proje hakkinda bilgi vermek ve insaat asamasinda &éngorilen riskleri ve etkileri
aciklamak amaciyla, Projenin NTS belgesinin, PKP belgesinin ve CSYP belgesinin
taslaklarinin basili kopyalari kendilerine teslim edilecektir.

PKP belgesi ile birlikte, Proje ile iletisim kanallarini agiklayan kisa bir not da paydaslara
verilecektir.

Ogrencilerin ve velilerin gérislerini almak icin, veli-dgretmen dernegi baskani da bu
toplantilara dahil edilecektir.

Yaya ve toplu tagima ile erisim saglayan, yerel yollarda personel ve malzeme, 6zellikle
agir makine tasimaciligindan potansiyel olarak etkilenebilecek paydaslara da dikkat
edilecektir.

Bu siirecte, TiG, C&S Ekibinin koordinasyonunda toplantilara aktif olarak katilacaktir.
Tam toplantilarin yiz ylze yapilmasi, iletisimi kolaylastirmak agisindan elveriglidir.
Toplantilar ve istisareler sirasinda sunumlar ve fotograflar gibi goérsel araclar
kullanilabilir.

Okul yonetimini temsil eden bir okul idarecisi ve veli-6gretmen dernegdi bagkani ile bir
saha ziyareti diizenlenebilir.

Yoruklerin okul bdlgesine yakin bir yere tasinmasi konusunda onlarin gérusleri de
dikkate alinmahdir.

Tam toplantilar belgelendiriimeli ve kayitlar uygun sekilde saklanmalidir.
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Tablo 6 . Paydas Katilim Plani

ingaat

PKP
SM

Yerel ve bolgesel
devlet kurumlari
Hassas gruplar

duyurusu

teknik yardim

Hedeflenen Kullanilan DHBG igin
Zaman Ana Konu Yonetim Planlari Faaliyetin Amaci ve Hedefi Paydaslarin éntem alternatif Yer Sikhik Sorumlu Taraf
Belirlenmesi y yontemler
Zamanlama Halkin katilimi
. . R Araziye girmeden 6nce toplantisi
A§qglq§k/ belge{erln Ttrkge ves Y[?z yuze gorusme Tosyali
] é(:;lr;g;lzgen\;elg\:%on/arl, Amag Proje belgelerinin Okuma yazma Tale Genel Mudur ve Enerji Direktoru
Ingaat dncesi | Yorukler R ¢ y Projeyi tam olarak acgiklamak ve geri | YorlUkler basili kopyalarinin | bilmeyen kisilere Proje alani ep C&S Ekibi
estorasyon Plan bildirim ~ toplamak igin  tim  sikayet teslimi destek edildiginde | B e Midiiri
Paydas Katilim Plani . .
Teknik Olmavan Ozet mekanizmas!  araglarinin  tam olarak Sunumlar Sosyal Uzman ve TIG
4 islevsel olmasini saglamak. Brosdur, el ilani ve
gorsel belgeler
Asagidaki belgelerin Tiirkge | Kapsam
ve Ingilizce versiyonlari; Projenin kapsami, riskleri ve risk azaltma Yz ylze gorisme
Paydas Katilim Plani 6nlemleri tim paydaslara iletilir. Proje belgelerinin Tosyali
insaat Teknik Olmayan Ozet Calisanlar ve yerel topluluk bilgilendirilir ve | Lisenin dgrencileri, basili kopyalarinin Lise Tale Genel Mudir ve Enerji Direktoru
(")r?cesi Lise CSYP Taslagi sikayet mekanizmasi araciligiyla geri | 6gretmenleri ve diger | teslimi Ek danisma Prote alan! edild?“inde C&S Ekibi
CSED Taslagi bildirim toplanir ve ele alinir. personeli Sunumlar ) g Proje Muiduri
Taslak IYP Paydasglarin geri bildirimleri toplanir ve ilgili Brostur, el ilani ve Sosyal Uzman ve TiG
Lise ile ilgili toplum sagligi planlara dahil edilir. gorsel belgeler
ve glivenligi riskleri
Asagidaki belgelerin Tiirkge | Hedef Grup(lar) o PET ve DIT Tosyall
insaat ve Ingilizce versiyonlari; Ylksek risk altindaki gruplar (Yoriikler) Osmanive Oraanize Halkin katilimi Genel Midiir ve Enerii Direktorii
(")r?cesi Yerel halk Paydas Katilim Plani Hassas alicilar (Lise) . Sanavi ét‘)l egi toplantis, Ek danisma Proje alani Bir kez C&S Ekibi
Teknik Olmayan Ozet 1. sosyal gtk/ alanindaki yerel sakinler ve (00 83:3) 9 P Proje Yéneticisi
CSYP Taslagi yerel temsilciler Sosyal Uzman ve TiG
2. sosyal etki alanindaki yerel sakinler ve Toprakkale ilcesi
yerel temsi{cile_r PET ve DIT Buylktuysiz
Asagidaki belgelerin Tlirkge O9§B dahil DI 7'— o Ekosistern Yiiz viize qbriisme mabhallesi
ve Ingilizce versiyonlari; Yériiklerin STK'si dahil DIT hizmetlerinde yer alan | O dal¥ Grug s Erzin ilgesi Tosyali
; Paydas Katilim Plani Devlet kurumlari dahil DIT Turunglu Genel Mdur ve Enerji Direktor
Ip$aat. Yerel halk Teknik Olmayan Ozet yerel halk Tartismalar Ek danisma mahallesi Sirekli C&S Ekibi
onees CSYP Taslagi I:;gr:lgnkla ilgili g?c?guunrﬂae: ilani ve Erzin ilgesi Proje Mduru
Taslak iYP L M ; Huirriyet mahallesi Sosyal Uzman ve TiG
Taslak BYP yerel yénetim gorsel belgeler Erzinyilg:esi y
kurumlari Yesiltepe
mabhallesi
Asagidaki belgelerin Tlrk¢e | Zamanlama
ve Ingilizce versiyonlari Arazi girisinden hemen sonra
C&S belgelerinin nihai Talep edilmesi
Z)esr\;éonlan ?Tn? S;rihai belgelerin hem Tiirkce hem de halinde yerel dilde Toprakkale ilgesi Tosyall
P 3 Bilgilendirme iki dilli belge PN Genel Mudir ve Enerji Direktori
CSYP Ingilizce olarak yayinlanmasini saglamak. toplantis| Buyuktlysiz inojen
GKRP PET, DIT, DHBG Sunumlar Toplanti sirasinda | manallesi C&S Exkibi
Cevresel ve Sosyal PKP Kapsam : o L . Erzin ilgesi ;
. ; . . Yerel sakinler ve yerel | Bilgilendirici terciman Sosyal Uzman ve TIG
Arazi (C&S) ve ISG riskleri YYP Yayinlanan belgelerde agiklanan adimlarin temsilciler Srseller bulundurma Turunglu Yiiklenici (inojen) TIG SGC Lideri
Hazirlama ve | ve 6nlemlerin IYP uygulanip  uygulanmadiginin  izlenmesi, Yerel ve bélgesel ?br05i]rler mahallesi Yillik Yiiklenici (ino}en) SGC
Ingaat E?;}I:?grggséel cleri !I'SS%YEPYP denetlenmesi ve raporianmas devlet kurumlari posterler vb.) Engelli ve yaslilar ELZ:: Icla(ienswlahallesi Yiiklenici (inojen) Cevre Uzmani
9 ADHMP Hedef Gru Hassas gruplar Projeye 6zgu icin erisim destegi Erzinyil osi Yiklenici/Alt Yukleniciler (Inojen,
: P belgelerin basili nIe Mast ve Kocabey) ISG Uzmanlari
TYP Proje c¢alisanlar Yesiltepe
h o - kopyalari Okuma yazma : ve Destek Personeli (SGC Ekibi)
HKYP Yliksek riskli gruplar (Yériikler) bilmevenler icin mahallesi KYS Ekibi
AAYP Hassas alicilar (Lise) tekniky ar dm?
KMYP 1. sosyal etki alanindaki yerel sakinler ve ¥
TBP yerel temsilciler
BYP 2. sosyal etki alanindaki yerel sakinler ve
yerel temsilciler PET, DIT, DHBG Tosvall
Arazi Asagidaki belgelerin Tirkge | OOSB dahil DIT ) Yerel sakinler ve yerel Okuma vazma ino'gn
Hazirl ikavet mekani ve Ingilizce versiyonlari; Yoriiklerin STK'lari dahil DIT temsilciler Onaylanan PKP bil yl o R i web sitesi Bir k &JS Ekibi
azirlama ve | Sikayet mekanizmasi Devlet kurumiari dahil DIT iimeyenler igin esmi web sitesi ir kez C ibi

Sosyal Uzman & TIG Ydklenici
(Inojen) TIG
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Hedeflenen Kullanilan DHBG igin
Zaman Ana Konu Yonetim Planlar Faaliyetin Amaci ve Hedefi Paydaslarin éntem alternatif Yer Sikhk Sorumlu Taraf
Belirlenmesi y yontemler
Bilgilendirme
toplantisi
Sunumlar
Bilgilendirici
. Asadidaki belgelerin Tliirkce gorse_l_ler
Arazi 2 . . (brostirler, i
H . . ve Ingilizce versiyonlari; PET ; Inojen galisan
azirlama ve | Sikayet mekanizmasi - posterler vb.) Uygulanmaz Ingaat alani Ayhk S T
insaat PKP Proje galisanlari Projeye 6zgii temsilcisi/temsilcileri
sM belgelerin basili
9
kopyalari
Proje igin
tasarlanmis QR
kodu uygulamasi
Bilgilendirme
. . P toplantisi
A§agg/ql§kl belge{erm Tu.rkg:e Sunumlar Tosyali
ve Ingilizce versiyonlari, Bilgilendirici Calisan Proie Miidiirii
Arazi Ayrimeilik ve taciz CSED PET bgseller konaklama alani / ino'Jen
hazirhgi ve CSl/CT PKP . gorse! Uygulanmaz kamp sahasi, Yillik ! -
. ; Proje galisanlar (brostirler, C&S Ekibi
insaat CD$S IYP varsa - o ;
posterler vb.) ; Yuklenici Sosyal Uzman ve TIG
CSYP Proi L Ingaat alani inoien) TIG
YYP rojeye 6zgl (Inojen)
belgelerin basili
kopyalari
Zamanlama Bilgilendirme
Asagjidaki belgelerin Tirke {(7§aat/n son yilinda, isletmeye alinmadan toplantisi T(_)_p@k!falglllgea
g . . énce Sunumlar Buylktlystiz
ve Ingilizce versiyonlar; - Bilgilendirici mahallesi Tosyall
CSED A PET, DIT, DHBG 19 Toplanti sirasinda L . yail -
; . . ; mag : gorseller . Erzin ilgesi Proje Miduru /
C&S ve ISGrrisklerive | IYP ; o . Yerel sakinler ve yerel A terciiman ; C
= - Arazi hazirhgi ve ingaat sirasinda - (brosturler, Turunglu (Isletme asamasi icin Isletme ve
; onlemlerin agiklanmasi | PKP " L temsilciler bulundurma . AT,
Isletme e kullanilan tiim belgelerin isletme asamasi . posterler vb.) mahallesi Yillik Bakim Muddird)
Taslak ve nihai C&S CSYP iy .- . . | Yerel ve bolgesel ) L LT e
. icin glincellenmesi ve paydaslarin geri Projeye 6zgu . Erzin ilgesi C&S Ekibi
belgeleri. TSGEYP I - R ) devlet kurumlari . Engelli ve yaslilar o . S
bildirimlerinin bu belgelere dahil edilmesi belgelerin basili N o Hurriyet mahallesi SGC Lideri
ADHMP Hassas gruplar K icin erisim destegi g ) e
TYP op_yalla.rl Erzm ilcesi KYS Ekibi
AAYP Kapsam Proje icin Yesiltepe
Yayinlanan belgelerde agiklanan adimlarin tasarlanmis QR mahallesi
uygulanip uygulanmadiginin izlenmesi, kodu uygulamasi
denetlenmesi ve raporlanmasi Toprakkale ilgesi
Buyuktlysuz
Hedef Grup ; mabhallesi
Proje is gticu \I?E;re’l E;T(intl)ek:%g erel Okuma yazma Erzin ilcesi
Asadidaki belgelerin Tiirkge Yliksek risk grubu (Yériikler) temsilciler y Gerekirse revize bilme exler ve Turunglu
isletme Sikayet mekanizmasi ve Ingilizce versiyonlari; Hassas alicilar (Lise) v N edilmis PKP yeni . mahallesi Bir kez Tosyal
PKP erel ve bolgesel duyuruimasi yashlar igin teknik Erzin ilgesi
devlet kurumlari destek Hiirri hallesi
Hassas gruplar ur.rlylet mahaflesi
Erzin ilgesi
Yesiltepe
mahallesi
Bilgilendirme Calisan
toplantisi konaklama alani /
Asagidaki belgelerin Tiirkge Sunumlar kamp sahasi,
ve Ingilizce versiyonlari; Bilgilendirici varsa
. . GCSED gorseller Tosyali ¢alisan
Operasyon Sikayet mekanizmasi PKP PET (brosdirler, Uygulanmaz 6 aylik temsilcis/temsilcileri
iYP posterler vb.)
CSYP Projeye 6zgu

belgelerin basili
kopyalari
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Hedeflenen Kullanilan DHBG igin
Zaman Ana Konu Yonetim Planlar Faaliyetin Amaci ve Hedefi Paydaslarin nt alternatif Yer Sikhk Sorumlu Taraf
Belirlenmesi yontem yontemler
Proje igin
tasarlanmis QR
kodu uygulamasi
PET, DIT, DHBG insaat alani
Yerel sakinler ve yerel
temsilciler
Yerel ve bolgesel Bilgilendirme
hikimet kurumlar toplantisi
Hassas gruplar Sunumlar
Yorikler Bilgilendirici
Asadidaki belgelerin Tlirkge Yaya ve toplu tasima gorseller
_ ve Ingilizce versiyonlari; ile erisim saglayan (brogtirler, Okuma yazma
Isletme Sikayet mekanizmasi CSED meslek lise 6grencileri | posterler vb.) bilmeyenler icin Yilhk Tosyali
PKP Anadili Turkge Projeye 6zgu teknik destek
IYp olmayan kisiler belgelerin basili
Okuma yazma kopyalari
bilmeyen yetiskinler Proje igin
Engelli kisiler tasarlanmig QR
Yaslilar kodu uygulamasi
Kadin hane reisleri
Miilteciler ve/veya
siginmacilar
Asagidaki belgelerin Tirkce | Zamanlama PET. DiT. DHBG Calisan
ve Ingilizce versiyonlari Son igletme yilinda, devreden ¢ikarilmadan Yerél sakinl er ve | konaklama alani /
A .. yere
C&S belgelerinin nihai 6nce temsilciler kamp sahasi,
versiyonlart Amag Yerel ve bolgesel Yerel dilde iki dili | @S2
CSED isletme sirasinda kullanilan tiim belgelerin deviet kurumlari Bilgilendirme belge
CSYP devreden ¢lkarma asamasi igin H?s..s‘as gruplar toplantisi Tolant d
Cevresel ve Sosyal PKP glincellenmesi  ve  paydaslarin  geri Yorukler Sunumlar t oplanti sirasinda
(C&S) ve ISG riskleri | YYP bildirimlerinin bu belgelere dahil edilmesi | Yaya Ve toplutasima | gj o giric ercuman
Devreden ve 6nlemlerin iYP lle erigim saglayan orseller bulundurma Tosyali
i lek lise Bgrencileri | 9roc. Yillik osyall
Cikarma aciklanmasi ISGYP Kapsam mesiex lise ogrenciler! (brosturler, Engellil il Yuklenici
Taslak ve nihai C&S TSGEYP Yayinlanan belgelerde agiklanan adimlarin Anadili Turkge posterler vb.) =hgefiler vg yatlgvl.ar
belgeleri. ADHMP uygulanip  uygulanmadiginin  izlenmesi, olmayan kisiler Projeye 6zgu i¢ih erisim destegi
TYP denetlenmesi ve raporlanmasi Qkuma yazma belgelerin basili
HKYP bilmeyen yetiskinler | oy alan Okuma yazma
AAYP Hedef Grup Engelli kigiler bllmgyenler icin
KMYP Proje is gucii Yaslilar o teknik yardim
CFP Yliksek riskli gruplar (Yoriikler) Keldm hane reisleri
BYP Hassas alicilar (Lise) MEJItecner ve/veya
GKRP 1. sosyal etki alanindaki yerel sakinler ve siginmacilar
yerel temsilciler PET, DIT, DHBG ingaat alani
2. sosyal etki alanindaki yerel sakinler ve | Yerel sakinler ve yerel
yerel temsilciler temsilciler
OOSB dahil DIT ) Yerel ve bolgesel
Yoériiklerin STK'si dahil DIT hiktimet kurumlari
Devlet kurumlarini igeren DIT Hassas gruplar
5 : P Yorukler
Asagidaki belgelerin Tiirkce
Devreden Sikayet mekanizmasi ve Ingilizce versiyonlari; .Yaya. ve topI}J tagima Onaylanan PKP'in :))i:(mugqaexla(‘azrr;?eknik Bir kez Tosyali
Cikarma y Halkin katilimi sonuglarini Irllfees[gllrnsseaglg?)éigileri duyurusu yard|r¥1 Yiiklenici
iceren PKP nihai versiyonu Anadili Tiirkge
olmayan kisiler
Okuma yazma
bilmeyen yetigkinler
Engelli kisiler
Yaslilar
Kadin hane reisleri
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Hedeflenen Kullanilan DHBG igin
Zaman Ana Konu Yonetim Planlar Faaliyetin Amaci ve Hedefi Paydaslarin nt alternatif Yer Sikhk Sorumlu Taraf
Belirlenmesi yontem yontemler
Multeciler ve/veya
siginmacilar
Bilgilendirme Calisan
toplantisi konaklama alani /
Sunumlar kamp sahasi,
Bilgilendirici varsa
C&S belgelerinin nihai gorseller insaat alani
Devreden versiyonlarinin Tirkge ve (brosturler,
Cikarma Sikayet mekanizmasi Ingilizce versiyonlari PET posterler vb.) Uygulanmaz Haftalik Yuklenicinin galisan temsilcileri
(bkz. 5.2 Danisma igin Projeye 6zgu
Onerilen Strateji) belgelerin basili
kopyalari
Proje igin
tasarlanmis QR
kodu uygulamasi
Bilgilendirme
Kamu istigarelerinin tSolE)rll?Jr::IZIr
sonuglarini igeren PKP nihai Bilgilendirici Calisan
D Ayrimcilik ve taciz versiyonunun Tiirkge ve . konaklama alani /
evreden CSi/CT ingili iyonl PET gorseller Uygul k h Yillik Yiklenicini | l
gilizce versiyonlari - A ygulanmaz amp sahasi, i Uklenicinin sosyal personeli
Cikarma CDS P Proje galisanlari (brostrler, varsa
posterler vb.) h
CSYP Proi o Insaat alani
yYP rojeye 6zgl

belgelerin basili
kopyalari
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6 PAYDAS KATILIM FAALIYETLERININ UYGULANMASI iCIN KAYNAKLAR

6.1 Uygulama Diizenlemeleri

PKP faaliyetleriyle ilgili harcamalar, Tosyali olarak anilan kurum tarafindan saglanan butgeyle
finanse edilecektir. PKP ile ilgili sorumluluklar ve bu gdrevler icin gerekli fonlar, Tosyall
tarafindan bu 6zel amag igin ayrilan bitgelerden karsilanacaktir. Bilgi ve agiklama ydntemleri,
basili ve ¢evrimici ¢esitli kanallarin yani sira danigsma toplantilarini da kapsamaktadir. Bunlar
asagidaki tirden materyalleri icerebilir:

= Proje, yuklenici/alt ylkleniciler ve tesis hakkinda gtincel bilgileri igeren, bilgilendirici
kisa notlar iceren tanitim belgeleri seklinde brosurler, posterler, el ilanlari vb.

= Igili belgelerin ¢evrimigi olarak erisilebilir oldugu Projenin resmi web sitesi.

= Projenin resmi web sitesinde guncel duyurular.

» Projenin sosyal medya hesaplarinda glincel duyurular.

= Tesis iginde ve gevresinde yer alan, is ve gevre sagligi, guvenlik, emniyet ve atik
yonetimi ile ilgili uyarilar ve bilgilendirme notlari iceren ilan panolari.

= Tesis iginde ve gevresinde bulunan talep, sikayet ve 6neri kutulari.

= s ve gevre sagligi, giivenlik ve atik ydnetimi konularinda paydaslarla diizenli isbirligi
ve danisma toplantilari.

= Yerel ve bolgesel kurum ve kuruluslarla duzenli danisma toplantilari.

= [stihdam konusunda ilgili yerel ve bdlgesel kurumlarla isbirligi ve danisma toplantilari.

= Derinlemesine gérismeler ve tartismalar.

= QOdak grup toplantilari.

= Tedarik zinciri ve potansiyel alicilari kapsayan bilgi ve isbirligi toplantilari.

6.2 Gorev ve Sorumluluklar

Projenin genel organizasyon semasi Sekil 3 ile verilmistir ve genel olarak, Projenin tam
performans uyumlulugunu saglamak igin IFC PS gerekliliklerine gére CSED Raporu, CSYP ve
diger ilgili alt ydnetim planlarinin uygun sekilde uygulanmasindan sorumlu olacaklardir.

Bu rol ve sorumluluklar, Projeye o6zgu Sikayet Mekanizmasi Prosedurlu altinda da
tanimlanmigtir (Litfen 03.09.2025 tarihli TALEP / SIKAYET / ONERI YONETIM SISTEMI
PROSEDURU Dokiiman No: P.01.07.02'ye bakiniz). Tosyali, bu prosediiriin PKP kapsamina
uygun olmasini ve PKP igerigindeki glncellemeler dogrultusunda revize edilmesini taahhit
eder.
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Tosyali Osmaniye GES Projesi Organizasyon Semasi — Arazi Hazirlik ve ingaat Asamasi

Genel Miidiir ]

/[ Enerji Direktorii ]\
Proje Miidiirii
Cevre & Sosyal (ESG) Departman \

- insaat Ekibi
HSE Lideri
Hana Ar-Ge Danismanlik ' oo insan Kaynakalri Elektrik Sefi (Koruma Ekip Lideri)
Sosyal Uzman & Toplum: Arkeolojik Danisman (Itk Yardim Ekip Lideri) Uzmam Mekanik Sefi (Kurtarma Ekip Lideri)
iliskileri Sorumlusu (CLO) Hana Ar-Ge Danismanlik (ResioDamsmantik) insaat Sefi (Yangin Séndiirme Ekip Lideri)

Ekolojik Danismanlar

Tam Zamanli - Arkeolog

Saha Faaliyetleri Lideri ve

Biyogesitlilik Uzmanlan . . )
Inojen HSE Lideri inojen insan
K. T Calisan
Inojen Toplum Urammm Temsilcisi
iliskileri Sorumlusu
CLO
Inojen Cevre Uzmam
« inojen, M?st ve Kocabey HSE Ekibi

Isyeri Hekimleri
iSG Uzmanlar ve Destek Personeli
is Saghg Destek Personeli

Giivenlik

Kisaltmalar
HSE: Saglik, Emniyet, Cevre Renk Kodu

ESG : Cevre, sosyal ve Yénetisim
CLO: Toplum liskileri Temsilcisi Yiklenici / Alt
ESG (Tosyah) Yiiklenici / Saha Birimi
Danigmanlar

Tosyali Osmaniye GES Projesi Organizasyon Semasi — isletme Asamasi

Genel Miidiir ]

I
/[ nerli Direkord J\

isletme Bakim Miidiirii ]
[

isletme Bakim Birimi

. insan Kaynaklari Uzmam Mekanik Sef
~ HSE legrl o Elektrik Sefi
(Itk Yardim Ekip Lideri Mekanik Miihendisi

Cahsan Temsilcisi

[ Cevre & Sosyal (ESG) Departmam

Arkeolojik
Danisman
(igili kurum
tarafindan talep
edilmesi halinde)

Hana Ar-Ge Danismanlik
Hana Ar-Ge ji

Sosyal Uzman & Toplum
iliskileri Sorumlusu (CLO)

Saha Faaliyetleri Lideri
Sahada Biyogesitlilik Uzmani

Kisaltmalar
HSE: Saglik, Emniyet, Cevre
ESG : Cevre, sosyal ve Y dnetisim Renk Kodu
CLO: Toplum iliskileri Temsileisi Yilklenici / Alt
ESG (Tosyah) Yiiklenici / Saha Birimi
Danismantar

Sekil 3 . Proje Sahibinin Organizasyon Yapisi

Proje Sahibi iginde tanimlanan ve CSYP ile ilgili alt yonetim planlari ve prosedurlerinin
uygulanmasi, izlenmesi ve kaydedilmesinden sorumlu roller Tablo 7 ile 6zetlenmigtir.

Tablo 7 . CSYP'nin Uygulanmasina iliskin Genel Roller ve Sorumluluklar

Roller Sorumluluklar

e C&S ve iSG yonetimi ile ilgili stratejik kararlar almak ve CSYP dahil olmak iizere
Proje belgelerinin uygulanmasini saglamak.

e Projenin Proje Standartlari, CSED taahhutleri, CSYP, PKP ve diger alt yonetim
planlari ve prosediirleri ile s6zlegsme yukiumliliklerine uygun olarak yiritilmesini
saglamak.

e Yiklenicilerin performansini denetlemek ve tim sézlesmeli kuruluslarin gerekli
cevresel, sosyal ve saglik ve guvenlik (CSG) standartlarina uymasini saglamak.

Genel Mudiir ve
Enerji Direktoru
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Sorumluluklar

o Etkili C&S ve ISG yonetimi igin gerekli finansal, teknik ve operasyonel kaynaklarin
saglanmasini garanti etmek.

e C&S ve ISG yoénetiminde tespit edilen uyumsuzluklar icin Ust diizey diizeltici
eylemleri onaylamak.

Proje Miidiiru
(Isletme agamasi
icin isletme ve
Bakim Muddari)

e Projenin SGC ve sosyal yonetimi ile KYS performansini denetlemek.

e Proje zaman cizelgeleri, biitgeleri ve kalite standartlarina C&S ve ISG uyumunu
izlemek ve degerlendirmek.

e Proje Standartlarina uygunluk igin farkh ekipler (cevre, sosyal, ISG ve
yukleniciler/alt yikleniciler) arasinda etkili koordinasyonu saglamak.

e Genel C&S ve ISG performansini denetler.

e C&S ve ISG risklerinin, zorluklarinin ve diizeltici eylemlerin Yénetim Kuruluna
raporlanmasini saglar.

e Dizeltici 6nlemlerin uygulanmasini denetlemek ve sozlesme gerekliliklerine
uyumu saglamak.

e Yuklenicinin sdézlesme ve yasal gerekliliklere uyumunu dogrulamak icin dizenli
denetim ve teftisleri kolaylastirmak.

o Onemli C&S ve ISG sorunlar ve anlasmazliklari igin birincil ist basvuru noktasi
olarak hareket etmek.

Cevre ve Sosyal
(G&S) Ekibi

o C&S Sefi ve C&S Uzmanindan olusur; bu iki rol arasinda gérevler, kati bir rol
ayrimi yerine gorev bazl dagilim ve karsilikli inceleme yoluyla paylasilir.

e Proje Standartlari ve ilgili ydnetim planlarinda belitlen C&S ve ISG
gerekliliklerine uyumu denetleyin.

e Yiklenicilerin/alt yuklenicilerin c¢evresel ve sosyal taahhutlere uymalarini
saglamak icin CSYP'yi uygular ve izler.

e Uygunsuzluklari tespit etmek ve dizeltici 6nlemlerin alinmasini saglamak igin
dizenli denetimler ve teftisler gerceklestirir.

e Yiklenici/alt yUklenicilerin faaliyetleri dahil olmak lzere C&S yonetimi ile ilgili
paydas katilimini ve topluluk iligkilerini yonetir.

o C&S ile ilgili sikayet mekanizmalarinin uygulanmasini denetlemek.

e Cevre koruma o6nlemleri ve yasal gereklilikler konusunda teknik rehberlik
saglamak.

e CSED Raporuna dayali olarak ytiklenici tarafindan hazirlanan, ¢evresel, sosyal
ve is saglhgr ve guvenligi konularini kapsayan yonetim planlarini (6ncelikle
Yuklenicinin Cevresel ve Sosyal Yonetim Plani (Y-CSYP)) incelemek ve
onaylamak.

e SGC Lideri, Sosyal Uzman ve TiG tarafindan sunulan tiim gevresel, sosyal, sadlik
ve guvenlik performans verilerini, raporlari ve surekli iyilestirme Onerilerini
inceleyin.

e Cevresel ve sosyal risklerle ilgili acil durum midahale planlarinin
hazirlandigindan ve diizenli olarak test edildiginden emin olun.

e Yiklenicilerin/alt yuklenicilerin, Proje Standartlar ile uyumlu olarak ¢alisan
haklari, insan haklari ve igyeri guvenligi konularinda uyumunu izlemek ve
saglamak.

Saglik, Giivenlik ve
Cevre (SGC) Lideri

e Yiklenicilerin/alt yiklenicilerin g¢evresel ve sosyal taahhitlere uymalarini
saglamak icin CSYP'yi uygulamak ve izlemek.

e Uygunsuzluklari tespit etmek ve dizeltici 6nlemlerin alinmasini saglamak igin
dizenli denetimler ve teftigler gerceklestirin.

e Sahada SGG ile ilgili tim konularda yardimci olun ve C&S Ekibine rapor verin.

e Ulusal ve uluslararasi SGC standartlarina uyumu sirdirmek icin yukleniciler, alt
yukleniciler, diizenleyici kurumlar ve i¢ ekipler arasinda koordinasyonu saglamak.

e Yikleniciler/alt yikleniciler dahil olmak Uzere proje personeli icin kirlilik dnleme,
biyolojik cesitliligin korunmasi ve topluluk katilimi dahil olmak Gzere SGC en iyi
uygulamalar konusunda egitim programlari gelistirmek ve sunmak.

o SGC performans verilerini analiz edin, raporlar hazirlayin ve C&S Ekibine surekli
iyilestirme igin 6nerilerde bulunun.
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Sosyal Uzman ve
TiG

e Yiklenicilerin/alt yiklenicilerin CSYP, PKP ve diger alt yonetim planlari ile diger
ilgili belgelerde belirtilen sosyal gerekliliklere uymalarini saglamak.

o Paydas katilimi, topluluk iligkileri ve sosyal risklerin azaltiimasi dahil olmak tGzere
projeyle ilgili sosyal konulari yénetmek.

o Projeyle ilgili endiseler icin sikayet mekanizmasinin uygulanmasini denetleyin ve
zamaninda ¢6zulmesini saglayin.

e Sosyal degerlendirmeler yapin ve yUklenici/alt ylklenicilerin faaliyetlerini izleyerek
potansiyel sosyal riskleri belirleyin ve ele alin.

 Inojen TIG ile birlikte yiikleniciler/alt yiikleniciler igin sosyal sorumluluk, topluluk
katimi ve Kkdltirel duyarhlik konularinda egitim programlari gelistirin ve
uygulayin.

e Sosyal performans verilerini analiz etmek, raporlar hazirlamak ve C&S Ekibine
surekli iyilestirme icin 6nerilerde bulunmak.

e Sosyal risk degerlendirmelerinin etkili bir sekilde uygulanmasini ve belirlenen
sosyal riskler i¢in azaltma planlarinin gelistiriimesini saglamak.

e inojen TIG ile birlikte, endiseleri gidermek ve iligkileri iyilestirmek igin
yukleniciler/alt yukleniciler ile yerel topluluklar arasinda diyalogu kolaylastirmak.

e Tum Proje faaliyetlerinde insan haklari, cinsiyet esitligi ve ¢alisan haklar ile ilgili
uluslararasi standartlara uyulmasini saglamak.

e Projenin ayrimcilik yapmama politikalarina uyumunu izlemek ve raporlamak ve
paydaslarin katiminda kapsayiciligi saglamak.

Yiiklenicinin
(inojen) TiG

e CSYP, PKP ve diger ilgili plan ve prosedirlerin uygulanmasi konusunda Sosyal
Uzman ve TIG yardimci olmak.

e Yikleniciyle ilgili sosyal sorunlar, sikayetler, alinan énlemler vb. konular hakkinda
Sosyal Uzman ve TIG rapor vermek.

e Yiklenici/alt yUklenici personelinin CSYP, PKP ve diger sosyal plan ve
prosedurlerde belirtilen sosyal gerekliliklere uymasini saglamak.

e Paydas katilimi, topluluk iligkileri ve sosyal risklerin azaltiimasi dahil olmak tGzere
yukleniciyle ilgili sosyal sorunlari yénetmek.

e Yikleniciyle ilgili endigeler icin sikayet mekanizmasinin uygulanmasini
denetlemek ve zamaninda ¢6zllmesini saglamak.

e Proje Standartlarina uyumu saglamak igin yiklenici/alt yUklenicilerin faaliyetlerini
izlemek ve raporlamak.

e Tum yuklenici/alt yiklenicilerin faaliyetlerinde insan haklari, cinsiyet esitligi ve
calisan haklar ile ilgili uluslararasi standartlara uyulmasini saglamak.

e Yiklenici/alt yiklenicilerin ayrimcilik yapmama politikalarina uyumunu izlemek ve
raporlamak ve paydas katihminda kapsayiciligi saglamak.

e Yikleniciyle ilgili sosyal denetim ve teftislere katilmak.

e Sosyal gerekliliklere uyulmamasi veya ihlalleri kaydetmek ve raporlamak.

e Tespit edilen uygunsuzluklar icin duzeltici 6nlemlerin uygulanmasina yardimci
olun.

o Sosyal gerekliliklere uyulmamasi veya ihlalleri tespit etmek ve raporlamak

e Yiklenicilerin/alt yuklenicilerin sosyal ylkumluliklerine giinlik olarak uyumunu
denetlemek.

e Sosyal performans ve Proje Standartlarina uygunluk ile ilgili kayit ve belgelerin
glncel tutulmasini saglamak.

Yiiklenicinin
(inojen) SGC
Sorumlusu

e Gilvenlik o6nlemlerinin uygulanmasi da dahil olmak Uzere, sahada SGC
gerekliliklerine uyulmasini saglamak.

o SGC risk degerlendirmeleri yapmak ve yuklenici/alt yuklenicilerin faaliyetleriyle
ilgili duzeltici dnlemleri uygulamak.

e Yuklenici/alt yiklenicilerin personeline SGC egitimi ve farkindalik egitimi verin.

o lsyeri kosullarini izleyin ve SGC olaylarini ve kil payi kagirilan olaylari rapor edin.

e Yiklenici/alt yuklenicilerin isyerlerinin tim ilgili SGC duzenlemelerine ve
standartlarina uymasini saglamak.

e Yiklenici/alt yuklenicilerin SGC yukumliliklerine gunlik olarak uyumunu
denetlemek.
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SGG performansi ve Proje Standartlarina uygunluk ile ilgili kayit ve belgelerin
glncel tutulmasini saglamak.

Proje Standartlarina uyumu saglamak igin yuklenici/alt yiklenicilerin faaliyetlerini
izlemek ve raporlamak.

Yukleniciyle ilgili denetim ve teftislere katilin.

SGGC gerekliliklerine uyulmamasi veya ihlalleri kaydedin ve raporlayin.

Tespit edilen uygunsuzluklar icin dizeltici dnlemlerin uygulanmasina yardimci
olmak.

SGQC gerekliliklerine uyulmamasi veya ihlalleri tespit etmek ve raporlamak

Yiiklenicinin
(inojen) Gevre
Uzmani

Yuklenicilerin ve alt yuklenicilerin cevre ydnetim prosedurlerine uymasini
saglamak.

CSYP ve diger gevre ile ilgili ydnetim planlarini uygulamak.

Yonetim planlarinda belirtilen hafifletici dnlemlerin uygulanmasini saglamak.
Cevre yodnetim standartlarina uyumu saglamak igin izleme yapmak ve inojen SGC
Sorumlusuna uygunsuzluklari belirlemek/bildirmek.

Tespit edilen uygunsuzluklar icin duzeltici 6nlemleri uygulamak.

Cevre yonetimi cabalarini koordine etmek.

Yénetim uygunluk raporlari hazirlayin ve inojen SGC Liderine sunmak.

Yiiklenici/Alt
Yiikleniciler
(inojen, Mast ve
Kocabey) ISG
Uzmanlari ve
Destek Personeli
(SGG Ekibi)

Yiiklenici/alt yiiklenicilerin ISG standartlari ve gerekliliklerine uygunlugunu
denetlemek.

Yiiklenicilerin/alt yiiklenicilerin ISG prosediirlerine uyumunu saglamak igin isyeri
denetimleri ve risk degerlendirmeleri yapmak.

Yiklenicilerin/alt yiiklenicilerin galisanlarina yeterli ISG egitimi vermesini ve
gerekli koruyucu énlemleri almasini saglamak.

Yiikleniciler/alt yiiklenicilerle ilgili ISG olaylarini arastirin ve raporlayin ve diizeltici
Onlemlerin uygulandigindan emin olmak.

Yiklenicilerle ilgili ISG risklerini izlemek ve gerektiginde diizeltici énlemleri
uygulamak.

Yikleniciler tarafindan saglanan c¢alisan saghgi ve givenligi kosullarinin Proje
Standartlari ile uyumlu olmasini saglamak.

Yuklenicilerin/alt yuklenicilerin acil durum midahale planlari hazirladigindan emin
olun ve hazirhk durumunu test etmek igin duzenli acil durum tatbikatlari
gerceklestirmek.

Yiiklenicilere/alt yiiklenicilere iISG en iyi uygulamalar konusunda tavsiye ve
rehberlik saglayarak, gerekli tim 6nleyici tedbirlerin uygulanmasini saglamak.
Proje ekipleriyle igbirligi yaparak iSG gerekliliklerini proje planlama, tasarim ve
uygulama agamalarina entegre etmek.

is saghg! ve glivenligi performans élgiitlerini takip edin, egilimleri analiz edin ve
surekli iyilestirme igin 6nerilerde bulunmak.

Yiklenici/Alt
Yiiklenicilerin
(inojen, Mast ve
Kocabey) isyeri
Hekimleri ve is
Saghgi Destek
Personeli (SGG
Ekibi)

Calisanlar icin saglik gozetimi ve periyodik tibbi muayeneler gerceklestirin.
Saglik tarama sonuglarini degerlendirin ve ¢alisanlari gerekli 6nlemler hakkinda
bilgilendirmek.

ise alim dncesi ve ise doniis tibbi degerlendirmeleri gergeklestirmek.

Saglik ve hijyen konularinda egitim faaliyetlerine katkida bulunmak.

Yklenici/alt yiklenici personeli icin ise alim 6ncesi ve periyodik saglik kontrolleri
yapmak.

Saglik risklerini analiz etmek ve calisanlara gerekli bilgileri saglamak.

Hijyen ve saglikla ilgili konularda egditim ¢alismalarina destek olmak.

inojen SGC Liderine rapor verir.

Ekolojik Danigsman

Proje BYP uygulamak.

Gerekirse, i¢c personeli yuklenicilere/alt ylklenicilere bilgi ve tavsiye
saglayabilecek sekilde egitmek ve yikleniciler/alt yiklenicilerden gelen biyolojik
cesitlilik bilgilerinin bilingli bir sekilde gdzden geciriimesini saglamak.

Calisanlari, boélgelerin ekolojik hassasiyetleri, nadir goriilen habitatlar ve tirlerin
varlidi da dahil olmak Uzere &éngoérilemeyen olaylarin etkilerinin azaltiimasi
konusunda egitmek.
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o Etki alanindaki Cyclamen persicum popilasyonunu kontrol eder.

¢ lstilaci Yabanci Tiirler Prosediiriinii uygulamak.

e Testudo graeca 6rneklerini ingaat alani disina ¢ikarin ve yeniden yerlestirin ve bu
yeniden yerlestirmeyi kaydetmek.

o Kus g6¢c dénemlerinde gbzlem yapin ve Ureyen turler Uzerindeki etkileri
degerlendirin. Gozlem ve degerlendirmeden sonra, gerekli hafifletme dnlemlerini
belirlemek ve uygulamak.

o Projenin etkilerini belirlemek igin ingaat asamasindan sonra bir yil boyunca yillik
istilaci turler izlemesi gerceklestirmek.

Arkeoloji
Danigmani o llgili Miize Midirliigii'nin talebifistegi tizerine, 6nemli bir tesadiifi buluntu olmasi

(arazi hazirlik ve
insaat asamasinda
ve ilgili makamin
talebi halinde
isletme asamasinda)

durumunda kurtarma kazisinin uygulanmasi/denetlenmesi.

o Ozellikle antik su yolu yakinindaki EiH hatti igin insaat faaliyetlerini izlemek ve
denetlemek.

o Kiltirel Miras Yonetim Plani ve Tesadifi Buluntu Prosedlrini uygulamak.

KYS Ekibi

e Yikleniciler dahil tim Proje faaliyetlerinin Projenin Kalite Yonetim Sistemi ile
uyumlu olarak uygulanmasini saglamak.
o Kalite Yonetim Sistemi Performansi hakkinda Proje Yoneticisine rapor vermek.

insan Kaynaklar
(IK) Uzmani

e TUm proje personelinin, gecerli is kanunlari, uluslararasi standartlar (6rnegin, ILO
Temel Soézlesmeleri) ve Projenin Isgiicii Yénetim Plani (IYP) uyarinca ise
alinmasini ve yonetilmesini saglamak.

e Ayrimcilik yapmama, firsat esitligi ve ¢ocuk isciligi veya zorla calistirmanin
onlenmesi dahil olmak Uzere Projenin istihdam politikalarinin uygulanmasini
denetlemek.

e inojen IK Uzmani ile yakin isbirligi iginde calisarak yiiklenici/alt yiiklenicilerin
isgucunin Proje Standartlarina uygunlugunu saglamak.

e sci haklar, sikayet mekanizmalari ve davranis kurallari konusunda galisan
oryantasyonu dahil olmak lzere ise alim sureclerini desteklemek.

e Calisma ve calisma kosullariyla ilgili denetim ve teftislere katilmak.

o lsgiicii yapisini izlemek ve istihdam durumu, sézlesmeler ve sosyal haklarin
uygun sekilde belgelendiriimesini saglamak.

e Calisma kurallarina uyulmamasi ile ilgili duzeltici énlemler konusunda gorus
bildirir.

Yiiklenicinin
(inojen) iK
Sorumlusu

e Tim Inojen personeli ve alt yiiklenici galisanlarinin ulusal ve uluslararasi
standartlara uygun olarak ise alinmasini ve yénetilmesini saglamak.

o Kimlik dogrulama, sézlesmeler, Ucretler ve calisma saatleri dahil olmak lzere
¢aligsanlarin belgelerinin glincel kayitlarini tutmak.

e Calisanlarin sikayet mekanizmasinin uygulanmasini destekleyin ve endiselerin
zamaninda ve adil bir sekilde ele alinmasini saglamak.

e Uyum raporlamasi ve denetimleri igin IK Uzmani ile koordinasyon saglamak.

e Yiklenicilerin/alt yiklenicilerin ¢alisma kosullari, fazla mesai, dinlenme saatleri,
sigorta kapsami ve konaklama standartlarina (saglaniyorsa) uyumunu izleyin ve
raporlamak.

e Cocuk isciligi, zorla ¢alistirma, ayrimcilik veya taciz suphesi olan durumlarda
uyarida bulunmak.

Calisan Temsilcisi

e (Calisanlarin cevresel ve sosyal konulardaki sikayetlerini, Onerilerini ve geri
bildirimlerini proje yonetimi ve/veya C&S ekibiyle paylasmak.

e Calisanlart CSYP onlemler hakkinda bilgilendirmek ve farkindalik yaratmak.

e Cevre, is saghgi ve guvenligi ve sosyal etkilerle ilgili egitimlere ve bilgilendirme
toplantilarina katilmak ve katilimi tesvik etmek.

e Calisanlari sikayet mekanizmasi ve calisanlarin sikayet mekanizmasi hakkinda
bilgilendirmek.

o lsgilerin sikayet mekanizmasinin isleyisini desteklemek.

e Cevresel ve sosyal konularla ilgili toplantilara katiimak.
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o Alt yuklenici galigan temsilcileriyle iletisim kurun.

¢ Giivenlik ve Insan Haklari Géniillii ilkeleri (VPSHR) ve IFC Performans Standardi
4'e uygun olarak saha duzeyinde glvenlik 6nlemleri almak.

e Guvenlik personelinin ¢alisanlara ve topluluk Gyelerine karsi saygil davranmasini
saglamak.

e Erisim kontrolind strdurdn ve olaylara yasal ve orantil bir sekilde midahale edin.

e Guvenlikle ilgili sikayet veya catismalari SGC ve Sosyal ekiplerine bildirmek.

o KKD kullanimi, kisitli alan erisimi ve saha guvenlik protokollerinin uygulanmasini
desteklemek.

e CSYPile belirtilen tiim C&S ve ISG prosediirlerini ve diizenlemelerini takip etmek.

e Sagdlik, givenlik ve gevre koruma ile ilgili egitim oturumlarina katilmak.

Calisanlar e Herhangi bir uygunsuzluk, givenli olmayan durum veya yukleniciyle ilgili
endiseleri amirlere bildirmek.

o KKD gerekliliklerine ve igyeri givenlik kurallarina uymak.

Giivenlik

Projeyi denetleyen kurulus, projeden etkilenen tim kuruluslara, ézellikle etkilenen topluluklara,
sakinlere, yakindaki kuruluglara ve yerel yonetim organlarina projeyle ilgili bilgileri yayacaktir.
Proje sahibi, projenin 6nemli yonlerini belirlemek icin bu taraflarla aktif olarak igbirligi
yapacaktir. Ozetlenen idari ana sorumluluklarla iligkili roller ve bunlara karsilik gelen paydaslar,
paydas katilimi faaliyetleri sirasinda Tablo 8 ile 6zet olarak sunulmaktadir.

Tablo 8 . PKP Uygulanmasina iliskin Roller ve Sorumluluklar

Sorumlu Taraf Rol Sorumluluk

o Paydas katihmi ve sikayet mekanizmasi suregcleri ile ilgili
stratejik kararlar almak ve CSYP ve PKP gibi Proje
belgelerinin uygulanmasini saglamak.

e Projenin Proje Standartlari, CSED taahhitleri, sézlesme
yukumlulikleri ve paydas katihmi gerekliliklerine uygun
olarak yurutilmesini saglamak.

e Yiklenicinin performansini denetlemek ve tim sézlesmeli
kuruluslarin sikayet mekanizmalarinin diizgun isleyisi dahil
olmak Uzere paydas katilimi standartlarina uymasini
saglamak

o Etkili paydas katilimi ve sikayet mekanizmasi icin gerekli
finansal, teknik ve operasyonel kaynaklarin saglanmasini
garanti etmek

Paydas katilimi ve e Paydas katilimi ve sikayet giderme sireclerinde tespit
sikayet mekanizmalarinin edilen uyumsuzluklar icin Ust dizey duzeltici eylemleri
Genel Midiir ve uluslararasi standartlar onaylamak.
Enerji Direktoru ve proje taahhutleri ile e Ust yonetim ve personeli bilgilendirmek igin bir ic iletisim
uyumlu olmasini sistemi kurmak, etkili sikayet mekanizmasinin uygulanmasi
saglamak icin Tosyal ekibini denetlemek, ilgili taraflarla koordinasyon

saglamak ve PKP hakkinda istisareler yapmak.

e Belirlenen paydaslarla katihm faaliyetlerini ydnetmek,
Kamu Danigma Toplantilari ve bilgilendirme etkinlikleri
duzenlemek, Tosyall'yi paydaslarla etkilesimlerinde
desteklemek.

PKP'yi diizenli olarak glincellemek.

o Yerel topluluklar ve temsilcilerle bilgi paylasmak.

Saha Ozelinde proje sorunlari icin PET ve paydaslara

ulasmak.

e Bolgesel ve il dizeyinde sosyal yardim faaliyetleri
yuratmek.

e PKP faaliyetlerinin uygulanmasi hakkinda Tosyali'ya rapor
vermek.
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PKP'de tanimlanan sikayet mekanizmasini etkin bir sekilde
uygulamak.

Tosyall'yi genel uygulama durumu hakkinda bilgilendirmek.
Cevrede bulunan Hassas gruplarla istisare etmek ve onlari
surece dahil etmek.

Proje Yoneticisi

Gunluk proje faaliyetlerini
koordine etmek ve
paydaslarla ilgili
gerekliliklerin sahada
uygulanmasini saglamak

Paydas katihmi ve sikayet yonetimi ile ilgili faaliyetler dahil
olmak Uzere, projenin SGC ve sosyal yonetim ile KYS
performansini denetlemek.

Proje zaman cizelgeleri, bltceler ve kalite standartlarina
C&S ve ISG uyumunu izlemek ve dederlendirmek, paydas
danigsma programlari ve sikayetlere yanit verme sirelerinin
yerine getirilmesini saglamak.

Proje Standartlarina uyum saglamak igin farkli ekipler
(cevre, sosyal, is saghdi ve guvenligi ve yukleniciler)
arasinda etkili koordinasyonu saglamak, paydas katihmi ve
sikayet mekanizmasi sorumluluklarini  uyumlu hale
getirmek.

Cevresel ve
Sosyal (C&S)
Ekibi

PKP ve $SM planlanmasi
ve uygulanmasini
yonetin

C&S Sefi ve C&S Uzmanindan olusur; gorevler, kati bir rol
ayrimi yerine goérev bazli dagiim ve karsilikli inceleme
yoluyla iki rol arasinda paylasilir.

Proje Standartlari ve PKP & SM'de belirtilen C&S ve iSG
gerekliliklerine uyumu denetlemek.

Yuklenicilerin ¢evresel ve sosyal taahhitlere uymasini
saglamak icin PKP'yi uygular ve izler, paydas katihmina ve
sikayetlere zamaninda yanit verilmesine odaklanir.
Paydaslar tarafindan veya sikayet mekanizmasi araciligiyla
gundeme getirilen sorunlar da dahil olmak Uzere,
uyumsuzluklari tespit etmek igin dizenli denetimler ve
teftisler gerceklestirir ve dizeltici 6énlemlerin alinmasini
saglar.

Danisma ve kamuya aciklamalarin koordinasyonu dahil
olmak uUzere, C&S yonetimi ile ilgili paydas katilimini ve
topluluk iligkilerini yénetmek.

C&S ile ilgili sikayetlerin zamaninda, seffaf ve kiltirel
acidan uygun bir sekilde ele alinmasini saglayarak, sikayet
mekanizmalarinin uygulanmasini ve etkinligini denetlemek.
Sosyal performans ve paydas katihmi ve sikayet
mekanizmasi ile ilgili yasal gereklilikler konusunda teknik
rehberlik saglamak.

Yuklenici tarafindan hazirlanan, paydas katilimi ve sikayet
mekanizmasi ile ilgili bélimleri de igceren yonetim planlarini
(CSED Raporuna dayali olarak) incelemek ve onaylamak.
SGC Lideri, Sosyal Sorumluluk Gérevlisi ve TIG tarafindan
sunulan tuim c¢evresel, sosyal, saglk ve guvenlik
performans verilerini, paydas geri bildirimlerini, sikayet
kayitlarini, raporlari ve surekli iyilestirme Onerilerini
incelemek.

Cevresel ve sosyal risklerle ilgili acil durum mudahale
planlarinin yururlikte olmasini ve duzenli olarak test
edilmesini ve topluluklarin ilgili prosedurler hakkinda
bilgilendiriimesini saglamak.

Yuklenicilerin, Proje Standartlari ile uyumlu olarak Sikayet
Mekanizmasinin uygulanmasi da dahil olmak Uzere,
calisan haklari, insan haklari, igyeri guvenligi ve topluluk
katihmi uygulamalarina uymalarini izlemek ve saglamak.

Sosyal Uzman ve
TIG

Projeyi paydaslara temsil | e
etmek, acgik iletisim ve
surekli katiim saglamak

Yuklenicilerin CSYP, PKP ve diger alt yénetim planlar ile
diger ilgili belgelerde belirtilen sosyal gerekliliklere
uymalarini saglamak.
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Yuklenicilerin CSYP, PKP ve diger alt yonetim planlari ile
diger ilgili belgelerde belirtilen sosyal gerekliliklere
uymalarini saglamak.

Paydas katilimi, topluluk iligkileri ve sosyal risklerin
azaltilmasi dahil olmak lzere projeyle ilgili sosyal konulari
ybnetmek.

Projeyle ilgili endiseler icin sikayet mekanizmasinin
uygulanmasini denetlemek ve zamaninda ¢o6zilmesini
saglamak.

Sosyal degerlendirmeler yapmak ve yuklenicilerin
faaliyetlerini izlemek suretiyle potansiyel sosyal riskleri
belirlemek ve ele almak.

Yklenicinin Sosyal Personeli ile birlikte yukleniciler igin
sosyal sorumluluk, topluluk katimi ve kulturel duyarlihk
konularinda egitim programlari gelistirmek ve uygulamak.
Sosyal performans verilerini analiz etmek, raporlar
hazilamak ve C&S Ekibine surekli iyilestirme igin
Onerilerde bulunmak.

Sosyal risk degderlendirmelerinin  etkili bir sekilde
uygulanmasini ve belirlenen sosyal riskler igin azaltma
planlarinin gelistiriimesini saglamak.

Yukleniciler ve yerel topluluklar arasinda diyalogu
kolaylastirarak endiseleri gidermek ve Yklenicinin Sosyal
Personeli ile birlikte iligkileri iyilestirmek.

Tum Proje faaliyetlerinde insan haklari ve cinsiyet esitligi ile
ilgili uluslararasi standartlara uyulmasini saglamak.
Projenin ayrimcilik yapmama politikalarina uyumunu
izlemek ve raporlamak ve paydas katiliminda kapsayiciligi
saglamak.

Calisan Temsilcisi

Tdm proje ¢calisanlarina

projeyi temsil etmek, a¢ik
iletisim ve surekli katilim |
saglamak

Cevre, sosyal ve isglcu konulariyla ilgili galisanlarin
sikayetlerini, dnerilerini ve geri bildirimlerini proje yonetimi
ve C&S ekibine iletmek.

Calisanlari IYP'deki isgiiciiyle ilgili dnlemler ve gereklilikler
hakkinda bilgilendirmek ve farkindalik yaratmak.

is sagligi ve giivenligi, cevre ve sosyal etkilerle ilgili egitim
oturumlarina ve farkindalik faaliyetlerine katiimak ve
bunlari tesvik etmek.

Calisanlara, kullanabilecekleri sikayet mekanizmalari
hakkinda bilgi vermek ve bu mekanizmalarin etkili bir
sekilde kullaniimasini desteklemek.

iscilerin gikayet mekanizmasinin  diizgiin  isleyigine
yardimci olmak, sorunlarin zamaninda raporlanmasini ve
¢ozulmesini saglamak.

Alt yUklenici calisan temsilcileriyle iletisim halinde kalarak
tutarh bilgi akisini saglamak ve ortak endiseleri ele almak

Yiiklenicinin
(Inojen) TIG

CSYP, PKP ve diger ilgili plan ve prosedirlerin
uygulanmasi konusunda Sosyal Sorumlu ve TIG yardimci
olmak.

Yukleniciyle ilgili sosyal konular, sikayetler, alinan énlemler
vb. hakkinda Sosyal Sorumlu ve TiG rapor vermek.
Yuklenici personelinin CSYP, PKP ve diger sosyal plan ve
prosedirlerde belirtilen sosyal gerekliliklere uymasini
saglamak.

Paydas katilimi, topluluk iligkileri ve sosyal risklerin
azaltilmasi dahil olmak Uzere yukleniciyle ilgili sosyal
sorunlari yonetmek.

Yiklenici ile ilgili endigeler icin sikayet mekanizmasinin
uygulanmasini denetlemek ve zamaninda ¢o6ziilmesini
saglamak.
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e Proje Standartlarina uygunlugu saglamak igin Yklenici
faaliyetlerini izlemek ve raporlamak.

e TUm yuklenici faaliyetlerinde insan haklari, cinsiyet esitligi
ve g¢alisan haklan ile ilgili uluslararasi standartlara
uyulmasini saglamak.

e Yuklenicinin ayrimcilik yapmama politikalarina uyumunu
izlemek ve raporlamak ve paydaslarin katiiminda
kapsayiciligi saglamak.

Yiklenici ile ilgili sosyal denetimlere ve teftislere katiimak.
Sosyal gerekliliklere uyulmamasi veya ihlalleri kaydetmek
ve raporlamak.

e Tespit edilen uygunsuzluklar igin dizeltici 6nlemlerin
uygulanmasina yardimci olmak.

e Sosyal gerekliliklere uyulmamasi veya ihlalleri tespit etmek
ve raporlamak

e Yuklenicinin sosyal yukumluliklerine gunlik olarak
uyumunu denetlemek.

e Sosyal performans ve Proje Standartlarina uygunluk ile ilgili
kayit ve belgelerin glincel tutulmasini saglamak.

TiG projeye dahil edilmesi igin en uygun adim, ingaat éncesi asamadir. Bu nedenle, Tosyall
TIG atamasi icin harekete gegmistir. Sekil 3 ile gdsterildigi gibi bir TIG (Topluluk irtibat
Gorevlisi) atanmistir.

TIiG bu projede insaat éncesi asamada en énemli rolli, Gecim Kaynaklari Restorasyonu Plani
(GKRP) slrecidir.

GKRP siireci boyunca, bu organizasyon semasi yapis! igindeki danisma faaliyetleri, TiG
katilmiyla C&S Ekibinin koordinasyonunda yurutilecektir.

insaat Oncesi asamasini takip eden dénem, Arazi Hazirlik agamasi olacaktir. Bu projede
inojen Eneriji Teknolojileri ve Yatirimlari Anonim Sirketi (inojen), ingaat asamasinin sonuna
kadar mihendislik, tedarik ve ingaat (EPC) faaliyetlerinden sorumlu olacaktir.

EPC, TiG ve sosyal personel igeren bir i¢ sosyal ekip kuracaktir. ingaat basladiginda, EPC'nin
sosyal ekibi Tosyali'nin sosyal ekibi ile koordineli olarak ¢alismaya baslayacak ve onlara rapor
verecektir. EPC'nin sosyal ekibinin koordinasyonu Tosyal tarafindan yonetilecektir. EPC
sosyal ekibi, her kogulda Tosyall'ya kargl sorumlu olacaktir.

insaatin tamamlanmasindan sonra baslayacak isletme asamasinda, yalnizca Proje Sahibine
rapor veren bir sosyal ekip aktif olacaktir. Onceki tiim asamalarda oldugu gibi, TIG bu déSnemde
de odak noktasi olarak gérevine devam edecektir.

TIiG paydas katilim siirecindeki sorumluluklari ayrintil olarak asagidaki gibi olacaktir:

Tosyali, TiG her zaman kolayca erisilebilir bir konumda kalmasini saglamayi taahhiit
eder.

TiG, sahada aktif olarak bulunacaktir.

TiG, Tosyall biinyesindeki C&S Ekibine hiyerarsik olarak rapor verecektir.
Paydaslarla yiiz yiize toplantilar, istisareler, sunumlar ve diger katiim yéntemleri TiG
tarafindan yurutilecektir.

Tum danisma stregleri TiG tarafindan belgelenecektir.

TiG, sikayet mekanizmasinin isleyisinden sorumlu olacaktir.

TIG, ¢dziim siirecini baslatacak, takip edecek ve sonucu paydaslara iletecektir.
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e Coziilmeyen sikayetler durumunda, TiG gerekirse sikayetciye yasal siireclerde destek
saglayacaktir.
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7 SIKAYET MEKANIZMASI

7.1  Amag ve Kapsam

Proje icin gelistirilen PKP belgesi, proje paydaslarini tanimlamis ve onlarla iletisim kurmak igin
yontemler ve programlar belirlemigtir. PKP, proje hedeflerinin gerceklestiriimesini saglamak ve
projeyi seffaf, katilimci, duyarh ve isbirligine dayali bir sekilde yuratmek icin kapsaml bir
iletisim ve katilim stratejisi ortaya koymaktadir. Ayrica, paydaglarin sikayetlerini ele almak igin
bir mekanizma olusturmaktadir.

Bu sikayet mekanizmasi, tim paydaslar tarafindan ifade edilen sikayet ve endiseleri derhal
almak ve ele almak igin olusturulmustur.

Paydaslar, Cinsel Sémiirii ve istismar (CSi), Cinsel Taciz (CT) ve Cinsiyete Dayall Siddet
(CD$) 6nleme konusunda IFC tarafindan hazirlanan kilavuz hakkinda bilgilendirilecektir. CDS
ve CSi ile ilgili sikayetler, toplumsal damgalama nedeniyle sessizlik kiiltiiriine yol agabilir. Buna
karsi koymak igin, paydaslar bu konularla ilgili proje sikayetlerini anonim olarak bildirme
secenegdinin farkinda olacaklardir.

7.2 $SMiletisim bilgileri

Tosyali'nin birincil sorumlulugu sikayetleri kaydetmek ve izlemektir. Tosyali'nin yani sira,
yuklenicinin sosyal personeli de PKP'deki yonergeleri izleyerek sahada hazir bulunacaktir.
Gorevleri arasinda sikayetlerin kaydedilmesi ve yonetilmesi yer almaktadir. Bu gorevlendirilmis
personel, paydaslardan gelen tim sikayetleri belgelemek ve ele almak igin Sikayet
Mekanizmasina uyacak ve belirtlen hafifletici 6nlemleri denetleyecektir. Paydaslarin
farkindahgini artirmak ve seffaf sikayet basvurularini kolaylastirmak igin, proje iletisim bilgileri
bilgilendirme toplantilari, proje brosurleri ve proje web sitesi araciliiyla yayginlastirilacaktir.
Paydaslarin sikayetlerini dile getirmeleri icin gesitli resmi kanallar mevcuttur.

Etik konular, Holding'in etik e-posta adresine veya ilgili personele sozlU olarak bildirilecektir.
iletisim bilgileri asagida verilmistir.

Dis paydaslar arasinda yerel topluluklar, komsu kuruluslar, ulusal veya yerel devlet kurumlari,
sivil toplum kuruluglari, tedarikgiler, akademik kurumlar, medya kuruluglari ve diger kuruluglar
yer almaktadir.

Dis paydaslar, asagidaki kanallar aracihdiyla sikayet/geri bildirim mekanizmasini
baslatabilirler. Sikayetlerini veya geri bildirimlerini anonim olarak veya kisisel bilgilerini
isteyerek paylasarak Ucretsiz olarak iletebilirler:

Tosyall Holding

= Web sitesi: https://www.tosyaliholding.com.tr/

= Adres: Barbaros, Siitcii Yolu Cd. No:72, 34746 Atasehir/istanbul
» E-posta: ges.projegelistirme@tosyaliholding.com.tr

= Telefon: 0216 544 36 00

» Etik konular igin: etik@tosyaliholding.com.tr

Tosyall Demir Celik
=  Web sitesi:_https://www.tosyalidemircelik.com.tr/
= Adres: Organize Sanayi Bolgesi, Sariseki/Hatay
Telefon: 0326 656 21 30 (1735)
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Proje

= Adres: Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Turkmen Bliylktiiysiiz Kdyii 246 Ada 2 Parsel
= Tosyal'nin irtibat kigisi: Duygu Sena KOLUCOLAK (Sosyal Uzman & TiG)
= |rtibat kigisinin telefon numarasi: 0530 930 2546

= nojen irtibat kisisi Selin Teke (TIG)
= Ek 1 Sikayet Kayit Formu : PET, santiyede ve kdy kahvesi gibi diger erisilebilir kamuya

acik yerlerde bulunan sikayet kayit formlarini doldurma olanagina sahiptir.
= Projeye 6zel Sikayet ve Geri Bildirim Génderme Sayfasi: _https://hedef360.com/seclink/

Onceki dénemlerde yiritilen bilgi agiklama faaliyetleri kapsaminda, projeyle ilgili bilgi

materyallerinin sunuldugu yerler asagida listelenmigtir (bkz. Tablo 9).

Tablo 9 . iletisim araglarinin mevcut konumlari

Bilgilendirici belgelerin
bulundugu yerler

Adres

Sikayet Kutusu ve QR
Kodunun Bulundugu
Yerler

Adres

Buyulktlysiz Muhtarhgi,
Yardimci Hizmet Binasi

Bulyuktlysuz Mah.
BulyUktlysuz Kéyu Yolu
No:128 Tlysuz Beldesi
80950 Toprakkale
Osmaniye

Buylktlystz Muhtarhgi,
Yardimci Hizmet Binasi

Bulyuktlysuz Mah.
Bulyuktlysuz Kéyu Yolu
No:128 Tuysiz Beldesi
80950 Toprakkale
Osmaniye

Turunglu kéyU
kahvehanesi

Turunglu Kéyu, Turunglu
Mah. 2304 sokak Erzin,
Hatay

Tosyall GES Unitesi

Osmaniye HSAW
Fabrika Organize Sanayi
Bolgesi P.K. 80950
Toprakkale / Osmaniye

Hurriyet Mahallesi
kahvehanesi

Hurriyet Mahallesi Ugur
Mumcu Caddesi No:58C
Erzin, Hatay

Tosyali GES Proje Alani
(Kocabey)

Turkmen Beldesi
Blyiktlysiz Koyl 246/2
parsel
Osmaniye/Toprakkale

Yesiltepe kdy
kahvehanesi

Yesiltepe, 31960
Erzin/Hatay

Yolbulan - Bastug
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

Tarkmen Beldesi
Bulyuktlysuz Mah.
Bilinmeyen1 Sk. No 11
Toprakkale / Osmaniye

Tosyall GES Unitesi

Osmaniye HSAW
Fabrika Organize Sanayi
Bolgesi P.K. 80950
Toprakkale / Osmaniye

Diger kanallar;

Cumbhurbaskanligi lletisim Merkezi (CIMER)

CIMER, vatandaslarin cesitli sorunlari bildirmeleri, sikayette bulunmalari ve taleplerini
iletmeleri igin bir platform gérevi gérmektedir. CIMER, kuruldugu giinden bu yana vatandaslar
tarafindan aktif olarak kullaniimaktadir. Bu sistem, Cumhurbaskanhdi iletisim Bagkanlig
tarafindan geligtirilen 6zel bir yazim ve web sayfasi araciligiyla ¢alismakta olup, vatandaslar
ile hukimet arasindaki iletisimi kolaylastirarak, basvurularin her zaman ve her yerden
yapilabilmesini saglamaktadir.

Genel kullaniminin yani sira, CIMER sistemi, Projeden etkilenen kisilerden veya diger ilgili
taraflardan gelen sikayetleri almak ve ele almak icin Proje dizeyinde de kullanilacaktir. Bilgi
Edinme Hakki Kanunu uyarinca, her birey, yazili duzenlemelerde belirtilen prosedur ve ilkelere
uygun olarak bilgiye erisim hakkina sahiptir. Bu, adresinden Dilekge Hakki yoluyla yazili bir
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talep gondererek veya https://www.icisleri.gov.tr/bilgi-edinme adresinden cevrimici olarak
yapilabilir.

Yabancilar lletisim Merkezi (YIMER)

Tirkiye Cumhuriyeti igisleri Bakanhdi, Gdé¢ Yoénetimi Baskanligi biinyesinde, yardim
arayanlara 24/7 YIMER 157 ve diger hizmet kanallari aracihgiyla yasaya uygun, dogru, hizl
ve glvenilir bilgi saglamay! taahhiit etmektedir. YIMER 157, yabancilara 7 gin 24 saat
kesintisiz yardim saglayarak vize, oturma izni, uluslararasi koruma, gegici koruma ve daha
fazlasi ile ilgili sorularinda yardimci olmaktadir. insan kacakciligi magdurlarinin tespit
edilmesinde ve denizde gocmen kacakciligi magdurlarinin kurtarilmasi operasyonlarinda
énemli bir rol oynamaktadir. YIMER 157, yabancilar igin bir can simidi gérevi gérerek, Tirkiye
icinde ve disinda erigilebilir, bilgi ve yardim i¢in birincil kaynak olmay1 amaclamaktadir.

7.3 Sikayet Mekanizmasinin ilkeleri

Sikayet Mekanizmasi kapsaminda, Tosyali, Proje ile ilgili tim sikayetleri almak, kaydetmek ve
izlemekle sorumlu olacaktir. Tosyali, yuklenici ile ilgili sikayetleri ¢ozimlenmesi icin ilgili
Yukleniciye iletecek ve yanitlarin belirtilen sure iginde verilmesini saglayacaktir. Yukleniciler,
Projenin Sikayet Mekanizmasi dogrultusunda kendi faaliyetleriyle ilgili sikayetleri dogrudan ele
almak ve ¢ézmekten sorumlu olacaktir. Yiklenicilerin TiG iletisim bilgileri, paydaslarin tercih
etmeleri halinde sikayetlerini dogrudan iletebilmelerini saglamak icin sikayet mekanizmasi
iletisim materyallerine dahil edilecektir. Yikleniciler, sikayetlerin durumu ve ¢ézimi hakkinda
Tosyall'ya rapor verecek ve Tosyall, tim vakalarin zamaninda ve tatmin edici bir sekilde
kapatiimasini saglamak i¢in denetimini strdurecektir.

Gecim kaynaklarinin geri kazanilmasi ve arazi edinimi ile ilgili sikayetler, topluluk sikayet
mekanizmasi araciligiyla ele alinacaktir.

Genis capta benimsenen bir sikayet mekanizmasinin kurulmasi, sorunlarin ¢ézulmesi igin cok
onemlidir. Cesitli projelerde endiselerin giderilememesi, genellikle etkilenen kisilerin sikayet
mekanizmasinin nasil kullanilacagi konusunda yeterli bilgiye sahip olmamalarindan
kaynaklanmaktadir. Ortak bir sikayet mekanizmasi, hem etkilenen kisilerin bilgilendirilmesini
hem de cesitli gruplarin bu mekanizmaya erismesini saglayan uygun araclarin gelistiriimesini
gerektirir. Bu nedenle, kadinlar, gencler, yaslilar, diger Hassas gruplar ve okuma yazma
bilmeyenler icin mekanizmanin erigilebilirligini kolaylastiran uygun araclar olusturmak ¢ok
onemlidir.

Sikayetlerin hizli bir sekilde alinmasi, sikayet kanallarinin agikligi ve erigilebilirligi ile
baglantilidir. Sikayetler, mekanizma tarafindan 2 gun iginde belgelendiriimeli ve ¢6zim sireci
derhal baglatiimalidir. Kayit icin 6érnek formlar Ek 1 Sikayet Kayit Formu ve Ek 2 Sikayet
Kapatma Formu adreslerinde gosterilmektedir.

Sikayet mekanizmasinin uygulanmasina iligkin ayrintili bilgiler, Projeye Ozgi Sikayet
Mekanizmasi Prosediirii'nde de tanimlanmistir (Litfen 03.09.2025 tarihli TALEP / SIKAYET /
ONERIi YONETIM SISTEMi PROSEDURU Dokiiman No: P.01.07.02'ye bakiniz). Tosyali, bu
prosedurun PKP'nin kapsamina uygun olmasini ve PKP'nin igerigindeki guncellemeler
dogrultusunda revize edilmesini taahhut eder.

Sikayet mekanizmasi, isimsiz sikayetlerin sunulmasi ve ¢6zllmesine uygun sekilde
yapilandirilacaktir. Sikayet sunmak igin kisisel bilgi veya fiziksel olarak hazir bulunmak
gerekmez; ancak, paydaslar isterlerse kisisel bilgilerini ekleme segenegine sahiptir. TUm
paydaslar, sikayetlerini veya endiselerini adresine isimsiz olarak iletme segenegine sahiptir.
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Bu, Ozellikle Hassas bireylere, endigelerini dile getirirken herhangi bir engelle
karsilagsmayacaklarina dair gtiven verir. Alinan tim sikayetler, takip ve izlemeyi kolaylastirmak
icin SM veri tabanina (Ek 3 Sikayet Degerlendirme Formu (F.01.07.06) ve) kaydedilir.

Kapsamli sorusturmalarin ardindan, sorunun ¢6zUmu baska bir birimin sorumlulugunda ise,
sikayet 2 is gunu iginde ilgili birime iletiimelidir. Taleplerin, dnerilerin ve sikayetlerin 6nemine
badl olarak, énemli sikayetlere 2 is glni iginde, dnemsiz sikayetlere ise bir ay iginde yanit
verilir.

Onerilen ¢dziimler ve dizeltici énlemler, sikayetcinin memnuniyetini saglamalidir. Cézim
surecinde tim ilgili taraflarin dizeltici dnlemler konusunda anlagsmaya varmasi esastir. Tatmin
edici bir ¢ézime ulasilamayan durumlarda, sikayetci ile bir toplanti diizenlenir ve ylklenici ile
istisare toplantilari yapilir. Ancak, ¢6ziime memnun olmayan sikayetcilerin yasal yollara
bagvurabilecegi tim ilgili taraflarca kabul edilir.

Sikayetci, Tosyall ve yuklenicinin uzmanlari tarafindan sikayetin tatmin edici bir sekilde ele
alinmadigini disunurse, konunun bir Ust dizeye tasinmasini talep edebilir. Yerel temsilciler ve
ilgili kurumsal temsilcilerden olusan bir Sikayet Cozim Komitesi (SCK) kurulacaktir. Bagimsiz
uzmanlar, yerel Gniversiteler, enstitller veya sivil toplum kuruluslarindan (STK) secilecektir. ilk
asamada bir ¢6zime ulasilamamasi durumunda $SCK devreye girecektir.

Sikayetgi, Tosyall veya sahadaki Topluluk irtibat Gérevlisi (TiG) sikayetlerini SCK'ye iletmesini
talep etme segenegine sahiptir. Bu, daha énce Tosyall veya ingaat Yiklenicileri/alt yikleniciler
tarafindan degerlendiriimis ancak ¢6zlilmemis sikayetlerin Komite tarafindan yeniden
degerlendiriimesini saglar. Tosyali, SCK'yi ilk asamadaki gérismeler hakkinda bilgilendirmek
ve her iki tarafin da bakis acilarini sunmakla goérevlidir.

Sikayetin ¢ozilmesi icin ayrilan 30 glnlik slrenin sonunda, karar veya sonug sikayetciye
resmi olarak yazili olarak bildiriimelidir. Bu geri bildirimin tarihi, Sikayet Mekanizmasi'nda (SM)
sikayetin resmi kapanis tarihi olarak belgelenecektir. Kapanan sikayeti ¢ozmek icin alinan
Onlemler izlenecektir. Sikayet kapanis formu érnegi Ek 2 Sikayet Kapatma Formu ile verilmistir.

Dinya Bankasi'nin "Borglulara bilgi vermek amaciyla hazirlanan CSi, CT ve CDS'nin
Onlenmesi Kilavuzu" ve Tosyall sikayetlerin nasil ele alinacagdi konusunda.

Sikayet mekanizmasinin tum adimlarini gérmek icin lutfen Sekil 4 adresine bakiniz.
7.4 Calisan Sikayet Mekanizmasi

Tum Proje galiganlari, ise alimlari sirasinda Calisan Sikayet Mekanizmasi (CSM) hakkinda
bilgilendirilecek ve is s6zlesmelerinde, sikayetlerini nasil iletebilecekleri ve bu sikayetlerin nasil
kaydedilecegi, ele alinacagi ve izlenecegdi dahil olmak tzere CSM hakkinda ayrintili bilgiler yer
alacaktir. YUkleniciler ayrica, alt ylklenicilerinin ¢galisanlarinin da olusturulan C$SM'yi bilmelerini
ve kullanabilmelerini saglayacaktir. Yukleniciler/alt yuklenicilerin CSM'lerini dayandiracaklari
asagidaki ilkeler de is sdzlesmelerinin ilgili bélimune yazilacaktir:

= Farkindahk. CSM, igsbasi egitimi ve diger iletisim araclari ve katilim yontemleri
araciligiyla isyerindeki calisanlara tanitilacaktir. Bu tanitim, sikayet ve taleplerin
iletilmesi icin izlenecek adimlar, kullanilacak kabul kanallari vb. dahil olmak Uzere
proseduru agiklayacaktir.

» Erisilebilirlik. CSM, calisanlarin kolayca erisebilecegi sekilde kurulacaktir, 6rnegin
sikayet kutulari, e-posta, dilekge, QR kodu.

= Anonimlik. Calisanlar taleplerini anonim olarak iletme hakkina sahip olacak ve bu
anonim sikayetler, kaynagi bilinen diger sikayetlerle esit sekilde ele alinacaktir.
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= izlenebilirlik. Farkli kabul kanallarindan alinan basvurular, Tosyall tarafindan
gelistirilecek standart bir sikayet mekanizmasi ¢alisma prosedurtine tabi olacaktir.

= Gizlilik. Sikayetcilerin kimlikleri (anonim olmay tercih etmedikleri takdirde) rizalar
alinmadan ac¢iklanmayacak ve iletisim bilgileri Gglncu sahislarla paylasiimayacaktir.

= Arsivleme. Basvuru kanallarindan (yazil, sézli vb.) gdnderilen tim sikayetler,
destekleyici belgelerle birlikte kaydedilecek ve proje uygulama amagclari disinda baska
amaglarla kullanilmayacak, tglinct sahislarla paylasiilmayacaktir.

CSM asagidaki prosedire gore kurulacaktir:

= Adim 1. Gayri resmi goriisme: Yoneticiler ve c¢alisanlar, anlasmazliklari veya
uyusmazliklari ¢ozmek igin gayri resmi yontemleri kullanmaya tegvik edilir. Calisanlar,
isleri veya birlikte calistiklari kigilerle ilgili makul bir sikayet veya sikayetleri varsa,
mdmkin oldugunca 6nce ydneticileriyle gorusirler. Dogrudan yoneticilerle yapilan
gOriasmeler sorunu ¢dzemezse, resmi bir prosedir baslatmadan gayri resmi bir
yaklasim izlemek hala miimkiindiir, yani insan kaynaklari (IK) yoneticisi gayri resmi bir
toplanti veya goriusme duzenleyebilir.

= Adim 2. Resmi sikayet: Konu ciddiyse ve/veya ¢alisan konuyu resmi olarak gindeme
getirmek istiyorsa, sikayetini yoneticisine yazili olarak bildirir. Sikayet, calisanin
yoneticisine yonelikse ve c¢alisan ona yaklasamayacagini disidndyorsa, sikayetini
bagka bir yoneticiye veya IK departmanina iletir. isyerinde sendika varsa, galisan
sendika temsilcisinden tavsiye ve destek isteyebilir.

= YUklenici, calisan i¢in resmi sikayetleri almak tzere uygun kanallar (6r. e-posta, telefon,
oneri kutulari) saglayacaktir. Ozellikle, anonim sikayetlerin yapilabilmesi icin éneri
kutulari yerlestirilecektir. Anonim sikayetler, sikayet kutulari veya QR kodu sikayet
bildirim yazilimi araciligiyla iletilebilir.

= Adim 3. Sikayet durugmasi: Belirlenen bir ydnetici (genellikle iIK departmanindan,
bundan sonra "sikayet ydneticisi" olarak anilacaktir) sikayeti aldiktan sonra belirlenen
bir sure iginde calisani bir toplantiya cagirarak calisanin sikayetini goérisecektir.
Calisan, talep etmesi halinde, bu toplantiya bir is arkadasi veya sendika temsilcisi ile
birlikte katilma hakkina sahip olacaktir. Toplantidan sonra, sikayet yoneticisi belirlenen
sure iginde ¢alisana yazih olarak kararini bildirecektir.

» Adim 4. Temyiz: Calisan sikayet kararina memnun degilse ve temyize gitmek
istiyorsa, belirli bir stre icinde temyiz toplantisina davet edilir ve temyiz, daha Ust duzey
bir ydnetici, ombudsman veya sikayet komitesi tarafindan dinlenir. Sikayet komitesinin
Uyeleri, en azindan sikayet yoneticisi, ¢alisanin yoneticisi (¢alisanin is tanimindan
sorumlu), Ust ydnetimden bir yonetici ve magdur taraf/calisan temsilcisinden
olusacaktir. Calisan, talep Uzerine, bu toplantiya bir is arkadasi veya sendika
temsilcisiyle birlikte katilma hakkina sahip olacaktir. Calisanlarin ve sirketin ¢ikarlarina
en uygun ¢d6zUmu saglamak igin her turll caba gosterilecektir. Toplantidan sonra, Ust
dizey yonetici, ombudsman veya gsikayet komitesi ¢alisana bir karar verecektir. Bu
karar, sirketin i¢ sikayet mekanizmasi sartlan dahilinde nihaidir. Calisan memnun
kalmazsa, adli veya idari yollara bagvurma hakkina sahip olacaktir.

insaat Yiiklenicileri/alt yiikleniciler halihazirda kurulmus bir CSM sahipse, bu CSM, bu bélimde
aciklanan ilke ve prosedurlere uygun olmasi ve Proje ile ilgili kayitlarin ayri tutulmasi kosuluyla
kullanabilirler. Muteahhidin seferberlik agamasindan 6nce C$SM kurmasi ve alt proje faaliyetleri
boyunca isletmesi ve sutrdirmesi gereklilikleri ihale belgelerine dahil edilecektir.

iletilen veya dogrudan sunulan herhangi bir sikayet icin, sikayetginin iletisim bilgileri
saglanmigsa, sikayetcinin sikayetin alindigina dair iki gun i¢cinde bilgilendiriimesi saglanacaktir.
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Sikayet, oneri kutulari araciligiyla iletilirse, isyerlerindeki 6neri kutulari haftalik olarak agiimak
kaydiyla, sikayetci, 6neri kutusu agildiktan sonra iki giin iginde bilgilendirilecektir. YUklenicinin
sosyal personeli ve ilgili personel iki hafta iginde sikayeti inceleyecek ve ¢dzmeye calisacaktir.
iki hafta sonra, magdur sikayetciye sikayetin ¢éziilme durumu bildirilecektir.

Sikayet mekanizmasinin uygulanmasina iliskin ayrintili bilgiler, Projeye Ozel Sikayet
Mekanizmasi Prosediri'nde de tanimlanmistir (03.09.2025 tarihli ve P.01.07.02 numarali
TALEP / SIKAYET / ONERI YONETIM SISTEMi PROSEDURU belgesine bakiniz). Tosyall,
bu prosedirin PKP kapsamina uygun olmasini ve PKP icerigindeki gtncellemeler
dogrultusunda revize edilmesini taahh(t eder.

Yukleniciler, seferberlik asamasindan énce Tosyall'nin mekanizmasinin ilkeleri dogrultusunda
calisan sikayet mekanizmasi kurmak ve proje faaliyetleri boyunca bu mekanizmay: isletmek
ve surdirmekle yakimludur.

Yukleniciler, kendilerine iletilen sikayetlerin yazili kopyalarini ve vyazili bir listesini
saklayacaktir. Ayrica, analiz, izleme ve raporlamayi kolaylastirmak icgin, bu sikayetler
yuklenici/alt yuklenici, sikayet tirl ve ¢ozimunu belirterek bir veri tabanina kaydedilecektir.
Yukleniciler, standart raporlama gercevesinde, bu veri tabaninin bir kopyasini ayda bir kez
Tosyali'nin Sosyal Sorumlusuna gonderecektir. Tosyali'nin Sosyal Sorumlusu, Proje sliresince
tim sikayetlerin ana veri tabanini takip edecektir.

Projenin Calisan Sikayet Mekanizmasinin uygulanmasindan sorumlu irtibat kigisinin bilgileri
(yukarida belirtilen kanallara ek olarak: bkz. Bolum 7.2) asagidaki gibidir:

Calisan temsilcileri

e Adres: Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Tirkmen Blyiktiysiiz Kdyii 246 Ada 2 Parsel
e irtibat kisisi: Diyar LAVENT (Calisan Temsilcisi)
o irtibat kigisinin telefon numarasi: +90 545 122 02 17

e Sikayet mekanizmasinda yer alan tim araglar, Calisan Sikayet Mekanizmasi igin de
benimsenmigtir. Sikayet kutulari, Caliganlar igin Sikayet Kayit Formu, etik kanal, telefon
numaralari, adresler ve ¢evrimici iletisim sayfalari, tim Proje ¢alisanlarinin kullanimina
aclk olacaktir.

Cinsel Somiirii ve istismar / Cinsel Taciz

Proje CSM, bir galisanin bu sikayeti CSM araciligiyla dile getirmek istemesi durumunda, Cinsel
Sémiirii ve istismar/Cinsel Taciz (CSI/CT) ile ilgili sikayetler igin dzel bir béliime sahip olacaktir.
Sikayet bagvuru sireci basit ve anlagilmasi kolay olmali ve cinsel tacizle ilgili olanlar da dahil
olmak Uzere, sikayet basvurusunda bulunan cgalisanlara karsi her turli misillemeyi acik¢a
yasaklamalidir. Yeterli koruma 6nlemleri alinmadiginda, cinsel taciz iddialarinda bulunan
¢alisanlara karsi damgalama ve misilleme riski vardir.

Sikayeti alan taraf, davanin magdur odakli bir yaklasimla, kisinin gizliligi ve anonimligi
gOzetilerek ele alinmasini saglayacak ve magdurlar hizmet saglayicilara yonlendirilecektir. Bu
sorunlarin ¢ézumuinde, ulusal mevzuat ve IFC gerekliliklerine uygun olarak uzman ve
danigmanlarin goérugleri alinabilir.

Protokol ve prosedurler asagidaki ilkelere dayali olacaktir:
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= Alinan tiim sikayetler dosyalanacak ve gizli tutulacaktir. istatistiksel amaglarla, davalar
anonimlestirilecek ve ilgili kigilerin kimliklerinin tespit edilmesini dnlemek igin bir araya
getirilecektir.

= Ceza davalari savciliga sevk edilecektir.

Hassas sikayetler tam gizlilik icinde ele alinacaktir. Kadin isglctiniin CSM glivenli bir sekilde
erisebilmesi igin, galisan editimleri sikayetlerin bildirilebilecedi ¢esitli kanallar ve bu konudaki
gizlilik hakkinda bilgiler icerecektir. Tosyali'nin cinsiyet uzmani, yuklenicilerin/alt ytklenicilerin
calisanlara bu tir egitimleri vermesini saglayacak ve yuklenicilere/alt yuklenicilere sikayetlerin
gizli bir sekilde nasil toplanacagi konusunda egitim verecektir.

Tirkiye'de CSI/CT ve igyerinde taciz, zorbalik ve siddet igin ulusal bir sevk sistemi mevcuttur
ve bu tir kabul edilemez davranislar icin hem is Kanunu'nda hem de Ceza Kanunu'nda
hakUumler bulunmaktadir. Ayrica, magdurlara psiko-sosyal destek de saglanmaktadir. Gerekli
hallerde, sosyal uzman magdurlari CSI/CT igin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi cagri
merkezine (ALO 183) ve isyerinde psikolojik taciz, zorbalik, siddet ve zorbalik vb. icin Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi ¢agri merkezine (ALO 170) yonlendirecek ve sorunlarin glvenli
ve etik bir sekilde belgelenmesi igin gizli bildirim mekanizmalari kuracaktir.
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8 IZLEME VE RAPORLAMA

8.1 Proje Siirecinde izleme Raporlari

Tosyali olarak, Sikayet Mekanizmasi (SM) icin sistematik bir izleme slreci olusturulacaktir. Bu
yaklasim, topluluklar, yerel ydénetimler, diger kurumsal kuruluglar, sivil toplum kuruluslar
(STK), medya, akademik kurumlar ve diger c¢ikar gruplari dahil olmak Uzere cesitli
kaynaklardan sistematik olarak geri bildirim toplanmasini icermektedir. Bu sirecin etkinligi,
amagcli istisareler ve Sikayet Mekanizmasinin kullanimiyla saglanacaktir. Gerekirse, sikayet
takibi dahil olmak Uzere tim paydas katilim faaliyetlerini 6zetleyen kapsamli bir rapor
derlenecek ve ilgili dizenleyici kuruma sunulacaktir.

Ayrica, proje sahibi, duruma goére ilgili paydaslarla seffaf iletisim kanallarini sirdirmeyi taahht
eder. Yeni belirlenen paydaslar derhal paydas listesine eklenecek ve buna gore iletisim
baglatilacaktir. Projede 6nemli degisiklikler veya glincellemeler olmasi durumunda, proje
sahibi, ilgili paydaslara cevresel ve sosyal konularla ilgili bilgileri aktarmaya ve yaymaya devam
edecektir. Cevre ve toplumla ilgili iyilestirmeler, ylkseltmeler ve sorunlarla ilgili bildirimler, bu
PKP ile belirtilen prosedurlere uygun olarak derhal iletilecektir.

Projenin sosyal ve gevresel ¢ergevesini belirleyen PKP, 6zellikle projede 6nemli dedisiklikler
meydana geldiginde periyodik olarak revize edilecektir. Bu revizyonlar, gegen yil ortaya ¢ikan
endise, sorun ve sorularin 6zetini ve baslangigta planlanan faaliyet veya olaylardan sapmalarin
ayrintilarini icerecektir.

8.2 izleme Faaliyetlerine Paydaslarin Katilimi

Tablo 10 temel performans gostergelerini (TPG) 6zetlemek ve bu ¢abayi denetlemekle gorevli
sorumlu taraflari belirlemek i¢in hazirlanmigtir.

TPG-01, acik ve kapal sikayet numaralarinin, kapali sikayetler icin alinan énlemlerin ve acik
sikayetleri azaltmaya yonelik gabalarin belgelendiriimesinin yani sira, anonim sikayetler de
dahil olmak Uzere tum yazili ve s6zIU geri bildirimlerin kapsamli bir sekilde kaydedilmesini ve
analizini igerir. Ayrica, toplanti tutanaklarinin kaydedilmesi, izin verilmesi halinde fotograflarin
cekilmesi, sikayet kayitlarinin tutulmasi, belgelerin incelenmesi ve proje uygulamalarinin
sosyal uyum kosullarinin degerlendirilmesini de icerir. TPG-02, kadin TiG de dahil olmak lizere
TiG atanmasini, sikayetlerin ilgili departmanlara yénlendirilmesini ve sahada bir PR ofisinin
kurulmasini igerir. TPG-03, anonim gikayetler de dahil olmak Uzere tim yazili ve s6zlu geri
bildirimlerin titizlikle kaydedilmesine odaklanir. Son olarak, TPG-04, sikayet yonetimiyle
ugrasan yuklenici/alt yUklenicilerin faaliyetlerinin izlenmesine odaklanir.

8.3 Paydas Gruplarina Raporlama

PKP, proje boyunca gerekli goruldugu takdirde diuzenli olarak guncellenecektir. Bu gérevden
sorumlu ekip Uyeleri, paydaslarin sikayetleri ve talepleri hakkinda, dizeltici dnlemlerin
durumunu ayrintili olarak agiklayan periyodik raporlar hazirlayacaktir. Bu raporlar, G¢ aylik
veya bagka araliklarla hazirlanacak olup, sorunlarin sayisi ve niteligi ile projenin bu sorunlari
cbzmedeki etkinliginin degerlendiriimesine yardimci olacaktir. Projenin  kamu katilim
faaliyetleri hakkindaki bilgiler, gerektiginde gesitli kanallar araciligiyla paydaslara iletilecektir.
Bu, paydaslara ilerleme, C&S azaltma onlemlerinin uygulanmasi ve genellikle Etkilenen
Topluluklara Yillik Rapor araciligiyla sunulan, bildirilen endiseler hakkinda guncellemeler igin
raporlama yapilmasini icerecektir.
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Tosyall, IFC PS1 Paragraf 36'nin gerekliliklerine uygun olarak sirekli raporlama yapacaktir.
Seffafligi ve paydaslarin surekli katihmini saglamak igin Proje siresince dizenli raporlama
yapilacaktir. IFC Performans Standardi 1, paragraf 36'ya uygun olarak, Proje, arazi hazirhgi
ve ingaati ile isletme asamalari boyunca etkilenen paydasglara ilgili cevresel, sosyal ve is sagligi
ve glvenligi (ISG) riskleri ve etkilerinin siirekli ve zamaninda agiklanmasini saglayacaktir.

Bu tir aciklamalar en azindan yillik olarak ve Proje faaliyetlerinde, risk profillerinde, risk
azaltma oOnlemlerinde veya acil durum hazirllk ve midahale prosedirlerinde 6nemili
degisiklikler oldugunda yapilacaktir. Raporlama, en azindan Proje'nin ilerleyisi, ¢cevresel ve
sosyal risk azaltma 6nlemlerinin uygulanmasi, Toplum Saghgi, Guvenligi ve Emniyeti (TSGE)
performansi, acil durum hazirlik diizenlemeleri ve alinan sikayetlerin 6zeti ve ¢6zim durumlari
hakkinda bilgileri icerecektir.

Toplum Sagligi, Guvenligi ve Emniyeti (TSGE) riskleri ile ilgili olarak, hassas alicilar da dahil
olmak Uzere Osmaniye GES alani ve c¢evresinde dizenli izleme yapilacaktir. Bu izleme
faaliyetlerinin sonuglari aylik faaliyet raporlari ile belgelenecektir. TSG izleme ve raporlamadan
elde edilen bilgiler, toplantilar, bilgi panolari, brogirler, QR kodlari ve halka agik diger uygun
yerler dahil olmak Gzere, uygun ve erisilebilir iletisim kanallari araciligiyla etkilenen paydaslarla
paylasilacaktir. Ayrica, Proje ile ilgili riskler ve acil durum prosedurleri diuzenli olarak
paylasilacak ve raporlama IFC Performans Standardi 1, paragraf 36 ile uyumlu olacak, ancak
raporlarin icerigi belirtimeyecektir. Riskler ve acil durum mudahale prosedurleri ile ilgili bilgiler,
hazirlik veya mudahaleye dahil olacak veya olasi acil durum senaryolarindan etkilenebilecek
paydaslara aciklanmalidir.

Proje, Yoruklerin somut olmayan kulttirel mirasina olumsuz bir etkisi olmayacaktir; ancak bu
konu, guncellenen KMYP uyarinca gelecekteki dizenli istisarelere eklenecektir. CSED
aciklamasinin bir parcasi olarak, Tosyal, CSED sonugclari, 6zellikle onerilen hafifletme
onlemlerinin yeterliligi konusunda ilgili paydaslarla (6rnegin, kultlirel miras koruma yetkilileri ve
sivil toplum kuruluglari) istisare edecektir.

ilke 10, projelerin "ticari agidan hassas olmayan projeye 6zgi biyolojik gesitlilik verilerini, bu
verilere gelecekteki kararlar ve arastirma uygulamalarinda erigilebilmesi ve yeniden
kullanilabilmesi icin uygun format ve kosullar kullanarak Kuresel Biyolojik Cesitlilik Bilgi Ag1
(GBIF) ve ilgili ulusal ve kuresel veri depolariyla paylagsmasini" énermektedir. Bu tavsiyeye
uygun olarak, Proje bu tur bilgileri (6rnegin biyolojik gesitlilik temel verileri) GBIF veya herhangi
bir ulusal veri deposuyla paylasacaktir.

Bahsedilen CSED ve GKRP gibi proje belgeleri, proje web sitesinde Tirkge ve ingilizce olarak
yayinlanacak ve tim paydaslarin erisimini saglamak igin kararlastirilan yerel yayin
noktalarinda (6rnegin, belediye, muhtarlik) basili kopyalari da bulunacaktir. Buna gére, CSED,
seffaflik ve raporlama ile ilgili EP4 gerekliliklerine uygun olarak, proje slresince proje web
sitesinde hem Tiirkge hem de ingilizce olarak yayinlanacaktir.

Bilgilendirme toplantilari, farkindalik oturumlari ve iletisim materyalleri araciligiyla, yiksek risk
altindaki gruplara (Yoruk aileleri), hassas alicilara (Lise) ve diger dis paydaglara (yakindaki
yerlesim yerlerinin yerel sakinleri) projeyle ilgili risklerin ve acil durum proseddrlerinin dizenli
olarak yayginlastiriimasinin saglanmasi.

Proje, yerel topluluklari acil durum hazirigi ve midahalesi konusunda bilgilendirmek igin
bilgilendirme faaliyetleri ylrttecektir. Bu faaliyetler, Yorukler, lise temsilcileri ve yakin yerlesim
yerlerinin yerel sakinleri ile dizenli toplantilar yapiimasini icerecektir. Farkindalik oturumlari,
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brogur ve bilgi formlarinin dagitilmasi ve kahvehaneler gibi topluluklarin bir araya geldigi
yerlerde gorsel materyallerin sunulmasi yoluyla gergeklestirilecektir.

Paylagilan bilgiler, olasi acil durum risklerini, dnleyici tedbirleri, tahliye yollarini ve toplanma
noktalarini kapsayacaktir.

Topluluklar tarafindan dile getirilen geri bildirimler ve endiseler TiG araciligiyla toplanacak ve
projeye 6zgli $SM altinda kaydedilecektir. Ciktilar, ADHMP strekli iyilestiriimesine entegre
edilecektir.
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Tablo 10 . izleme Plani
Temel Performans Gostergesi Hedef / Esik Olgiim yéntemi Sorumluluk Proje agamasi
Denetim:
Proje hakkinda 6zet bilgileri ve iletisim C&S Ekibi
Bilgilendirici belge sayisi bilgilerini iceren belgelerin hazirlanmasi ve Poster, brosur, SSS belgesi gibi gorsel belgeler. Araziye girmeden 6nce
paydaslarla paylasiimasi Uygulama:

Sosyal Uzman ve TiG

Resmi web sitesinde PKP dahil olmak

Sunulan proje bilgi belgeleri

Sikayet kayit defteri

Sosyal Uzman ve TiG

Uzere duyurulan proje belgelerinin Zamaninda ve kamuya aclk paylagim Tosyali'nin resmi web sitesi %ég;/éTng Araziye girmeden 6nce
sayisi
Danigsma kaydi
Toplants tutanag (TT) Denetim:
oplanti tutanagi ihi
Yerel yénetim kurumlariyla yapilan Paydas listesinde belirlenen yerel yonetim 5 &S Ekibi Arazive girmeden énce
paydas danigsma sayis| kurumlarinin %90'i ile istisare Fotograf ) ye g
Uygulama:

STK'larla (6zellikle Yoriklerle) yapilan
paydas danigsma sayisi

Paydas listesinde belirlenen STK'larin %80'i
ile istisare

Danigsma kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Sikayet kayit defteri

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

Araziye girmeden dnce

Yerel temsilcilerle yapilan topluluk
diizeyinde danisma toplantilarinin
sayisl

Her yerlesim biriminin muhtari veya meclis
Uyesi ile en az bir toplanti

Danigsma kaydi
TT
Fotograf

Proje belgelerinin basili kopyalarini muhtarin ofisine veya ortak alana birakma

Sunulan proje bilgi belgeleri

Sikayet kayit defteri

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

Araziye girmeden 6nce

Yerel sakinlerle yapilan topluluk
dizeyinde danisma toplantilarinin
sayisi

Her yerlesim yerinde, dezavantajli gruplarin
da katilimiyla en az 10-20 kisinin katildig1
toplantilar diizenlenmesi

Erisilebilir mekan ve uygun zamanlama kosullarinin saglanmasi
Danisma kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Katilimel listesi

Sikayet kayit defteri

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

Araziye girmeden dnce

Belirlenen ytksek riskli gruplar
(Yorukler) ve hassas alicilarla yapilan
danisma sayisi

Her yerlesim yerinde belirlenen Hassas
gruplarla odak grup toplantisi dizenlenmesi

Erisilebilir mekan ve uygun zamanlama kosullarinin saglanmasi
Danigma kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Katilim listesi

Sikayet kayit defteri

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

Araziye girmeden 6nce

‘#/ TOSYALI Demir Celik

MUHENDISLIK
MUSAVIRLIK A.S.

%‘L’/A CUNAR




PAYDAS KATILIM PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-SEP-001

Nihai Tarih: Ocak 2026 Sayfa 69/ 121

Temel Performans Gostergesi Hedef / Esik Olgiim yontemi Sorumluluk Proje agsamasi
Yuz yiize gérismelerin yapilmasi
Kadin hane reislerine ulasmak Denetim:

A I . . . C&S Ekibi
Hane halki diizeyinde danisma B'“.”C” ve ikincil sosyal etki alani |g|pde | Orneklemi temsil eden bir dizi kisiyle iletisime gegmek . 3 .
. . belirlenen toplam hane halkini temsil eden bir . Arazi hazirhdi ve ingaat
faaliyetlerinin sayis Doldurulmus anket formlari Uygulama:

dizi hane halkiyla gérigmelerin yapilmasi

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Sosyal Uzman ve TiG
inojen TIG

Yérikler, EIH alanlarinin resmi ve
gayri resmi kullanicilari ile istisareler,
mumkinse

Yériik aileleri ve EiH alanlarinin resmi ve
gayri resmi kullanicilari ile en az bir toplanti
diizenlenmesi (mimkinse)

Erisilebilir mekan ve uygun zamanlama kosullarinin saglanmasi

Danigma kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Katilimcl listesi

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG
inojen TIG

Arazi hazirhgi ve ingaat

Sikayet kayit defteri
Denetim:
. o Sikayetlerin zamaninda kaydi ve ¢6zimu, SM C&S Ekibi
Hedef sire iginde SM araciligiyla S - ; . . L . .
. . O . performans bilgilerinin paydaslara diizenli Sikayet kayit defteri, periyodik SM raporlari . Tum proje agsamalari
¢ozilen sikayetlerin ylzdesi Uyqulama:
olarak yayiimasi .
Sosyal Uzman ve TIG
inojen TIG
Denetim:
C&S Ekibi
Glncellenen bilgilendirici belgelerin Proje durumuna gdre guncellenmis R, . 9
N . o o : Poster, brosir gibi gérsel belgeler . Arazi hazirhdi ve danismanlik
hazirlanma ve paylasiima ylzdesi bilgilendirici belgelerin hazirlanmasi Uygulama:

Sosyal Uzman ve TiG
inojen TIG

Resmi web sitesinde yayinlanan

glincellenmis proje belgelerinin Zamaninda ve kamuya acik paylagim Projenin resmi web sitesi %8% Arazi hazirhgr ve danisma
yuzdesi
Danisma kaydi
TT Denetim:
5 C&S Ekibi
Yerel yénetim kurumlariyla yillik Yerel yetkililerin katilimiyla yilda en az iki Fotograf Arazi hazifliéi ve damsmanlik
toplanti sayisi toplanti diizenlenmesi. Sunulan proje bilgi belgeleri Uygqulama: d ®

Katilimci listesi

Sikayet kayit defteri

Sosyal Uzman ve TiG
inojen TIG

STK'larla (6zellikle Yoriklerle) yillik
toplanti sayisi

Projeye ilgi gostermeye devam eden
STK'larla yilda en az iki toplanti.

Danigsmanlik kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri
Katilimel listesi

Sikayet kayit defteri

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

inojen TIG

Arazi hazirhdi ve danismanlik

Muhtarlarla Gi¢ ayda bir yapilan
toplanti sayisi

TIG, her (¢ ayda bir, birincil ve ikincil sosyal
etki alani gevresinde belirlenen her yerlesim

Danisma kaydi

Denetim:
C&S Ekibi

isletme
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Temel Performans Gostergesi Hedef / Esik Olgiim yontemi Sorumluluk Proje agsamasi
yerinin muhtariyla toplantilar diizenler. TT
Fotograf Uygulama:

Proje belgelerinin basili kopyalarini muhtarin ofisine veya ortak alana birakma
Sunulan proje bilgi belgeleri

Sikayet kayit defteri

Sosyal Uzman ve TiG

Yorikler, EIH alanlarinin resmi ve
gayri resmi kullanicilari ile istisareler,
varsa

Yérik aileleri ve EiH alanlarinin resmi ve
gayri resmi kullanicilari ile en az bir toplanti
dizenlenmesi, mimkiinse

Erisilebilir mekan ve uygun zamanlama kogsullarinin saglanmasi
Danigsma kaydi

TT

Fotograf

Sunulan proje bilgi belgeleri

Katilimci listesi

Denetim:
C&S Ekibi

Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG

inojen TIG

Arazi hazirhgi ve ingaat

Sikayet kayit defteri
Denetim:
. N Sikayetlerin zamaninda kaydi ve ¢6zimu, SM &S Ekibi
Hedef sire iginde SM araciligiyla L - ; . . N . .
. . - . performans bilgilerinin paydaslara diizenli Sikayet kayit defteri, periyodik SM raporlari . Tum proje asamalari
¢ozilen sikayetlerin ylzdesi Uyqulama:
olarak yayllmasi ;
Sosyal Uzman ve TIG
inojen TIG
Denetim:
Glncellenen bilgilendirici belgelerin Proje durumuna gére guncellenmis . C&S Ekibi ;
N . S . . Poster, brogur gibi gorsel belgeler Isletme
hazirlanma ve paylasiima ylzdesi bilgilendirici belgelerin hazirlanmasi .
Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG
Denetim:
Resmi web sitesinde yayinlanan C&S Ekibi
guncellenmis proje belgelerinin Zamaninda ve kamuya aclk paylasim Projenin resmi web sitesi isletme
ylzdesi Uygulama:
Sosyal Uzman ve TiG
Danigma kaydi
T Denetim:
Yerel yénetim kurumlariyla yillik Yerel yetkililerin katilimiyla yilda en az iki Fotograf C&S Ekibi Isletme
toplanti sayisi toplanti diizenlemek. Sunulan proje bilgi belgeleri Uvaulama: .
Katilimc listesi Sosyal Uzman ve TIG
Sikayet kayit defteri
Danigma kaydi
T Denetim:
STK'larla (6zellikle Yériklerle) yillik Projeye ilgi gdstermeye devam eden Fotograf &S Ekibi Isletme
toplanti sayisi STK'larla yilda en az iki toplanti. Sunulan proje bilgi belgeleri Uvaulamar .
Katilimc listesi Sosyal Uzman ve TIG
Sikayet kayit defteri
Muhtarlarla iic avda bir vapilan TiG, her (i¢ ayda bir, birincil ve ikincil sosyal Denetim:
G ay yap etki alani gevresinde belirlenen her yerlesim Danigma kaydi C&S Ekibi isletme

toplanti sayisi

yerinin muhtariyla toplantilar diizenler.
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Temel Performans Gostergesi Hedef / Esik Olgiim yontemi Sorumluluk Proje agsamasi
TT Uygulama:
y Sosyal Uzman ve TIG
Fotograf

Proje belgelerinin basili kopyalarini muhtarin ofisine veya ortak alana birakma
Sunulan proje bilgi belgeleri

Sikayet kayit defteri
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Ek 1 Sikayet Kayit Formu

- Paydas iletisim Formu

= Dokiiman No | F.01.07.03
"';; Dok.Tarih: 05.04.2024
TOSYALI PAYDAS, DILEK, SIKAYET | Revizyon: 0
o ILETME FORMU Sayfa: 1/1

ILETISIME GECEN KISININ BILGILERI: (Isminizin gizli kalmasim tercih ediyorsaniz litfen bos
birakin. Bildirimleriniz Proje Y6netimi tarafindan aym sekilde degerlendirilecektir.

Tarih :

Irtibat Bilgisi : (Nasul irtibata gecilmesini istiyorsaniz buna gére gerekli bilgileri veriniz.

Telefonla @ ..o
E- Posta yolu ile 2.
Tepkinizi belirtin : I:I Yorum D Sikﬁ}’et Sikayet Doldurulmug iletigim formu suretinin
Kaydeden : Yorum / sikayet sunan kisi alindigini teyit eden
Diger { liitfen kim oldugunu belirtin) IMZBusian s

PROJE HAKKINDAKI YORUMLARINIZ (Gerekirse sayfanin arka kismindan devam
edebilirsiniz.)

YORUM/ SIKAYETINIZ HAKKINDA BILGILER
Yorum/ Sikayetinizi tamimlayin (Gerekirse sayfanin arka kismindan devam edebilirsiniz.)

Yorum / Sikayet Ilgili Olay Tarihi
Tek seferli olay / sikayet (Tarih : .cccoevveeveciieeee )

[] Devam ediyor ( Problem halen yasaniyor)
Problemi ¢ézmek igin ne éneriyorsunuz ? (Gerekirse sayfann arka kismindan devam edebilirsiniz.)
Bu kisim proje yénetimi tarafindan deldurulacaktir.

YORUM DURUMU

Yorum Kayit (E/H) Sunum tarihi: Kaydeden:

Gerekli Tepki (E/H) Miidahale tarihi:

SIKAYETCI DURUMU

Sikayet Kayit (E/H): Sunum Tarihi : Kaydeden:

Cevap Génderim Tarihi : Sikayet Kapatildi (E/H) : | Kapatma Tarihi/
imzasi :

IRTIBAT NUMARASI : 0530 930 2546 (DUYGU SENA KOLUCOLAK)

ENGINEERING
(¥ CONSULTANCY INC.
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- GCaligsan Sikayet Formu
Doc. No: FO01.07.04
A D GES PROJESI Doc.Date: 3.09.2025
TOSYALI | CALISAN DILEK, SIKAYET [LETME FORMU
S Rev. No: 0
REFEFANS NO:
(Sorumlu kis tarafindan
doldurilacaktir.
. Kimliginizi beyan etmek istemiyorsamz, bu formu doldururken, yaninda
ANONIM D ‘Anonim’ yazih kutuvu 15aretleyebilir veva iznimz olmadan kimlik

ANONIM DEGIL [[]

bilgilerinizin iigiinedi taraflarla paylaslmamazim talep edebilirzsiniz.
‘Anoni' kutusu igaretlendifinde, istek' gikavet dogrudan yamitlanmavyabilir.

ISIM SOYISIM

ADEES

ILETISIM

Olay ve gikayetin tanimm:

Me oldu 7 Nerede oldu ? Eimin bagina geldi 7 Somnun sonueu nedir 7

Olav /Sikavet Tarhi:

BEir zeferli olay D Birden fazla (kag kez): .......... D Devam Eden : D
Sizce bu sorunu nasil ¢bzmemiz gerekir ?
ﬁ TOSYALI Demir Celik \‘\0/} SUATZ
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Ek 2 Sikayet Kapatma Formu

Doc.No:F.01.07.10

é TOMAL HO[D‘\NG SIKAYET KAPATMA FORMU Doc. Tarihi: 3.09.2025

Rev.No: 0

Sikayet Kapatma Numarasi:
Sikayet Referans Numarasi
Uzunvadeli alinacak 6nlemleri
tanimlayin ( Gerekirse)

Tazminat Gerekli mi?
DUZELTME EYLEMLERININ VE KARARLARININ KONTROLU
Duzeltici Eylem Asamalari Termin Tarihi ve ilgili Kurmlar

el B I

5.

Tazminatve Nihai Asamalar
Bu boliim, sikayet sahibi tazminat bedelini aldiktan ve/veya sikayeti giderildikten

sonra kendisi tarafindan doldurulacak ve imzalanacaktir.
isim Soyisim imza

Tarih

Sikayetcinin beyani:
isim Soyisim imza

Tarih

‘—F’ﬁ TOSYALI Demir Celik \\\"I“ %gﬁésﬁéa
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Ek 3 Sikayet Degerlendirme Formu (F.01.07.06) ve PEK ve Paydas TOPLANTI PLANI & PEK ve Paydas Toplantisi Paydas Kayit Formu (F.01.07.05)
Istek, Oneri, Sikayet Takip Dederlendirme Formu (F.01.07.06) asadida verilmistir.
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=== TOSYALI HOLDING

!

Information About the Complainant

Complaint
Number
Sikayet

Numarasi

Project

Location

Created By
Olusturan

Complaint Date
Sikayet Tarihi

Create Date
Olusturma Tarihi

Gender
Male
Female Contact information - Adress

Cinsiyet iletisim Bilgileri-Adres
Erkek
Kadin
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Doc. No:/ Dok. No: F. 01.07. 06
Doc. Date/ Yayin Tarihi :02.03.2025
Rev. Date /Rev. Tarihi :

KPI

e| Kapams Siiresi/ Closure

e Frequecy/Sikayetin Sikhg: Root Cause/Kok Neden

PET ve Paydas TOPLANTISI PLAN & PET ve Paydas Toplantisi Paydas Kayit Formu (F.01.07.05) asagida verilmistir. Form gérselinin ardindan yakin ¢ekim gorseller de verilmistir.

'_,-F . Dioc. No:/ Dokiiman No: F. 01.07. 03
:ﬁ"" TOSYALI HOLDING PAP and Stakeholder MEETING PLAN&PAP and Stakeholder Meeting Stakeholder Registration Date of Ieone/ ¥aym Tahi :19.04.2025
Fev. Date /Rev. Tanihi:

B - e S Stakeholder Categories o= 5 -
Conzultation Number . Consultation Type' Tosyah adma lletizim Kuran Kizi / - Participant Category Sub Category | Number of Priorty | Project Phaze .
e - Impact Are: Drue D Actuel Dar Explanation’ Acklama : = Doare Project . L - B - 4 e L Cender Age Name and Surname
Gériizme Numarast " ® ® - : Géritsme Tiirii Contact Person on Behalf of Tosyah ® t | Location / Institution P Details Kategori | Alt Katagori | Participants Oncelik Proje Asamasn
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\

ﬁ TOSYALI HOLDING

PAP and Stakeholder MEETING PLAN&

Consultation Number
Goriisme Numarasi

Impact Area

Due Date

Actuel Date

Explanation/Aciklama

Consultation Type/
Giriisme Tiirii

Tosyah adma iletisim Kuran Kisi /
Contact Person on Behalf of Tosyah

PAP and Stakeholder MEETING PLAN&PAP and Stakeholder Meeting Stakeholder Registration

Tosyah adma Iletisim Kuran Kisi / Date Proiect Stakeholder Categories Participant Category Sub Category Number of Priorty / Project Phase
Contact Person on Behalf of Tosyah J€* | Location / Institution . Details Kategori Alt Katagori | Participants Oncelik Proje Asamasi
. Paydas Katagorisi
Doc. No:/ Dokiiman No: F. 01.07. 05
Date of Issue/ Yayn Tarihi :19.04.2025
Rev. Date / Rev. Tarihi :
Sub Categor?? Nlllfll?i‘l' of Iiriort?f / Pl'():i ect Phase Gender Age Name and Surname
Alt Katagori | Participants Oncelik Proje Asamasi
o o (RTINS
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Ek 4 Paydaslarin listesi

. Paydas Grubu
Bolge - - Paydasin Adi
Projeden etkilenen taraflar (PET)
OSMANIYE Yerel sakinler ve yerel temsilciler Toprakkale ilgesi Biiyiiktiiysiiz mahallesi

Erzin ilgesi Turunglu mahallesi

HATAY Yerel sakinler ve yerel temsilciler Hurriyet mahallesi Erzin ilgesi
Yesiltepe mahallesi Erzin ilgesi

Bolge Paydas Grubu Paydasin Adi

Yoriikler

OSMANIYE & HATAY

Dezavantajli/Hassas Bireyler veya Gruplar
(DHBG)

Yaya ve toplu tasima araglariyla erisim saglayan meslek lise 6grencileri

Anadili Tiirkge olmayan kisiler

Okuma yazma bilmeyen yetigkinler

Engelli kigiler

Yasghlar

Kadin hane reisleri

Miilteciler ve/veya siginmacilar

Paydas Grubu

Bolge

Diger llgili Taraflar (DIT)

Paydasin adi

OSMANIYE

Kamu Kurumu

eOsmaniye Valiligi

eOsmaniye Belediyesi

¢Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi

eOsmaniye Il Kiltdir ve Turizm Midarligi

«Osmaniye Il Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Miidirliigi

eOsmaniye Orman Boélge Midurltgu

eOsmaniye Ticaret il Miidirligu

eOsmaniye Ticaret ve Sanayi Odasi

eTiirkiye iskur Osmaniye il Midurligi

eOsmaniye Il Aile ve Sosyal Hizmetler Midirligi

eOsmaniye Il Afet ve Acil Durum Yénetimi

eOsmaniye il Ozel idaresi

«DSi 64. Sube Midurlugi

eToprakkale Kaymakamligi

eToprakkale Belediyesi

eToprakkale Kirsal Hizmetler Birligi

eToprakkale ilge Emniyet Mudirligi

eToprakkale iige Jandarma Komutanlig

eToprakkale Sosyal Dayanigma ve Yardimlasma Vakfi

eToprakkale iige Tarim ve Orman Mudrligi

eToprakkale Tarim Kredi Kooperatifi

eTUrkmen Belediyesi

Egitim

eOsmaniye Il Milli Egitim Madarltgi

"’f’ TOSYALI Demir Celik
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Paydas Grubu

Bolge

Diger llgili Taraflar (DIT)

Paydasin adi

eOsmaniye Korkut Ata Universitesi

eToprakkale llge Milli Egitim Midiirligii

eMehmet Cevlani Onal Ilkdgretim Okulu

Bliyiik Tiysiz llkdgretim Okulu

«Tiiysiiz Sehir Bekir Evirgen Ilkégretim Okulu

oTUyslz Sehit Mehmet Gaser Ortaokulu

eYolbulan-Bastug Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

Saglik

eOsmaniye Devlet Hastanesi

eOsmaniye Yeni Hayat Hastanesi

eOsmaniye Il Saglik Madiirliigii

eToprakkale llge Saglik Grubu Bagkanlig

eToprakkale ilce Devlet Hastanesi

Tarim, Hayvancilik ve Balik¢ilik

eOsmaniye Il Tarim ve Orman Midarligi

eToprakkale lige Tarim ve Orman Mudurligi

eToprakkale Tarim OdasI Baskanhgi

eToprakkale Tarim Kredi Kooperatifi

Enerji

eToroslar Elektrik Dagitim A.S.

Kalkinma Ajansi

eDogu Akdeniz Kalkinma Ajansi (DOGAKA)

STK / Kooperatifler ve Sendikalar

eToprakkale Merkez Sulama Kooperatifi

eToprakkale Yorik-Turkmen Dernegi

eToprakkale Kadin Girisimi Uretim ve Yénetim Kooperatifi

eToprakkale Kilim Kooperatifi

eOsmaniye Girisimci ve Ureten Kadinlar Dernegi

Medya

eAkdeniz Gazetesi

eBasak Gazetesi

eOsmaniye Yurt Gazetesi

eAydin Osmaniye Gazetesi

eSabir Gazetesi

eHaber Osmaniye

Yakindaki Enerji Yatirimi

eErzin-1 GES

eErzin-2 GES

HATAY

Devlet Kurumlan

eHatay Valiligi

eHatay Blyuksehir Belediyesi

eHatay Erzin Organize Sanayi Bolgesi

eHatay il Kiiltiir ve Turizm Miidirlagi

eHatay Bolge Kltir Varliklari Koruma MadarlGaga

eHatay Il Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Midarligi

eHatay Orman Bélge Midurligi

eHatay Ticaret Il Miidurligi

eHatay Ticaret ve Sanayi Odasi

*Tirrkiye Iskur Hatay Il Midirligi

eHatay Aile ve Sosyal Hizmetler il MiidirlGgii

eHatay il Ozel idaresi
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Paydas Grubu

Bolge

Diger llgili Taraflar (DIT)

Paydasin adi

DSi 63. Sube Mudiirlugi

oErzin Kaymakamligi

oErzin Belediyesi

oErzin Kirsal Hizmetler Birligi

eErzin lige Emniyet Midurligi

Erzin iice Jandarma Komutanlig

eErzin Sosyal Dayanisma ve Yardimlasma Vakfi

Egitim

eHatay il Milli Egitim Mudurligi

eHatay Mustafa Kemal Universitesi

Erzin iige Milli Egitim Mudarligi

eErzin Zekiye Cavidan Ozmen ilkégretim Okulu

eErzin Ortaokulu

oErzin Yesilkent Anadolu Lisesi

Saglik

eHatay Egitim ve Arastirma Hastanesi

eMustafa Kemal Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi

eHatay il Saglik Mudarligi

Erzin iige Saglk Grubu Baskanlg

eErzin Devlet Hastanesi

oErzin Aile Sagligi Merkezi

Tarim, Hayvancilik ve Balik¢ilik

eHatay Il Tarim ve Orman Midirliigii

eErzin lige Tarim ve Orman Madarligi

oErzin Tarim Odasi Bagkanhgi

oErzin Tarim Kredi Kooperatifi

eErzin Orman isletme Midurligi

eHatay 53. Karayollari Sube Mudurligu

Enerji

eToroslar Elektrik Dagitim A.S.

Kalkinma Ajansi

eDogu Akdeniz Kalkinma Ajansi (DOGAKA)

STK / Kooperatifler ve Sendikalar

oErzin Dortyol Sulama Birligi

oErzin Yesilkent Sulama Kooperatifi

oErzin Kiiltir ve Dustince Girisimi Dernegi

eissos Arkeolojik, Kiiltiirel ve Dogal Miras Koruma Dernegi

eErzin Cevre Koruma Dernegi

eErzin Cevre ve Tarihi Varliklari Koruma Dernegi

oErzin Kadin Dayanigsma Dernegi

eErzin Kadin Eli Kooperatifi

eTurunglu Giritliler Dernegi

Medya

eHatay Asi Gazetesi

eHatay S6z Gazetesi

sAtayurt Gazetesi

«Ozyurt Gazetesi

eGazete Erzin

eErzin Kent Haber

eErzin'in Sesi

'#' TOSYALI Demir Celik
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Ek 5 Toplanti sirasinda ¢ekilen fotograflar
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PROJE LOKASYONLARI /
PROJECT LOCATIONS

Tosyal Osmaniye Gineg Enerd Santrall (GES) Projasi /
Tosyall Osmaniye Solar Power Piant (SPP) Project
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®  iige Merkaz) ¢ Disirct Cener
Iiuke ! Dtrictn
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[ cEsnaw:sPpie
Ay Prots Lokseyona { Project Location
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<
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Saf) Harta | Right Map r\
¢ 1,000 2000 m
— ——

Projeisiyon / Profection - EDS0 / UTM zane 37N

Proje Tanimi ve Amaci

Tosyal tarafindan planlanan "Tosyali Osmaniye Gunes Enerjisi
Santrali (GES) Projesi (Proje)”, Osmaniye ili, Toprakkale ilgesi,
Tarkmen/Blyliktiysiiz Koyl sinirlan igerisinde, 246/2 Nolu Parsel
Uzerinde hayata gegirilecek ve igletilecektir. Proje 147,28 hektarlik bir
alani kaplamaktadir ve toplam 120,56 MWp /88 MWe kurulu giice
sahip olacak sekilde tasarlanmigtir.

Proje kapsaminda; ingaat oncesi mobilizasyon ve gegici santiye
kurulum galigmalari, arazi hazirlama galismalari, montaj yapilan ve
gunes panellerinin montaji, salt merkezi montaji, elektrik baglantilan,
ulusal sebeke sistemine bag| lar ve isletmeye alma/devreye alma
islemleri gergeklestirilecektir.

Sikayet Mekanizmas, ve Irtibat Kisisi

Ecevit Tiiredi (GES SAHA MUDURU)

Cep Telefonu: 0533680737

Mall Adrest: ges.projegelistirme@tosyaliholding.com.tr

Sabit Telefon: 0216 544 36 00

Adres: Barbaros, Siit¢ii Yolu Cd. No:72, 34746 Atasehir/istanbul

Resmi internet sayfasi hitps://www tosyaliholding.com.lr/

Proje Bilesenleri

Proje alani 246/2 Nolu Parselde yer almakta olup Cebelibereket Erzin
Enerji intisas Endustri Bélgesi sinirlari icerisindedir. Proje alani,
Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeliginin 5.1.h maddesi kapsaminda
02.07.2024 tarihli ve 32590 sayii Resmi Gazete'de yayimilanan
Cumhurbaskanligi Kararmamesi ile Yenilenebilir Enerji Kaynak
Alanlan'ndan (YEKA) gikanimigtir. 246/2 Nolu Parsel'in 6n tahsisi
Tosyall'ya yapilmistir.

Proje kapsamindaki yardimc! tesisler; 1.755 m uzunlugundaki 154 kV
Elektrik lletim Hatti (EiH), gegici santiye (isgiler igin dinlenme, yemek
ve mola alani, sosyal tesisler, ofisler vb.) ve bitkisel toprak depolama
alanini igermektedir. Proje alaninda isci konaklamasi yapilmayacaktir.

Yapilacak EiH, Turkiye Elektrik leim Anonim Sirketine (TEIAS) ait
mevcut 154 kV Ikizler ElH'sine baglanacaktir.

DUYURU

% TOSYALI HOLDING

Halkin Katilm Toplantisi

Tosyall tarafindan planlanan Tosyall Osmaniye Gunes Enerjisi Santrali
(GES) Projesi hakkinda bilgilendirme toplantisi diizenlenecektir. Proje,
Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Turkmen/Buyuktliysuz Koéyu sinirlari
icerisinde, 246/2 nolu parsel Uzerinde yer alan 147,28 hektarlik alanda
gerceklestirilecek ve igletilecektir. Toplamda 120,56 MWp /88 MWe kurulu
glce sahip olacak sekilde tasarlanan bu projesi hakkinda detayl bilgi
paylasilacak olan toplantimiza tum ilgililer davetlidir.

Halkimiza sayg! ile duyurulur.
Toplanti Yeri : Osmaniye ili Toprakkale ilgesi Tirkmen

Blyuktlysuz Koyl 246 Ada 2 Parsel
Toplanti Yerinin Adresi: Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi Mevkii

Toplanti Tarihi : 28.01.2025 Sali
Toplanti Saati :12:00
Proje Sahibi : Tosyall Holding

https://www.tosyaliholding.com.tr/

Cevresel ve Sosyal Yonetim Dokiimanlarini Hazirlayan Kurulus:
Cinar Muhendislik Musavirlik A.S.

Tel :0(312)472 38 39

Faks :0(312)472 39 33

'#' TOSYALI Demir Celik gk i‘.\,g.’,\:,;&\,%a
L" CONSULTANCY INC.
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Ek 7 Gergeklestirilen Danigma ve Goriismelerin Bulgulari

Goriigsme - .
e (9 Paydas Tarihi Gériigme Ozeti el s Dol e Gerekli Takip
veya Birey) (99.aa.yyyy) Tari Eylemler
Yortkler, hayvancilik-igin yerel Otlatma duizenlerini izlemek
Proje alaninin e Yorikler, en az bes ila dokuz yildir proje sahasi gevresindeki otlaklari ziyaret etmektedir. Yaz aylarinda, | Saha Ziyareti | otlaklara bagimlidir.
PET & DHBG cevresinde yasayan 14.11.2024 bu gegici konumu degistirerek bagka otlak alanlarina gegmektedirler. Gorlisme sonuglarina gére, proje Yiiz Yiize Hayvan sayisi ve otlatma Proje faaliyetleri sirasinda
Yoriikler alani gevresindeki yerel topluluklara ait yaklagik 500 hayvan bulunmaktadir. Gériigme dizenleri hakkinda farkindalik gg?giﬁag erisimin
olugturulmustur. 9 '
) o . .| Projenin okul Uzerindeki etkisi | jnsaat sirasinda  sorun
I\\(Acgglléllznvg?rflijgik e Okul yénetimi, projeden kaynaklanacak herhangi bir sorun (trafik, gurdlti, toz vb.) olmayacagini Saha Ziyaret minimum diizeydedir. glEmadlglndan emin olmak
PET & DHBG sesi 14.11.2024 digtnmektedir. Yuz Yize i 4 icin  periyodik  kontroller
Anadolu Lisesi Gériisme Acil dnlem alinmas | ¢ perty
¥ gerekmemektedir. yapilacaktir.
PET Yerel Buyiktiysiiz Mahallesi e  Goriglilen muhtar, giines panelleri ile iklim degisikligi arasinda nasil bir iligki oldugunu merak ediyor. Saha Ziyaret Glnes panelleri ve sikayet | Muhtar ile ayrintili proje
temsilci Muhtari 14.11.2024 Ayrica, sikayet mekanizmasi hakkinda daha fazla bilgi toplamak istiyor. Yiz Yize | Mmekanizmasi hakkinda bilgi | bilgilerini = ve sikayet
Goriisme verin. prosedurlerini paylasin.
DIT : Saha Ziyareti OSB Direktorlugu ile di li
Osmaniye OSB Gdurligi gun iletisi Daha sik iletisim kanallan | oo Sirevionuguiie duzent
Yerel yénetim | Mudirliga 14.11.2024 e  OSB Mudurligu daha yogun iletisim kurmahdir. Viiz yiize olusturulmalidir giincellemeler ve toplantilar
organlari gériisme planlayin.
e Yoruk ailelerinin proje alani ¢evresinde ve yakininda gegici olarak kaldiklari tespit edilmistir. Bunun
Uzerine, bu ailelerle gérismek ve slre¢ hakkindaki goéruglerini almak Uzere ikinci bir saha ziyareti
gerceklegtirilmistir.
. ¢ Ayni gliin, Osmaniye Organize Sanayi Bolgesi (OOSB) Bagkani ile bir saha ziyareti gerceklestirilmistir.
DIT Yoruklerin gorugleri dinlendi ve alternatif yer dnerileri toplandi. Gadirlarinin taginmasini ve yeni bir yere
N smaniye Uzgln bir gekilde kurulmasini talep ettiler. , tasinma, cadir kurulumu, malzeme ve isgili
Yerel vénetim O iye OSB diizgln bi kilde kurul tal ttiler. OOSB, t dir kurul I iscilik ] . o o . o o
o gnlarl Mudrligi saglanmasi konusunda destek verecegini bildirdi. Bu gériismeler sirasinda, gadirlarin diizgiin bir sekilde | Saha Ziyareti | Yorlklerin yer degistirme ve | Yeniden yerlesim igleminin
9 / 28.01.2025 kurulmasi disinda baska bir talep yapilmadi. Cadirlar tasinana ve kurulana kadar taahhiitlerin /Saha | ¢adir kurma islemlerinin ele | tamamlanmasi ve  cadir
/ Tosyall GES Muidiirii imzalanmayacagi 6grenildi. Gézlemleri | alinmasi kurulumunun takibi
Proie Sahibi e Bolgede hayvancilikla ugrasan 3 Yorik ailesi bulunmaktadir. Bolgede kimligi bilinmeyen kisiler
roje sanibl tarafindan ¢oplerin gelisiglizel atildigi gézlemlenmistir. Evsel atiklarin yani sira plastik, pamuk artiklari
ve kagit gibi diger imalat trlnleri de gelisiglizel bir sekilde atilmaktadir. Bu atiklarin, Yoruklerin bdlgeden
ayriimasinin ardindan kimligi bilinmeyen kisiler tarafindan gelisigiizel bir sekilde atildigi1 distnilmektedir.
e  Coplerin bulundugu alanin hemen yaninda bir okul bulunmaktadir.
. . . | Hayvan saghigi risklerini
Proje glamnm Saha Ziyareti degerlendirin: Hayvanlar icin  veteriner
PET & DHBG | $evresinde yasayan 28.01.2025 * KVKK geregi gizlenmistir Yiiz Yiize ’ destegi ve yer degistirme
Yorikler / Aile 1 Gérilsme Mart-Nisan aylarinda guvenli | hazirliklar saglamak.
nakil icin plan yapin.
Proje alaninin Saha Ziyareti | Hayvanlarin taginmasindan |y, .o yerlestirme alaninin
PET & DHBG | ¢evresinde yasayan 28.01.2025 o KVKK geregi gizlenmistir i once taginma alanini hazirlayin; | | oldugunu teyit edin;
Yérikler / Aile 2 o Yuz Yize Glvenli  kis  bakimi igin L ’
Goriisme koordinasyon saglayin. Hayvan naklini planlayin.
Proje alaninin Saha Ziyareti I:r Tiegdgtérrmg zamanlamasina
PET & DHBG | Sevresinde yasayan 28.01.2025 * KVKK geregi gizlenmigtir Yz yiize yors ’ Hayvanlarin refahini izleyin.
Yorukler / Aile 3 Sriisme Yeni dodan hayvanlarin strese
gorus girmesini Onleyin.
e Mahallede yasayan hane sayisi 259, kisi sayisi ise 900'dir. Mahalle nifusu son 5 yilda degismemistir.
e Proje hakkinda bilgi, il Cevre ve Sehircilik Midiirliiii tarafindan diizenlenen bir toplantida alinmistir.
¢ Mevsimlik ¢alisan olarak galismak icin gelen/giden kimse yoktur.
i 31 ici § i Ki Saha Ziyareti
PET Buyulktlystz Mahalle * bula.mad|g|. |§|n gal|§amayan. caligma gaganakl kimse yoktur.. RO Toplanan temel sosyoekonomik
o Muhtari 26.02.2025 e Yerlesim yerinin baglica gec¢im kaynaklari ingsaat ve sanayi isciligi, tarim ve hayvancilik olarak Yiiz Yiize veriler Yok
Yerel temsilci siralanabilir. Gorusme

e Tarnm faaliyetleri:

Uriinler Uretilen Miktar (kg)
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e (9 Paydas Tarihi Gériigme Ozeti el s Dol e Gerekli Takip
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Bugday 10
Aycicegi (cekirdek) 80.000
Zeytin 150.000
e Hayvancilik faaliyetleri:
Hayvan tiri Hayvan sahibi | Mahalledeki Hayvan satan
hane sayisi toplam hayvan | hane sayisi
sayisl
Sigr 50 15 20
Kigukbas hayvan 5 20 )
Kimes hayvanlari 150 500 )
Ari kovani 5 30 (kovan) )
e Hayvansal Uriinler:
Uriin Satis Hane igi tiiketimi
Sat Granleri Evet Evet
Yumurta Evet Evet
Bal Evet Evet
Sit Evet Evet
e Daha dnce ingaat sektoérinde galismis deneyimli kigiler var.
e Mahallede ascilar, guvenlik gorevlileri, saglik calisanlari, agir vasita operatérleri, soforler, metal ve
kaynak ustalari ve duvarcilar bulunmaktadir.
e Yerel halkin festivaller, kutlamalar veya cesitli nedenlerle bir araya geldigi bir alan yoktur.
e Yakin cevrede, kutsal sayilan ve halkin ziyaret ettigi mezarlar vb. bilinmemektedir.
e Halkin katildigi festivaller vb. yoktur.
e Folklorik uygulamalar devam etmemektedir.
e Bolgede kiilturel, etnik veya dini gruplar bulunmamaktadir.
e Bélgede aygicegi cekirdegi, bugday ve zeytin satimaktadir. Uriinler ayni zamanda ev tiiketimi igin de
kullaniimaktadir.
e  OSB'nin kurulmasinin, bélgede yakit (odun) elde edilen alanlarin azalmasina yol actigi disinilmektedir.
o Mahallede surekli yasayan hane sayisi 1.600, kisi sayisi ise 4.670'dir. Yaz aylarinda hane sayisi 2.000'e,
niifus ise 6.700'e gikmaktadir. Mahalle niifusu son 5 yilda degismemistir.
e Proje hakkinda bilgi il Tarim Midirligi'nden alinmistir.
¢ Kimse mevsimlik ¢alisan olarak ¢calismaya gitmemektedir. Diyarbakir, Osmaniye, Kahramanmaras ve
Suriye'den insanlar mevsimlik calisan olarak bodlgeye gelmektedir. Genellikle Ekim ve Ocak aylari
arasinda narenciye islerinde galismak igin geldikleri bildirilmistir. Yillik ortalama 2000 kisi gelmektedir,
bunlarin %50'si kadin ve %35'i 16 yasin altindaki cocuklardir.
e g bulamadiklari igin galisgamayan 150 galigma ¢agindaki kisi bulunmaktadir.
e Yerlesim yerinin baglica gecim kaynaklari tarim, ingaat ve sanayi isciligi ile hayvancilik olarak
siralanabilir. Saha Ziyareti | povsimiik calisanl | Projenin  kiltiirel etkinlikleri
_— . i ;- evsimlik galisanlarin calisma
PET Harriyet Mahallesi 27.02.2025 " ronm faalyetier: Vi Vine | dizenlerini - ve  kiltirel | aksatmadigindan emin olun.
Yerel temsilci Muhtari Uriin Uretilen Miktar (kg) Goériigme uygulamalarini belgelemek. Yerel istihdami izleyin.
Narenciye 48
Zeytin 50.000
e Hayvancilk faaliyetleri:
Hayvan tiri Hayvan sahibi | Mahalledeki Hayvan satan
hane sayisi toplam hayvan | hane sayisi
sayisi
Sigir 20 80 10
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Gorusme - .
FEDEEL ([T Paydas Tarihi Gériisme Ozeti el e VRl g e Gerekli Takip
veya Birey) (99.aa.yyyy) Tari Eylemler
Kigukbas
hayvanlar 40 6.000 40
Kimes hayvanlari 1.000 10.000 900
e Hayvansal Uriinler:
Uriin Satis Hane igi tiiketim
Sat drunleri Evet Evet
Yumurta Evet Evet
Bal Evet Evet
Sit Evet Evet
e Mahallede aricilikla ugrasan hane yoktur. Ancak aricilik i¢in konaklama alani olarak kullaniimaktadir.
e Daha 6nce ingaat sektorinde galismis deneyimli kigiler bulunmaktadir.
e Mahallede muihendisler, asgilar, ingaat iscileri, egitimciler, oduncular, guvenlik gorevlileri, saglik
galisanlari, arama kurtarma personeli, adir vasita operatorleri, soférler, bilgisayar kullanan ofis
calisanlari, metal ve kaynak ustalari ve duvarcilar bulunmaktadir.
e Muhtar'a gére, Projenin olumlu etkileri arasinda hayvan ciftliklerinin kurulmamasi yer almaktadir. insanlar
bu ciftliklerin kurulmamasi icin Projeyi desteklemektedir. Ancak, bolgedeki sicakliklarin artacadi ve
iklimin degisecedi endisesi bulunmaktadir.
e Yerel halkin festivaller, kutlamalar veya gesitli nedenlerle bir araya geldigi bir alan yoktur.
e Yakin gevrede, halk tarafindan ziyaret edilen ve kutsal sayilan mezar, tiirbe vb. yerler bulunmamaktadir.
e Halkin katildidi festivaller vb. etkinlikler arasinda Erzin Narenciye Festivali ve Yorik Festivali bildirilmigtir.
Ancak, bu festivaller son yillarda gergeklestiriimemigtir.
e Folklorik uygulamalar arasinda digin yemegi, davullu kina gecesi ve esarp atma (hediye esarp)
gelenegdi bulunmaktadir.
o Bolgedeki kiiltirel, etnik ve dini gruplar arasinda Yorukler ve Kirtler bulunmaktadir.
e Bolgede narenciye meyveleri satiimaktadir. Defne yapragi, hayit tohumu ve yerel hursid gibi Grtinler de
ev tuketiminde kullaniimaktadir.
e Mahallede yasayan hane sayisi 230, kisi sayisi ise 1.000'dir. Yaz aylarinda hane sayisi 350'ye, nlfus
ise 1.750'ye ¢ikmaktadir. Mahallenin nifusu son 5 yilda, 6zellikle depremden sonra artmistir. Ayrica, yurt
disina go¢ eden kisiler emekli olduktan sonra tekrar mahalleye yerlesmistir.
e Proje hakkinda bilgi, iige Tarim Midirligi'nden alinmistir.
¢ Kimse mevsimlik ¢alisan olarak ¢alismak icin gelip gitmemektedir.
e Calisma ¢aginda olmasina ragmen is bulamadigi icin calisamayan 10 kisi bulunmaktadir.
e Yerlesim yerinin baglica gecim kaynaklari tarim, hayvancilik ve emekli maagi olarak siralanabilir.
e Tarim faaliyetleri:
Uriinler Uretim Miktan (kg)
Bugday 2.000.000
Zeytin 1.400.000 ' .
PET e Hayvancilik faaliyetleri: Saha Ziyareti .
Turunclu Mahalle 27.02.2025 _— - . Yiiz Yiize Mera alanlarini belirleme Arazi kullanim planlamasina
Yerel temsilci Muhtari Hayvan tiirii Hayvan sahibi | Mahalledeki Hayvan satan 1z - katilma
hane sayisi toplam hayvan | hane sayisi Goriigme
sayisi
Sigir 5 20 )
Kuglkbas
hayvanlar 120 2.500 120
Kimes hayvanlari 250 2500 )
Ar1 kovani 5 300 2
e Hayvansal Uriinler:
Uriin Satig Hane igi tiiketim
Sat drunleri Evet Evet
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Paydas (Grup

veya Birey) Ravdas

Goriisme
Tarihi
(99.aa.yyyy)

Goriisme Ozeti

Gorlisme
Tiirti

Belirlenen Temel Sonuglar /
Eylemler

Gerekli Takip

Yumurta Evet Evet

Bal Evet Evet

Sit Evet Evet

Daha 6nce insaat sektérinde ¢alismig deneyimli Kigiler var.

Mahallede mihendisler, ascilar, insaat iscileri, yerel rehberler, egitimciler, oduncular, gliivenlik gérevlileri,
saglik galisanlari, agir vasita operatorleri, soforler, bilgisayar kullanan ofis galisanlari, metal ve kaynak
ustalari ve duvarcilar bulunmaktadir.

Mahallenin ana gegim kaynaklarindan biri hayvancilik oldugu igin, otlaklarin kaybedilmesinin
hayvanciligin sonunu getirecegi endisesi vardir.

Turunglu Giritliler Dernegi'nin gezi alani bu bélgede bulunmaktadir.

Yakin gevrede kutsal sayilan ve halk tarafindan ziyaret edilen mezarlar, tirbeler vb. bulunmaktadir.
Bunlar tarihi kuyular, tarihi bir kemer ve depremden sonra kuruyan bir gesmedir.

Turunglu Giritliler Dernegi tarafindan dizenlenen festivaller gibi etkinlikler arasinda Girit klturd, mazigi
ve yemeklerinin tanitildigi, yerel Grlnlerin sergilendigi festivaller bulunmaktadir.

Folklorik uygulamalar arasinda ev diginleri bulunmaktadir.

Bdlgedeki kultlrel, etnik ve dini gruplar arasinda gé¢menler ve Aleviler bulunmaktadir.

Boélgede zeytinyagi, bezelye, defne yapradi ve yabani kekik gibi Griinler satilmaktadir. Uriinler ayni
zamanda ev tuketimi icin de kullaniimaktadir.

PET Yesiltepe Mahalle
Yerel temsilci Muhtari

27.02.2025

Mahallede yasayan hane sayisi 450, kisi sayisi ise 1.260'tir. Yaz aylarinda hane sayisi 400'e duser ve
niifus 1.000'e gikar. Tarimla ugrasan kiracilar mahalleden ayrildigindan, son 5 yilda mahalle nifusu
onemli dlgiide olmasa da azalmistir.

Proje hakkinda bilgi, lige Valiligi toplantilarindan alinmistir.

Kimse mevsimlik calisan olarak calismaya gitmemektedir. Mevsimlik calisanlar Kahramanmaras,
Sanliurfa ve Diyarbakir'dan bolgeye gelmektedir. Genellikle Ekim ve Ocak aylari arasinda narenciye
islerinde galismak igin geldikleri bildirilmistir. Yillik ortalama 200 kisi gelmekte olup, bunlarin %50'si kadin
ve %30'u 16 yasin altindaki ¢ocuklardir.

is bulamadiklari igin calisamayan 50 calisma cagindaki kisi bulunmaktadir.

Yerlesim yerindeki baslica gecim kaynaklari tarim, ingaat ve sanayi isciligi ile emekli maaslaridir.

Tarim faaliyetleri:

Uriin Uretilen Miktar (kg)

Narenciye 300.000

Zeytin 100.000

Hayvancilik faaliyetleri:

sahibi | Mahalledeki
toplam hayvan

sayisl

Hayvan satan

hane sayisi

Hayvan tiiri Hayvan

hane sayisi

Sigir 10 50 )

Kuglkbas hayvan 5 200 5

Kimes hayvanlari 400 2.000 -

Ari kovani

3 150 -

Hayvansal Uriinler:

Uriin Satig Hane igi tiiketim

St Grdnleri Evet Evet

Bal Evet Evet

Sut Evet Evet

Daha Once ingaat sektoriinde ¢alismis deneyimli insanlar var.
Mahallede insaat ¢alisanlari, oduncular, givenlik gorevlileri, soférler, bilgisayar kullanan ofis galisanlari
ve metal ve kaynak ustalari bulunmaktadir.

Saha Ziyareti

Yiz Yize
Goriisme

Kadinlarin
faaliyetlerini desteklemek

Tarimsal egitim gereklidir;

kooperatif

Egitim ve destek programlari
diizenlemek
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e Kaliteli tarim igin, bir ziraat mihendisinin tarimsal faaliyetler, 6zellikle de narenciye yetistiriciligi
konusunda egitim vermesinin énemli oldugu vurgulandi. Ayrica, kadinlar igin ascilik egitimleri ve
kooperatif faaliyetlerinin tegvik edilmesinin faydali olacagi bildirildi.
e Proje nedeniyle sicakliklarin artacagi ve tarimsal faaliyetlerin artan sicakliklardan etkilenecegi endisesi
bulunmaktadir.
e Yerel halkin festivaller, kutlamalar veya cesitli nedenlerle bir araya geldigi bir alan bulunmamaktadir.
e Yakin gevrede, halkin ziyaret ettigi kutsal mezarlar, tirbeler vb. bulunmamaktadir.
e Halkin katildigi festivaller vb. yoktur.
e Folklorik uygulamalar arasinda Ramazan ayinda toplu iftar etkinlikleri bulunmaktadir.
e  Yorukler, bélgedeki kiltirel, etnik ve dini gruplar arasindadir.
e Proje hakkinda bilgi, elektrik hatlari icin génderilen izin mektubu ile alinmigtir.
e Proje hakkinda resmi yazilar, duyurular ve sosyal medya araciligiyla bilgi verilebilecegi belirtiimigtir.
e Projenin belediyeye olumsuz bir etkisi olmayacagdi, istihdam saglayabilecegi ve elektrik tasarrufu
DIT acisindan olumlu bir etkisi olacagi belirtiimigtir. Saha Ziyaret
o e Bolgede, 6zellikle Blyuktlystz tarafinda herhangi bir kirlilik meydana gelirse, olumsuz bir durum ortaya Toz ve kiriligin  azaltimasi . .
Yerel yénetim Toprakkale Belediyesi 27.02.2025 cikacagindan, toz ve hava kirliligi igin énlem alinmasi tavsiye edildi. Yiiz Yiize gerekiyor Toz kontrol dnlemleri alin
organlari e Belediyenin aritma tesisi olmadidi i¢in koku sorunu oldugu ve bu konuda ortak bir proje yurutulebilecegi Gorlisme
belirtildi. Ayrica, bazi sirketlerin filtre kullanmamasi nedeniyle hava kirliligi de meydana gelebilir.
o Kirlilige 6zel dikkat gosteriimesi ve Ozellikle toz icin 6nlemler alinmasi gerektigi vurgulanmistir. Toz
sorununun, bélgenin gecim kaynaklarindan biri olan tarimsal faaliyetleri de etkiledigi belirtilmistir.
e Proje hakkinda kismi bilgi alindi.
¢ Proje hakkinda resmi yazigsmalar yoluyla bilgi verilebilecegi belirtilmigtir.
e GES projelerinin bdlgede yodun oldudu ve enerji lretimi agisindan zararsiz oldugu belirtildi. istihdam
DIT . yaratma agisindan da olumlu degerlendiriimektedir. Saha Ziyareti
Yerel yénetim Toop:ﬁwk::ll\e;lil.‘:d-[]er‘lrillrguve 27.02.2025 e Sanayi bolgeleri ile yerlesim bélgelerinin yakinligi, yerel halk arasinda Grin verimi gibi konularda Yiiz Yiize Tozun azaltiimasi Hava kalitesini izlemek
organlari endiselere neden olmaktadir. Bazi ciftciler, bu endigelerin arastiriimasi ve raporlanmasi talebinde Gériisme
bulunmustur.
e Projenin olumsuz etkilerini azaltmak igin tozun azaltiimasi, fabrika bacalarina filireleme sarti getiriimesi
ve OSB'nin gevresinin tarim alanlarindan bir duvarla ayrilmasi énerilmigtir.
e Proje hakkinda herhangi bir bilgi alinmamistir. Bilgilendirme toplantilari
) e Projenin, istihdam olanaklari agisindan proje sahibi sirkete ve bdlgeye fayda saglayacagi Saha Ziyareti | Proje bilgilerini iletmek; . ;
i Toprakkale Tarim Kredi e . dizenlemek;
DIT m 27.02.2025 diginilmektedir. Yiiz Yii K G i | larak
Kooperatifi e Bélgedeki tarim alanlarinda daralma oldugu ve hayvancilik faaliyetlerinin devam ettigi belirtilmistir. Gq_z" uze ooperalil ~ finansal — olarak | 5 m  (izerindeki etkisini
O . . TS orusme desteklemek. - »
Ciftcilerin arazi satislarindan gelir elde ettikleri belirtilmistir. degerlendirin.
e Tosyall Holding'den proje hakkinda bilgi alindi.
e Bolgede tarim ve hayvanciliktan ziyade sanayi faaliyetlerinin agirlik kazandigi belirtildi.
DIT o gglsirytﬁgi-Holdmg in kendi elektrigini iretmeye baslamasindan sonra belediyenin elektrik payi alamayacagi Saha Ziyareti | Alternatif mera alanlarr; Mera yilestirme ve
Yerel yonetim Tarkmen Belediyesi 27.02.2025 e Mera alanlarinin azalmasinin hayvancilikla ugrasan aileleri olumsuz etkileyecegi belirtildi. Bu durumu Yiz Yiize Hayvancilik iizerindeki olumsuz | hayvancilik icin  alternatif
organlari dnlemek igin, kalan mera alanlarinin iyilestiriimesi ve alternatif mera alanlari olusturulmasi énerildi. Goriisme etkilerin azaltilmasi. alanlarin koordinasyonu.
e Proje faaliyetlerinin hayvancilik Uretimini azaltacagi ve iklim degisikligi durumunda tarimsal faaliyetleri
olumsuz etkileyecegi bildirildi.
e Proje hakkinda kismi bilgiler iige Valiliginden alinmigtir.
e Toplantilar dizenlenebilecegi ve sosyal medya araciliiyla proje hakkinda bilgi verilebilecegi belirtildi.
o Toprakkale'de sik sik elektrik kesintileri oldugu ve bu projenin elektrik kesintilerine ¢ézim olabilecegi
; takdirde bolge igin faydal olabilecedi belirtildi. Kooperatif olarak desteklenmeleri gerektidi ve proje o Bilgilendirme toplantilar
DIT & DHBG g?ﬁ;ﬁﬁﬁ:i(;d\;g sirketinin kooperatifle isbirliginin bdlgedeki kadinlara fayda saglayacag vurgulandi. Ayrica, projenin | Saha Ziyareti Kooperatifleri desteklemek; dugememek; P
STK/ isletme Kooperatifi ve 27.02.2025 istihdam agisindan da olumlu bir etkisi olabilecegi belirtildi. Yiiz Yiize Yanlis bilgileri diizeltmek; o L _
Kooperatifler / Toprakkale Kilim *  GES tarafindan dretilen elektrigin radyasyon yaydigi ve sicakligi artirdigina dair sdylentiler var, ancak Goriisme o o Istihdam destegi saglayin;
Dernekler Kooperatifi bu konuda ayrintili bilgi bulunmamaktadir. Yerel istihdami iyilestirin. Proje etkilerini izlemek.
e Bodlgede hava kirliliginin yogun oldugu ve énlem alinmasi gerektidi vurgulandi.
¢ Kooperatif faaliyetlerinin Projeden etkilenmeyecegi, ancak Proje sirketinin olumlu bir katki saglamak igin
kooperatifle isbirligi yapmasi gerektigi vurgulandi.
e  GES projelerinin radyasyon yaydigi ve sicakhgr artirdigina dair sdylentiler oldugu, ancak kesin bir bilgi
DIT Toprakkale Kadilar 27 02.2025 bulunmadigi belirtildi. Uretilen elektrigin bolgeye destek olacagi, bolgede sik sik elektrik kesintileri oldugu Saha Ziyareti Evlerine yakin gelir getirici | Kadinlara odakli programlar

icin bolge icin olumlu olacagi belirtildi. Ayrica, bdlgenin istihdam agisindan desteklenmesi gerektigi
vurgulandi.

firsatlar saglamak;

gelistirmek;
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e Bolgedeki kadinlar igin temel sorunlardan birinin kadinlarin tretime dahil edilmesi oldugu belirtildi. Odak Grup Cocuk bakim coziimlerini | Katlm ve  memnuniyeti
Kooperatiflerin desteklenmesi ile daha fazla kadina ulasilacagdi belirtildi. Kooperatiflerin desteklenmesi Tartismas! desteklemek izlemek Y
ile kadinlarin finansal glice sahip olacadi ve bu sayede kooperatiflere katilimin artacagi vurgulandi. $ ) ’
e lIgbirliginin cok énemli oldugu ve kadinlarin desteklenmesi gerektigi énerildi. Elektrik kesintilerinden en
¢ok zarar gdérenlerin kadinlar oldugu vurgulandi.
e Bolgedeki herkesin GES'lerin olumsuz etkilerinden etkilenecegi sdylendi.
e GES igin temiz enerjinin vurgulandigi soyleniyor, ancak olumsuz etkilerle ilgili sOylentiler de var.
Yetkililerin bilgi saglamasinin énemi vurgulandi.
e Enerji daha temizse ve bolge halki elde edilen enerjiden faydalanacaksa, bu bdlge igin faydali olacaktir.
e Baglica sorunlardan biri, kadinlarin génullt olarak ¢alisip tretim yaparken ekonomik gelir elde etme ve
hane halkini destekleme firsatina sahip olmamasidir. Kiiglik gocuklari olan anneler igin gocuk bakimi
blylk bir sorundur, okula giden g¢ocuklari olan kadinlar ise zaman ydnetimi konusunda zorluklar
yasamaktadir. Bu nedenle, kadinlarin evlerine daha yakin yerlerde galisma firsatina sahip olmasi ve
cocuk bakimi igin destekleyici ¢cozimler gelistiriimesi gerektigi vurgulandi.
e Istihdam olanaklarinin artmasinin bélge igin olumlu olacagi belirtildi.
e Kadinlarin GES kapsaminda istihdam edilmemelerine ragmen, bdlgedeki kadin girisimlerinin
desteklenmesi dnerildi.
e Kadinlarin kuguk bir gelir elde etmek ve Uretime katilarak hane halkina katkida bulunmak istedikleri
belirtildi. Cocuklarini okula biraktiktan sonra cgalisabilecekleri ve hem 6grenip hem de birlikte Gretim
yapabilecekleri evlerine yakin bir atdlyenin olmasi blyik bir firsat oldugu belirtildi. Birgok kadinin bu tir
firsatlarla ilgilendigi, ancak destek ve firsatlarin yetersiz oldugu vurgulandi.
e Bolgedeki azalan yesil alanlarin korunmasi, tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin devami agisindan
vurgulandi. Mevcut yesil alanlarin tarim ve hayvancilik i¢in kullaniimasini tercih ediyorlar.
Projenin  mera  koruma
o e Yorikler Festivalinin dizenlendigi bolgede bir alan bulunmaktadir ve gevrede goban magaralari, | Saha Ziyareti | Mera ve yesil alanlari korumak; | ilkelerine uygunlugunu
DIT Turunglu Giritliler 27.02.2025 kemerler ve kuyularin varligindan bahsedilmistir. Arazi kullaniminin daralmasi nedeniyle bolgedeki | -\ or, Toolumun  arazi  kullanim izlemek;
Dernegi hayvancilik faaliyetierinin gelecegi hakkinda endiseler dile getirilmistir. Yerel halkin, onaylamadikiari TartlsmasFl) kargrlarlna dahil edilmesi. Toplumia istisareyi
projelere karsi imza toplayarak resmi olarak goruslerini ifade ettikleri aktariimistir. sirdiiriin.
e Bolgedeki hayvancilik igin mera alanlarinin korunmasi gerektigi iletilmistir. Tek gecim kaynagi tarim ve
hayvancilik olan kisilerin mera alanlarina duyarli oldugu iletilmigstir.
e Proje hakkinda bilgi, il Tarim ve Orman Midirligi araciligiyla alinmustir.
e Proje hakkinda bilgi vermek icin bire bir gérismelerin yapiimasi énerilmistir.
DIT o Bodlgedeki yatinmlarin genel olarak mera alanlarini kisitladigi dusuntlmektedir. Bu kisittamalar iklim . Cevresel degerlendirme
o degisikligi ile iligkilidir. Saha Ziyareti | Onemli bitki thrlerinin mak:
STK/ Turunglu Giritliler 27.02.2025 e Yerel halkin hayvancilikla ugragmasi, bolgedeki otlak alanlarina iliskin hassasiyet yaratmigtir. Yiiz Yi korunmasini saglamak; yapma,
Kooperatifler / Dernegi e Yakinlarda olsun ya da olmasin, bdlgedeki zeytin agaclari, defne agaclari ve sari kantaron 6nemli kabul Gq_z" uze Endiistrivel etkivi vénetmek Koruyucu onlemleri
Dernekler edilmektedir ve bu bitkilerin her kosulda korunmasini istemektedirler. orusme ndustriyel etkiyl yonetmex. uygulamak.
e Genel olarak, sanayi bdlgeleri, halkin ana gegim kaynagi olan tarim ve hayvancilik igin riskli kabul
edilmektedir.
e Proje hakkinda bilgi alind1.
¢ Proje hakkinda bilgi vermek igin resmi mektup yonteminin kullanilabilecegi belirtildi.
) e Endustriyel yatinmlarin hayvancilik faaliyetlerinin gelisimini engelledigi dustinilmektedir. Projenin etkisine iliskin _ bilgi
DIT e  Zeytin gibi hassas tarim QrQnIerinin endl'JstruiyeI"yaltlrlllmlardan .etkilen.digi varsayllr.nllspr. o Saha Ziyareti saglamak: Farkindalik ve arazi kullanim
Yerel yénetim Erzin Belediyesi 28.02.2025 . Yatlrlm'llarm ggngl olarak istihdam yarafas,agl du§unuI§e .de: §!rketler|n kisa vadeli istihdam sagladigi igin Yiiz Yiize . planlamasi oturumlari
yerel niifusun istihdamina katkisinin distk oldugu belirtilmistir. o Alternatif hayvancilik alanlar | d{izenlemek.
organlari . Gorisme ;
¢ Buanlamda, belediye de yatirnmlardan yararlanamamaktadir. belirlemek.
e Oneri olarak, éncelikle yerel halkin projenin ekosistem iizerindeki etkisini bilmesi gerektigi belirtilmistir.
ikinci olarak, hayvancilik igin alternatif alanlarin belirlenmesi énerilmistir.
e Proje hakkinda bilgi alindi. Mera alaninin kiralanmasi siireci, lige Tarm ve Ormancilik MidirlGgi
aracihgiyla yurutilmektedir.
DIT . e Proje hakkl_nd_a bilgi"vermek icin resmi yazismalarin kuIIanl_Ia_biI_ecegi belirtilmi_stir. . _ Saha Ziyareti | Hayvancilikla ugrasanlari Destek . Onlemleri
Erzin lice Tarim ve e Cevresel bilgilere gére cam ve metal i1siy1 toplar. Bunun iklimi ne kadar etkileyecegi bilinmemektedir. desteklemek: uygulamak;
Yerel yonetim Orman Mudirligi 28.02.2025 Tarim uzerindeki etkisine iligkin aragtirma yapilmasi gerektigi belirtilmistir. Yiz Yize ’ Havvancilik ve su
organlari e Hayvancilik faaliyetleri kisitlanacagindan, hayvancilikla geginen insanlarin ihtiyaglarinin karsilanmasi Goriusme Su ve enerji yardimi saglamak Y

gerekmektedir. Civarda Yorik cadirlan da bulunmaktadir. Onlarin rutinlerinin bozulmamasi gerektigi
belirtilmistir.

kullanimini izlemek
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e Hayvancilikla ugrasanlarin desteklenmesi gerektigi vurgulandi. Bélgede su bulunmadidi ve tarim
faaliyetlerinin taginan suyla yuratildigud, bu soruna destek saglanmasi gerektigi belirtildi. Mera yollarinin
kullanilabilir hale getirilmesi ve Yoruk ¢adirlarinin korunmasi éneriler arasinda yer aldi.
e Kuyudan gekilen suyun maliyeti cok yiksek oldugu igin, Tosyali'nin kooperatife enerji maliyetinin kiglik
bir kismini desteklemesi veya kooperatif igin kiicik bir panel sistemi kurulmasi énerildi.
e Proje hakkinda bilgi alindi.
DIT e Proje hakkinda bilgi vermek icin sosyal medyanin kullanilabilecegi ve bilgilendirme toplantilari
) duzenlenebilecegi belirtildi. Saha Ziyareti o Cevresel izlemeyi saglayin;
STK/ Erzin Gevre Koruma 28.02.2025 e  Bolgedeki meralarin korunmasi konusunda endiseler bulunmaktadir. e Meralari, suyu ve kiltirel ) ,
. g Ve - . Yuz Yize Koruma onlemleri
Kooperatifler / Dernegi e Bolgede otlaklar, su magaralari ve arkeolojik alanlar da bulunmaktadir. Otlaklarin ve sulama alanlarinin Gori alanlari korumak.
Dernekler lecegi konusunda endiseler ve hayvancilikla ugrasan ciftcilerin zorluklarla karsilagsacagina dair orisme konusunda topluluk katilmi.
gelecegl konusu $ y grasan cine sllagsacag
kaygilar bulunmaktadir.
e Proje hakkinda bilgi Whatsapp gruplari aracilhidiyla alindi.
e Proje hakkinda bilgi vermek icin sosyal medyanin kullanilabilecegi belirtildi.
DIT & DHBG . ProjeJerin dpga'alanlqunda degil, sana')v/i'ye aQI|§ yerlerc{e .i'n§a edilmelzisvi.g.erektigi vurgulan'd!. o Saha Ziyaret Hassas  dogal  alanlardan | pogal  alanlar  zerinde
STK'lar/ Erzin Kad'n. .E” 28.02.2025 e Bu tur. prOJeIgrlrj'qug.ayg zarar \{erdlgl ve bolgec.iekl urdn gesltllllglpl sml.rladlg'l 'bellr‘tlldl. Bolgen[n o kaginiimali; plymsuz 'etki yaratmamak
Kooperatifler / Kooperatifi Ve narenciye yetigtiriciligi icin énemli topraklara sahip oldugu ve bu tir projeler igin uygun olmadigi YL{z"Yuze Uretim igin alternatif alanlar | i6in  proje planlamasina
Dernekler vurgulandi. Gortigme saglayin. rehberlik edin.
e Proje, tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin yurGtilebilecedi alanlarn kisitladigi igin  olumsuz
degerlendiriimektedir.
e Proje hakkinda kismi bilgi alindi.
e Proje hakkinda bilgi vermek i¢in toplantilar diizenlenebilecegi belirtildi.
DIT e Projenin kesin faydalari ve zararlari tam olarak bilinmemektedir. Bolgenin bir su havzasi olmasi
. ) nedeniyle galisma hakkinda endiseler dile getirilmistir. Ayrica, bdlgede tarihi eserler bulunmaktadir. | Saha Ziyareti | Su ve mera alanlarini korumak; .
STK/ Erzin Yesilkent Sulama 28.02.2025 Projenin hava ve sicaklii etkileyebilecegi endisesi vardir. Bélgede otlaklar ve koruma alanlari oldugu ve . o __ | Gevresel onlemler hakkinda
Kooperatifler / Kooperatif bu alanlarin 6zellikle korunmas! gerektigi de belirtilmistir. Yuz Yuze E rojenin fiyda'a””' agikhga | pilgi verin.
Dernekler e Proje faaliyetlerinin bodlge halkina, ciftcilere ve hayvancilikla ugrasanlara fayda saglamayacagi Gorlgme avusturmak.
distniimektedir.
e  Kuyularin ve yeralti su kaynaklarinin korunmasi konusunda endiseler bulunmaktadir.
e Proje hakkinda bilgi alind1.
e Sosyal medyanin proje hakkinda bilgi vermek igin kullanilabilecegi ve bilgilendirme toplantilari
diizenlenebilecegdi belirtildi.
e GES projelerinin termik santraller vb. kadar zararli olmadidi, ancak genis bir alana yayllmasinin
etkilerinin bilinmedigi belirtildi. Lege bdlgesinde yeralti su kaynaklari ve su havzalari bulundugu ve
bunlarin bu alanlari nasil etkileyecegi konusunda galismalar yapiimasinin 6nemli oldugu belirtildi. Seffafligi artirmak;
DIT . Proj.e kapsam'ln(.:ia istihdgmln.smlrll '9Ie.1.cag'| ve bélge halkinin glvenlik personeli diginda farkli | Saha Ziyareti | = . Toplum bjlinglendirme
Erzin Kent Haber 28.02.2025 pozisyonlarda istihdam edilmesi gerektigi onerildi. . . . Yiiz Yiize Istihdami artirmak; kampanyalari dizenlemek;
Medya organi . Bolggnln desftelkler.lme.su |st|.h'gam.|n.say|8| ve kalitesinin artirlmasi ve analizler yoluyla halkin zihnindeki Gériisme Su ve ekolojk kaynaklari Ekolojik etkiyi izlemek.
soru igsaretlerinin giderilmesi énerildi. korumak.
e Bolgenin desteklenmesi, istihdamin sayisi ve kalitesinin artirlmasi ve analizlerin yapilmasi 6nerildi.
o Bodlgede su kaynaklari ve koruma alani oldudu bildirildi. Kaynaklarin ekolojik dengeye uygun olarak
bozulmamasi gerektigi vurgulandi.
e Bolgede mera ve su kaynaklari bulundugu ve yeterli 6nlemler alinmazsa hayvancilik faaliyetlerinin
kisitlanacagi belirtildi.
e Sakinlerin baslica sikayetleri toz Ureten tesislerle ilgilidir. Bu tesislerin durumu hakkinda tartismalar
devam etmektedir.
e Tarim ve otlatma alanlarinin azalmasiyla ilgili ek endiseler de bulunmaktadir.
e Organize Sanayi Bolgesi'nin (OSB) yerlesim sinirlarina kadar genislemesinden dolayr memnuniyetsizlik
vardir. Toz ve Kkirlilik sikayetlerini ele
Biiytktiysiiz Mahallesi . O"SB’nin kurulmasindan bu yana kdyde hay_vancmk faaliyetleri durmustur. ) Saha Ziyareti almak; Toz azaltma, arazi edinimi
PET Muhtan ve Tiirkmen 24.06.2025 * Koyde kanser hastalari bulunmaktadr. Sakinler toz‘dan rahatsizlik duymaktadir. Vatandaslar, toz ureten o Arazi ediniminin etkisini | prosedirleri ve  toplum
Yerel temsilci Beldesi Belediye -U0. te_5|sler|n sorununu ele almak icin karavk_olg ve 0osB ye yurlyds dizenlemeyi Gnermistir. Yiz Yize degerlendirin; saghgi  endiselerini  takip
Baskani e Cimento fabrikasinin da kapanabilecegi bildiriimektedir. Goriugme etmek.

Tozla ilgili sikayetler Il Cevre Midiirliigii ve il Saglik Midirligi'ne resmi olarak iletilmis olup, bir ¢éziim
beklenmektedir.

Yetkililer, kdylulerin sahip oldugu tarim arazilerini OSB'ye dahil etmek i¢in satin almayi planlamaktadir.
Tesisler otoyol boyunca yer almaktadir. T Tipi Cezaevi bulunmaktadir. Bir yil icinde Erzin sinirinda i¢
tesis onaylanmistir.

Saghk ve tarm (zerindeki
etkileri izlemek.
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Paydas (Grup
veya Birey)

Paydas

Goriisme
Tarihi
(99.aa.yyyy)

Goriisme Ozeti

Gorlisme
Tiirti

Belirlenen Temel Sonuglar /

Eylemler Gerekli Takip

DIT
Yerel yonetim
organlari

Osmaniye OSB
Madarlaga

24.06.2025

e Sakinler bacalardan ¢ikan emisyonlarla ilgili sikayetlerini dile getirmislerdir.

o  Kirliligi gidermek igin iyilestirme dnlemleri uygulanmaktadir.

e  Kurum olarak, Turkmen Beldesi sinirlari boyunca agag dikimi igin tampon bdlge belirlenmistir, ancak bu
bolge henliz faaliyete gegmemistir.

Saha Ziyareti

Kirliligin azaltilmasini

Kirlilik kontrolt uygulamak izlemek

PET & DHBG

Yolbulan-Bastug
Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi

24.06.2025

e 327 kayith égrenci bulunmaktadir. Ayrica, 137 égrenci MESEM'e devam etmekte olup, haftanin diger
glinlerinde OSB'de galisirken haftada bir giin okula gelmektedir. Ogrencilerin yaslar genellikle 14-15
arasindadir, ancak MESEM'de 30 yasin izerinde Suriyeli 6grenciler de bulunmaktadir.

e Yatil tesis 120 6grenciyi barindirmaktadir. Calisma saatleri saglanmaktadir, ancak bu saatlerde resmi

egitim yapilmamaktadir.

Hafta igi okul saatleri 08:00 ile 16:00 arasindadir.

MESEM programlari, normal okullarla gakismamak igin 08:00-17:00 saatleri arasinda diizenlenmistir.

Yaklasik 180 6grenci, toplam 12 otobusle hizmet veren ulasim sistemini kullanmaktadir.

Okul trafigi ile ilgili herhangi bir sorun bildiriimemistir ve 6grenciler icin herhangi bir guvenlik riski

bulunmamaktadir.

Okulun konumu nedeniyle koku, girilti veya toz ile ilgili herhangi bir endise yoktur.

e 12. sinifta 6grenciler mesleki egitime katilmaktadir. Otomasyon Birimindeki yaklasik 10 6grenci, 6zellikle
mekatronik ve kontrol sistemleri alanlarinda staj i¢in degerlendirilebilir. Okul, bdlgedeki tek otomasyon
sistemine sahiptir. insan kaynaklari ile koordinasyon saglanabilir.

e  Bu, okulun en degerli bolimu olup, zeki ve iyi davranigh 6grencilerden olusmaktadir. Su anda 6grenciler
9, 10 ve 11. siniflarda okumaktadir; 12. sinif bu yil ilk kez agilacaktir. Bu 6grenciler staj yapabilirlerse,
béliime égrenci kaydi devam edecektir. Ogretmenler yiiksek nitelikli ve donanimiidir.

Saha Ziyareti

Yiz Yize
Gorisme

Ogrenciler iizerinde herhangi bir | Potansiyel staj yerleri
etkisi olmadigini teyit edin; hakkinda takip;

Otomasyon  biriminde  staj | Surekli glvenlik izlemesini
firsatlari. saglayin.

DIT
STK/

Kooperatifler /
Dernekler

Toprakkale Yoruk
Tarkmen Dernegi ve
Osmaniye Yorik
Tarkmen Dernegi

12.08.2025

e  Osmaniye/Toprakkale'deki dernek binasinda Toprakkale Yoruk Tirkmenleri Dernegi ve Osmaniye Yorik
Turkmenleri Derneg@i baskanlari ve baskan yardimcilari ile bir toplanti diizenlendi. Toplantiya dernek
baskanlari, baskan yardimcilari, CINAR ekibi ve Tosyali ekibi dahil olmak lizere toplam sekiz kisi katild1.
Yorukler ile ilgili danisilabilecek kurum, kurulug veya dernekler soruldugunda, Ankara'daki Yoéruk
Tirkmen Vakfi (YORTURK) genel merkezinin bélge ile dogrudan bir baglantisi oimadidi, Tiirkiye Yériik
Turkmen Federasyonu'nun ise yerel olarak daha yaygin olarak tanindigi belirtildi.

e Toprakkale Yoéruk Turkmen Dernegi ve Osmaniye Yoruk-Turkmen Dernegi ile yapilan toplantilarda,
Yoriklerin yasam kosullari, karsilastiklar baslica zorluklar, cevre tesislerin etkileri, kiltirel faaliyetlerin
durumu, derneklerle iligkiler ve gelecekten beklentiler gibi konularda sorular soruldu. Dernek baskanlari,
bdlgede yasayan Yéruklerin karsilastidi baslica sorunlarin arasinda otlak ve mera eksikligi, ormanlik
alanlarin tahsis edilmemesi, yerlesim sorunlari ve su ve elektrik gibi temel altyapi hizmetlerinin eksikligi
oldugunu belirttiler.

e Geleneksel hayvancilikla gecimini saglayan Yoriklerin, bu alanlarin daralmasi ve kaynaklara erisimde
yasanan zorluklar nedeniyle alternatif gelir kaynaklarina yénelmek zorunda kaldiklari vurgulandi.
Bolgede faaliyet gosteren endistriyel tesisler, Yoriklerin yasam alanlarini dogrudan etkiliyor ve bu da
onlarin yasam tarzlarinda degisikliklere neden oluyor. Glines enerijisi santralleri gibi projelerle ¢akisan
alanlarda risklerin artabilecegi belirtildi; bu nedenle, bu tiir projelerde karar alma sureglerinde Yoriklerle
dogrudan istisare edilmesi ve mevcut yasam tarzlarini bozmadan ilerleme kaydedilmesi gerektigi ifade
edildi.

e  Yoriklerin bu yasam tarzini zorlu kosullar altinda sirdirdikleri ve firsatlarinin iyilestiriimesinin hem
yasam standartlarini hem de kdlturel stirekliligini artiracagi belirtiimistir. Ayrica, sirketlerle iletisim halinde
olundugu ve onlara kars1 dogrudan herhangi bir sikayet alinmadidi belirtilirken, Yoriklerin derneklerle
iliskilerini strdurdikleri, bu kurumlari sosyal medyada takip ettikleri ve Osmaniye'de yaklasik 156.000
Yoériuk bulunmasina ragmen, sadece 300-400 kisinin geleneksel yasam tarzini sirdurdigu belirtildi.

e Ayrica, her yil Ekim ayinda, yaylalardan dénlsin ardindan, yerel sanatgilar, ozanlar ve halk danslari
gruplarinin performanslarinin yani sira geleneksel yemeklerin sunuldugu "Yéruk-Tirkmen Bulugsmalan”
adh blyuk caph bir festival duzenlendigi bildirilmistir. Hayvancihdin yani sira, bazi Yorik gruplari
tarafindan dokumaciligin da hala yapildigi paylasiimistir.

e Yoruk Turkmenleri Dernegi ve Osmaniye Yoruk Turkmenleri Dernegi de Yoruklerin somut olmayan
kiltirel miras unsurlari hakkinda bilgi derlemistir. Asagida soru-cevap formatinda sunulan bulgular, bu
toplantinin 6zetini olusturmaktadir.

e  Projenin bulundugu bélge, yerel halkin festivaller, kutlamalar veya baska amaglarla bir araya geldigi bir
yer mi?

Yorik festivalleri 10-15 yil 6nce dizenleniyordu. Su anda, son 15 yildir stadyumda festivaller
diizenlenmektedir.

e  Cevrede halkin ziyaret ettigi bilinen mezarlar, tiirbeler veya diger kutsal yerler var mi? Bu tir yerler varsa,
proje alanina yakin midir veya projeden etkilenir mi?

Siileyman Dede Tiirbesi (Toprakkale, Askeriye Ustii, Karatas Mahallesi).

Saha Ziyareti

Yuz Yize
Goriisme

Yoéruk kdltirel uygulamalarini

belgelemek;
Yoéruk dernekleriyle iligkileri
Proje karar verme sirecinde | girdirmek;

danisma yapilmasini . .
degerlendirin; Kdltirel ve gegim kaynaklari
Uzerindeki etkileri izlemek.
Kiltirel mirasin  korunmasini
desteklemek.
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e Yerel halkin katildigi festivaller var mi? Festival dizenleniyorsa, bunlar il/iige merkezlerinde mi

diizenleniyor? Bu festivaller ne tiir festivaller? Sarkicilar gibi sanatgilar katiliyor mu? Insanlar driinlerini
sergilemek ve/veya satmak igin festivallere katiliyor mu?
Yoruk-Tarkmen toplantilari, yaylalardan dénlsin ardindan Ekim ayinda dizenlenmektedir. Festivaller
stadyumda diizenlenmekte ve sarkicilar, yerel ozanlar, asiklar, mehter takimlari ve halk danslari gruplari
sahne almaktadir. Kavurma, sikma ve bdrek gibi geleneksel yemekler servis edilmektedir. Yaklasik 60
kadin yemek hazirligina katilmakta ve bazi etkinlikler sponsorluk almaktadir.

e Anadolu'da yaygin olan gelin arama ritGelleri, gelini ata bindirme, Ramazan ayinda orug tutma, toplu
iftarlar, digunlerde erkeklerin ayri toplanmasi, Hidirellez, bahar bayrami kutlamalari veya gul agaglarinin
altina dilek gémme gibi folklorik uygulamalar devam ediyor mu? Eger 6yleyse, hangileri? Toplulugunuzda
kendine 6zgl baska geleneksel uygulamalar var mi?

Gelin arama ritlielleri, orug tutma, toplu iftarlar (topluluk yemekleri) ve festivaller devam etmektedir.
Eskiden gelinler develerle gelir ve cadirin atesini yakarlardi; simdi bu eski gelenekler sadece festivallerde
uygulanmaktadir. Su anda bayrak ¢ekme térenleri diizenlenir, cuma glntnden itibaren yemekler servis
edilir, koclar kurban edilir ve kavurma, pilav ve tatllar gibi yemekler hazirlanip dagitihr. Duginler cuma
glinu 6glen baslar ve pazar gunu sona erer, Ug giin sirer. Eve girerken gelinin kayinvalidesi piring sagar.

e  Toplulugunuz kag nesildir bu bélgede yasiyor?

Yériikler Cumhuriyet'ten dnce de buradaydi. ilk yerlesim 1944 yilina dayanir. 1918'de Aydin bdlgesine
tasindilar ve 1960'larda Osmaniye bdlgesine geri donduler. Yorikler'e 1934 yilinda Turk kimlik kartlari
verildi.

e Bugiin hala geleneksel Yorik ritiellerini, bayramlarini veya kutlamalarini strdirdyor musunuz?
(Ornegin, gog baslangici, yayla gogi, diigiin ritiielleri vb.

Festivaller devam etmektedir. Go¢ atesi, cigeklerin actigi Nisan ayinda yakilir. Yaylada kalis Agustos
sonuna kadar surer. At kuyruklarini baglama ve renkli kefiyeler giyme gibi gelenekler surdurilmektedir.

e Geleneksel el sanatlari (kege, kilim, dokuma, bakir is¢iligi vb.) aileler iginde hala uygulaniyor mu?

Kegi kilindan ¢ul (hali benzeri kilimler) yapilir.

e Hala geleneksel Yoruk cadir kiltiuriini (kegi kili ¢adirlar, obalar) surdiriyor musunuz, yoksa daha
modern konut bigimlerine mi gegtiniz?

Obalar var, ancak kegi kili gadirlar yok. Ancak kultir devam ediyor.

e Yilksek daglik bolgelerinizde ve gog rotalarinizda kutsal yerler, tapinaklar veya ziyaret edilen yerler var
mi? Bunlar proje alaniyla ilgili mi?

Gog rotasi boyunca boyle yerler yoktur, ancak daglar ve ormanlar kutsal kabul edilir.

e Halk masallari, turkiler, agitlar, halk sarkilari veya ninniler hala aileler igcinde korunuyor mu?
Aslanpinari, Sayik ve Tlyslz gibi Osmaniye Toprakkale bdlgesi dahil olmak lzere bazi kdylerde ve
blylk ailelerde var.

e Bolgede planlanan proje, geleneksel go¢ rotalarinizi veya yaylalarinizi etkileyecek mi?
Etkilemeyecektir.

¢ Proje faaliyetleri geleneksel Uretim yontemlerinizi (hayvancilik, el sanatlari, gé¢) olumsuz etkileyebilir mi?
Kutsal alanlarimiz ormanlar ve daglardir. Ormanlar zarar gérmedigi stirece sorun yoktur. Yoriklerin
otlatma hakki yoktur; herhangi bir risk veya zarar beklenmemektedir.

e Hala el sanatlarini gelir kaynagi olarak kullaniyor musunuz?

Dokuma ve hediyelik esya uretimi devam ediyor. "Cithk" adi verilen kolye benzeri bir hediyelik esya var.

e  Kultirel mirasinizin korunmasi konusunda proje sahiplerinden herhangi bir talebiniz var mi?

Festivalin desteklenmesi, istihdam yaratiimasi ve Yoruklerin dezavantajli duruma dismemesinin
saglanmasi gibi taleplerimiz var.

e Atalarinizla ilgili mezarlar, kutsal agaglar, taglar veya gesmeler gibi kiltlrel miras alanlari var mi?
Yuksek daglik otlaklar ve mezarlar var, ancak baska bir yer yok.

e Bu miras alanlari dis etkenlerden zarar goriirse beklentileriniz nelerdir?

Herhangi bir hasar beklenmemektedir.

% TOSYALI Demir Celik

O, a2’
%“ CE;\JGINEERING
(™ CONSULTANCY INC.




PAYDAS KATILIM PLANI

CNR-PLN-TOS-OSM-SEP-001

Nihai

Tarih: Ocak 2026

Sayfa 115/ 121

Ek 8 Tosyali GES Projesi icin Tosyali tarafindan yiiriitiilen paydas katilim faaliyetleri

Bilgilendirici Brogsur_Proje Bilgileri (Sayfa 1)

Tosyall Tosyali Demir Celik San. A.S. Proje sahibi
ve yatinmcisidir.
EPC inojen Enerji Teknolojileri ve Yatinmlar

A.S., Projenin ingaat agsamasinda
mihendislik gaismalarn, malzeme
tedarigi, iletim hatti ve ingaatindan
sorumludur.

TEIAS Tiirkiye Elektirk iletim A.S. kamu kurumu
olarak, uretim tesislerinin ulusal iletim
sistemine entegrasyonundan sorumludur.

Projenin amaclari nelerdir?

* Temiz ve yenilenebilir bir enerji olan gunes enerjisi
santralinin kurulmasiyla fosil yakitlara olan bagimliligi
azaltmak ve sera gazi emisyonlarinin azaltilmasiyla iklim
degisikligi etkilerini hafifletmek,

* Turkiye'de yenilenebilir enerji konularinda teknoloji
transferinin ve Arastirma-Gelistirme (Ar-GE)
faaliyetlerinin gelistiriimesine katki saglamak,

* Turkiye'nin strdurulebilirlik hedeflerine katki saglamak,
« Cevresel sorumlulugu tesvik etmek,

« Karbon emisyonlarini azaltarak daha temiz ve daha
sardardlebilir bir enerji gelecegine gecise katkida
bulunurken ekonomik faydalar sunmak.

« Oz tuketim modeliyle enerji maliyetlerini distrmek,
*Yerel istihdam ve ekonomik katki saglamak,

« Uluslararasi cevresel ve sosyal standartlara uygunluk
saglamak,

« Turkiye'nin iklim degisikligi ile micadele hedeflerine
katkida bulunmak.

"’f’ TOSYALI Demir Celik

% TOSYALI Demir Celik

TOSYALI OSMANIYE GES PROJESI
TANITIM BROSURU

Proje etki alani icindeki yerlesim yerleri
hangileridir?

Proje etki alani icerisinde Osmaniye ili Toprakkale
ilcesi Buyuktuysuz/ Turkmen , Hatay ili Erzin ilgesi
Turunclu, Hurriyet ve Yesiltepe kdy/beldeleri yer
almaktadir.

Projenin Ozellikleri

"Tosyall Osmaniye Gunes Enerjisi Santrali (GES)"
baslikli Proje, Tosyali Demir Celik Sanayi Anonim
Sirketi tarafindan Osmaniye ili, Toprakkale ilgesi,
Tarkmen/Buyuktuysuz Koyu, 246/2 Parsel'de
gelistirilmesi ve isletilmesi planlanmaktadir.

147,28 hektarlik bir alanda 120,56 MWp/88 MWe
planlanan kapasiteye sahip Proje, yilda yaklasik 245
milyon kWh elektrik tretmeyi hedeflemektedir.

Projenin insaat ve montaj asamasinin 12 ay sirmesi,
ekonomik dGmrunun ise 25 yil olmasi dngoérullyor.

Tesisin ana bilesenleri glines panelleri, tracker (gunes
takip sistemi) ve PV modul tasiyici sistemi, DC
Birlestirici Kutusu, evirici istasyonlari ve trafo
merkezinden olugsmaktadir.
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Bilgilendirici Brosuir_Proje Bilgileri (Sayfa 2)

=

TOSYALI Demir Celik

Cevresel ve Sosyal Etki Degerlendirme

Proje icin ulusal CED Yonetmeligi gereklilikleri uyarinca
Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) raporu hazirlanmis
olup 23.01.2025 tarihinde “CED Olumlu” karar alinmistir
(Karar no: 8155).

Ayrica, IFC (International Finance Corporation -
Uluslararasi Finans Kurumu) Standartlari, Ekvator
Prensipleri, Ekonomik is birligi ve Kalkinma Orguti'nin
(OECD) Ortak Yaklasimlari ve Kilavuzlari ven sektdrdeki
en iyi uygulamalar ile uyumlu bir Cevresel ve Sosyal Etki
Degerlendirme (CSED) calismasi yurutulmektedir.

CSED calismalarinin amaci, projeden etkilenen paydaslari
tespit etmek, bu paydaslarin katiimlari ile projeden
kaynaklanabilecek olumsuz etkileri minimum duzeye
indirgemek ve olumlu etkileri gu¢lendirmektir.

Projeden etkilenen paydaslarin gorus ve 6nerilerinin
alinarak halkin katiliminin saglanmasi CSED
calismalarinin temel hedefidir.

Toprak ve Arazi Kullanimi: Proje icin iki farkli
lokasyondan toprak numunesi alinarak analizler
gerceklestirilmis ve ulusal ve uluslararasi standartlarda
belirlenen limit degerlere gére mevcut toprak kalitesi
belirlenmistir.

% TOSYALI Demir Celik

Su Kalitesi: Hidrojeolojik Degerlendirme On Raporu
icin izlemeyi desteklemek ve gerekli 6nlem tedbirlerini
uygulamak icin DSi tarafindan belirlenen yerlerde
kuyular acilacaktir. Bu kuyular kurulduktan sonra
yeralti suyu akis yonlerine gore yeralti suyu analizi igin
ornekleme noktalari belirlenecektir. Yeralti suyu
olcumleri ve analizleri, sondaj tamamlandiktan sonra
bu kuyulardan toplanan numuneler kullanilarak
yapilacaktir.

Jeolojik ve Jeomorfolojik Degerlendirme: Proje
alaninda muhendislik calismalari kapsaminda jeoteknik
etutler yapiimistir.

Gurulti ve Titresim: Proje calismalari kapsaminda
garulta ve titresim olcumleri gerceklestirilmistir.

Biyogesitlilik: Proje icin tum proje bilesenlerini
icerecek sekilde bir biyogesitlilik yerel calisma alani
belirlenmistir ve ilgili uzmanlar tarafindan saha
calismalari gerceklestirilmektedir.

Sosyal Bilesenler: Sosyal saha calismasi kapsaminda
proje etki alani icinde bulunan mahalle ve koyler ziyaret
edilmekte ve proje tanitimi yapiimaktadir.

Kultirel Miras ve Arkeoloji: Proje etki alaniicinde
bulunan tasinir ve tasinmaz arkeolojik ve kultur

varliklarinin  tespiti icin detayli arkeolojik yuzey
arastirmasi  yapilmig, kurum gorusleri  alinmmis
herhangi bir uygunsuziuga rastlanmamistir.

isglicii ve Calisma Sartlari: Projenin insaat

asamasinda 350, isletme asamasinda ise 25 Kisi
istihdam edilecektir. ise alim ve calisma kosullarinda
4857 saylli Is Kanunu ve uluslararasi

standartlar uygulanacaktir.

IS

Topluluk Temsilcisi (CLO):

Tufan Enes YUMUSAKER - 0530 930 2546
ges.projegelistirme@tosyaliholding.com.tr
Gorusme Noktasi: Saha ziyaretleri sirasinda sosyal

uzmanlardan birebir bilgi alabilirsiniz.

Sikayet/Dilek  Kutular:  Camiye,  muhtarliga
yerlestirilen  kutulara yazili  olarak  basvuru
yapilabilir.
% TOSYALI Demir Celik
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Bilgilendirici Brosiir_Gegim Kaynaklari Restorasyon Plani (Sayfa 1)

'{4 TOSYALI Demir Celik

_ % LRP nedir ? % Bilgilendirme ve Destek Konulari
_  TOSYALI OSMANIYE GES . 2 -
GIU/\@_ PROJESI Gecim Kaybl Onleme  Plani  (Livelihood o Tasinma ve yer segim stireclerine iliskin birebir
~ GECiM KAYBINI ONLEME VE Restoration Plan - LRP), projeden dogrudan bilgilendirme
_ 'DESTEK PROGRAM| _ veya dolayll olarak etkilenebilecek bireylerin o Yenialanlann uygunluguna dair kamu
BiLGILENDIRME BROSURU meveut yasam standartlarininkorunmasi ve kurumnlanyla is biriig

surdurulebilir gecim kaynaklarina erisimlerinin
guvence altina alinmasli amaciyla hazirlanmistrr.
IFC Performans Standardi 5 (Arazi Edinimi ve
Zorunlu Yer Degisiklikleri) ile uyumlu olarak,
gecim kaynaklarini etkileyen her turt durum igin
telafi edici, destekleyici ve yonlendirici onlemler
alinmaktadir.

o Tekrartasinma riskini azaltacak planlama

o Bannma ve hayvan muhafazasi icin uygun
yasam alanlarinin belirlenmesi

o Kadinlar, yaslilar, cocuklar ve okuryazarigi
olmayan bireylerle uygun yontemlerle
gorusme

o Gorsellerle desteklenmis toplantilar ve
rehberlik uygulamalari

o Toplum Temisilcisi (CLO) araciligiyla streki
bilgi akisi

o DusuUnce, oneri ve sikayetlerin dogrudan
iletilebilecedi mekanizmalar

o Yazl, sozIU ve mobil basvuru yontemlen

% Kimler Bu Brosurden Yararlanabilir?

Hayvancilikla ugrasan Yoruk aileleri
Gocer yasam tarzini surduren topluluklar

Kadin hane reisleri

Yasl bireyler @ o . =
Okula devam eden gocuklar ve gencler Nasil Bilgi Alabilirim ?
Okuma yazma bilmeyen bireyler

% Proje Nedir ?

Tosyall Holding, demir-gelik sektérinde Turkiye'nin ve
dinyanin 6nde gelen Ureticilerinden  biridir. Tufan Enes YUMU$AKER - 0530 9302546

Topluluk Temsilcisi (CLO):

SUrdUrUlebilifik hedefleri dogrultusunda enerii ihtiyacini

yenilenebilir  kaynaklardan  karglamak amaciyla gesprojegelistirme@tosyaliholding.com.ir

Osmaniye'de Gunes Enerji Santrali (GES) yatinmi e Gorusme Noktas: Saha ziyatet!eﬂ SlraSInda
gerceklestimektedir. Bu proje, cevresel etkileri en aza sosyal uzmanlardan birebir bilgi alabilirsiniz.
indirmenin yani sira yerel topluluklarin yasam kosullarini e Sikayet Kutular: Camiye, muhtarliga
soRimEyIvE et et boolomokiodi yerlestirilen kutulara yazili olarak bagvuru
Tosyal Osmaniye Glnes Enerji Santrali (GES) Projesi, yapilabilir.

Osmaniye lii Toprakkale Bolgesinde gerceklestirien bir
yenilenebilir enerji yatnmidir. Proje sahasinda gegici
olarak konaklayan Yoruk ailelerinin gegim kaynaklarindan
etkilenmemesi icin 6zel destek planlari uygulanmaktadrr.

'{/f TOSYALI Demir Celik
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Bilgilendirici Brogiir_Ge¢im Kaynaklari Geri Kazanim Plani (Sayfa 2)

'{4 TOSYALI Demir Celik

Sikayetlerinizi Nasil Bildirebilirsiniz?

|IIIH|©

o Sikayet ve onerilerinizen ge¢ 15 is gunu iginde
degerlendirlir ve size ger donus yapllrr.

» Basgvurular gizli tutulur.

e |sim belitmeden de kutular araciligiyla yazili
bildirim yapabilirsiniz.

¢ Her sikayet kayit altina alinir ve izlenir.

.‘I; Haklarinizi Biliyor Musunuz? [§ % TOSYALI Demir Celik

» Sikayet ve onerilerinizen ge¢ 15 is gunu

icinde degerlendirilir ve size geri donus yapllr.
« Basvurular gizli tutulur Tufan Enes YUMUSAKER - 0530 930 2546
s . ’ . ges.projegelistirme@tosyaliholding.com.tr
* |sim belitmeden de kutular araciigiyla yazili https: Jwww.tosyaliholding com r/

bildirim yapabilirsiniz.
¢ Hersikayet kayit altina alinir ve izlenir.

? Ne zaman Bilgilendirilecegim ?

e Heray sahada sosyal uzmanlar tarafindan yuz
yuze ziyaretler yapilmaktadir.

e Toplantive bilgilendime gunleri cami, muhtarlik
ve yayla noktalannda ilan edilecektir.

e Sahauzyaretleri sirasinda 6zel gorusme talep
edebilirsiniz.

’ . ®
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Bilgilendirici Brogur_Davranig Kurallari

==

TOSYALI Demir Celik

TOSYALI QSMANiYE GES
PROJESI - DAVRANIS
KURALLARI OZETI

Tosyali Demir Celik Sanayi A.S. olarak
yurutulen Osmaniye Gunes Enerji Santrali
(GES) Projesi kapsaminda, tum proje
calisanlarinin  ve alt yuklenicilerinin
uymasl gereken Davranis Kurallari
belirlenmistir.  Bu kurallar,  hem
calisanlarin hem de yerel topluluklarin
guvenligi, saghg ve refahini korumay
amaclamaktadir.

"#' TOSYALI Demir Celik

Temel ilkelerimiz

e Tum calsanlar gorevlerini durust,
dikkatli ve saygili bir sekilde yerine
getirecektir.

e Yerel topluluga, ozellikle de hassas ve
kirlgan gruplara karsi saygili olmali,
ayrimcilik yapmamaldir.

e (Cinsel taciz, sémuru veya toplumsal
cinsiyete dayal siddet kesinlikle kabul
edilmez.

* Proje alaninda ¢ocuk is¢i calistirilamaz;
cocuklarin korunmasina 6zen gosterilir.

e Uyusturucu ve alkol kullanimi yasaktir.

e Tum ekipmanlar ve malzemeler dikkatli
ve amacina uygun sekilde
kullanilmalhdir.

e Rusvet, yolsuzluk ve yasa disi finansal
faaliyetlere kesinlikle izin verilmez.

Endiselerin Bildirilmesi

Projeyle ilgili herhangi bir uygunsuz davranis fark
edilirse ya da bir endise olusursa;

Topluluk  Temsilcimiz ile irtibata gecebilir
endiselerinizi /onerilerinizi dile getirebilirsiniz.
Erisilebilir noktalara biraktigimiz paydas iletisim
formu araclhyla dilek / Sikayet ve davranis
kurallarina  iliskin ~ Onerileriniz  var  ise
bildirilebilirsiniz.

Bu formlar araciligiyla bu durum gizli sekilde
(anonim secenegi ile ) bildirilebilir.

Isim ile gelen bildiriler 3. sahislarla paylasiimaz ve
misilleme yapilmaz.

# TOSYALI Demir Celik

% TOSYALI Demir Celik

iletisim
Tufan YUMUSAKER - 0530 930 2546

ges.projegelistirme@tosyaliholding.com
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Oneri QR Kodu Afigi

W 2 osau e

TOSYALI OSMANIYE GES

552 KAZA RAMAK KALA OLAY VE TEHLIKE
% UYGUNSUZLUK BIiLDiRiIMLERI iLE
DIiLEK, SIKAYET VE ONERILERINIZi
BiZiMLE PAYLASIN.

SENi VE GORUS/ONERILERINI
ONEMSIiYORUZ.

~ A
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Toprakkale Tiirkmen Belde Belediyesinde Sikayet Kutusu ve QR Kodu

'..fp" TOSYALI Demir Celik
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